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COMPROMISOS
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SEGUIMIENTO

COMPLETADO

COMPLETADO

COMPLETADO

COMPLETADO

EN PROCESO

1. Se da por idalar toda vez que,
se pasé a produccién la versién 2.0 del Sistema Se
Cumple vy, se con la de la
informacion y capacitacion de los respectivos usuarios.

2. En el marco del alas inter i que
se encuentran en el Plan de Cumplimiento de Gobierno,
se realizaron di I i de seguimi y

coordinacion con los sectores involucrados a fin de
articular y cumplir con las metas establecidas, asi’
como visitas de campo para identificar posibles alertas
y cuellos de botellas que permitan identificar
estrategias de cumplimiento

COMPLETADO EN EVALUACION ANUAL 2024

COMPLETADO EN EVALUACION ANUAL 2024

COMPLETADO EN EVALUACION ANUAL 2024

La prop de Li ha sido por el
p del Vi io de Gobernanza Territorial,
luego de lo cual debe preparse la aprobacion de los
mismos a través de una norma (Resolucion de
Secretaria de Descentralizacion o Decreto Supremo, de
acuerdo a lo que determine la Alta Direccion de PCM).
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. . Documentos dirigidos a los organi: D que las
Continuar con el proceso de transferencia de X . . -
. L . adscritos a la entidad, sobreacciones del proceso de Oficina General de Recursos .
pensiones a la Oficina de Normalizacién . . L, . Diciembre 2024
Previsional documentos  que la ia de infor al (OGRH)
transferencia de informacién ala ONP. |la ONP.
Formulacién  del Plan  Estratégico -
Documento con la Propuesta del Oficina General de

Elaborar una propuesta de mejora del Plan Institucional (PEI) 2025-2030 del Pliego
Estratégico Institucional del Pliego de PCM 001:Presidencia del Consejo de Ministros,

2025-2030. OGPP
en el marco de la normativa de CEPLAN ( )

. . . Aprobacién de instrumentos normativos . B
Mejorar el marco normativo en materia de . . . Instrumentos normativos Secretaria  de
. . . en materia de integridad y lucha contra la .
integridad y lucha contra la corrupcion aprobados. Publica (SIP)

corrupcion.

Mejorar las capacidades de los servidores o
Elaborar un plan de capacitacién y un

publicos en materia de integridad y lucha ) L _
plan de asistencia técnica en materia de

contra la corrupcién, y de los oficiales de . L
) . integridad y lucha contra la corrupcién.
integridad para el reporte del ICP

Documentos que aprueban los Secretaria  de
planes. Publica (SIP)

Plan Estratégico Institucional Planeamiento y Presupuesto Diciembre 2024

INtegridad 1 iembre 2024

Integridad .
Diciembre 2024

COMENTARIOS

SEGUIMIENTO

De los 3 organismos publicos adscritos de la PCM con
pensionistas del Decreto Ley N° 20530 (INEI,
CONCYTEC y Despacho Presidencial) han luid
con el proceso de transferencia a la ONP unicamente el
CONCYTEC y el Despacho Presidencial, cuyos
p yase ini acargode

ENPROCESO dicha entidad desde el mes de agosto del presente afo,
en virtud a la transferencia de partidas aprobada por el
Decreto Supremo N° 157-2025-EF. En el caso de la PCM
y del INEI se encuentra en proceso de subsanacion de
observacionesy de revision de informacion por parte de
la ONP.

COMPLETADO COMPLETADO EN EVALUACION ANUAL 2024
COMPLETADO COMPLETADO EN EVALUACION ANUAL 2024
COMPLETADO COMPLETADO EN EVALUACION ANUAL 2024
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Seguimiento y Evaluacion

Implementacion

Implementacién

Mejorar laimplementacion de los espacios de
fortalecimiento de capacidades.

Desarrollar un sistema de registro de las
Mesas Técnicas para el desarrollo de los
territorios.

Fortalecer la implementacion de los
Lineamientos de Organizacién del Estado en
las é4reas del gobierno subnacional
responsables de dirigir el proceso de
modernizacién de la gestion institucional.

Brindar capacitacion y/o asesoramiento y
asistencia técnica (incluidos equipos
técnicos de gobiernos subnacionales)
para el mejor desempefio de sus
funciones.

Documento que sustente la .
capacitacion y/o asesoramiento Secretaria de

p_ . y . Descentralizacién (SD)
y asistencia técnica.

Desarrollo de mesas de asistencia
técnica en los espacios de coordinacion
intergubernamental.

Reporte que sustente el
desarrollo de Mesas de
Asistencia Técnica.

Secretaria de
Descentralizacion (SD)

Monitorear el sistema de registro de
asistencias técnicas desarrolladas en
espacios de fortalecimiento de
capacidades para gobiernos
subnacionales.

Médulo desarrollado para el
registro de las Mesas de
Asistencia Técnica.

Secretaria de
Descentralizacion (SD)

Desarrollar un sistema para el registro de
las Mesas Técnicas para el desarrollo de
los territorios en etapa de produccién(o
mddulo incorporado en el sistema
existente).

Médulo desarrollado para el Secretaria
registro de mesas técnicas. Descentralizacion (SD)

1. Plan de asistencia técnica con
Fortalecer las capacidades de las areas enfoque territorial aprobado.
del gobierno subnacional responsables’ Secretaria de
de dirigir el proceso de modernizaciénde 2. Lista de participantes de la Publica (SGP)
la gestion institucional. capacitacion / asistencia
técnica.

Gestion

Diciembre 2025

Diciembre 2025

Junio 2025

Diciembre 2025

Diciembre 2025

EN PROCESO

EN PROCESO

COMPLETADO

COMPLETADO

1. COMPLETADO

2. EN PROCESO

Se vienen desarrollando acciones de capacitacién dirigidas a
grupos priorizados de municipalidades, segun criterios como
reciente creacion, liderazgo femenino, ubicacién fronteriza y
pertenencia al Plan de Cierre de Brechas - Loreto, partiendo de la
identificacion de sus necesidades formativas.

Se desarrollaron 05 mesas de asistencias técnicas, que
corresponden a la Subsecretaria de Fortalecimiento de la Gestion
Descentralizada (SSFGD):

* Mesa Técnica Moquegua

* Mesa Técnica Paruro

* Mesa Técnica Huanta

* Mesa Técnica Madre de Dios

* Mesa Técnica Condorcanqui

A través del médulo de Asistencia Técnica de la Plataforma de
seguimiento de compromisos - SESIGUE, se ha realizado el
monitoreo de las asistencias técnicas brindadas por la Secretaria
de Descentralizacion.

Se implement6 el mddulo “Mesas Técnicas” en la plataforma de
seguimiento de compromisos - SESIGUE, el cual permite llevar un
control de la agenda y compromisos de la mesas técnicas que
conduce la Secretaria de Descentralizacion.

1. Con Resolucion de Secretaria de Gestién Publica N° 003-2025-
PCM-SGP del 08.05.2025 se aprueba el” Plan de Asistencia Técnica
con enfoque territorial al Gobierno Subnacional en materias de
modernizacion de la gestion publica para el afio 2025”

2. Al primer semestre y en el marco del plan de asistencia técnica,
se han dictado dos talleres descentralizados, en Lima y en
Arequipa, con la participacion de un total de 59 servidores civiles
del drea de modernizacién del gobierno subnacional.
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Se realizaron tres (03) estudios de microlocalizacién y oferta y

- . . . demanda en los departamentos Huancavelica, Paco y
Iniciar con la acciones previas para la Elaborar los estudios de . L,
Secretaria de Gestién| Lambayeque.

4 Implementacion implementacién de nuevos Centros MAC a microlocalizaciény oferta y demanda de Documento técnico . Diciembre 2025 COMPLETADO

. . Publica (SGP)
nivel nacional. los nuevos Centros MAC. T, . . . L.
Por otro lado se inici6 la formulacion del estudio de pre-inversion

en el departamento de Pasco (priorizado)
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