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Cooperacion técnica internacional alineada a las recomendaciones de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE) en la PCM (Prioridad:1)

Porcentaje de intervenciones con cooperacion

técnica internacional vigentes alineadas a las 000003-SECRETARIA GENERAL - 01.08-Oficina de Relaciones Muy . Minimo

IND.01.AEI.01.01 recomendaciones de la Organizacion para la PCM Nacionales e Internacionales relevante No Definido permisible 2023 30.00 46.15 50.00 53.33
Cooperacion y el Desarrollo Economico (OCDE)

AE|.01.02 Acompanamiento técnico oportuno y continuo con pertinencia cultural; territorial e intercultural para la provision de bienes y servicios en entidades publicas de los tres niveles de gobierno (Prioridad:2)

Porcentaje de entidades publicas de los tres niveles

de gobierno que implementan acciones de mejora  000003-SECRETARIA GENERAL - 02.07-5ECRETARI'A DE GESTION Muy

IND.01.AE1.01.02 como resultado del analisis de la Gestion de PUBLICA relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 2.86 6.83 10.85
Reclamos

AE|.01.03 Promocion y orientacion continua de comunidades de los sistemas administrativos; con enfoque en accesibilidad; pertinencia territorial y gestion del conocimiento; dirigidas a funcionarios de los tres (Prioridad:3)
Porcentaje de comunidades de practica de los : } g ‘ -

IND.01.AEI.01.03 sistemas administrativos y sistemas funcionales 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.07-SECRETARIA DE GESTION Muy Ascendente Agregable 2023 0.00 4.55 9.09 13.64
: PCM PUBLICA relevante
implementados
Porcentaje de entidades del gobierno nacional y : } . [ 5

IND.02.AEI.01.03 regional que reciben asistencia técnica para la 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.07-SECRETARIA DE GESTION Muy Ascendente No Agregable 2023 0.00 4.65 13.95 23.26
: 9 2 - PCM PUBLICA relevante
implementacion de la gestion del conocimiento

AE|.01.04 Asistencia técnica en la metodologia de impacto regulatorio; evaluacion y estandarizacion de procedimientos dirigido a servidores publicos en los tres niveles de gobierno (Prioridad:4)
Porcentaje de Gobiernos Regionales y Locales . )
priorizados que implementan al menos el 20% de los 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.07-SECRETARIA DE GESTION Muy

IND.01.AE1.01.04 procedimientos administrativos estandarizados PCM PUBLICA relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 19.01 22.81 26.62
vigentes
Porcentaje de entidades publicas priorizadas que . )
implementan medidas regulatorias o no regulatorias 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.07-SECRETARIA DE GESTION Muy

IND.02.AEI.01.04 para abordar al menos 2 problemas publicos PUBLICA relevante Ascendente No Agregable 2023 1.82 9.09 12.73 18.18
identificados en sus agendas tempranas
Porcentaje de entidades Plblicas de los tres niveles : } g [

IND.03.AEI.01.04 de gobierno que implementan el Sistema Unico de 22%03 SECRETARIA GENERAL %.QZICSECRETARIA DE GESTION lMuy Ascendente Agregable 2023 83.51 84.54 85.57 86.60
Tramites relevante
Porcentaje de entidades pUblicas priorizadas de los | )
tres niveles de gobierno que reciben asistencia 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.07-SECRETARIA DE GESTION Muy

IND.04.AEI.01.04 técnica en los instrumentos de calidad regulatoria y PCM PUBLICA relevante Ascendente No Agregable 2023 20.62 30.93 36.08 a1.24

simplificacion administrativa

Plataforma de Mejor Atencion al Ciudadano - MAC implementadas en favor de la ciudadania (Prioridad:5)

IND.O1.AEL01.05 ?3;::traejseijgletgser;lsomr?jnii\l:nlzleataforma MAC que gg(p)/\OO}SECRETARIA GENERAL - g%j.é)zl-CSECRETARI'A DE GESTION relgvug’nte No Definido peN::'_lr_\.E&e 2023 97.00 90.00 90.00 90.00
IND.02.AELO1.05  i0mero 9@ Hac Express (Canal Mixto) 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.07-SECRETARIADE GESTION . MUY pscndente  Agregable 2023 103.00  160.00  170.00  185.00
Comunicacion efectiva con pertinencia intercultural y orientacion continua sobre consultas publicas en las entidades piblicas de los tres niveles de gobierno (Prioridad:6)

Porcentaje de entidades publicas del Poder

IND.01.AEI.01.06 Ejecutivo que reciben asistencia técnica para los 020003 -SECRETARIA GENERAL - %;%ﬁfcc,;’icﬁgﬂ%gi\u_ relz\\;gnte Ascendente No Agregable 2023 62.50 68.75 75.00 78.12
procesos de comunicacion efectiva
Porcentaje de entidades pUblicas priorizadas de los | )
tres niveles de gobierno que reciben asistencia 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.07-SECRETARIA DE GESTION Muy
IND.02.AE1.01.06 técnica para los procesos de consulta publica en el PCM PUBLICA relevante Ascendente No Agregable 2023 7.55 17.30 25.16 3145
marco de la mejora regulatoria
AE|.01.07 |Acompafiamiento oportuno con pertinencia territorial en materia de Gobierno Abierto dirigido a las entidades de los tres niveles de gobierno (Prioridad:7)
Porcentaje de entidades del Poder Ejecutivo que : } g ‘ -
IND.01.AEI.01.07 reciben asistencia técnica oportuna en materia de 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.07-SECRETARIA DE GESTION Muy Ascendente Agregable 2023 0.00 4.83 6.21 7.59
: . PCM PUBLICA relevante
Gobierno Abierto
AEI.01.08 Orientacion continua en materia de innovacion publica y en los sistemas administrativos del Estado para funcionarios publicos en los tres niveles de gobierno (Prioridad:8)
Porcentaje de entidades programadas que reciben  000003-SECRETARIA GENERAL - 02.07-SECRETARiA DE GESTION Muy
IND.01.AE1.01.08 asistencia técnica en materia de innovacion publica PCM PUBLICA relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 25.00 35.00 45.00
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2029 2030 2075 2025 - Sem1
Sem1
60.00 45.00 40.00 45.45 0.00
28.67|
14.92 18.86 22.85 0.82 28.67

74.94

1848 2273 27.27 227 49.89

4651 5814 6977 465 100.00

73.67

3422 3802 4183 25.48 100.00

2364 2727 3636 1.8 20.02

87.63  88.66  89.69  84.95 100.00

4639 5155 5670  23.09 74.65

[ 50.00

90.00  90.00  90.00  74.00 0.00

20000  215.00  230.00  206.00 100.00

50.00)

81.25 8437 8750  121.88 100.00

3774 4747 56.60 ND ND

100.00)

897 1034 1172 1379 100.00

100.00)

55.00  65.00  75.00  32.00 100.00
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DIGITAL

AEI.01.09 Acciones de coordinacion intersectorial permanentes del Poder Ejecutivo (Prioridad:9) 86.96)
Porcentaje de iniciativas reglamentarias con . R . f
IND.OT.AEL.01.09  cambios sustanciales en el proceso de 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.05.01-SECRETARIA DE Muy Ascendente  No Agregable 2023 68.00  69.00  69.00  70.00  71.00  72.00  73.00  60.00 86.96
"y PCM COORDINACION relevante
reglamentacion
AEI.01.10 Seguimiento a las metas priorizadas de la Politica General de Gobierno (PGG) de forma continua para las autoridades del Gobierno (Prioridad:10) 100.00}
Porcentaje de entidades pUblicas del Poder
Ejecutivo que reportan el avance a los compromisos 000003-SECRETARIA GENERAL - 01.04-OFICINA DE Muy . Minimo
IND.01.AE1.01.10 y/o intervenciones de su Plan de Cumplimiento de PCM CUMPLIMIENTO DE GOBIERNO  relevante No Definido permisible 2023 73.68 89.47 94.74 94.74 94.74 94.74 94.74 100.00 100.00
Gobierno de manera oportuna
AEI.01.11 Asistencia técnica y el fortalecimiento de capacidades de los componentes del SIDENA de forma integral dirigido a las entidades publicas de los tres niveles de gobierno (Prioridad:11) m
Porcentaje de entidades publicas que reciben -
IND.01.AEL.O1.11  asistencias técnicas sobre los componentes del  ouc0 -CRETARIAGENERAL - 02,04.06-Offcina de Seguridad - MWy~ o pefinido Minime . 2023 280 300 300 300  3.00 300 300 133 0.00
SIDENA a nivel nacional y p
Marco normativo en materia de gobierno; confianza y transformacion digital para el desarrollo digital del pais (Prioridad:1) 100.00]
IND.01.AE1.02.01 :‘L;T::lm C%en;zﬁl;tmagslt? ymtig?‘rsl?°?’$‘ag§i?”e:’r}gital 000003-SECRETARIA GENERAL - gzcjgfériﬁgR\?TTAR%s[;%RMAuC)N U Ascendente  No Agregable 2023 0.00 2.00 3.00 400  4.00 5.00 5.00 5.00 100.00
T establecidas en instrumentos de cooperacion de PCM DIGITAL relevante Sres: . . : . . . . : .
alcance nacional e internacional
Porcentaje de entidades pUblicas que reciben )
asistencia técnico - normativa para la : _ 02.08-SECRETARIA DE i
IND.02.AEI.02.01  implementacion, aplicacion y cumplimiento del  oou00> S-CRETARIAGENERAL - GOBIERNG Y TRANSFORMACION M ascendente  No Agregable 2023 19.38  21.32 2452 30.64  39.84  53.78 7529  22.48 100.00
marco regulatorio en materia de gobierno digital, DIGITAL
confianza digital y transformacion digital
AEI.02.02 Proceso de Transformacion Digital implementado en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno (Prioridad:2) 100.00}
Porcentaje de entidades pUblicas de l95 tres niveles 02.08-SECRETARIA DE
IND.01.AEI.02.02  de gobierno que interconectan a través de la PIDE  000003-SECRETARIA GENERAL - g FRNG Y TRANSFORMACION MUy Ascendente Agregable 2023 29.00  34.34  39.68  45.02  50.36  55.69  61.03  41.99 100.00
su sistema de tramite documentario con enfoque ~ PCM DIGITAL relevante
“Cero papel” (uso de firma digital).
Porcentaje de entidades publicas que cuentan con ) } 02.08-SECRETARIA DE i
IND.02.AE1.02.02  un diagnéstico de activos digitales en base a la  000003-SECRETARIA GENERAL - ;53-aN0 Y TRANSFORMACION _ MUY Ascendente  No Agregable 2023 1027 1321 14.86 1651  18.16  19.82 2642  21.00 100.00
PCM DIGITAL relevante
. i s . 02.08-SECRETARIA DE
Porcentaje de variacion de las transacciones en la  000003-SECRETARIA GENERAL - A Muy
IND.03.AEI.02.02 Plataforma Nacional de Interoperabilidad (PNI) PCM GOBIERNO Y TRANSFORMACION .~ Ascendente No Agregable 2023 0.00 122.80 207.50 277.40 350.00 377.60  423.60 146.57 100.00
43.03

AE|.03.01

Porcentaje de entidades plblicas que recibieron

Promocion de una cultura de gestion de riesgos y confianza digital de forma eficiente dirigido a entidades publicas (Prioridad:1)

02.08-SECRETARIA DE

IND.01.AEL.03.01  asistencia y/o asesoramiento respecto al uso de g - Cne ARIAGENERAL - GOBIERNO Y TRANSFORMACION M ascendente  No Agregable 2023 000 833 1167 1500  18.33  21.67  25.00 ND ND
tecnologias en confianza digital DIGITAL
Zgugiiﬂtc?;etgsnfgatlgiiisfgrun?gﬁ s “eZprflf Ge 000003-SECRETARIA GENERAL - 02:08-SECRETARIA DE L Muy

IND.02.AEI.03.01 P . e GOBIERNO Y TRANSFORMACION Ascendente Agregable 2023 61.22 65.71 67.50 70.20 73.79 77.38 82.76 56.55 86.06
respuesta ante incidentes de seguridad digital PCM DIGITAL relevante
(CSIRT)

AE|.03.02 Desarrollo de competencias digitales y de innovacion de forma integral en los integrantes del Sistema Nacional de Transformacion Digital (Prioridad:2)
Porcentaje de jovenes entre 18 a 29 afos que . R 02.08-SECRETARIA DE X

IND.01.AE1.03.02  completan el Programa Jovenes Digitales a través  pgg > > e /KA GENERAL - GOBIERNO Y TRANSFORMACION M ascendente  No Agregable 2023 0.00 000 1000 2000  30.00  40.00  50.00 ND ND
de la Plataforma de Talento Digital DIGITAL
Porcentaje de servidores publicos que acceden al 02.08-SECRETARIA DE i

IND.02.AEI.03.02  Programa Servidor Publico Digital en los tres niveles 00%03 SECRETARIA GENERAL - 35|ERNO Y TRANSFORMACION iy . Ascendente  No Agregable 2023 0.00 0.00  10.00  20.00  30.00  40.00  50.00 ND ND
de gobierno DIGITAL

. 02.08-SECRETARIA DE

Porcentaje de MYPE que acceden al Programa de 000003-SECRETARIA GENERAL - A Muy

IND.03.AEI.03.02 Transformacién Digital MYPE P GOBIERNO Y TRANSFORMACION .~ . Ascendente No Agregable 2023 0.00 0.00 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 ND ND

AEI.03.03

DIGITAL

02.08-SECRETARIA DE

Servicios digitales informativos; transaccionales; predictivos; innovadores; accesibles; escalables; disenados en base a necesidades ciudadanas y con enfoque territorial en beneficio del pais (Prioridad:3)
Porcentaje de entidades que reciben asistencia

técnica para la creacion e implementacion de 000003-SECRETARIA GENERAL - Muy

IND.01.AEI.03.03 Laboratorios de Innovacién Digital en el marco de la PCM gl%lﬂ_illi-NO Y TRANSFORMACION relevante  Ascendente Agregable 2023 0.00 0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 ND ND
Red Nacional de Laboratorios de Innovacion Digital

Asistencia técnica y capacitacion para la implementacion de estrategias para la Politica Nacional de Integridad y Lucha Contra la Corrupcién dirigido a las entidades pUblicas de los tres niveles de go (Prioridad:1) 100.00]
Porcentaje de entidades que han recibido ) } : [

IND.O1.AEI.04.01 asistencia técnica para la implementacion del gg?ﬂom SECRETARIA GENERAL ?ﬁfg’céﬁ)cfﬂﬂgﬁgi ey o Ascendente  No Agregable 2023 36.00 5714 6429  71.43 7857  8.71  92.86  62.57 100.00
Modelo de Integridad
Porcentaje de entidades del sector publico cuyos
Oficiales de Integridad y/o equipos acceden al

IND.02.AEI.04.01 Programa de Fortalecimiento de Capacidades en 02%03 -SECRETARIA GENERAL - ?ﬁé%éﬁ;ﬁﬂﬂgﬁgﬁ relz\yg’nte Ascendente No Agregable 2023 0.00 49.74 57.20 65.78 75.65 87.00 100.00 97.74 100.00
Integridad y Lucha Contra la Corrupcion de la
Secretaria de Integridad Plblica

AEI.04.02 Servicio de generacion de informacion y gestion del conocimiento en materia de integridad y lucha contra la corrupcion de manera estandarizada disponible para toda la poblacion (Prioridad:2) _
Porcentaje de entidades plblicas que cuentan con : } . [

IND.03.AEI.04.02  los resultados del indice de Capacidad Preventiva oo > - RE ARIA GENERAL - 02.09-SECRETARIA DE ey Ascendente Agregable 2023 60.00  61.54 6923  76.92  84.62 9231  100.00 ND ND
Frente a la Corrupcion
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.05. gencias Regionales de Desarrollo implementadas a nivel nacional en favor de la poblacion (Prioridad: y

AE|.05.01 As ias Regionales de D Llo impls d ivel ional en f: de | blacion (Prioridad:1) 100.00}
Porcentaje de Agencias Regionales de Desarrollo 000003-SECRETARIA GENERAL - 03.02-SECRETARI'A,DE Muy

IND.01.AEI.05.01 (ARD) operando en regiones de forma sostenible PCM DESCENTRALIZACION relevante Ascendente Agregable 2023 32.00 40.00 44.00 48.00 52.00 56.00 60.00 47.00 100.00

AE.05.02 Asistencia técnica para el desarrollo de la asociatividad y acompafamiento de la gestion de las Mancomunidades en los gobiernos regionales y locales (Prioridad:2) 89.56)
Porcentaje de Mancomunidades que reciben : } : 1

IND.OT.AEI.05.02  asistencia técnica para mejorar el desempefio de  SoorC > - RE ARIA GENERAL - 0302 SECRETARIA DE iy . Ascendente  NoAgregable 2023 2632 2847 30.09  32.41 3472 37.04 3935 2523 89.56
sus funciones

AEI.05.03 Seguimiento al cumplimiento de los compromisos y acuerdos establecidos en las instancias operativas del CCl promovidos por la Secretaria de Descentralizacion dirigidos a las entidades de los tres nive (Prioridad:3) 100.00}
Numero de instancias del gobierno nacional y .
subnacional con acciones de seguimiento para el 000003-SECRETARIA GENERAL - 03.02-SECRETARIA DE Muy L Minimo

IND.01.AEI.05.03 cumplimiento de los compromisos y acuerdos PCM DESCENTRALIZACION relevante No Definido permisible 2024 278.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 341.00 100.00
establecidos en las instancias operativas del CCI

AE|.05.04 Asistencia técnica y capacitacion efectiva para la mejora del desempefio de los GORE y GL (Prioridad:4) 50.00]
Porcentaje de GORE que recibieron capacitacion en : : : ‘

IND.01.AEL.05.04  gestion descentralizada e inversiones por parte de  oeq 0> e ARIA GENERAL - 03, 02 SECRETIRADE ey o Ascendente  NoAgregable 2023 000  60.00 6400  68.00 72.00  76.00  80.00  96.00 100.00
la Secretaria de Descentralizacion
NGmero de GL que recibieron capacitacion en : } : ‘ .

IND.02.AEI.05.04 gestion descentralizada e inversiones por parte de gg(f)j)oa SECRETARIA GENERAL gégéﬁ%iﬂé‘fgl‘é["f ey . No Definido i 2023 426.00 450.00 500.00 500.00 500.00 500.00  600.00  285.00 0.00
la Secretaria de Descentralizacion p
Porcentaje de GORE que reciben asistencia técnica 000003-SECRETARIA GENERAL - 03.02-SECRETARI'A‘DE Muy L Minimo

IND.03.AEI.05.04 para mejorar el desempefio de sus funciones PCM DESCENTRALIZACION relevante No Definido permisible 2023 96.15 96.15 96.15 96.15 96.15 96.15 96.15 96.15 100.00
Nimero de GL que reciben asistencia técnica para  000003-SECRETARIA GENERAL - 03.02-SECRETARIA DE Muy - Minimo

IND.04.AEI.05.04 mejorar el desempefio de sus funciones PCM DESCENTRALIZACION relevante o Definido permisible 2023 575.00 945.00 945.00 945.00  945.00  945.00 945.00 705.00 0.00

AE|.05.05 Espacios de articulacion desarrollados entre el Gobierno Nacional; los Gobiernos Regionales y/o Gobiernos Locales (Prioridad:5) 100.00}
Porcentaje de mesas técnicas a cargo de la . } : ( 2

IND.01.AE1.05.05  Secretaria de Descentralizacion que cuentan con  oeq 0> - ReTARIA GENERAL - 03,02 SECRETARIADE ey . No Definido Maximo . 2023 66.67 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  87.50 100.00
agenda territorial o matriz de intervenciones P

AE|.05.06 Monitoreo continuo de los mecanismos de ocupacion del territorio de los gobiernos regionales (Prioridad:6)
indice regional del acompafiamiento para la . R R

IND.01.AE1.05.06 implementacion de mecanismos de ocupacion del  our SECRETARIA GERERAL - 0 0 R B L el Ascendente  Agregable 2023 0.0000 0.0000 25000 62500 11.2500 17.5000 23.7500 ND ND
territorio

AEI.05.07 Programa de fortalecimiento de capacidades en gestion territorial; de manera continua para los gobiernos regionales (Prioridad:7)
indice regional de fortalecimiento de capacidades ~000003-SECRETARIA GENERAL - 03.01-VICEMINISTERIO DE Muy

IND.01.AEI.05.07 en gestion territorial PCM GOBERNANZA TERRITORIAL relevante  Ascendente Agregable 2023 0.0000 0.0000 3.3300 8.3300 15.0000 21.6700  28.3300 ND ND

AE|.05.08 Fortalecimiento continuo de capacidades para la planificacion y gestion territorial de las comisiones regionales de ordenamiento territorial (Prioridad:8)
Porcentaje de comisiones regionales de
ordenamiento territorial con capacidades 000003-SECRETARIA GENERAL - 03.01-VICEMINISTERIO DE Muy

IND.01.AE1.05.08 fortalecidas de manera continua en materia de PCM GOBERNANZA TERRITORIAL relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 0.00 1.9 4.90 8.82 13.73 19.61 ND ND
planificacion y gestion territorial

Programa de fortalecimiento de capacidades para la incorporacion de la gestion del riesgo de desastres en los tres niveles de gobierno (Prioridad:1)
Porcentaje de entidades de los tres niveles de (

IND.01.AEI.06.01  gobiernos con grupo de trabajo de GRD 000003-SECRETARIA GENERAL - 03,03 SECRETAR A DE GE=T 1N ey Ascendente  Agregable 2022 6439 6630 6821  70.11  72.02  73.93  75.83 ND ND
conformados
Porcentaje de entidades de los tres niveles de . R . f -

IND.02.AE1.06.01  gobierno que han recibido capacitacién y asistencia pa > oo AR A G AL - O 0 R eea Ny . Ascendente  Agregable 2023 75.00  79.55  84.09  88.64 9318  97.73  100.00 ND ND
técnica en materia de GRD

AEI.06.02 Gestion de la Continuidad Operativa implementada en las entidades de los tres niveles de gobierno (Prioridad:2)
Porcentaje de entidades pUblicas de los tres niveles : : . ‘ -

IND.01.AE1.06.02  de gobierno con Plan de Continuidad Operativa  poa > - CRe ARIA GE AL - 0 0 R o oroa Oy . Ascendente  Agregable 2023 48 548 610 672 7.34 796 858 ND ND
aprobado

AE|.06.03 Marco regulatorio actualizado para la implementacion de la materia de gestion del riesgo de desastres para las entidades pUblicas de los tres niveles de gobierno (Prioridad:3) 100.00}
Numero de normas e instrumentos aprobados en 000003-SECRETARIA GENERAL - 03.05-SECRETARIA DE GESTION Muy

IND.01.AEI.06.03 materia de gestion del riesgo de desastres PCM DEL RIESGO DE DESASTRES relevante  Ascendente Agregable 2023 56.00 68.00 71.00 74.00 77.00 80.00 83.00 69.00 100.00

AE|.07.01 Gestion preventiva de conflictos sociales desarrollada en favor de los intereses del pais (Prioridad:1) 100.00}
Porcentaje de alertas tempranas emitidas que ) ; }

IND.O1.AEL.07.01 fueron atendidas oportunamente por las entidades ggﬁm SECRETARIA GENERAL g%so'?fc'())rl sggﬁnﬂﬁgeo relg"‘j‘;’nte Ascendente  No Agregable 2023 69.00  75.00  78.00  80.00 8250  85.00  90.00  77.33 100.00
del nivel nacional

AE|.07.02 Espacios de concertacion para la resolucion de conflictos implementados en favor de los intereses del pais (Prioridad:2) 100.00}
Numero de dias promedio de respuesta para
implementacion de mecanismos de dialogo desde el : } :

IND.01.AE1.07.02  momento en que los casos de conflictividad D03 R AR A G ERAL - 03, R e 60 relad . Descendente  NoAgregable 2023 000 1000  9.00 800  7.00 600 500 3.7 100.00
alcanzan el nivel critico ante el escalamiento de los
conflictos sociales

AE|.07.03 Seguimiento del cumplimiento de los acuerdos en los espacios de dialogo de forma oportuna dirigido a los grupos de interés de cada espacio de dialogo (Prioridad:3) 100.00}

=
a
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Porcentaje de compromisos y/o acuerdos cumplidos 403 sECRETARIA GENERAL - 03.03.01-SECRETARIA DE Mu

IND.01.AEI.07.03 en espacios de dialogo cuya presidencia o - < Y Ascendente No Agregable 2023 ND 3.68 7.35 11.03 14.71 18.38 22.06 17.93 100.00
secretaria técnica recae en SGSD PCM GESTION SOCIAL Y DIALOGO relevante

AE|.08.01 Asistencia técnica para la ocupacion del territorio e implementacion para lograr la equidad entre territorios en los gobiernos regionales (Prioridad:1) _m
Porcentaje de Gobiernos locales que recibieron

03.04-SECRETARI'A DE

IND.O1.AEL.08.01  acompanamiento en materia de demarcacion y gg‘;fo}SECRETAR'A GENERAL - hEMARCACION Y relg‘;‘;’nw No Definido e’m‘ggle 2024 7778 83.33 8077  96.15 9626 9598  100.00 6.48 0.00
organizacion territorial ORGANIZACION TERRITORIAL P

AEI.09.01 Gestion del Talento Humano fortalecida en la PCM (Prioridad:1) 46.04]
P : 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.04.08-OFICINA GENERAL DE Muy

IND.01.AEI.09.01 Indice de clima laboral PCM RECURSOS HUMANOS relevante Ascendente No Agregable 2023 75.0000 76.5000 78.0300 78.8100 79.5900 80.3800 81.1800 ND ND
Porcentaje de servidores civiles de la PCM que son  000003-SECRETARIA GENERAL - 02.04.08-OFICINA GENERAL DE Muy

IND.02.AEI.09.01 evaluados mediante la Gestion de Rendimiento PCM RECURSOS HUMANOS relevante  Ascendente No Agregable 2023 32.88 54.85 64.86 66.55 73.16 80.43 88.57 83.29 100.00
Porcentaje de servidores civiles de la PCM 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.04.08-OFICINA GENERAL DE Muy

IND.03.AEI.09.01 capacitados en el marco del PDP PCM RECURSOS HUMANOS relevante Ascendente No Agregable 2023 69.13 70.51 71.92 73.36 74.82 76.32 77.85 26.88 38.12

AEI.09.02 Comunicacion Estratégica consistente con la labor de la PCM (Prioridad:2) 100.00}
Porcentaje de menciones positivas de la PCM en 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.03-OFICINA DE PRENSA E Muy

IND.01.AEI.09.02 medios de comunicacion PCM IMAGEN INSTITUCIONAL relevante  Ascendente No Agregable 2023 0.00 60.00 62.00 65.00 66.00 68.00 70.00 62.01 100.00

AE1.09.03 Modelo de Integridad fortalecido en la PCM (Prioridad:3)
indice de capacidad preventiva frente a la 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.04.04-OFICINA DE Muy

IND.01.AEI.09.03 Corrupcién en la PCM PCM INTEGRIDAD INSTITUCIONAL relevante  Ascendente Agregable 2023 1.9100  2.7000 3.6000  4.5000 5.0000  5.0000 5.0000 ND ND

AEI.09.04 Herramientas para fortalecer la igualdad de género y la construccion de relaciones equitativas y justas disponibles en la PCM (Prioridad:4)
Numero de colaboradores que participan en la . R ~

IND.O1.AEL.09.04  encuesta de estereotipos de género en la 22%03 SECRETARIA GENERAL géggég?;'&%‘hgg”m“ DE relg‘;‘;’me Ascendente  No Agregable 2024 310.00 322.00 335.00 349.00 363.00 377.00  392.00 ND ND
institucion

AE1.09.05 Gobierno y gestion de datos eficiente para la toma de decisiones en la PCM (Prioridad:5) 100.00}

: . ie : 02.04.07-OFICINA GENERAL DE -

Porcentaje de ejecucion de proyectos de gobierno y 000003-SECRETARIA GENERAL - i Muy L Maximo

IND.01.AEI.09.05 transformacion digital del Plan de Gobierno Digital PCM Kgg&gg?ﬁ DE LA relevante "o Definido permisible 2023 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 25.00 100.00
Porcentaje de disposiciones en materia de : _ 02.04.07-OFICINA GENERAL DE

IND.02.AEI.09.05  Transformacion Digital cumplidas gg(f)jm SECRETARIA GENERAL - TECNOLOGIAS DE LA ey o Ascendente Agregable 2023 76.67  80.00  83.33  86.67  90.00  93.33  100.00  80.00 100.00
institucionalmente INFORMACION

AE1.09.06 Gestion estratégica y operativa efectiva en la PCM (Prioridad:6) 25.00]
Porcentaje de actividades y/o inversiones con nivel 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.04.01-SECRETARIA Muy

IND.01.AEI.09.06 de ejecucion optima PCM ADMINISTRATIVA relevante Ascendente No Agregable 2023 65.52 88.89 91.49 91.84 94.12 96.23 98.18 ND ND
Tasa de variacion de las modificaciones realizadas .

IND.02.AE1.09.06 en los items del Cuadro Multianual de Necesidades - pea > > re ARA GENERAL - 0 O O i CENERAL -y« No Definido e e 2023 0.0000 8.6400  9.4600 10.4500 11.6700 13.2100 15.2200  16.1200 100.00
CMN respecto al afio anterior P

X . 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.04.03.01-OFICINA GENERAL Muy . Minimo
IND.03.AEI.09.06 Porcentaje del cumplimiento del PAC PCM DE ADMINISTRACION relevante No Definido permisible 2023 99.00 98.00 98.00 98.00 98.00 98.00 98.00 41.38 0.00
02.04.02-OFICINA GENERAL DE
IND.04.AEI.09.06  Porcentaje de procesos implementados en la PCM  S00003 SECRETARIA GENERAL - p jnEAmiENTO ¥ ey Ascendente Agregable 2023 0.00 6.67 1333 2000  26.67 3333 40.00 ND ND
PRESUPUESTO

AEI.09.07 Gestion reactiva ante los riesgos de desastres en la PCM (Prioridad:7) 100.00}
Porcentaje de servidores de la PCM con . .

IND.01.AEI.09.07  conocimiento de los lineamientos de la gestién del 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.04.06-Oficina de Seguridad ~ Muy Ascendente  No Agregable 2023 6.02 877  10.65 1240 1473 1623  18.92  17.54 100.00

N PCM y Defensa Nacional relevante

riesgo de desastres

IND.02.AEI.09.07 Porcentaje de brigadistas de la PCM capacitados en 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.04.06-Oficina de Seguridad Muy Ascendente Agregable 2023 60.00 62.50 68.75 75.00 85.00 93.75 100.00 63.75 100.00

materia de gestion de riesgos de desastres PCM y Defensa Nacional relevante

Avance promedio de AEI: 73.93]

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

12 2 16 10 40

Acciones

ALERTAS IDENTIFICADAS

Para el primer semestre 2025, 12 AEI relacionadas con los OEI 01, OEI 03, OEI 05, OEI 08 y OEI 09 presentaron un avance menor al 75% y 2 relacionados a los OEIl 1 y OEI
05 presentaron un avance parcial. En ese sentido, sera necesario monitorear la ejecucion de las AEI durante el segundo semestre del afio 2025.
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