
REPORTE DE SEGUIMIENTO AL PRIMER SEMESTRE DE 2025 DEL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2025 - 2030
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 01 - PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS
Pliego : 001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

Código Denominación UE Unidad de Organización Relevancia Sentido
Esperado

Tipo de
Agregación

Línea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo I (%)

Año Valor 2025 2026 2027 2028 2029 2030
2025

2025 - Sem1
Sem1

AEI.01.01 Cooperación técnica internacional alineada a las recomendaciones de la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE) en la PCM (Prioridad:1) 0.00

IND.01.AEI.01.01

Porcentaje de intervenciones con cooperación
técnica internacional vigentes alineadas a las
recomendaciones de la Organización para la
Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE)

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

01.08-Oficina de Relaciones
Nacionales e Internacionales

Muy
relevante No Definido Mínimo

permisible 2023 30.00 46.15 50.00 53.33 60.00 45.00 40.00 45.45 0.00

AEI.01.02 Acompañamiento técnico oportuno y continuo con pertinencia cultural; territorial e intercultural para la provisión de bienes y servicios en entidades públicas de los tres niveles de gobierno (Prioridad:2) 28.67

IND.01.AEI.01.02

Porcentaje de entidades públicas de los tres niveles
de gobierno que implementan acciones de mejora
como resultado del análisis de la Gestión de
Reclamos

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.07-SECRETARÍA DE GESTIÓN
PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 2.86 6.83 10.85 14.92 18.86 22.85 0.82 28.67

AEI.01.03 Promoción y orientación continua de comunidades de los sistemas administrativos; con enfoque en accesibilidad; pertinencia territorial y gestión del conocimiento; dirigidas a funcionarios de los tres (Prioridad:3) 74.94

IND.01.AEI.01.03
Porcentaje de comunidades de práctica de los
sistemas administrativos y sistemas funcionales
implementados

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.07-SECRETARÍA DE GESTIÓN
PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 4.55 9.09 13.64 18.18 22.73 27.27 2.27 49.89

IND.02.AEI.01.03
Porcentaje de entidades del gobierno nacional y
regional que reciben asistencia técnica para la
implementación de la gestión del conocimiento

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.07-SECRETARÍA DE GESTIÓN
PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 0.00 4.65 13.95 23.26 46.51 58.14 69.77 4.65 100.00

AEI.01.04 Asistencia técnica en la metodología de impacto regulatorio; evaluación y estandarización de procedimientos dirigido a servidores públicos en los tres niveles de gobierno (Prioridad:4) 73.67

IND.01.AEI.01.04

Porcentaje de Gobiernos Regionales y Locales
priorizados que implementan al menos el 20% de los
procedimientos administrativos estandarizados
vigentes

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.07-SECRETARÍA DE GESTIÓN
PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 19.01 22.81 26.62 34.22 38.02 41.83 25.48 100.00

IND.02.AEI.01.04

Porcentaje de entidades públicas priorizadas que
implementan medidas regulatorias o no regulatorias
para abordar al menos 2 problemas públicos
identificados en sus agendas tempranas

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.07-SECRETARÍA DE GESTIÓN
PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 1.82 9.09 12.73 18.18 23.64 27.27 36.36 1.82 20.02

IND.03.AEI.01.04
Porcentaje de entidades Públicas de los tres niveles
de gobierno que implementan el Sistema Único de
Trámites

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.07-SECRETARÍA DE GESTIÓN
PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 83.51 84.54 85.57 86.60 87.63 88.66 89.69 84.95 100.00

IND.04.AEI.01.04

Porcentaje de entidades públicas priorizadas de los
tres niveles de gobierno que reciben asistencia
técnica en los instrumentos de calidad regulatoria y
simplificación administrativa

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.07-SECRETARÍA DE GESTIÓN
PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 20.62 30.93 36.08 41.24 46.39 51.55 56.70 23.09 74.65

AEI.01.05 Plataforma de Mejor Atención al Ciudadano – MAC implementadas en favor de la ciudadanía (Prioridad:5) 50.00

IND.01.AEI.01.05 Porcentaje de reclamos de la Plataforma MAC que
fueron resueltos oportunamente

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.07-SECRETARÍA DE GESTIÓN
PÚBLICA

Muy
relevante No Definido Mínimo

permisible 2023 97.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 74.00 0.00

IND.02.AEI.01.05 Número de MAC Express (Canal Mixto)
implementados

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.07-SECRETARÍA DE GESTIÓN
PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 103.00 160.00 170.00 185.00 200.00 215.00 230.00 206.00 100.00

AEI.01.06 Comunicación efectiva con pertinencia intercultural y orientación continua sobre consultas públicas en las entidades públicas de los tres niveles de gobierno (Prioridad:6) 50.00

IND.01.AEI.01.06
Porcentaje de entidades públicas del Poder
Ejecutivo que reciben asistencia técnica para los
procesos de comunicación efectiva

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.06-SECRETARÍA DE
COMUNICACIÓN SOCIAL

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 62.50 68.75 75.00 78.12 81.25 84.37 87.50 121.88 100.00

IND.02.AEI.01.06

Porcentaje de entidades públicas priorizadas de los
tres niveles de gobierno que reciben asistencia
técnica para los procesos de consulta pública en el
marco de la mejora regulatoria

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.07-SECRETARÍA DE GESTIÓN
PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 7.55 17.30 25.16 31.45 37.74 47.17 56.60 ND ND

AEI.01.07 Acompañamiento oportuno con pertinencia territorial en materia de Gobierno Abierto dirigido a las entidades de los tres niveles de gobierno (Prioridad:7) 100.00

IND.01.AEI.01.07
Porcentaje de entidades del Poder Ejecutivo que
reciben asistencia técnica oportuna en materia de
Gobierno Abierto

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.07-SECRETARÍA DE GESTIÓN
PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 4.83 6.21 7.59 8.97 10.34 11.72 13.79 100.00

AEI.01.08 Orientación continua en materia de innovación pública y en los sistemas administrativos del Estado para funcionarios públicos en los tres niveles de gobierno (Prioridad:8) 100.00

IND.01.AEI.01.08 Porcentaje de entidades programadas que reciben
asistencia técnica en materia de innovación pública

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.07-SECRETARÍA DE GESTIÓN
PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 25.00 35.00 45.00 55.00 65.00 75.00 32.00 100.00

25/7/25, 17:51 PEI Indicadores

app.ceplan.gob.pe/POI2025/Reportes/PEI/IndicadorSemestral.aspx 1/5



AEI.01.09 Acciones de coordinación intersectorial permanentes del Poder Ejecutivo (Prioridad:9) 86.96

IND.01.AEI.01.09
Porcentaje de iniciativas reglamentarias con
cambios sustanciales en el proceso de
reglamentación

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.05.01-SECRETARÍA DE
COORDINACIÓN

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 68.00 69.00 69.00 70.00 71.00 72.00 73.00 60.00 86.96

AEI.01.10 Seguimiento a las metas priorizadas de la Política General de Gobierno (PGG) de forma continua para las autoridades del Gobierno (Prioridad:10) 100.00

IND.01.AEI.01.10

Porcentaje de entidades públicas del Poder
Ejecutivo que reportan el avance a los compromisos
y/o intervenciones de su Plan de Cumplimiento de
Gobierno de manera oportuna

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

01.04-OFICINA DE
CUMPLIMIENTO DE GOBIERNO

Muy
relevante No Definido Mínimo

permisible 2023 73.68 89.47 94.74 94.74 94.74 94.74 94.74 100.00 100.00

AEI.01.11 Asistencia técnica y el fortalecimiento de capacidades de los componentes del SIDENA de forma integral dirigido a las entidades públicas de los tres niveles de gobierno (Prioridad:11) 0.00

IND.01.AEI.01.11
Porcentaje de entidades públicas que reciben
asistencias técnicas sobre los componentes del
SIDENA a nivel nacional

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.06-Oficina de Seguridad
y Defensa Nacional

Muy
relevante No Definido Mínimo

permisible 2023 2.80 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 1.33 0.00

AEI.02.01 Marco normativo en materia de gobierno; confianza y transformación digital para el desarrollo digital del país (Prioridad:1) 100.00

IND.01.AEI.02.01

Número de iniciativas en materia de gobierno
digital, confianza digital y transformación digital
establecidas en instrumentos de cooperación de
alcance nacional e internacional

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.08-SECRETARÍA DE
GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 0.00 2.00 3.00 4.00 4.00 5.00 5.00 5.00 100.00

IND.02.AEI.02.01

Porcentaje de entidades públicas que reciben
asistencia técnico - normativa para la
implementación, aplicación y cumplimiento del
marco regulatorio en materia de gobierno digital,
confianza digital y transformación digital

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.08-SECRETARÍA DE
GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 19.38 21.32 24.52 30.64 39.84 53.78 75.29 22.48 100.00

AEI.02.02 Proceso de Transformación Digital implementado en las entidades públicas de los tres niveles de gobierno (Prioridad:2) 100.00

IND.01.AEI.02.02

Porcentaje de entidades públicas de los tres niveles
de gobierno que interconectan a través de la PIDE
su sistema de trámite documentario con enfoque
“Cero papel” (uso de firma digital).

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.08-SECRETARÍA DE
GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 29.00 34.34 39.68 45.02 50.36 55.69 61.03 41.99 100.00

IND.02.AEI.02.02
Porcentaje de entidades públicas que cuentan con
un diagnóstico de activos digitales en base a la
ENAD

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.08-SECRETARÍA DE
GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 10.27 13.21 14.86 16.51 18.16 19.82 26.42 21.00 100.00

IND.03.AEI.02.02 Porcentaje de variación de las transacciones en la
Plataforma Nacional de Interoperabilidad (PNI)

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.08-SECRETARÍA DE
GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 0.00 122.80 207.50 277.40 350.00 377.60 423.60 146.57 100.00

AEI.03.01 Promoción de una cultura de gestión de riesgos y confianza digital de forma eficiente dirigido a entidades publicas (Prioridad:1) 43.03

IND.01.AEI.03.01
Porcentaje de entidades públicas que recibieron
asistencia y/o asesoramiento respecto al uso de
tecnologías en confianza digital

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.08-SECRETARÍA DE
GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 0.00 8.33 11.67 15.00 18.33 21.67 25.00 ND ND

IND.02.AEI.03.01

Porcentaje de entidades públicas que reciben
asistencia técnica y conforman sus equipos de
respuesta ante incidentes de seguridad digital
(CSIRT)

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.08-SECRETARÍA DE
GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 61.22 65.71 67.50 70.20 73.79 77.38 82.76 56.55 86.06

AEI.03.02 Desarrollo de competencias digitales y de innovación de forma integral en los integrantes del Sistema Nacional de Transformación Digital (Prioridad:2) ND

IND.01.AEI.03.02
Porcentaje de jóvenes entre 18 a 29 años que
completan el Programa Jóvenes Digitales a través
de la Plataforma de Talento Digital

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.08-SECRETARÍA DE
GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 0.00 0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 ND ND

IND.02.AEI.03.02
Porcentaje de servidores públicos que acceden al
Programa Servidor Público Digital en los tres niveles
de gobierno

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.08-SECRETARÍA DE
GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 0.00 0.00 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 ND ND

IND.03.AEI.03.02 Porcentaje de MYPE que acceden al Programa de
Transformación Digital MYPE

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.08-SECRETARÍA DE
GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 0.00 0.00 10.00 15.00 20.00 25.00 30.00 ND ND

AEI.03.03 Servicios digitales informativos; transaccionales; predictivos; innovadores; accesibles; escalables; diseñados en base a necesidades ciudadanas y con enfoque territorial en beneficio del país (Prioridad:3) ND

IND.01.AEI.03.03

Porcentaje de entidades que reciben asistencia
técnica para la creación e implementación de
Laboratorios de Innovación Digital en el marco de la
Red Nacional de Laboratorios de Innovación Digital

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.08-SECRETARÍA DE
GOBIERNO Y TRANSFORMACIÓN
DIGITAL

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 0.00 20.00 40.00 60.00 80.00 100.00 ND ND

AEI.04.01 Asistencia técnica y capacitación para la implementación de estrategias para la Política Nacional de Integridad y Lucha Contra la Corrupción dirigido a las entidades públicas de los tres niveles de go (Prioridad:1) 100.00

IND.01.AEI.04.01
Porcentaje de entidades que han recibido
asistencia técnica para la implementación del
Modelo de Integridad

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.09-SECRETARÍA DE
INTEGRIDAD PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 36.00 57.14 64.29 71.43 78.57 85.71 92.86 62.57 100.00

IND.02.AEI.04.01

Porcentaje de entidades del sector público cuyos
Oficiales de Integridad y/o equipos acceden al
Programa de Fortalecimiento de Capacidades en
Integridad y Lucha Contra la Corrupción de la
Secretaría de Integridad Pública

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.09-SECRETARÍA DE
INTEGRIDAD PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 0.00 49.74 57.20 65.78 75.65 87.00 100.00 97.74 100.00

AEI.04.02 Servicio de generación de información y gestión del conocimiento en materia de integridad y lucha contra la corrupción de manera estandarizada disponible para toda la población (Prioridad:2) ND

IND.03.AEI.04.02
Porcentaje de entidades públicas que cuentan con
los resultados del Índice de Capacidad Preventiva
Frente a la Corrupción

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.09-SECRETARÍA DE
INTEGRIDAD PÚBLICA

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 60.00 61.54 69.23 76.92 84.62 92.31 100.00 ND ND
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AEI.05.01 Agencias Regionales de Desarrollo implementadas a nivel nacional en favor de la población (Prioridad:1) 100.00

IND.01.AEI.05.01 Porcentaje de Agencias Regionales de Desarrollo
(ARD) operando en regiones de forma sostenible

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.02-SECRETARÍA DE
DESCENTRALIZACIÓN

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 32.00 40.00 44.00 48.00 52.00 56.00 60.00 47.00 100.00

AEI.05.02 Asistencia técnica para el desarrollo de la asociatividad y acompañamiento de la gestión de las Mancomunidades en los gobiernos regionales y locales (Prioridad:2) 89.56

IND.01.AEI.05.02
Porcentaje de Mancomunidades que reciben
asistencia técnica para mejorar el desempeño de
sus funciones

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.02-SECRETARÍA DE
DESCENTRALIZACIÓN

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 26.32 28.17 30.09 32.41 34.72 37.04 39.35 25.23 89.56

AEI.05.03 Seguimiento al cumplimiento de los compromisos y acuerdos establecidos en las instancias operativas del CCI promovidos por la Secretaría de Descentralización dirigidos a las entidades de los tres nive (Prioridad:3) 100.00

IND.01.AEI.05.03

Número de instancias del gobierno nacional y
subnacional con acciones de seguimiento para el
cumplimiento de los compromisos y acuerdos
establecidos en las instancias operativas del CCI

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.02-SECRETARÍA DE
DESCENTRALIZACIÓN

Muy
relevante No Definido Mínimo

permisible 2024 278.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 341.00 100.00

AEI.05.04 Asistencia técnica y capacitación efectiva para la mejora del desempeño de los GORE y GL (Prioridad:4) 50.00

IND.01.AEI.05.04
Porcentaje de GORE que recibieron capacitación en
gestión descentralizada e inversiones por parte de
la Secretaría de Descentralización

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.02-SECRETARÍA DE
DESCENTRALIZACIÓN

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 0.00 60.00 64.00 68.00 72.00 76.00 80.00 96.00 100.00

IND.02.AEI.05.04
Número de GL que recibieron capacitación en
gestión descentralizada e inversiones por parte de
la Secretaría de Descentralización

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.02-SECRETARÍA DE
DESCENTRALIZACIÓN

Muy
relevante No Definido Mínimo

permisible 2023 426.00 450.00 500.00 500.00 500.00 500.00 600.00 285.00 0.00

IND.03.AEI.05.04 Porcentaje de GORE que reciben asistencia técnica
para mejorar el desempeño de sus funciones

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.02-SECRETARÍA DE
DESCENTRALIZACIÓN

Muy
relevante No Definido Mínimo

permisible 2023 96.15 96.15 96.15 96.15 96.15 96.15 96.15 96.15 100.00

IND.04.AEI.05.04 Número de GL que reciben asistencia técnica para
mejorar el desempeño de sus funciones

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.02-SECRETARÍA DE
DESCENTRALIZACIÓN

Muy
relevante No Definido Mínimo

permisible 2023 575.00 945.00 945.00 945.00 945.00 945.00 945.00 705.00 0.00

AEI.05.05 Espacios de articulación desarrollados entre el Gobierno Nacional; los Gobiernos Regionales y/o Gobiernos Locales (Prioridad:5) 100.00

IND.01.AEI.05.05
Porcentaje de mesas técnicas a cargo de la
Secretaría de Descentralización que cuentan con
agenda territorial o matriz de intervenciones

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.02-SECRETARÍA DE
DESCENTRALIZACIÓN

Muy
relevante No Definido Máximo

permisible 2023 66.67 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 87.50 100.00

AEI.05.06 Monitoreo continuo de los mecanismos de ocupación del territorio de los gobiernos regionales (Prioridad:6) ND

IND.01.AEI.05.06
Índice regional del acompañamiento para la
implementación de mecanismos de ocupación del
territorio

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.01-VICEMINISTERIO DE
GOBERNANZA TERRITORIAL

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 0.0000 0.0000 2.5000 6.2500 11.2500 17.5000 23.7500 ND ND

AEI.05.07 Programa de fortalecimiento de capacidades en gestión territorial; de manera continua para los gobiernos regionales (Prioridad:7) ND

IND.01.AEI.05.07 Índice regional de fortalecimiento de capacidades
en gestión territorial

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.01-VICEMINISTERIO DE
GOBERNANZA TERRITORIAL

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 0.0000 0.0000 3.3300 8.3300 15.0000 21.6700 28.3300 ND ND

AEI.05.08 Fortalecimiento continuo de capacidades para la planificación y gestión territorial de las comisiones regionales de ordenamiento territorial (Prioridad:8) ND

IND.01.AEI.05.08

Porcentaje de comisiones regionales de
ordenamiento territorial con capacidades
fortalecidas de manera continua en materia de
planificación y gestión territorial

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.01-VICEMINISTERIO DE
GOBERNANZA TERRITORIAL

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 0.00 1.96 4.90 8.82 13.73 19.61 ND ND

AEI.06.01 Programa de fortalecimiento de capacidades para la incorporación de la gestión del riesgo de desastres en los tres niveles de gobierno (Prioridad:1) ND

IND.01.AEI.06.01
Porcentaje de entidades de los tres niveles de
gobiernos con grupo de trabajo de GRD
conformados

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.05-SECRETARÍA DE GESTIÓN
DEL RIESGO DE DESASTRES

Muy
relevante Ascendente Agregable 2022 64.39 66.30 68.21 70.11 72.02 73.93 75.83 ND ND

IND.02.AEI.06.01
Porcentaje de entidades de los tres niveles de
gobierno que han recibido capacitación y asistencia
técnica en materia de GRD

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.05-SECRETARÍA DE GESTIÓN
DEL RIESGO DE DESASTRES

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 75.00 79.55 84.09 88.64 93.18 97.73 100.00 ND ND

AEI.06.02 Gestión de la Continuidad Operativa implementada en las entidades de los tres niveles de gobierno (Prioridad:2) ND

IND.01.AEI.06.02
Porcentaje de entidades públicas de los tres niveles
de gobierno con Plan de Continuidad Operativa
aprobado

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.05-SECRETARÍA DE GESTIÓN
DEL RIESGO DE DESASTRES

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 4.86 5.48 6.10 6.72 7.34 7.96 8.58 ND ND

AEI.06.03 Marco regulatorio actualizado para la implementación de la materia de gestión del riesgo de desastres para las entidades públicas de los tres niveles de gobierno (Prioridad:3) 100.00

IND.01.AEI.06.03 Número de normas e instrumentos aprobados en
materia de gestión del riesgo de desastres

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.05-SECRETARÍA DE GESTIÓN
DEL RIESGO DE DESASTRES

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 56.00 68.00 71.00 74.00 77.00 80.00 83.00 69.00 100.00

AEI.07.01 Gestión preventiva de conflictos sociales desarrollada en favor de los intereses del país (Prioridad:1) 100.00

IND.01.AEI.07.01
Porcentaje de alertas tempranas emitidas que
fueron atendidas oportunamente por las entidades
del nivel nacional

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.03.01-SECRETARIA DE
GESTIÓN SOCIAL Y DIÁLOGO

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 69.00 75.00 78.00 80.00 82.50 85.00 90.00 77.33 100.00

AEI.07.02 Espacios de concertación para la resolución de conflictos implementados en favor de los intereses del país (Prioridad:2) 100.00

IND.01.AEI.07.02

Número de días promedio de respuesta para
implementación de mecanismos de diálogo desde el
momento en que los casos de conflictividad
alcanzan el nivel crítico ante el escalamiento de los
conflictos sociales

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.03.01-SECRETARIA DE
GESTIÓN SOCIAL Y DIÁLOGO

Muy
relevante Descendente No Agregable 2023 0.00 10.00 9.00 8.00 7.00 6.00 5.00 3.57 100.00

AEI.07.03 Seguimiento del cumplimiento de los acuerdos en los espacios de diálogo de forma oportuna dirigido a los grupos de interés de cada espacio de diálogo (Prioridad:3) 100.00
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IND.01.AEI.07.03
Porcentaje de compromisos y/o acuerdos cumplidos
en espacios de diálogo cuya presidencia o
secretaría técnica recae en SGSD

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.03.01-SECRETARIA DE
GESTIÓN SOCIAL Y DIÁLOGO

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 ND 3.68 7.35 11.03 14.71 18.38 22.06 17.93 100.00

AEI.08.01 Asistencia técnica para la ocupación del territorio e implementación para lograr la equidad entre territorios en los gobiernos regionales (Prioridad:1) 0.00

IND.01.AEI.08.01
Porcentaje de Gobiernos locales que recibieron
acompañamiento en materia de demarcación y
organización territorial

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

03.04-SECRETARÍA DE
DEMARCACIÓN Y
ORGANIZACIÓN TERRITORIAL

Muy
relevante No Definido Mínimo

permisible 2024 77.78 83.33 80.77 96.15 96.26 95.98 100.00 6.48 0.00

AEI.09.01 Gestión del Talento Humano fortalecida en la PCM (Prioridad:1) 46.04

IND.01.AEI.09.01 Índice de clima laboral 000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.08-OFICINA GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 75.0000 76.5000 78.0300 78.8100 79.5900 80.3800 81.1800 ND ND

IND.02.AEI.09.01 Porcentaje de servidores civiles de la PCM que son
evaluados mediante la Gestión de Rendimiento

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.08-OFICINA GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 32.88 54.85 64.86 66.55 73.16 80.43 88.57 83.29 100.00

IND.03.AEI.09.01 Porcentaje de servidores civiles de la PCM
capacitados en el marco del PDP

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.08-OFICINA GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 69.13 70.51 71.92 73.36 74.82 76.32 77.85 26.88 38.12

AEI.09.02 Comunicación Estratégica consistente con la labor de la PCM (Prioridad:2) 100.00

IND.01.AEI.09.02 Porcentaje de menciones positivas de la PCM en
medios de comunicación

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.03-OFICINA DE PRENSA E
IMAGEN INSTITUCIONAL

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 0.00 60.00 62.00 65.00 66.00 68.00 70.00 62.01 100.00

AEI.09.03 Modelo de Integridad fortalecido en la PCM (Prioridad:3) ND

IND.01.AEI.09.03 Índice de capacidad preventiva frente a la
Corrupción en la PCM

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.04-OFICINA DE
INTEGRIDAD INSTITUCIONAL

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 1.9100 2.7000 3.6000 4.5000 5.0000 5.0000 5.0000 ND ND

AEI.09.04 Herramientas para fortalecer la igualdad de género y la construcción de relaciones equitativas y justas disponibles en la PCM (Prioridad:4) ND

IND.01.AEI.09.04
Número de colaboradores que participan en la
encuesta de estereotipos de género en la
institución

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.08-OFICINA GENERAL DE
RECURSOS HUMANOS

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2024 310.00 322.00 335.00 349.00 363.00 377.00 392.00 ND ND

AEI.09.05 Gobierno y gestión de datos eficiente para la toma de decisiones en la PCM (Prioridad:5) 100.00

IND.01.AEI.09.05 Porcentaje de ejecución de proyectos de gobierno y
transformación digital del Plan de Gobierno Digital

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.07-OFICINA GENERAL DE
TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN

Muy
relevante No Definido Máximo

permisible 2023 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 25.00 100.00

IND.02.AEI.09.05
Porcentaje de disposiciones en materia de
Transformación Digital cumplidas
institucionalmente

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.07-OFICINA GENERAL DE
TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 76.67 80.00 83.33 86.67 90.00 93.33 100.00 80.00 100.00

AEI.09.06 Gestión estratégica y operativa efectiva en la PCM (Prioridad:6) 25.00

IND.01.AEI.09.06 Porcentaje de actividades y/o inversiones con nivel
de ejecución óptima

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.01-SECRETARIA
ADMINISTRATIVA

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 65.52 88.89 91.49 91.84 94.12 96.23 98.18 ND ND

IND.02.AEI.09.06
Tasa de variación de las modificaciones realizadas
en los ítems del Cuadro Multianual de Necesidades -
CMN respecto al año anterior

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.03.01-OFICINA GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN

Muy
relevante No Definido Mínimo

permisible 2023 0.0000 8.6400 9.4600 10.4500 11.6700 13.2100 15.2200 16.1200 100.00

IND.03.AEI.09.06 Porcentaje del cumplimiento del PAC 000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.03.01-OFICINA GENERAL
DE ADMINISTRACIÓN

Muy
relevante No Definido Mínimo

permisible 2023 99.00 98.00 98.00 98.00 98.00 98.00 98.00 41.38 0.00

IND.04.AEI.09.06 Porcentaje de procesos implementados en la PCM 000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.02-OFICINA GENERAL DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 0.00 6.67 13.33 20.00 26.67 33.33 40.00 ND ND

AEI.09.07 Gestión reactiva ante los riesgos de desastres en la PCM (Prioridad:7) 100.00

IND.01.AEI.09.07
Porcentaje de servidores de la PCM con
conocimiento de los lineamientos de la gestión del
riesgo de desastres

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.06-Oficina de Seguridad
y Defensa Nacional

Muy
relevante Ascendente No Agregable 2023 6.02 8.77 10.65 12.40 14.73 16.23 18.92 17.54 100.00

IND.02.AEI.09.07 Porcentaje de brigadistas de la PCM capacitados en
materia de gestión de riesgos de desastres

000003-SECRETARIA GENERAL -
PCM

02.04.06-Oficina de Seguridad
y Defensa Nacional

Muy
relevante Ascendente Agregable 2023 60.00 62.50 68.75 75.00 85.00 93.75 100.00 63.75 100.00

Avance promedio de AEI: 73.93

Tabla Resumen: Semaforización por nivel de avance

Año: 2025 [0%-75%> [75%-95%> ≥95% ND TOTAL

Acciones 12 2 16 10 40

ALERTAS IDENTIFICADAS

Para el primer semestre 2025, 12 AEI relacionadas con los OEI 01, OEI 03, OEI 05, OEI 08 y OEI 09 presentaron un avance menor al 75% y 2 relacionados a los OEI 1 y OEI 
05 presentaron un avance parcial. En ese sentido, será necesario monitorear la ejecución de las AEI durante el segundo semestre del año 2025.
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