. FIRMA DIGITAL
27/3/24, 17:33 PEI Indicadores ” FIRMA DIGITAL HiRyn DiolaL
= PCM ¥
#PCM *
Anexo B-7
SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEN PRESIDEMCIA DEL CONEEI0 DE MMISTROE DEL DONSEND PRESIDENCIA DEL CONSEJD DE MINISTROS
Firmado digitalmente por . o - i
. Firmado digitalmente por JUAPE Firmado digitalmente por MONZON
Periodo PEI : 2018 - 2027 S;hag%%ﬁ ;‘gﬁa’glgggsggigﬁ CARBAJAL Yasmin Rocio FAU CASTILLO Erick Daniel FAU
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL o RO 20168999926 soft 20168999926 soft
Motivo: Doy V° B P o Qo Motivo: Doy V° B®
Sector : 01 - PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS Fecha: 27.03.2024 17:46:37 -05:00 Motivo: Doy V° B : Doy
Pliego : 001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS I o : Fecha: 27.03.2024 17:51:04 -05:00 Fecha: 27.03.2024 18:04:13 -05:00

- T Linea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo | (%) Avance Tipo Il (%)
Cédigo Denominacién UE Unidad de Organizacién  Relevancia ) el 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2023
Esperado regacion i
i L3 Ao ||| Valor [ 2018 [ 2019 | [112020 [T 2021 (2022 T [2023 [ 2024 2025 T [12026 |00 g [ Anual | 1 Seim | [ Antal [ Sem. 1 | Anal | [ Sem. . | Anal| 1 /Sems | | Andal " [ Sem. | | Andall"| [ Sem. . | Anual 20

0101 [MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO. (Prioridad:4) 37.5(
Porcentaje de proyectos normativos con acuerdos

IND.01.0E1.01 consenstiados con al menos una observacion en la  Q00003-SECRETARIA GENERAL - %g;g;jﬁ%ﬁr‘”{”‘ DE Relevante  Ascendente  NoAcumulado 2017 7800  79.00  80.00  81.00 8200 8400  86.00  §.00  8%.00  89.00 N - 9100 - 7100 - 79.00 - 86.00 - 68.00 - 8100 - 949 37.50
Comisién de Coordinacién Viceministerial (CCV).

[AEL01.01  [ACCIONES DE COORDINACION MULTISECTORIAL EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO. (Prioridad:4) | 4483  -100.0d
Nimero de dias promedio de permanencia de los

IND.O1.AEL01.01  proyectos normativos agendados y consensuados en Jcoc0> SECRE TARIA GENERAL - gég;IgLECECDRNETARIA DE e . Descendente  NoAcumulado 2017 1600  15.00 1400  13.00  13.00  13.00  13.00  13.00  13.00  13.00 ND N 15.36 N 9.00 ND  14.00 N 16.00 ND  35.00 2220  29.00  58.56  44.83 -100.0C
la Comision de Coordinacion Viceministerial (CCV)

[AEL01.02 [ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LAS METAS PRIORIZADAS DE LA POLITICA GENERAL DE GOBIERNO (PGG) EN LAS ENTIDADES PUBLICAS (Prioridad:4)
Nimero de entidades pblicas a las que se realiza  000003-SECRETARIA GENERAL - 01.04-OFICINA DE Muy

D01 AL 0102 L O O P s oot sacas e s pec. Bew SN ENTO BE GOBIERNO  reloey va  Ascendente  No Acumulado 2016 000 2400 2400 2400  30.00 3500 3500 3500 3500  35.00 N> N 30.00 N 28.00 N 22.00 N 23.00 ND 3400  33.00  43.00 9429  100.00 100.0C

AE1.01.03 [MECANISMOS DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL IMPLEMENTADOS EN MATERIA DE INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION, A NIVEL NACIONAL Y SUBNACIONAL. (Prioridad:4) 100.00)
Porcentaje de mecanismos de coordinacion 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.09-SECRETARIA DE Muy

D01 AL 0103 e e e taas e T EeRIDAD POSLICK el Ascendente  NoAcumulado N> ND  100.00 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 N> ND 100.00 ND 100.00 ND 100.00 ND 100.00 ND  100.00  80.00 100.00  80.00  100.00 NE

[AE1.01.04_____JESTRATEGIA DE COMUNICACION FORTALECIDA PARA LA DIFUSION DE LOS BENEFICIOS QUE BRINDA EL ESTADO A SUS CIUDADANOS. (Prioridad:i) | _wo ]
Porcentaje de ciudadanos que manifiestan tener

IND.O1.AEL01.04  conocimiento sobre las mejoras en los servicios  Gog 0 SECRETARIA GENERAL - 02 ﬁﬁgﬁfé&’%ga Relevante  Ascendente  NoAcumulado 2017 3200  37.00  45.00  55.00  57.00  59.00 ND N N N N N ND ND ND ND N N N N N N N N N NC
pblicos que brinda el Estado.

[FORTALECER LA PREVENCION Y GESTION DE CONFLICTOS SOCIALES A NIVEL NACIONAL EN ARTICULACION CON LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANIA. (Prioridad:3)
Numero de entidades del nivel nacional que 000003 -SECRETARIA GENERAL - 03.03.01-SECRETARIA DE N N N N - - -

IND.01.0E1.02 Implamentan el tstarns de Aterta Tomprana. o sy DlitoGo  Relevante  Ascendente  No Acumulado 2017 300 500 9.00 1400 1600  18.00  19.00  19.00  19.00  19.00 ) 8.00 13.00 16.00 19.00 19.00 19.00 100.00 100.0C

Porcentaje de alertas tempranas emitidas que

IND.O1.AEL02.01  fueron atendidas oportunamente por las entidades Soc0> SECRETARIA GENERAL - 03,0301 SECRETIRIADE ' Muy  Ascendente  NoAcumulado N ND 2000 2500  30.00 4000  45.00  50.00  80.00  85.00  90.00 N N 29.00 N 75.00 ND  60.00 ND  65.00 ND  63.00 7340  69.00 100.00  100.00 NC
lel nivel nacional.

Namero de instrumentos técnco - novmativos y 000003 SECRETARIA GENERAL - 03,0301 SECRETARIADE Muy

D01 AEL02. 02 e e e e o R T ACE G0 rely o Ascendente  Acumulado 207 300 200 200  3.00 200 200 200 300 400 500 N> N 2.00 N 2.00 N 3.00 N 3.00 N> 000 000 200 000 100.00 92.31
Porcentaje de Gobiernos Reglonales que cuentan

IND.01.0E1.03 con herramientas implementadas para el 000003 SECRETARIA GENERAL - gé;’éﬁ':ﬂ;fg‘onﬁ Relevante  Ascendente  No Acumulado 2017 800 1200  30.00  50.00  57.00  65.00  70.00  72.00  75.00  76.00 ND - 1200 - 2000 - 4400 . 48.00 - 60.00 - 60.00 . et 83.87
fortalecimiento de la descentralizacién.

AEL03.01  [AGENCIAS DE DESARROLLO REGIONAL (ADR) IMPLEMENTADAS A NIVEL NACIONAL. (Prioridad: 1)
Nimero de Asecia d Dearrllo Regonal (ADR) 00003 SECRETARA GENERAL - 03,0 SECRETARIA DE Muy

IND.OTAEL03.01  emero d Agencias eyl ey o Ascendente  NoAcumulado 2017 500 7.00 1600  19.00 2000  21.00  21.00 1800  20.00  22.00 N> N 0.00 N 500 N 7.00 N 11.00 N> 1500  15.00  15.00 7143 71.43 625

[AE1.03.02 ESPACIOS DE DIALOGO Y ARTICULACION DESARROLLADOS ENTRE EL GOBIERNO NACIONAL, LOS GOBIERNOS REGIONALES Y/O GOBIERNOS LOCALES. (Prioridad:1) 100.000 10004

iimero de espacios de didlogo y articulacién
IND.OVAELO3.02  desaroliados nire ot Gableeno Naciondt, lon 090003 SECRETARIA GENERAL - 03,02 SECRETARIA DE ey o Ascendente  Acumulado 2017 1100 400 400 400 1800 2000 2200  22.00 2500  28.00 N> N 49.00 N 29.00 N 9.00 N 24.00 ND 3600 13.00  27.00  59.09  100.00 100.00

Gobiernos Regionales y/o Gobiernos Locales.

OE1.04 [FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, RZAN S| S S RVICIOS DE CA ADANIA fad:

Porcentaje de entidades publicas de los tres niveles

de gobierno que implementan los instrumentos 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.07-SECRETARIA DE GESTION ~ Muy R R R R R R R

IND.01.0EL.04 innovadores generados por la Secretaria de Gestion PCM PUBLICA relevante Ascendente No Acumulado ND ND 30.00 60.00 80.00 80.00 80.00 80.00 100.00 100.00 100.00 ND 28.61 59.00 100.00 100.00 156.00 240.00 100.00 NC
Pablica.
Porcentaje de entidades piblicas de Los tres niveles 00003 SECRETARIA GENERAL - 0%:08-SECRETARIA DE X

IND.02.0EI.04 de gobierno que implementan la Estrategia o GOBIERNO Y TRANSFORMACION Relevante  Ascendente  No Acumulado ND ND 4000  60.00  80.00  90.00  100.00  100.00 ND ND ND ND <6705 - ND - 89.00 - ND - 8700 - 8700 - 8700 e
Nacional de Gobierno Digital. DIGITAL
Nimero de plataformas presenciales 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.07-SECRETARIA DE GESTION ~ Muy

D01 AEL 04,01 e e P aeror Atencion o Ciudadano.  Pofl A relonie  Ascendente  NoAcumulado 2017 500 13.00 2000  25.00 0.00 000 3500 9500 110.00  125.00 ND ND 7.00 ND 26.00 ND 64.00 N 75.00 ND 9200  96.00 118.00  100.00  100.00 100.0C

E [RECOMENDACIONES DE LA OCDE IMPLEMENTADAS EN EL MARCO DEL "PROGRAMA DE APOYO A LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL ESTUDIO DE GOBERNANZA". (Prioridad:2) | o]  100.0
Nimero de recomendaciones de la OCDE ; o
fmplementadas en el marco delPrograma de apojo QUDU03-SECRETARIA GENERAL - 0.07.SECRETARIA DE GESTION

D01 AEL 04,02 e e e recomendaciones del Relevante  Ascendente  Acumulado ND ND 2.00 2.00 2.00 1.00 1.00 1.00 ND ND ND ND ND 4.00 ND 3.00 ND 4.00 ND ND ND ND ND ND ND ND 100.00
Estudio de Gobernanaza.

[AE1.04.03 PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS ESTANDARIZADOS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS (Prioridad:2) 100.000  100.0
Nimero de procedimientos administrativos [ 5

IND.O1.AE1.04.03 estandarizados en la entidades piblicas de los tres Seog 0> >EE /AKA GENERAL - 02,07 SECRETARIADE GESTION . Muy * scendente  No Acumulado 2015 3200 3200 6400  96.00 120.00 200.00 250.00 270.00  290.00  310.00 ND ND 0.00 ND  10.00 ND  23.00 ND  228.00 ND  228.00 22800 378.00  91.20  100.00 100.0C

niveles de gobierno,

AE1.04.04 INSTRUMENTOS INNOVADORES IMPLEMENTADOS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO EN EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA. (Prioridad:2) 0000 N

Porcentaje de instrumentos innovadores priorizados 000003 SECRETARIA GENERAL - 0207 SECRETAR\A DEGESTION  Muy

IND.01.AE1.04.04  que se han implementado en las entidades piblicas | el o Ascendente  NoAcumulado N> ND 1500 30.00 5000  55.00  60.00 6500  70.00  75.00  100.00 N> N 1736 N 18.00 N 42.00 N 79.00 ND  103.00  112.60  143.00  100.00 10000 NE
de los tres niveles de gobierno.

[AE1.04.05 [ESTRATEGIA NACIONAL DE GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO. (Prioridad:2) g0.00f N
Porcentaje de entidades piblicas de los tres niveles
de gobierno que implementan la Estrategia 000003-SECRETARIA GENERAL - 92:08-SECRETARIA DE

IND.01.AE1.04.05 Nacional de Gobierno Digital mediante (a gestion de Sny GOBIERNO Y TRANSFORMACION Relevante  Ascendente  No Acumulado N> ND  40.00  60.00  80.00  90.00 100.00  100.00 N> N> N> N> N 193 N> N> N 53.00 N> N> ND 3600 5850  80.00 5850  80.00 NC
sistemas de informacién con enfoque de cero DIGITAL
papel.

0E1.05 EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DES | o
Porcentaje de entidades piblicas del nivel
nacional, regional y local que cumplen con la 000003 SECRETARIA GENERAL - 03.01-VICEMNISTERIO DE Menos . . . . . . .

IND.01.0E1.05 A s AT A COaERNATIA TERRTORAL  relonos ., Ascendente  No Acumulado 2017 1000 2200 3200 4200 4500 5000  55.00 N> N> N> N> N> N> N> D D D D NE
Desastres.

NORMAS COMPLEMENTARIAS E INSTRUMENTOS APROBADOS EN MATERIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES. (Prioridad:5) | 100000  100.0d
Nimero de normas e irstrumentos aprobados en 000003 SECRETARIA GENERAL - 03.01-VICEMNISTERIO DE Muy

D01 AL 05,01 e G e & e enme e Dermctres COOERUSLOA TERRTORIL  relow (o Ascendente o Acumulado 2017 1500  17.00  27.00  37.00  42.00  47.00 5000  58.00  61.00  64.00 NO N 21.00 N 27.00 N 39.00 N 46.00 ND 5200  53.00 5600 100.00  100.00 100.0C

SUPERVISION, MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION EFECTUADOS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES. (Prioridad:5) | 100.000  100.0

Porcentaje de enidades piblicas con efecucion
IND.01.AEL05.02  financiera de s del90% en accines del B R TAR A G R AL - O reronr,  Relevante  Ascendente  No Acumulado 2017 500 2000 2500  30.00  35.00  40.00 4000  50.00  55.00  60.00 N> N 35.00 N> 47.00 N 70.00 N 39.00 N> 50.00 N 62.00 N> 100.00 100.00
(OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM. (Prioridad:6)
. 02.04.02-OFICINA GENERAL DE

IND.01.0E1.06 Porcentaje de acciones estratégicas que lograron el 000003-SECRETARIA GENERAL - b \NEAMIENTO Y Menos  pscendente  No Acumulado 2017 69.00  80.00  85.00  90.00 100.00 100.00 100.00  100.00  100.00  100.00 D - 700 - 6.0 - 7500 - 7500 - 6300 - 8600 - 8600 54.84
cumplimiento de sus metas. PCM PRESPUEETO relevante

[AE1.06.01 ______GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADAEN LA PCM. (Prioridadi) | s& 500

02.04.02-OFICINA GENERAL DE

IND.01.AE06.01  Porcentaje de ejecucion de las etapas de la gestion 001003 SECRETARIA GENERAL - pl ANEAMIENTO Y Muy Ascendente  No Acumulado 2017 000 5000  75.00 100.00 100.00  100.00  100.00 N ) ) ) ND 50.00 NO 60.00 ND 65.00 NO  67.00 ND  75.00  75.00  75.00  75.00  75.00 75.00
por procesos implementada en la PCA. e rars relevante

IND.02.AE1.06.01  Porcentaje de ejecucién promedio de cada 000003-SECRETARIA GENERAL - 02.04.03.04-OFICINA DE Relevante  Ascendente  No Acumulado ND ND 5700  83.00  97.00 100.00 100.00  100.00  100.00  100.00  100.00 ND N 45.60 N 71.00 N 86.00 N 91.00 ND  95.00  95.00  95.00  95.00  95.00 NC
subsistema del Sistema Administrativo de Gestién  PCM RECURSOS HUMANOS
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de Recursos Humanos (SAGRH).

PEI Indicadores

NOTA:
() Indicador sin registro de campos RELEVANCIA y/o TIPO DE AGREGACION.
(**) EL calculo de avance porcentual incluye una division por cero.

00.
Para calcular el avance porcentual de indicadores NO ACUMULADO, se compara la linea base (LB) con el logro esperado para el aiio reportado (LE_i). Si la diferencia es negativa o cero, se usard el logro esperado del primer afio (LE_1) en vez de la LB, a menos que el reporte corresponda al primer afio del periodo PEI, en cuyo caso se emplearé la formula de avance tipo I.

Tabla Resumen: Semaforizacion por nivel de avance

Objetivos

0 3 2
Indicadores de Objetivos 0 4 2
Acciones 2 2 10
Indicadores de Acciones 2 2 11

ALERTAS IDENTIFICADAS

Para el afo 2023, sélo 3 OEls (OEI 1, OEI 3 y OEI 6) presentaron un avance parcial ([75%-95%7?). En el Informe de de Planes Institucionales 2023 se
sus desempefios. Dichos OEls seran monitoreados durante el 2024 con la finalidad de mejorar los resultados en el siguiente periodo.

Finalmente, en cuanto a las AEls, 2 (AEI 1.01 y AEI 3.01) presentaron un avance bajo ([0%-75%7?) y 2 (AEI 4.05 y AEI 6.01) un avance parcial ([75%-95%7). De igual manera,
seran monitoreados durante este afio con la finalidad de mejorar sus resultados.

Ultima actualizacion 27/03/2024 17:38:17
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