P E R U Presidencia Oficina General de

. _— L " Oficina de Recursos Humanos
del Consejo de Ministros | Administracion

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia
“Peru suyunchikpa Iskay Pachak Watan: iskay pachak watafiam qispisqanmanta karun”

AVISO DE SINCERAMIENTO

Emision del aviso: 01 de setiembre del 2021

Vigencia del aviso: Temporal

Informacién no publicada: Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE).
Rubro al que pertenece: Planeamiento y Organizacion.

Motivo de la no publicacion: En proceso.

La Presidencia del Consejo de Ministros se encuentra en Proceso de Transito al Nuevo Régimen
del Servicio Civil, en el marco de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; que, segun la Directiva
N° 001-2021-SERVIR-GDSRH “Lineamientos para el transito de una Entidad Publica al régimen
del Servicio Civil’, aprobada mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000068-2021-
SERVIR/PE y publicada el 14 de abril del 2021 en el diario oficial “El Peruano”; sefiala que el
Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE) corresponde elaborarlo en la Etapa 3 “Valorizacion de los
puestos de la entidad publica” del proceso de transito y actualmente la Presidencia del Consejo
de Ministros se encuentra en la Etapa 2 “Propuesta de reorganizacion respecto a la estructura de
los recursos humanos” tramitando la aprobacién del Manual de Perfiles de Puestos.

Miraflores, 01 de setiembre del 2021
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