ANEXO N.° 2: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD
T

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva 006-2016-CG/GPROD "Impl ion y seguimi alas daci de los infi de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la entidad”, y Decreto Supremo N® 070-2013-PCM que
modifica el Regl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Inf ién Publica , aprobado por Decreto Supremo N°072-2003-PCM !
T
Entidad PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
PERIODO DEL SEGUIMIENTO 2018-1 DEL: 2 DE ENERO AL 28 DE JUNIO DE 2019
73 TIPO DE INFORME N° DE ESTADO DE LA
N° DEL INFORME DE AUDITORIA DE AUDITORIA | RECOMENDAGION RECOMENDACION RECOMENDACION
AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS
005-2012-2-0581 Dcsponer que el Presidente del CAFAE SG PCM y la Directora de la Oficina General de Administracion den
Auditoria a la informacion financiera emitida por &l Comité plimi a las iones ¢ idas en el Informe n® 008-2009-2-0581 “Informe largo de auditorial
de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo de los INFORME LARGO financiera al CAFAE de la Secretaria General de Ia. PCM periodo 2008" e Informe N° 003- Imm -PCMIOCI
trabajadores de la Secretaria General de la Presidencia del ADMINISTRATIVO 1 “Seguimiento de medidas comectivas y de p judiciales al segund 2010°, relacionadas con ) En proceso
Consejo de Ministros — CAFAE SG PCM reversion al Tesoro PUblico de los sakdos acumulados en el rubro de Caja y Bancos por concepto de ransferencias no)
Periodo de 01 de enero de 2010 al 31 de diciembre de utilizadas en el periodo comprendido entre los afos 1992 y 2005; para cuyo efecto, la Oficina General de
2011, Administracion previo al requerimiento de los fondos que solicite el CAFAE para la cancelacion de los futuros
incentivos laborales deduzoa el importe de los saldos disponibles en las cuentas corientes del rubro Caja y Bancos.
AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS
Disponga que el Director Nacional Técnico de D ibn Temitorial, que d e del Despacho del Presidente del
1 Consejo de Mini i criterios y proceds )5 para la formulacion y evaluacién peniddica de los planes En proceso
nacionales de demarcacion territorial, debiendo incorporarse esta labor en el Plan Operativo Institucional, con la
finalidad de contar con i it yté I tentada que sirva de base para |a toma de decisiones
en materia del proceso de demascanbn territorial.
A LA DIRECCION NACIONAL TECNICA DE DEMARCACION TERRITORIAL
008-2012-2-0581 |Formule y proponga la regulacion de las acciones técnicas de demarcacion territorial en Areas urbanas y zonas de
Examen Especial a los procedmientos técnicos de interés nacional, para los casos de creaciones politicas, distritales yio provinciales correspondiente a los articulos 14°,
demarcacion territorial aplicados 2n la Direcsion Macional | INFORME LARGO 15% y 29* del Decreto Supremo n.® 019-2003- PCM:DNTDT afin de norrnal:za: Ios_ procedumnentos metodologicos para
Tecnica de Demarcacion Temitorial— DNTDT ADMINISTRATIVO 6 los estudios especificos y los procesos de ¥y org ion termitorial, acorde con los principios de la En proceso
Periodo del 1 de enero del 2010 al 31 de diciembre de 2011 {dotfmicecin bR,
|Asimismo, adople acmn&s orientadas a velar por la adecuada custodia y cautela de |a documentacion técnico legal
que sustente las i lativas de demarcacibn y organizacion ferritorial remitidas al Congreso de la Repiblica
para su promulgacin.
A LA DIRECCION NACIONAL TECNICA DE DEMARCACION TERRITORIAL
Realice las acciones conducentes orientadas a viabilizar la |mplementacbn del Registro Nacmnal de Profesionales y|
8 Técnicos de Demarcacion Terrifonial que incluya, entre otros, las obli deberes e impedimentos, asi como las En proceso
infracciones y sanciones en que incurran los citados profesionales, con la finalidad de mejorar la calidad de la
formulacion de estudios y elaboracian de expedientes realizados durante el citado proceso técnico
il gL SECRETAR:GJ ?E:E:?":&; N | de Gaobi El I lidad d id
: isponga que el Jefe de la Oficina Nacional de Gobierno Electranico e Informatica impulse en su cali & presidente
E“‘“""ifﬁ:ﬁ’::ﬁ;;ﬁj?;::o'f Paglomade. | INFORME LARGO ’ del Gupo e Tabilo G Ineroperabiid del Estado y en el marco l Resolucion Misteral n * 81.2008PCHM, las| ¢
Periodo del 01 de enero de 2011 al 31 de diciembre de ADMINISTRATIVO acciones necesarias para la formulacin y emisidn del Plan de Intercperabilidad del Estado Peruano, asi como el
2012 desarrolo de directivas y ﬁnaarmsntos vinculados al establecimiento de las politicas, estandares y mecanismos de
it bifidad, lo cual p 3 avanzar en el proceso de modemizacion del Estado.
AL SECRETARIC GEMERAL
003-2013-2-0581 Dispaner la aclualizgciﬁn integral dgl Manual de 0rgall1izaci¢n y Funciones y del Cuadro para Asigna;ifm de Par;onal.
Examen Especial a los procesos de planeamiento y gestion con E_:ase alas {uncmn:m establecidas para cada ?mdad organica en el Reg!amentn de Orgamzauﬁn y Fulnmor_res.
administrativa del sistema de racionalizacion a nivel INFORME LARGO |den1|F!candn o b.s_' £l fBspeclo de (ds puestas e Iretio e 36 fequieien pacs 5 gfecucit
institucional de la PCM ADMINISTRATIVO 4 C se tice las actividades que deben ser realizadas por el personal, considerando ademas En proceso
Periodo del 01 de enera de 2011 al 31 de diciembre de ‘Los hneamnentos para el trénsito de una entidad piblica al régimen del senvicio civil” aprobado con resolucién de
2012, Presidencia Ejecutiva N* 160-2013-SERVIRIPE en el marco de |a Ley n.* 30057, Ley de Servicio Civil, que presenta
comg una de las exigencias contar con procesos mejorados, perfiles de puestos y de de gestion actualizad
y aprobados.
A LA SECRETARIA DE GESTION PUBLICA
004-2013-2-0581 Realice |as acciones necesarias para la formulacidn de una estrategia de implantacian del SUT v el respectivo plan de
Examen Especial a los proceses del sistema inico de INFORME LARGO 7 uahapa que permﬂa en un primer momento, afinar el sistema y ponerlo en produccian y, p ple su o E—
irémites ADMINISTRATIVO progresiva en las entidades piblicas de los tres niveles de gobierno, estableciendo plazos perentorios, e
Periodo de 1 de enero de 2011 al 31 de diciembre de 2012, o cual permitird avanzar en el proceso de modemizacion del Estado y cumplic con el objetive para lo cual fue
|desarrollado.
Que la Secretarla General de la Presidencia del Consejo de Mini - PCM disponga a las Jef que
022-2013-3-0037 C d gadas de la actualizacion de documentos de gestion, la adecuamon y actualizacion integral del
Informe largo de auditoria financiera al 31 de diciembre de INFORME LARGO Reglamenrc de Organizacion y Funciones — ROF a las disposiciones establecidas en la Ley n, ‘2915& Ley Orgénical
2012 2 del Poder Ejecutivo; asi b n ra la ad ian, actuali b de log En proceso
) - . . ADMINISTRATIVO e somm. 88 i xtanclran. pele : ?
Sociedad de Auditoria Martinez Rodriguez y Asociadas demas documentos de gestion como son: Clasificader de cargos, Cuadro de Asignacion de Personsi CAP, Manual
Contadores Piblicos Sociedad Civil de Organizacion y Funciones — MOF, Manual de Procedimientos - MAPRO y el Texto Unico de Procedimientos -
TUPA,
011-2015-2-0581
; 2 i AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS
Audl‘.jo::.de cumphmalmn F'rocesus.de oanlral.a.u.éndurecta AUDITORIA DE Disponer que en caso se declare |nlundada la nulidad de laudo arbitral en favor de la empresa PROTSA, se evallen
iEnes y senicios y exoneracion del senvicio de 6 S En proceso
sequrdad y vigiancis" CUMPLIMIENTO las posibles _ : ; , civiles o penales de los funcionarios o servidores involucrados en los
Periodo: 1 de enero de 2014 al 15 de mayo de 2015, hechos y cuyas accionss, por accion u omision, generaron perjuicic a la entidad.
007-2016-2-0581
Auditoria de Cumplimiento Presdencia del Consejo de AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS
Ministros: *Proyecto de Inversion Piblica - Ampliacian y De resultar adverso para la entidad el arbitraje solicitado por el consorcio supervisor de la obra PIAS Morona iniciado
mejoramiento de los servicios pubkcos y programas sociales|  AUDITORIA DE 4 en el marco de lo previsto en el contrato n.® 028-2014-PCMIOGA, suscrito entre |a entidad y dicho Consorcio, dispener Concluida
através de la Plataforma ltinerants de Accion Social (PIAS) | CUMPLIMIENTO el inicio de las acciones administrativas correspondientes a efecto del deslinde de responsabilidad por aguelios hechos
‘encadet Hipdorons, distrite de Morona, en los que incurrieron los funcionarios que resulten implicados.
depardmants deLateio. eciiqdo en el marco de la Ley n.*
T T '30‘-31
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Entidad: PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

PERIODO DEL SEGUIMIENTO 2018-I

DEL: 2 DE ENEROQ AL 28 DE JUNIO DE 2019

N° DEL INFORME DE AUDITORIA

TIPO DE INFORME
DE AUDITORIA

N° DE
RECOMENDACION

RECOMENDACION

ESTADO DE LA
RECOMENDACION

019-2016-2-0581
Auditoria de Cumplimiento Presidencia del Consejo de
Ministros:
“Proceso de seleccin y ejecucion | de los
servicios de consultorias y de alquiler de fotocopiadoras”
Periodo de 1 de marzo de 2014 al 31 de mayo de 2016.

AUDITORIA DE
CUMPLIMIENTO

AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS
Disponer a la Secretaria de Gestion Publica concluir con la revisibn y aprobacion del Reglamento del Sistema

Adrmini de M de la Gestion Publica, con la finalidad de dotar al citado sistema administrativo del
marco nomative pertinente en atencion a lo establecido en la LOPE,

Concluida

017-2017-2-0581
Auditoria de Cumplimiento: “Proceso de C ion de
Servicio de Segundad y Vigilancia Integral para la
Presidencia del Consejo de Ministros”,
Periodo: 1 de enero de 2016 2l 31 de agosto de 2017

AUDITORIA DE
CUMPLIMIENTO

A LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DE MINISTROS

Disponga que la Oficina General de Administracion a través de la Oficina de Asuntos Administrativos, determine y
aplique la penalidad considerada en los les 7 y 9 de la clausula décimo octava del conirato n.° 027-2016-
PCM/OGA, a la empresa Consorcio Corporacian VARUM SAC-OPTIMUS SECURITY SAC. por el incumplimiento de

obli identificadas en la ejecucion contractual segin detalle presentado en los numerales 6.1, 6.2 y 6.4 del
acapite Aspectos Relevantes de la Auditoria del presente informe.

Concluida

015-2018-2-0581
'Cunhatacrén de bienes, servicios y consultorias por
iguales o infs alas 8 UIT realizadas por la
Unidad Ejecutora 003 Secretaria General - PCM",
Periodo: del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017

AUDITORIA DE
CUMPLIMIENTO

AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS

Disponer se incluya en la Directiva General n.* 001-2015-PCMISG *Normas para la formulacion, modificacian y
p itn de directivas en la Presidencia del Consejo de Ministros”, plazos que permitan Bevar a cabo la validacién,
revision y aprob de los proyectos de directivas por parte de las unidades orgénicas intervinientes, con la finalidad

de contar oportunamente con los documentos de gestion propuestos y coadyuvar a la mejora de los procedimienios
internos de |a enfidad.

En proceso

A LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA Incluir en la Directiva n® 002-2017-PCM/SA “Normas y Lineamientos para la
conlratacidn de bien{es) y/o senvicio (s) cuyos montos sean iguales o menores a ocho (08) UIT, de la Unidad Ejecutora
N* 003 ia General de la Presidencia del Consejo de Ministros”, lo siguiente:

i) Que de manera aleatoria la Oficina de Asunios Administrativos o las areas usuarias que requieran la contratacion de
consultores lleven a cabo la verifi de la d de la doc que acredite los requisitos de|
calificaciin contenidos en los términos de referenciz, con el ometu de evitar que se contrate a proveedores que no)

plan con los
i} Establecer &n los térmings de relerenma el plazo en el cual el consultor tendria que subsanar las observaciones que
se formulen al producto entregado, asi como, &l plazo con el que dispondria el drea usuaria para verificar o revisar los
productos o gables derivados de las contrataciones de servicios de consultorias que conlleven a la elaboracion de
directivas, lineamientos o instrumento de gestion, entre otros, con la finalidad de sub lag|
deficiencias identificadas.

iiiy Plazos perentorios para que la Oficina de Asuntos Administrativs una vez producida la recepcidn del producto
derive los expedientes de contratacin a la Oficina de Asuntos Financieros para su oporung pago, a fin de evitar
demoras que puedan generar legales y econdmi en io de los e imagen de la
entidad.

1 ios por las unid

Concluida

019-2018-2-0581
“Ejecucion contractual del servicio de limpieza integral de
las oficinas de la Presidencia de Consejo de Ministros™,
Periodo: del 1 de enero de 2018 al 30 de junio de 2018,

AUDITORIA DE
CUMPLIMIENTO

AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS

Cursar comunicacion al Tribunal de Contrataciones del estado del Organismo Sup de las G del
estado, dando a conocer que el consorcio NGG SAC - COSLIMPEOD SAC, durante la ejecucion del sevicio de
limpieza, en el marco del contrato n.® 043-2016-PCMIOGA, presentd en el mes de julio de 2017 d tacion de

operaciongs que no se encontraban consignado en el contrato en mencidn, con la finalidad que se evalie, de ser el
caso, |a aplicacién de las sanciones que commespondan por hacer incurrido en la infraccitn prevista en el literal i del
articulo 50 de la Ley de Contrataciones del Estado - Ley n.* 30225, modificada por el Decreto Legislativ n. * 1341,

AL SECRETARIO GENERAL

Dispanga que la Oficina de Asuntos Administrativos elabore un informe en donde se realice una evaluacion de los
horarios establecidos en los témminos de referencia de las bases integradas del concurso piblico que forman parte del
contrata n.* 003-2018-PCM/OGA, para las sedes Palacio de Gobiemo, y los centros de Mejor Atencion al Ciudadana |
MAC Plaza More y MAC Plaza Agustino), a efecto que de corresponder se plantee al consorcio NEW GROUP
GLOBAL DE SERVICIOS GENERALES SAC CORPORACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA ECOLOGICA SAC las
modificacianes respectivas debiendo los cambios que ser realicen a través de una adenda al contrato,

Concluda

AL SECRETARIO GENERAL

Disponer que la oficina de Asuntos Administrativos realice un estudio a la fecha de las necesidades reales de las
sedes en las cuales en consorcio NEW GROUP GLOBAL DE SERVICIOS GENERALES SAC-CORPORACION DE
SERVICIOS DE LIMPIEZA ECOLOGICA SAC brinda el servicio de limpieza, en donde se establezca al cantidad de
maleriales, implementos y equipos a fin que, de cormesponder, se plantee al contratista una modificacion al contrato.

Concluida

AL DIRECTOR DE ADMINISTRACION
Disponer que el resy ible de Servicios G les de la Entidad, en su condicion de supervisor del contrato n.® 003-
2018-PCMIOGA verifique que los registros de control de asi ia del parsonal operario y supervisor de limp
jos por el io NEW GROUP GLOBAL DE SERVLCIOS GENERALES SACH CORPORACIDN DE
SERVICIOS DE LIMPIEZA ECOLOGICA SAC conteng pleta y sin
1o { i I de C

Al

n sus i idad de senvicio los Jos de la verificacion ef
finalidad de comprobar que los datos consignados en elles al de los que gj
de lmpieza.

da, con la
€l servicios

Concluida

AL DIRECTOR DE ADMINISTRACION

Disponer que la oficina de Asuntos Admini te los me de control del ingreso y salida de los
materigles & implementos que por cada sede entrega el consorcio NEW GROUP GLOBAL DE SERVICIOS
GENERALES SAC-CORPORACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA ECOLOGICA SAC, & efecto de conocer al cieme
de cada mes el stock con que cuenta |a Entidad, y de esta forma contar con informacion que permita llevar a cabo la

vos impli

ifk pecto al movimiento de los iales. equipos y accesorios de limpieza, y que permita establecer el
arigen de posibles ermores en la entrega de los mismos de acuerdo a los téminos de referencia.

Concluida
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ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL INFORME DE AUDITORIA ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION

Directiva 006-2016-CG/GPROD "Implementacion y seguimiento a las r daci de los inf de auditoria y publicacion de sus estados en el Portal de Transparencia de la entidad”, y Decreto Supremo N° 070-2013-PCM que
modifica el R de la Ley de Transy ia y Acceso a la Inf ién Publica , aprobado por Decreto Supremo N°072-2003-PCM
T T
Entidad: PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS |
PERIODO DEL SEGUIMIENTO 2018-l DEL: 2 DE ENERO AL 28 DE JUNIO DE 2019
TIPO DE INFORME N° DE ESTADO DE LA
&
N° DEL INFORME DE AUDITORIA o g PR RECOMENDACION RECOMENDACION
AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS
Errores en lad inacion de la d iacio jos por aciones en periodos anteriores:
Recomendamos a la Oficina de Asuntns Administrativos disponga al area de control patrimonial realice la evaluacion
1 de la depreciacion reestructurada de los bienes incluidos en el Informe n.* 030-2016-PCMIOAA-CP, con la I'nal|dad de En proceso
realizar la adecuada determinacion del recalculo de la depreciacion en base a la nueva tasa de d iaci
de |a estimacion de la vida Gtil asignada a los bienes, para asi puedan d inar el ajuste correspandiente e informar
al area contable para que puedan ingresar los registros cormespondientes.
AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS
El saldo de propiedad, planta y equipo incluye bienes en mal estado:
2 Se recomienda a la Oficina de Asuntos de Administrativos disponer al drea de Control Patrimonial una evaluacion a los En procesa
bienes que se encuentran en mal estado para que sean dados de baja, en caso aplique y reportar los resultados al
4rea contable para que efectie el registro corespondiente,
03? 2018-3-0456
Reporte de Deficienci ficativas al 31 de diciembre de
2017 de la Unidad Ejecutora ,* 003 Secretaria General PLE A ENTE 0L fjini L MNTOOR - PR
Presidencia del Conseja de Ministros Reporte de Faltantes y sobrantes resuitantes del inventario fisico de bienes mueble de n
Sociedad de Auditorla: Santivarez Guaniz y Asociadas Deficiencias Recomendamos a la Oficina de Asuntos Administrativos, disponga al area de Control Falrlmomal se implementen los
SD*::'iedad el Significativas 3 mecanismos necesarios para obtener inf ion fiable y of de las distintas sedes sobre los bienes muebles, Concluida
asi como emitir un informe que permita corroborar i los bienes falant poriados en el inventario fisico,
L ponden efecth e a bienes inexistentes y definir los bienes que seran dados de alta, asi como regularizar su
transferencia.
AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS
acaciones truncas no deradas en la d inacion de las vacaciones pendientes de pago.
4 Recomendamos 2 la Oficina de Recursos Humanos delemine el cékulo de vacaciones pendienies de pago, Concluida
consh do el derecho de pago de vacaciones fruncas, con la finalidad de regularizar el pasivo reportado al area de
Conlabiidad y esta ittima pueda ingresar bos ajustes correspondientes.
AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS
Transferencias de bienes muebles realizadas en el periodo 2017, que fueron reconocidas con carge a resultados
5 |acumulades: Concluida
Al no poder aperturarse el SIAF por el periodo 2017, recomendamos a la Oficina de Asuntos Financieros disponga al
&rea de contabilidad realice la evaluacién correspondiente de las transferencias de bienes que se efectisen en el futuro,




