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FICHA N° 1: Secretaria de Coordinaci

6n - SC.

s PCM 1_‘ ‘

2018 - VERSION 2

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

003: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA

Secretaria de Coordinacion - SC.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO| . L ) ) - i o )
21 Mejorar la coordinacién multisectorial y multinivel para la adecuada gestion de las politicas nacionales.
SECTORIAL- PESEM
OBJETIVO ESTRATEGICO
2.2 Mejorar la coordinacién y el seguimiento multisectorial de la Presidencia del Consejo de Ministros en los tres niveles de gobierno.
INSTITUCIONAL - PEI
2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI Acciones de coordinacién multisectorial en los tres niveles de gobierno.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

3.1 |DENOMINACIC')N

Coordinacidn de las acciones multisectoriales del Poder Ejecutivo. (Meta 0020)

3.2 |OBJETIVO

IMejorar la coordinacion de las acciones multisectoriales del Poder Ejecutivo.

INDICADOR DE PRODUCCION . . . . . . .
33 FisICA Porcentaje de Informes de seguimiento a las acciones multisectoriales del Poder Ejecutivo.
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Porcentaje
PROGRAMACION FiSICA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL |PRIORIDAD]
35 MENSUAL 9 5 14 5 7 11 7 5 14 5 7 11 100
PROGRAMACION FINANCIERA 1
210,309 | 210,309 | 210,309 | 210,309 | 210,309 | 210,309 | 210,309 | 210,309 | 210,309 | 166,063 | 166,063 | 166,063 | 2,390,970
MENSUAL (S/)
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
Se realizan las siguientes acciones: a) Registro de informacion de las Leyes por reglamentar; b) Seguimiento del
proceso de reglamentacion de Leyes; c) Coordinar con los sectores la actualizacidn de la informacién de seguimiento
Apoyar a las entidades del Poder del lproceso dé reglanjentacio‘n de Leyes; d) Apoylar lIa coordinacion qe la elaboracién de los reglamentos de Ley de
Ejecutivo en la coordinacion de la caracter multisectorial; e) Apoyar al fortalecimiento de capacidades para el desarrollo del proceso de
1 L ) reglamentacion de Leyes; f) Seguimiento del proceso de reglamentacién de Decretos Legislativos y elaboracién de Informe
Reglamentacion de Leyes de caracter|, ) . . . . L. .
multisectorial. informes situacionales para el Consejo de Ministros que le encargue la Alta Direccion; y, g) Apoyar al seguimiento de
la implementacién de los acuerdos del Consejo de Ministros sobre reglamentacion de Leyes y Decretos Legislativos,
que le encargue la Alta Direccion; todo ello coadyuva a la aprobacion oportuna y coordinada multisectorialmente de
los reglamentos de Ley.
Se realiza el analisis cuantitativo y cualitativo sobre el funcionamiento de las comisiones multisectoriales adscritas a
la PCM y demas sectores, asi como a los demas drganos colegiados de naturaleza multisectorial del Poder Ejecutivo
registradas en el Registro Unificado de Comisiones Multisectoriales (RUCM); donde se efectian principalmente las
Realizar seguimiento en el Poder|siguientes acciones: a) Apoyar y monitorear a las comisiones adscritas a la Presidencia del Consejo de Ministros; b)
2 (Ejecutivo a las Comisiones|Hacer seguimiento a las comisiones multisectoriales adscritas a los demas sectores; c) Coordinar con los sectores la Informe
Multisectoriales. actualizacion de informacion en el RUCM; d) Mantener actualizada la informacion de los consejos directivos en los
que tiene representacion la PCM; e) Validar y actualizar en coordinacion con los sectores, informacién sobre los
Consejos Directivos (de caracter multisectorial) del Poder Ejecutivo, registrados en nuestra base de datos; vy, f)
Elaborar los informes bimensuales en el marco del RUCM.
Se realizan las siguientes acciones: a) Brindar apoyo a las entidades en materia de coordinacion multisectorial que
4.1 Apoyar a la Alta Direccion de la PCM y a|soliciten los sectores del Poder Ejecutivo o que sean encargados por la Alta Direccion de la PCM esta tarea incluye:
3 las entidades del Poder Ejecutivo en laf(a.1) La coordinacion de encargos de trascendencia multisectorial dados por la Alta Direccién de la PCM; vy, (a.2) Informe
coordinacion y articulacion de las|Apoyo a las entidades del Poder Ejecutivo en la coordinacion de Intervenciones de trascendencia Multisectorial.
intervenciones de caracter multisectorial. |b) Apoyar en la generacion y recopilacién de informacién vinculada a intervenciones de trascendencia Multisectorial
del Poder Ejecutivo.
Apoya_r te_cymca_men?e. 2 I_a Comision de Se realizaran siguientes acciones: a) Soporte técnico a la Secretaria General en la conduccién de la Comisién de
Coordinacion Viceministerial de la PCM y L, N L L - L.
4 - Coordinacién Viceministerial (CCV) y hacer seguimientos de los acuerdos; b) Apoyo técnico a otras Comisiones Informe
a las Comisiones Permanentes de L .
. Permanentes de Coordinacion; y, c) Apoyo al Foro del Acuerdo Nacional.
Coordinacién.
Se realizaran las siguientes acciones: a) Se facilitard la coordinacion de los Organismos Publicos adscritos al sector de
la Presidencia del Consejo de Ministros con otros sectores y entidades vinculadas al logro de sus objetivos. Una
Apoyar en la supervision y seguimiento[mejor coordinacién de los Organismos Publicos adscritos a la PCM para el cumplimiento de los lineamientos
5 |de los organismos publicos adscritos a la|establecidos por la Presidencia del Consejo de Ministros; b) Se promovera una gestion integral y articulada de los Informe
PCM. organismos publicos adscritos al Sector de la PCM; y, c) Se desarrollarad relaciones de cooperaciéon con los
Organismos Publicos adscritos a la Presidencia del Consejo de Ministros referidos a lineamientos y directivas en los
cuales necesiten la participacion de la PCM.
Se realizan las siguientes acciones:
Apoyar a la Alta Direccién de la PCM en la|a) Apoyar al Gabinete de Asesores en la coordinacién de la participacion de la Alta Direccidn ante el Congreso de la
coordinaciéon con el Congreso de la|Republica.
6 |Republica, otros Poderes del Estado y|b) Apoyar a la Alta Direccién en la coordinacién para la atencién y seguimiento de los Pedidos de Informacién y Informe
organismos constitucionalmente [pedidos de opinién de proyectos de ley solicitados por el Congreso de la Republica.
auténomos. c) Apoyar en el seguimiento y coordinacion para las sesiones de las Comisiones ordinarias del Congreso, asi como
del Pleno y de la Comisién Permanente.




FICHA N° 1: Secretaria de Coordinacion - SC.

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

4.1

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

~N

Apoyar a la Alta Direccion de la PCM en la
gestion documentaria de temas de

caracter multisectorial.

Para el apoyo de las funciones sustantivas del ROF se hace necesario realizar las siguientes acciones: a) Atencion a
los usuarios de acuerdo al tipo de gestion documentaria; b) Atencion expedientes de solicitudes realizadas por
personas naturales y juridicas; y, c) Recepcion, revisidn, validacion y despacho para la firma del Secretario de
Coordinacion a los proyectos de redaccion de los documentos de traslado y/o remision de respuesta a pedidos

congresales.

Informe

4.2

PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL

TAREA

u.m.

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JuL

AGO

SEP

ocT

NOV

DIC ANUAL

[

Apoyar a las entidades del
Poder  Ejecutivo en la
coordinacién de la
Reglamentaciéon de Leyes de
cardcter multisectorial.

Informe

Realizar seguimiento en el
Poder  Ejecutivo a las
Comisiones Multisectoriales.

Informe

Apoyar a la Alta Direccién de
la PCM vy a las entidades del
Poder  Ejecutivo en la
coordinacion y articulacion de
las intervenciones de caracter
multisectorial.

Informe

S

Apoyar técnicamente a la
Comisiéon de  Coordinacién
Viceministerial de la PCM y a
las Comisiones Permanentes
de Coordinacién.

Informe

(]

Apoyar en la supervision y
seguimiento de los organismos
publicos adscritos a la PCM.

Informe

Apoyar a la Alta Direccion de
la PCM en la coordinacién con
el Congreso de la Republica,
otros Poderes del Estado y
organismos
constitucionalmente
auténomos.

Informe

Apoyar a la Alta Direccién de
la. PCM en la gestion
documentaria de temas de
caracter multisectorial.

Informe




FICHA N° 2: Despacho Viceministerial de Gobernanza Territorial - DVGT.

“PCM = 5__,;,:;,._ \

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

13 |UNIDAD ORGANICA

Despacho Viceministerial de Gobernanza Territorial - DVGT.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1

OBJETIVO ESTRATEGICO
SECTORIAL- PESEM

Mejorar la coordinacion multisectorial y multinivel para la adecuada gestion de las politicas nacionales.

2.

N

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL - PEI

Mejorar la coordinacion y el seguimiento multisectorial de la Presidencia del Consejo de Ministros en los tres niveles de gobierno.

23

ACCION ESTRATEGICA - PEI

Acciones de coordinacién multisectorial en los tres niveles de gobierno.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOM|NACI()N |Diseﬁo y conduccién de politica sectorial. (Meta 009)
3.2 |oBJETIVO Ejecutar las acciones de supervision en materia de Desarrollo Territorial, Descentralizacion, Didlogo y Concertacion Social y Demarcacién
’ Territorial entre las entidades publicas del gobierno nacional y los gobiernos regionales y locales.
33 INDICADOR DE PRODUCCION  |NGmero de informes relacionados con la conduccién y supervision de las actividades de los érganos administrativos a cargo del
> |FiSICA Viceministerio.
3.4 [UNIDAD DE MEDIDA Informes
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL |PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
3.5 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL
(s 117,690 |117,690|117,690( 117,690| 117,690 117,690 | 117,690 | 117,690 | 117,690 75,757 | 75,757 | 75,757 | 1,286,480

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
. . L Hace referencia a las acciones operativas de conduccion y supervision de las actividades de las
Conducir y supervisar las actividades de los|, . L. ) o ) B : L .
. L . Unidades Organicas a cargo del Viceministerio; asi como, los organismos publicos y demas
1 |6rganos administrativos  a cargo del|. X X K ) ) o ) i Informes
X [ instancias o dependencias vinculadas con las funciones del Viceministerio y que contribuyen al
Viceministerio. . . X . . . .
correcto funcionamiento del mismo, el cual implica la elaboracion de informes mensuales.
4.1
Elaborar y aprobar resoluciones|Corresponde al Viceministerio proponer, revisar, desarrollar y aprobar resoluciones
2 |viceministeriales, normas, planes y otros, en|viceministeriales, normas, planes, estrategias y otros en materia de Desarrollo Territorial,| Documento Legal
materia a cargo del Viceministerio. Descentralizacion, Didlogo y Concertacion Social, y Demarcacion Territorial.
Supervisar el cumplimiento de las politicas ., - . _— N
. . L Corresponde la supervision de las politicas materia de Desarrollo Territorial, Descentralizacion,
3 |materia a cargo del Viceministerio en los tres| - . - L Informes
. A Dialogo y Concertacién Social, Demarcacidn Territorial.
niveles de gobierno.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
Conducir y supervisar las actividades
1 |de los o6rganos administrativos a| Informes 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
cargo del Viceministerio.
4.2 Elaborar y aprobar resoluciones
viceministeriales, normas, planes
2 X P ¥| Pocumento |, 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
otros, en materia a cargo del Legal
Viceministerio.
Supervisar el cumplimiento de las
politicas materia a cargo del
3. . . . Informes 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
Viceministerio en los tres niveles de
gobierno.




FICHA N° 3: Oficina de Cumplimiento del Gobierno e Innovacién Sectorial - OCGIS.

(PCM= i

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|OO3: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA

|0ficina de Cumplimiento del Gobierno e Innovacion Sectorial - OCGIS.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO

2.1 Mejorar la coordinacién multisectorial y multinivel para la adecuada gestion de las politicas nacionales.
SECTORIAL- PESEM
OBJETIVO ESTRATEGICO . _— . . . . . .. . .

2.2 Mejorar la coordinacion y el seguimiento multisectorial de la Presidencia del Consejo de Ministros en los tres niveles de gobierno.
INSTITUCIONAL - PEI

2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI Acciones de seguimiento a las metas priorizadas de la Politica General de Gobierno (PGG) en las entidades publicas.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION Apoyo en la coordinacion, articulacién, seguimiento y evaluacién del cumplimiento de las prioridades del Gobierno. (Meta 0010)
3.2 (OBJETIVO Apoyar el cumplimiento de las metas de las prioridades del Gobierno a través del seguimiento y evaluacion de las mismas.
INDICADOR DE PRODUCCION
33 FisICA Numero de entidades publicas a las que se realiza seguimiento sobre las prioridades de gobierno.
3.4 (UNIDAD DE MEDIDA Entidades publicas
PROGRAMACION FiSICA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL PRIORIDAD
a5 MENSUAL 14 14 14 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24
’ - 1
PROGRAMACION FINANCIERA
56,924 | 59,550 |123,120| 85,079 | 68,221 | 78,605 | 66,582 | 63,614 | 45,430 | 37,620 | 52,760 | 87,303 824,807
MENSUAL S/
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
< NIDAD DE
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE u
MEDIDA
. o ... |Reporte trimestral presentado en una reunion liderada por el Primer Ministro y en el que se
Reuniones de cumplimiento para la verificacion| . - B
1 o . rinden cuentan del avance en el cumplimiento de las prioridades del Gobierno por parte de las Reporte
de avances de las prioridades de Gobierno. e X .
distintas entidades publicas responsables.
Seguimiento de los acuerdos adoptados en las|Reporte mensual remitido al Primer Ministro y los Ministros vinculados a la prioridad del Gobierno
2 [reuniones de cumplimiento y los hitos de|en el que se da cuenta del estado del seguimiento de los hitos de cumplimiento que correspondan Reporte
cumplimiento. (Notas Mensuales).
4.1
o o Reporte semestral remitido al Primer Ministro en el que se da cuenta del diagndstico, avances y
Seguimiento del avance de las prioridades de| . . k
3 obierno principales retos para alcanzar las metas establecidas por las prioridades del Gobierno. (Reporte Reporte
g ’ Semestral)
Armonizacion del plan de seguimiento con las|Actualizacion de la matriz de hitos de cumplimiento que sirve de base para la coordinacién,
4 |politicas nacionales, sectoriales y|articulacién, seguimiento y evaluacién del cumplimiento de las prioridades del Gobierno. (Matriz Informe
multisectoriales. de hitos de cumplimiento)
o . ) Fortalecimiento de las capacidades de gestidn en actividades vinculadas a hitos de cumplimiento
Fortalecimiento de las capacidades de gestién y o ) o . e
5 L de las prioridades del Gobierno; para lo cual se realizaran talleres, reuniones, visitas de campo, Taller
seguimiento.
entre otros.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP OCT | NOV | DIC ANUAL
Reuniones de cumplimiento para la
1 |verificacién de avances de las Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
prioridades de Gobierno.
Seguimiento de los acuerdos
adoptados en las reuniones de
2 . . Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
cumplimiento 'y los hitos de
cumplimiento.
4.2
Seguimiento del avance de las
3 _— . Reporte 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
prioridades de gobierno.
Armonizacion del plan de
seguimiento con las  politicas
4 . . Informe 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 5
nacionales, sectoriales y
multisectoriales.
Fortalecimiento de las capacidades
5 . Lo Taller 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3
de gestidn y seguimiento.




FICHA N° 4: SC - Secretaria Ejecutiva del Acuerdo Nacional (SE-AN)

y | s FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
PCM ey S 2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO ‘001: Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA ‘003: Secretaria General - PCM.
1.3 |UNIDAD ORGANICA ‘SC - Secretaria Ejecutiva del Acuerdo Nacional (SE-AN)

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO . o, . . . ., . .
2.1 Mejorar la coordinacién multisectorial y multinivel para la adecuada gestién de las politicas nacionales.
SECTORIAL- PESEM

2.2 OBJETIVO ESTRATEGICO Mejorar la coordinacion y el seguimiento multisectorial de la Presidencia del Consejo de Ministros en los tres niveles de gobierno.
INSTITUCIONAL - PEI

23 |ACCI()N ESTRATEGICA - PEI Acciones de coordinacién multisectorial en los tres niveles de gobierno.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACIC)N lFortaIecimiento de la institucionalidad del Foro del Acuerdo Nacional. (Meta 0021)
3.2 |OBJETIVO Consolidar e institucionalizar el Acuerdo Nacional.
3.3 ::?S?(I:(I:\ADOR DE PRODUCCION Numero de sesiones de las diversas instancias del Acuerdo Nacional.
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA |Sesiones
PROGRAMACION FiSICA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL PRIORIDAD
3.5 |MENSUAL 0 2 1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 8
PROGRAMACION FINANCIERA 1
MENSUAL S/ 57,700 63,300 | 62,300 | 62,600 | 62,500 | 63,300 | 63,800 | 63,300 | 61,470 | 52,662 | 52,662 | 52,662 | 718,256

4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS

. NIDAD DE
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE u
MEDIDA
Sesiones ordinarias del Foro del Acuerdo Nacional con presencia del Presidente de la
1 |Sesiones del Foro del Acuerdo Nacional. republica o el Presidente del Consejo de Ministros y los miembros del Foro del Acuerdo Sesion
Nacional.
) Sesiones Informativas del Foro del Acuerdo|Sesiones Informativas presididas por el Secretario Ejecutivo del Acuerdo Nacional y los Sesion
4.1 Nacional. miembros del Foro del Acuerdo Nacional
Sesiones del Comité de Coordinacion del[Sesiones presidida por el Presidente del Consejo de Ministros y/o El Secretario Ejecutivo del .,
3 . . . . Sesién
Acuerdo Nacional. Acuerdo Nacional y los miembros del Foro del Acuerdo Nacional.
. . Reuniones presididas por el Secretario Ejecutivo del Acuerdo Nacional y los miembros del .,
4 (Reuniones de los grupos de trabajo. . . i -, Reunién
Foro del Acuerdo Nacional con especialistas de los temas en discusion.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT | NOV | DIC ANUAL
Sesiones del Foro del Acuerdo »
1 . Sesion 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 4
Nacional.
Sesiones Informativas del Foro del »
2 . Sesion 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Acuerdo Nacional.
4.2
3 Sesiones del Comité de Sesis 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 3
Coordinacion del Acuerdo Nacional.| ~€*°"
4 |Reuniones de los grupos de trabajo.|Reunién 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4




FICHA N° 5: Secretaria de Comunicacién Social - SCS.

(POM= i

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 [PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

1.3 [UNIDAD ORGANICA

ISecretarl’a de Comunicacién Social - SCS.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO
SECTORIAL- PESEM

Mejorar la coordinacién multisectorial y multinivel para la adecuada gestion de las politicas nacionales.

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL - PEI

Mejorar la coordinacidn y el seguimiento multisectorial de la Presidencia del Consejo de Ministros en los tres niveles de gobierno.

23 |ACCIC')N ESTRATEGICA - PEI |Estrategia de comunicacién fortalecida para la difusion de los beneficios que brinda el Estado a sus ciudadanos.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI()N

Ilmplementacién de la estrategia comunicacional del Poder Ejecutivo. (Meta 0031)

3.2 |oBJETIVO Mejorar la comunicacién de los programas, actividades, etc. que son prioritarios para el gobierno, acercando el Poder Ejecutivo a la ciudadania y mejorando los
: niveles de confianza.
INDICADOR DE PRODUCCION . o L
33 . Numero de campaiias de comunicacion.
FISICA
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Campafias
PROGRAMACION FiSICA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV DIC ANUAL PRIORIDAD
3.5 |MENSUAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 10
PROGRAMACION FINANCIERA 1
34,365 41,117 40,126 104,038 | 47,639 | 12,503,674 | 42,377 | 226,690 | 51,798 72,797 | 13,944,891 | 127,621 27,237,134
MENSUAL (S/)
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE
MEDIDA
En el marco de sus funciones, la SCS indicard a todos los Ministerios, los lineamientos establecidos en la politica de
comunicacion social del Poder Ejecutivo, con el fin de proporcionar a la ciudadania informaciéon oportuna y
. ) ) pertinente respecto de las acciones del Gobierno para satisfacer sus necesidades. Por tal motivo, se elaborara un
Disefiar e implementar la estrategia de L. L - . . R .
N X . plan estratégico de comunicaciones que serd el instrumento guia para el accionar del Poder Ejecutivo. Para ello, se Documento
comunicacion 2018 del Poder Ejecutivo. . R o o ) . .
tiene programado llevar a cabo estudios cualitativos y cuantitativos y si fuese necesario reorientar los planes de
comunicaciones y/o prevencion de conflictos. Ademas de elaborar mensajes y llevar a cabo acciones que permitan
acercar el Estado al ciudadano.
La realizacién de acciones de comunicacion, a través de elementos publicitarios para informar y educar a la
poblacidn, se llevardn a cabo mediante canales de comunicacién tradicionales y no tradicionales. Se prevé que
dichas acciones de comunicacion, realizadas en el marco del convenio con PNUD: Acercando el Estado al ciudadano,
- . " .., |informen sobre los derechos de la ciudadania para acceder a diferentes servicios y productos de caracter social,
Disefiar e implementar campafias de comunicacion L ) . . . . N
econémico y productivo; asi como programas sociales, que fortalezcan la gobernabilidad democrética y el|l Campafiade

4.1

N

publicitaria de la Presidencia del Consejo de
Ministros.

empoderamiento de los ciudadanos y ciudadanas. Asimismo, se desarrollardn campafias de comunicacion interna
para los sectores del Poder Ejecutivo, con el objetivo de fortalecer el compromiso y la identidad institucional entre
publicos internos, orientado a enfrentar procesos de cambio organizacional. Dichas campafias seran aprobadas en el
Plan de Estrategia Publicitaria 2018. Cabe sefialar que cada campafa tiene mas de una denominacion, segun la
estrategia, pero siempre en el marco de los objetivos establecidos.

comunicacion

Se considera la coordinacion intersectorial en los temas de relevancia nacional, la formulacién de documentos de
logros inter y/o multisectoriales, a fin de fortalecer las acciones comunicacionales en sus diferentes instancias. De

regionales.

sociedad civil y el Estado a nivel nacional, a través de acompafiamientos a las iniciativas regionales.

3 [Realizar asistencia técnica a los ministerios. - R N R . ., o Informe
esta manera se potenciardn los mensajes que contribuyan a acercar el Gobierno a la ciudadania. Se realizara un
informe mensual sobre la asistencia técnica brindada a los 18 sectores del Ejecutivo.
4 Fortalecer capacidades de la red de comunicadores|Se busca consolidar la Red de comunicadores sociales, que involucra la participacién de comunicadores de la Inf
nrorme

w

Realizar la gestion del riesgo comunicativo a través
del uso del Sistema de Monitoreo de Actores vy
Temas de Gobernabilidad (SIMAT).

El Sistema de Monitoreo de Actores y Temas (SIMAT) desarrollado junto con el PNUD, genera a partir de data
recopilada, reportes sobre la presencia y favorabilidad mediatica. Dichos productos son necesarios para el analisis
de la coyuntura y la toma de decisiones en el ambito comunicacional. El procesamiento, sistematizacion y analisis
de la data recopilada en el SIMAT es uno de los insumos que contribuyen al monitoreo y evaluacién de la estrategia
de comunicacién de los principales actores del Gobierno. Asimismo, permite realizar acciones preventivas en
escenarios potencialmente conflictivos, contribuyendo a la gestién de situaciones de crisis.

Reporte SIMAT

Analizar la coyuntura politica y de comunicacién
del pais a través de estudios de opinidn, grupos
focales, entrevistas y otras herramientas de
investigacion.

Se requiere estar informado de la coyuntura a nivel nacional para poder tomar acciones y decisiones en las
campafias comunicacionales que se proyectan, asi tanbién dichos estudios ayudaran a definir campos de
investigacion en temas de opinidn publica frente a conflictos sociales y temas coyunturales.

Documento

Brindar capacitaciones y entrenamiento medidtico
a funcionarios de los sectores del Ejecutivo.

Los medios de comunicacidn son espacios para la difusién de mensajes a la ciudadania. En este sentido, los voceros
del Ejecutivo deben contar con las herramientas adecuadas para la transmision de mensajes.

Funcionarios
capacitados




FICHA N° 5: Secretaria de Comunicacion Social - SCS.

4.2

PROGRAMACION DE META FfSICA MENSUAL

TAREA

u.m.

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JuL

AGO

SEP

oct

NOV

DIC

ANUAL

Disefiar e implementar la estrategia
de comunicacion 2018 del Poder
Ejecutivo.

Documento

Disefiar e implementar campafias
de comunicacién publicitaria de la
Presidencia del Consejo de
Ministros.

Campafia de
comunicacién

10

Realizar asistencia técnica a los
ministerios.

Informe

21

Fortalecer capacidades de la red de
comunicadores regionales.

Informe

15

Realizar la gestion del riesgo
comunicativo a través del uso del
Sistema de Monitoreo de Actores y
Temas de Gobernabilidad (SIMAT).

Reporte SIMAT

12

12

12

81

o

Analizar la coyuntura politica y de
comunicacion del pais a través de
estudios de opinidn, grupos focales,
entrevistas y otras herramientas de
investigacion.

Documento

15

Brindar capacitaciones y

entrenamiento medidtico a

funcionarios de los sectores del

Ejecutivo.

Funcionarios
capacitados

15

15

15

15

15

15

15

15

15

150




FICHA N° 6: Secretaria de Integridad Publica - SIP

PCM= it

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA

| Secretaria de Integridad Publica - SIP

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

21

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-
PESEM

Mejorar la coordinacién multisectorial y multinivel para la adecuada gestion de las politicas nacionales.

2.2

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -
PEI

Mejorar la coordinacidn y el seguimiento multisectorial de la Presidencia del Consejo de Ministros en los tres niveles de gobierno.

23

ACCION ESTRATEGICA - PEI

Mecanismos de coordinacion interinstitucional implementados en materia de integridad y lucha contra la corrupcién, a nivel nacional y
subnacional.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION

|Imp|ementaci6n de los acuerdos adoptados por la Comisién de Alto Nivel Anticorrupcidn. (Meta 0024)

3.2 |0BJETIVO

Promover la probidad en el actuar publico y privado; garantizando la prevencion, investigacion, control y sancién efectiva de la
corrupcion en todos los niveles.

33 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

|Porcentaje de acuerdos de la CAN en proceso de implementacién.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA IPorcentaje
L ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
3.5 0% 0% 85% 0% 0% 85% 0% 0% 85% 0% 0% 85% 85%
i 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 35,570 35,570 | 35,570 | 35,570 | 35,570 | 35,570 | 35,570 | 35,570 | 35,570 | 29,250 | 29,250 | 29,250 | 407,880

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

4.1

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

Sesion de la Comisidn de Alto Nivel Anticorrupcion.

Las sesiones de la CAN conforme al articulo 62 de la Ley N2 29976 son periddicas (cada dos meses) a la
que asisten los titulares de todas la instituciones publicas, privadas y la sociedad civil, que conforman
la Comisién de Alto Nivel Anticorrupcion (CAN-Anticorrupcion). En dichos encuentros se deciden las
acciones a tomar para luchar contra la corrupcién. Se discuten y acuerdan medidas preventivas y
represivas, entre otros temas, orientados a combatir este flagelo que afecta al pais.

Acta

Impulsar la mejora del marco normativo sobre
integridad, ética,

informacidn publica.

transparencia, acceso a a

La CAN Anticorrupcién revisa, emite opinion y/o elaborara propuestas normartivas que mejoren las
normas sobre integridad, ética, transparencia, acceso a la informacion pulica, teniendo en cuenta las
recomendaciones de los informes de implementacion de la Convencién de las Naciones Unidas contra
la Corrupcidon, la Convencidén Interamericana contra la Corrupcién y demas instrumentos
internacionales de lucha contra la corrupcion, asi como el analisis efectuado por la Defensoria del
Pueblo, Secretaria de Gestion Publica y otras entidades vinculadas a la integridad, ética, transparencia,
acceso a la informacidn publica.

Informe Técnico

Consolidar el marco normativo (penal, administrativo,
entre otros) de combate y sancién de los actos de
corrupcion, de acuerdo a los estandares
internacionales y legislacién nacional. (Punitivo)

La CAN Anticorrupcion revisa, emite opinion y/o elaborard propuestas normartivas que permitirdn
fortalecer el marco normativo (a nivel penal, administrativo u otro) para un eficaz combate y sancién
de los actos de corrupcién, teniendo en cuenta las recomendaciones de los informes de
implementacién de la Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcién, la Convencién
Interamericana contra la Corrupcién y demas instrumentos internacionales de lucha contra la
corrupcion, asi como la legsilacién nacional vigente.

Propuesta normativa

Impulsar y desarrollar instrumentos normativos y/o
herramientas que consoliden las acciones de
prevencion de los actos de corrupcion, de acuerdo a
los estdndares internacionales y legislacion nacional.
(Preventivo)

La CAN Anticorrupcidn revisa, emite opinién y/o elaborara propuestas normartivas que permitan a las
entidades publicas mejorar sus acciones de prevencion de los actos de corrupcion, teniendo en cuenta
las recomendaciones de los informes de implementacién de la Convencion de las Naciones Unidas
contra la Corrupcién, la Convencién Interamericana contra la Corrupcién y demas instrumentos
internacionales de lucha contra la corrupcién, asi como la legislacién nacional vigente.

Propuesta normativa

Promocionar y difundir actividades de la CAN asi
como desarrollar una cultura de valores en las
instituciones publicas y privadas y en la sociedad civil.

La CAN desarrolla actividades que permitan sensibilizar a servidores y funcionarios publicos y a la
ciudadania en general respecto a los efectos nocivos de la corrupcion, asi como resaltar los valores
éticos, morales y de integridad, fomentando la denuncia de los actos de corrupcidn, a través de
actividades y campafias de concientizacion, eventos académicos, capacitaciones y presentaciones en
medios de comunicacidn radiales, televisivos y escritos.

Evento

4.2

PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL

TAREA u.m.

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV

DIC ANUAL

Sesion de la Comision de Alto Nivel

. L. Acta
Anticorrupcion.

Impulsar la  mejora del marco
sobre integridad, ética,
transparencia, acceso a la informacion
publica.

normativo Informe

Técnico

Consolidar el marco normativo (penal,
administrativo, entre  otros) de
combate y sancion de los actos de
corrupciéon, de acuerdo a los
estandares internacionales y
legislacion nacional. (Punitivo)

Propuesta
normativa

Impulsar y desarrollar instrumentos
normativos que
consoliden las acciones de prevencién
de los actos de corrupcion, de acuerdo
a los estandares internacionales y
legislacion nacional. (Preventivo)

y/o herramientas
Propuesta
normativa

Promocionar y difundir actividades de
la CAN asi como desarrollar
cultura de valores en las instituciones
publicas y privadas y en la sociedad
civil.

una
Evento




FICHA N° 7: Secretaria de Integridad Publica - SIP

| FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

{POM=

R 2018 - VERSION 2
1. INFORMACION GENERAL
1.1 |PLIEGO |001: Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.
1.3 |UNIDAD ORGANICA | Secretaria de Integridad Publica - SIP

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- . L . - - . . .
2.1 PESEM Mejorar la coordinacién multisectorial y multinivel para la adecuada gestion de las politicas nacionales.

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL - PEI

2.

N

Mejorar la coordinacién y el seguimiento multisectorial de la Presidencia del Consejo de Ministros en los tres niveles de gobierno.

Mecanismos de coordinacién interinstitucional implementados en materia de integridad y lucha contra la corrupcién, a nivel nacional y

ACCION ESTRATEGICA - PEI )
subnacional.

2.

w

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

Propiciar la implementacion, seguimiento, monitoreo, evaluacion de la Politica Nacional de Integridad asi como Plan Nacional de

.1 |DENOMINACION
31 Integridad de Lucha contra la Corrupcidn. (Meta 0024)

3.2 |oBiETIVO Promover la probidad en el actuar publico y privado; grantizando la prevencidn, investigacion, control y sancion efectiva de la corrupcion
i en todos los niveles.
3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA Nt’xrrlero dev 'inforr'nfas de impl acion, seguimiento, monitoreo y evaluacién sobre la implementacion del Plan Nacional
Anticorrupcion emitidos.
34 |UNIDAD DE MEDIDA |Inf0rme
. . ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOvV DIC ANUAL | PRIORIDAD

PROGRAMACION FISICA MENSUAL

3.5 0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 2 7
PROGRAMACION FINANCIERA 1
MENSUAL S/ 64,587 64,587 | 66,788 | 64,587 | 64,587 | 68,282 | 68,282 | 64,587 | 64,587 | 53,402 | 53,402 | 53,402 | 751,081

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

Asistencia técnica para propiciar la implementacion,
seguimiento, evaluacion vy actualizacién de

a|Asistencia técnica a las entidades de la Administracion Publica para propiciar la implementacion,

1 |Politica Nacional de Integridad de Lucha contra la[seguimiento, monitoreo y evaluacién de la Politica Nacional de Integridad de Lucha contra la Informe
Corrupcién, asi como del Plan Nacional de|Corrupcién, asi como del Plan Nacional de Integridad de Lucha contra la Corrupcién.
Integridad de Lucha contra la Corrupcién.
. X La CAN elaborard actividades de capacitacion sobre la Politica Nacional de Integridad de Lucha contra la
Desarrollar actividades orientadas a fortalecer la L, ) ) K .,
) i L L L, L Corrupcion, asi como del Plan Nacional de Integridad de Lucha contra la Corrupcion X L.
integridad en la funcién publica y gestion publica, ., L, 5 R . ., Asistencia Técnica /
2 , Rk , X .. | También participard en los diversos eventos que desarrollan los miembros de la CAN Anticorrupcién en L,
asesorias a los tres niveles de gobierno, orientacion| . , R ) N -, ) Capacitacion
4.1 L. ) R dichos temas, asi como los establecidos en los planes sectoriales anticorrupcion, asesoria a los tres
. técnica de planes regionales y sectoriales. . . , L T
niveles de gobierno asi como también la opinidn técnica de proyectos de ley.
Fortalecimiento de las Comisiones Regionales Anticorrupcién para la implementacién y seguimiento de
3 Impulsar el desarrollo de las Comisiones Regionales|la Politica Nacional de Integridad de Lucha contra la Corrupcion, asi como del Plan Nacional de Informes
Anticorrupcion CRA. Integridad de Lucha contra la Corrupcién. Evaluacién de las acciones de las Comisiones Regionales
Anticorrupcion.
Cumplir las  obligaciones  vinculadas a  los La CAN participara representando al Pert en los diversos foros internacionales de integridad de lucha
p_ . & R . " contra la corrupcién (ONU - UNCAC y OEA - MESICIC), OCDE, APEC y otros. Asimismo la CAN como parte
organismos internacionales  anticorrupcién 'y L . . " A o
4 focal del Estado Peruano en temas de Politica Nacional de Integridad de Lucha contra la Corrupcion, asi Participacion

asegurar la participacion activa del Pert en dichos

L A como del Plan Nacional de Integridad de Lucha contra la Corrupcidn vy la realizacion de actividades para
espacios internacionales.

el cumplimiento de las obligaciones resultantes de dichas participaciones (OCDE, APEC, RTA y otras)

PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL

TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov DIC ANUAL

Asistencia técnica para propiciar la
implementacion, seguimiento,
evaluacién y actualizacién de la
Politica Nacional de Integridad de| Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
Lucha contra la Corrupcién, asi como
del Plan Nacional de Integridad de
Lucha contra la Corrupcién.

[y

Desarrollar actividades orientadas a

fortalecer la integridad en la funcién X .
. ” . . Asistencia

4.2 publica y gestién publica, asesorias a L
Técnica / 0 2 2 1 0 2 0 2 0 0 1 0 10

los tres niveles de gobierno, o

. - - Capacitacion
orientacion  técnica de planes
regionales y sectoriales.

Impulsar el desarrollo de las
3 |Comisiones Regionales| Informes 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 3
Anticorrupcion CRA.

Cumplir las obligaciones vinculadas a
los  organismos internacionales
4 |anticorrupcién y  asegurar a| Participacion 0 0 2 1 0 1 0 1 2 1 0 1 9
participacion activa del Perd en
dichos espacios internacionales.




FICHA N° 8: Secretaria de Gestion Social y Didlogo - SGSD.

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

“PCM= I Bt i 2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO IOOl: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA ‘003: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA

Secretaria de Gestion Social y Didlogo - SGSD.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- . L, . . - L. - .
2.1 PESEM Mejorar la coordinacién multisectorial y multinivel para la adecuada gestion de las politicas nacionales.

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - .. L. . . . . . - "
2.2 PEI Fortalecer la prevencion y gestion de conflictos sociales a nivel nacional en articulacién con las d das de la ciudad
2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI Gestion preventiva de conflictos sociales desarrollada.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI(’)N Implementacion de estrategias del Poder Ejecutivo para la prevencion de conflictos sociales. (Meta 0023)

Contribuir en la mejora de la capacidad de Gobierno para el cumplimiento de las politicas, estrategias y planes de caracter multisectorial,
con énfasis en la gestion de conflictos sociales. Asimismo, conducir los procesos de didlogo, mediacidn, negociacién, entre otros
3.2 |OBJETIVO mecanismos, con diversos actores sociales, representantes de instituciones privadas y funcionarios publicos para contribuir a la solucién
de conflictos sociales, con la finalidad de consolidar una cultura de paz y respeto a los derechos humanos para la sostenibilidad y defensa
del Estado de derecho.

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA |NL’1mero de reportes de alertas de prevencién y de seguimiento de cumplimiento de compromisos.
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Reportes
L, ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
1 2 2 2 1 4 1 2 2 2 1 3 23
3.5 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 151,805 | 268,106 | 268,106 | 268,106 | 268,106 | 268,106 | 268,106 | 268,106 | 268,106 [ 68,556 | 68,556 | 68,556 | 2,502,320
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
Disefiar e implementar estrategias y acciones para L. . . . . L.
., . . —|Implementar el enfoque de prevencién de los conflictos sociales a través de la articulacién con las
1 (la prevencién de los conflictos sociales a nivel| . . . . ) Reportes
nacional diversas instancias de Gobierno y el desarrollo de un sistema de alerta temprana.
4.1 Disefiar e implementar procesos y acciones de|lmpulsar el tratamiento de los conflictos sociales mediante la intervencion en los espacios de didlogo,
2 [didlogo para la atencion de los conflictos sociales|articulando con los diferentes niveles de Gobierno la atencidn de las demandas de la poblacion, Reportes
en el pais. promoviendo mecanismos de participacion ciudadana.
Atender los casos de conflicto social promoviendo . . . . ., .
L, ) Implementar los mecanismos y metodologias de trabajo necesarios para la atencién de los conflictos
3 |la participacion de los diferentes sectores del . L. L, L, ) Reportes
R R sociales, participando en la mediacién y facilitacion de los mismos.
Ejecutivo.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocTt NOV DIC ANUAL

Disefiar e implementar estrategias y

1 [acciones para la prevenciéon de los| Reportes 1 2 2 2 1 4 1 2 2 2 1 3 23
conflictos sociales a nivel nacional.
4.2 Disefiar e implementar procesos y
2 |acciones de didlogo para la atencién| Reportes 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

de los conflictos sociales en el pais.

Atender los casos de conflicto social
promoviendo la participacién de los| Reportes 1 1 1 1 2 1 2 1 1 1 1 2 15
diferentes sectores del Ejecutivo.

w




FICHA N° 9: Secretaria de Gestion Social y Diadlogo - SGSD.

¥ PCM e | a7y ;_-‘ FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLA;\lostP-EVREI;IIIC\)I'\?ZINSTITUCIONAL MODIFICADO
1. INFORMACION GENERAL
11 |PLIEGO |001; Presidencia del Consejo de Ministros.
12 |UNIDAD EJECUTORA |003; Secretaria General - PCM.
13 |UNIDAD ORGANICA |Secretaria de Gesti6n Social y Dialogo - SGSD.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO . S . . - ) - .
2.1 Mejorar la coordinacién multisectorial y multinivel para la adecuada gestion de las politicas nacionales.
SECTORIAL- PESEM

OBJETIVO ESTRATEGICO i .. . . . . . ” . .
2.2 Fortalecer la prevencion y gestion de conflictos sociales a nivel nacional en articulacién con las demandas de la ciudadania.
INSTITUCIONAL - PEI

Instrumentos normativos y estrategias para la prevencion y gestion de conflictos sociales a nivel nacional elaborados e

2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEl |
implementados.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION Promover la gestion preventiva de los conflictos y el didlogo multiactor. (Meta 0022)
Implementar mecanismos de intervencion y articulacion efectiva para la prevencion y gestion de los conflictos sociales, a traves del

3.2 |oBIETIVO diagnostico preventivo, intervencion descentralizada, seguimiento al cumplimiento de acuerdos y compromisos y fortalecimiento del

i trabajo con la sociedad civil y el sector privado. Modelo de trabajo que se desarrollara con la participacion de los diferentes sectores
del Poder Ejecutivo.
INDICADOR DE PRODUCCION . . s " L. .
3.3 Fisica Numero de evaluaciones de la performance del Proyecto PNUD 0099502 "Gestion Social y Didlogo Multiactor".
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Informes

L ENE FEB | MAR ABR MAY [ JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL

35 0 0| o 0 ol of| 1] o | o] o o] 2

PROGRAMACION FINANCIERA 0 0 0 |[3,258349| o 0 0 0 0 0 0 0 | 3,258,349 !
MENSUAL (S/) % e

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
a1 Elaborar informes semestrales sobre la[informes que contienen el andlisis estadistico de la informacién referida a las
1 conflictividad social que brinden informacidn|alertas tempranas, seguimiento de compromisos y monitoreo de casos de conflicto Informes
adecuada y oportuna para el analisis y la gestion|social, con la participacion de los diversos Sectores del Ejecutivo, los gobiernos
de los conflictos sociales. subnacionales y la sociedad civil.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE | FEB MAR ABR [ MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV DIC ANUAL
Elaborar informes semestrales
4.2 sobre la conflictividad social que
1 [brinden informacién adecuada y| Informes 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
oportuna para el andlisis y la
gestion de los conflictos sociales.




FICHA N° 10: DVGT - Secretaria de Demarcacién y Organizacién Territorial (SDOT)

(M= |

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 [PLEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|OO3: Secretaria General PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA

|DVGT - Secretaria de Demarcacion y Organizacién Territorial (SDOT)

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2]

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-
PESEM

|F0rta|ecer el

proceso de Descentralizacion para el desarrollo integral del pais.

2.2

OBIJETIVO ESTRATEGICO

" [INSTITUCIONAL - PEI

Fortalecer el proceso de Descentralizacion para el desarrollo integral del pais.

2.3 |ACC|()N ESTRATEGICA - PEI

|Espacios de didlogo y articulacién desarrollados entre el Gobierno Nacional, los Gobiernos Regionales y/o Gobiernos Locales.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION

|Fortalecimiento de acciones y formulacién de proyectos de ley referidos a demarcacion y organizacion territorial. (Meta 0025)

Fortalecer la adecuada gestion del territorio y el saneamiento de limites que garanticen la gobernabilidad y la administracion de las

3.2 |OBJETIVO . . . . .
circunscripciones politico administrativas.
33 |IND|CADOR DE PRODUCCION FiSICA |Nt’1mero de proyectos de norma en materia de demarcacion y organizacion territorial, presentadas.
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA | Proyectos de norma
. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC ANUAL |PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
3.5 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 2 5
PROGRAMACION FINANCIERA 1
MENSUAL (/) 194,707 227,158 | 194,707 | 259,609 | 259,609 | 460,616 | 194,707 | 194,707 | 227,158 | 326,045 | 326,045 | 326,045 | 3,191,114

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

Direccion, gestion legal y administrativa de la
SDOT.

a) Seguimiento a las acciones administrativas, de planeamiento y logisticas a través de coordinaciones con la Oficina
General de Administracion y la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto con el fin de garantizar el dptimo
funcionamiento de la SDOT. Organizacién y custodia de documentos de gestion referidos a solicitudes de creacion,
saneamiento territorial, estudios de zonificacidn, proyectos de ley, etc.

b) Desarrollo de instrumentos técnico normativos para la implementacién de registros de las circunscripciones politico
administrativas y de los registros de centros poblados y nucleos poblados.

Documento

Gestion de asuntos técnicos de demarcacion y
organizacion territorial.

a) Evaluacién y analisis técnicos para la aprobacion de expedientes de Saneamiento y Organizacidn territorial (SOT)
para la respectiva formulacién en Proyectos de Ley.

b) Evaluacion y analisis técnicos para la aprobacién de expedientes de Estudios de Diagndstico y Zonificacion (EDZ)
para la formulacién de Resoluciones Jefaturales.

c) De manera excepcional, evaluacion, andlisis técnico y formulacién de Proyectos de ley de creaciones de distritos y/o
provincias de interés nacional o en zonas de frontera.

d) Simplificacion de instrumentos de demarcacion territorial referidos a SOT y EDZ.

Proyectos de norma

Evaluacion juridico legal de expedientes referidos

a) Evaluacion y analisis juridico/legal en asuntos de demarcacion, organizacion territorial y saneamiento de limites, en
el marco de normas legales aplicables, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

a asuntos de demarcacion organizacion , o o " Informe
a1 territorial ¥ & b) Actualizacién de la normativa de demarcacién y organizacion territorial: -Reglamento de la Ley de Demarcacion
: Territorial (incluyendo normativa para los caso de interés nacional) -Reglamento del Arbitraje Territorial.
a) Administracion de un repositorio de informacion territorial y portal web.
) . L s o b) Elaboracién y actualizacion de un sistema de indicadores territoriales y de demarcacion. Base de datos
Gestion de informacion vy andlisis territorial. L. Lo . - . . . N
c) Construccion de limites de circunscripciones politico administrativas. actualizada
d) Construccion de registros de centros poblados, caserios y superiores (lera etapa).
. a) Elaboracion de programa de capacitacion y preparacion de material de apoyo a las acciones de capacitacion dirigidos
Asistencia técnica y capacitacion a personal de ) . progi . p . Y prep . o poy P s
. . .. __|alos actores vinculados al sistema nacional de demarcacion territorial.
gobiernos regionales en temas de demarcacion y K . . . " . " Persona
o L b) Asistencia técnica a personal de gobiernos regionales en elaboraciéon de documentos referidos a demarcacion y
organizacion territorial. R o
organizacion territorial.
Difusion de alcances y fines de las acciones de[Actualizacion e implemetacion del Plan de Comunicaciones 2018 de la SDOT. Informe
demarcacion y organizacion territorial. Disefio y prepararacion del material de apoyo para las acciones de comunicacién y difusion de la SDOT.
Evaluacién del Plan Nacional de Demarcacién
L, o y Evaluacion de avances del Plan Nacional de demarcacion 2017 - 2021. Documento
Organizacion Territorial.
a) Elaboracion de talleres y reuniones con los actores involucrados, con la finalidad de obtener informacion necesaria e
Elaboracién de propuesta de la Politica Nacional|indispensable de Demarcacién y Organizacion territorial para la elaboraciéon del documento de propuesta de la Politica Documento
de Demarcacion y Organizacion Territorial. Nacional. b) Desarrollo de insumos fundamentales para la Politica Nacional de Demarcacion y Organizacion Territorial.
c) Elaboracién de un documento de propuesta de la Politica Nacional de Demarcacién y Organzacion Territorial
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
Direccién,  gestion legal vy b " 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 ) 0 6
administrativa de la SDOT. ocumento
Gestion de asuntos técnicos de p ¢
demarcacion y organizacion royectos 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 2 5
. de norma
territorial.
Evaluacion juridico legal de
expedientes referidos a asuntos de
. o Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 2 0 0 1 5
demarcacién y  organizacién
territorial.
Gestion de informacidn y analisis
tion y Base de.datos o 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
territorial. actualizada
42 — —
Asistencia técnica y capacitacion a
personal de gobiernos regionales
.2 Persona 0 6 58 0 6 58 0 6 6 6 58 0 204
en temas de demarcacién y
organizacion territorial.
Difusién de alcances vy fines de las
acciones de demarcacién y| Informe 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
organizacion territorial.
Evaluacién del Plan Nacional de
Demarcacion y Organizacion Documento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Territorial.
Elaboracién de propuesta de la
Politica Nacional de Demarcacién y [ Documento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Organizacion Territorial.




FICHA N° 11: Secretaria de Descentralizacion - SD.

y | i | FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
PCM ey L 2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO |001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.

13 |UNIDAD ORGANICA |Secretaria de Descentralizacion - SD.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- . . P
. Fortalecer el proceso de Descentralizacion para el desarrollo integral del pais.

PESEM

. |0BJETIVO ESTRATEGICO Fortalecer el proceso de Descentralizacion para el desarrollo integral del pais.

INSTITUCIONAL - PEI

2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI |Espacios de didlogo y articulacion desarrollados entre el Gobierno Nacional, los Gobiernos Regionales y/o Gobiernos Locales.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI()N |Gesti6n normativa, técnica y operativa de la Secretaria de Descentralizacién. (Meta 0029)

Ejecutar las acciones orientadas a la conduccion y supervision del desarrollo territorial, la descentralizaciéon y la integracion regional y

3.2 |OBJETIVO
local.

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA |NL’|mero de informes de avances del desarrollo territorial y del proceso de descentralizacion.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA |Inf0rmes
L ENE FEB MAR [ ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCcT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
35 2 3 1 3 3 1 3 4 1 2 2 0 25
' PROGRAMACION FINANCIERA 1

996,782 | 1,157,553 | 64,309 | 160,771 | 64,309 | 160,771 | 64,309 | 160,771 | 64,309 | 1,668,094 | 1,668,094 | 1,668,094 | 7,898,166
MENSUAL (S/)

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

Orientada a brindar bienes y servicios que se requieren para el cumplimiento de las tareas programadas por
cada una de las Subsecretarias que conforman la Secretaria de Descentralizacién, asi como, las actividades
1 Gestion administrativa y de planeamiento|relacionas al planeamiento operativo: formulacién, seguimiento y evaluacién del POI, PEI, PESEM, etc. Incluye Informe
operativo de la Secretaria de Descentralizacion. |la creacién y ejecucién de estrategias de comunicaciéon de acuerdo a las competencias de la Secretaria de
Descentralizacion. Se reporta a través de los informes trimestrales sobre el avance del Plan Operativo

Institucional.

Elaboracion del informe anual sobre el avance del proceso de descentralizacién para la "Comision de
., L . . Descentralizacion, Regionalizacion, Gobiernos Locales y Modernizacion de la Gestion del Estado" del Congreso
Evaluacién de la Politica Nacional en materia de . . -, R R . o
41| 2 o L de la Republica; asi como, la generacidn de insumos necesarios para tales fines. Igualmente, las coordinaciones Informe
. Descentralizacién y Desarrollo Territorial. L, . ., . . . o,
y elaboracién de informes en el marco de la evaluacién de la Politica Nacional en Materia de Descentralizacién
del D.S. 027-2007-PCM.

Elaboracién de estudios y propuestas técnicas y ., . . X . L

. . . |Formulaciéon de estudios y propuestas técnicas y normativas en materia de desarrollo territorial,
3 [normativas en materia de desarrollo territorial, L L . ) Informe
. L. . descentralizacion e integracion regional y local, segtn corresponda.
descentralizacién e integracion regional y local.

» . o Elaborar informes de seguimiento y avance de acciones en materia de desarrollo territorial, descentralizacion
Elaboracién de informes de seguimiento ) L, ) , . ) . . i
R X e integracion regional y local, segun corresponda; que incluye ademds las acciones de asistencia técnica a los
avance de acciones en materia de desarrollo . L - . . .
4 L o . ., _|Gobernadores Regionales, Alcaldes Provinciales y Distritales, Equipos Técnicos, entre otros, en materia de Informe
territorial, descentralizacién e integracién L o ) -, ) . ,
regional y local desarrollo territorial, descentralizacion e integracion regional y local, brindadas desde la Secretaria de
ional y E R
Descentralizacion.

PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL

TAREA u.m. ENE FEB MAR | ABR MAY | JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL

Gestion  administrativa y  de
1 [planeamiento operativo de la| Informe 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 a4
Secretaria de Descentralizacion.

Evaluacién de la Politica Nacional en
2 |materia de Descentralizacion vy| Informe 1 1 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 5
Desarrollo Territorial.

4.2 Elaboracién de estudios vy
propuestas técnicas y normativas en
3 |materia de desarrollo territorial,| Informe 0 1 0 0 2 0 0 2 0 0 1 0 6
descentralizacion e  integracion
regional y local.

Elaboracién de informes de
seguimiento y avance de acciones
4 |en materia de desarrollo territorial,| Informe 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 10
descentralizacion e  integracion
regional y local.




FICHA N° 12: Secretaria de Descentralizacion - SD.

«PCM

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 [PUEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

13 |UNIDAD ORGANICA

|Secretan’a de Descentralizacion - SD.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM

|Forta|ecer el proceso de Descentralizacion para el desarrollo integral del pais.

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

|Fortalecer el proceso de Descentralizacion para el desarrollo integral del pais.

23 |ACCI6N ESTRATEGICA - PEI

|Agencias de Desarrollo Regional (ADR) implementadas a nivel nacional. .

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 [DENOMINACION

|Fortalecimiento de la descentralizacién para el desarrollo integral del pais. (Meta 0026)

3.2 |OBJETIVO

Fortalecer capacidades institucionales para el desarrollo de la gestion descentralizada y promover la integracion territorial-econémica.

— " - " - n — vy ad ol 4 e
3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA Nunfe’ro de aswtet\uas te'cnlcas a. ?erV|dor’es.C|V|Ies 'de !os GR, GLy para el for o de la T
gestion descentralizada e integracion econdmica-territorial.
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA |Asistencia técnica
PR ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOoV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
3.5 15 28 32 40 35 40 35 40 36 41 37 31 410
- 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 99,562 99,562 | 99,562 | 99,562 | 99,562 | 99,562 | 99,562 | 99,562 | 99,562 | 69,923 | 69,923 | 69,923 | 1,105,826
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
A fin de fortalecer el proceso de descentralizacion se desarrollara asistencias técnicas dirigidas a los
Brindar asistencia técnica a los Gobiernos Regionales,|Gobernadores Regionales, Alcaldes y funcionarios de los GRs, GLs, Mancomunidades Regionales y

Gobiernos Locales y Mancomunidades para el fortalecimiento!
de la descentralizacion.

Municipales, en materia de Gestidon Descentralizada, de manera coordinada con los érganos rectores, en
particular en el proceso de gestion de inversiones, acceso a Fondos Concursables (FONIPREL entre otros) y
posterior gestion de la inversion. La Asistencia Técnica es en Lima o departamentos, provincias o distritos.

Asistencia técnica

Brindar asistencia técnica para el monitoreo de carteras de
inversiones e intervenciones en el marco de Grupos de
trabajo y Comisiones intergubernamentales con intervencion
de la PCM, o carteras identificadas por las Agencias de
Desarrollo o GORE.

A fin de apoyar en el monitoreo por las dreas competentes, como equipo especializado, con asistencia
técnica y seguimiento de la gestion de inversiones de las carteras de inversiones e intervenciones en el
marco de Grupos de Trabajo y Comisiones intergubernamentales con intervencion de la PCM, carteras e
intervenciones identificadas por las Agencias de Desarrollo o Espacios de articulacion como GOREs. Se trata
de asistencia técnica a un grupo de intervenciones y proyectos de manera continua, y articulada con un plan
identificado. La Asistencia Técnica es en Lima o en los departamentos, provincias o distritos.

Asistencia técnica

Se realizaran reuniones descentralizadas en las instalaciones de la SD con el fin de prestar asistencia técnica
a los Alcaldes que presidan el Consejo Directivo de las Mancomunidades Municipales y Regionales y a

Brindar  asistencia  técnica ara la  continuidad . . L
4.1 . . P . . v Gerentes Generales de cada Mancomunidad Municipal o Regional sobre su constitucién, el proceso de . o
funcionamiento de Mancomunidades, Registro el. o L L, L . . . ) L, Asistencia técnica
) . R L ) inscripcion, adhesion y/o separacion, actualizacién de los Consejos Directivos para la incorporacion a la
incorporacion a los sistemas administrativos. . : . . X . - :
Programacion Multianual de Inversiones (Invierte.pe) y al Sistema Integrado de Administracion Financiera.
Administracion del Registro de Mancomunidades Municipales.
Brindar asistencia técnica para la ejecucién, monitoreo y|Se realizard en coordinacion con los Sectores e instituciones publicas pertinentes la asistencia técnica a GRs y
evaluacion de la transferencia de competencias y recursos a|GLs para la ejecucion, monitoreo y evaluacién de la transferencia de competencias y recursos en el marco de Informe
GRsy GLs. la normatividad legal vigente.
Se facilitara el desarrollo de capacidades a través de la utilizacién de TICs que procuren llegar en forma
o . . masiva a los GRs y GLs, brindando oportunidad en la asistencia técnica para el desarrollo de las capacidades.
Identificar 'y generar mecanismos, instrumentos o, " . . . " ) R .
X . R ._|Asimismo se desarrollaran las herramientas necesarias y se implementard una plataforma de informacién y
herramientas para absolver consultas y/o brindar asistencia ) o ) . . A . o Informe
P . desarrollo de capacidades institucionales, a fin de brindar Asistencia Técnica a GRs y GLs, e identificar
técnica de forma masiva a GRS y GLs. L ) ) o ) , )
tematicas donde se requiera reducir brechas de conocimiento a nivel regional y local, y canalizar las
demandas a las entidades responsables.
. o . . X Se desarrollaran talleres en temas de gestion descentralizada e inversiones, con participacion de los Sectores
Realizar talleres dirigidos a los funcionarios de los Gobiernos: W . L .
. X ; . para que en una accién coordinada se desarrollen actividades que promuevan el cierre de brechas de
Regionales, Gobiernos Locales, Mancomunidades Municipales o e L, L L Taller
. o o, conocimientos en procura del fortalecimiento de la descentralizacién, dirigidos principalmente a los
y Regionales para el fortalecimiento de la descentralizacién. . . ) . . -
Gobernadores Regionales, Alcaldes y funcionarios de los GR, GL, Mancomunidades Regionales y Municipales.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
Brindar asistencia técnica a los Gobiernos
Regionales, Gobiernos Locales Asistencia
N . . v . 10 20 25 30 25 30 25 30 26 30 26 20 297
Mancomunidades para el fortalecimiento de la| técnica
descentralizacion.
Brindar asistencia técnica para el monitoreo de
carteras de inversiones e intervenciones en el
marco de Grupos de trabajo Comisiones| Asistenci
X P oale v sstenda | g 0 0 5 5 5 5 5 5 6 6 6 48
intergubernamentales con intervencion de la| técnica
PCM, o carteras identificadas por las Agencias de
Desarrollo o GORE.
Brindar asistencia técnica para la continuidad y| .
4.2 ) ) ) . Asistencia
funcionamiento de Mancomunidades, Registro e técni 5 8 7 5 5 5 5 5 5 5 5 5 65
incorporacion a los sistemas administrativos. ecnica
Brindar asistencia técnica para la ejecucidn,
monitoreo y evaluacién de la transferencia de| Informe 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 8
competencias y recursos a GRs y GLs.
Identificar y generar mecanismos, instrumentos
o herramientas para absolver consultas y/o
. . P . Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 3
brindar asistencia técnica de forma masiva a GRS
y GLs.
Realizar talleres dirigidos a los funcionarios de los
Gobiernos  Regionales, Gobiernos Locales,
. . . Taller 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Mancomunidades Municipales y Regionales para
el fortalecimiento de la descentralizacion.




FICHA N° 13: Secretaria de Descentralizacion - SD.

o PCM ] iﬁ i

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 [PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

1.3 [UNIDAD ORGANICA

|Secretar|’a de Descentralizacién - SD.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM |Forta|ecer el proceso de Descentralizacion para el desarrollo integral del pais.

UBJETTVU ESTRATEGICU TNSTITUCTONAL -

2.2 DEI

|Forta|ecer el proceso de Descentralizacion para el desarrollo integral del pais.

23 |ACCIC')N ESTRATEGICA - PEI

Espacios de dialogo y articulacion desarrollados entre el Gobierno Nacional, los Gobiernos Regionales y/o Gobiernos Locales.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 [DENOMINACION

|Forta|ecimiento de los espacios de articulacion intergubernamental para una gestion descentralizada. (Meta 0028)

3.2 [OBJETIVO

|Forta|ecer capacidades institucionales para el desarrollo de |a gestién descentralizada.

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

|Nl’1mero de eventos de articulacion intergubernamental para una mejor gestion descentralizada.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA |Eventus
ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
35 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 20 8 35
1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 93,216 | 93,216 | 57,716 | 57,716 | 57,716 | 57,716 | 57,716 | 57,716 | 57,716 | 146,297 | 146,297 | 146,297 | 1,029,336

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DES

CRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

[

Asistencia técnica a los gobiernos regionales para la
construccion de las agendas territoriales.

Esta accién permitira que los gobiernos regionales generen espacios de articulacion con los gobiernos locales
para la adecuada construccién de la agenda de desarrollo territorial.

Asistencia técnica

Implementacion y desarrollo de espacios de articulacion

Esta accion permitird reducir las asimetrias de informacién y costos de transacciéon que enfrentan los

2 [entre el gobierno nacional y los gobiernos regionales y|gobiernos regionales y locales a fin de establecer coordinaciones efectivas con los representantes de los Evento
gobiernos locales. sectores.
3 Realizacion de seguimiento a los compromisos asumidos|Esta accion permitird conocer el estado de avance de los compromisos asumidos por el gobierno nacional, Informe
en las reuniones de articulacion intergubernamental. regional o local en las reuniones de articulacién intergubernamental.
Generacion e implementacion de espacios de L, o . . .
o ) R _|Esta accion permitird que los Programas/Proyectos/ Intervenciones regionales de los Sectores actten en los
4 |coordinacion horizontal entre las instancias L . . - . p Informe
X . L territorios de manera coordinada para obtener mejores resultados en beneficio de la ciudadania.
Desconcentradas del Gobierno Nacional en los territorios.
4.1
Promocién y direccién de las Agencias Regionales de|Esta accidon permitird disefiar e instalar las Agencias Regionales de Desarrollo, en territorios previamente
5 [Desarrollo, para conducir la articulacién de la intervencidn|identificados y priorizados para facilitar la coordinacién y articulacion de la intervencion intergubernamental e Informe
intergubernamental e intersectorial en el territorio. intersectorial.
Asistencia técnica a los gobiernos regionales y locales para ., e . . . e . . ”
. o, o e Esta accion permitird, con los gobiernos regionales y locales identificar oportunidades de innovacion y . .
6 |la identificacién de prioridades territoriales de desarrollo e o Asistencia técnica
) i desarrollo territorial.
innovacion.
Asistencia técnica a los autoridades electas de los
7 gobiernos regionales para la continuidad de la|Esta accién permitira que las autoridades electas de los gobiernos regionales generen espacios de articulacion Evento
construccion y gestion de las agendas territoriales y los|con los gobiernos locales para la adecuada construccion y gestion de la agenda de desarrollo territorial.
espacios de articulacion.
Asistencia técnica a las autoridades electas de los
s gobiernos locales para la continuidad de la construccion y|Esta accién permitird que las autoridades electas de los gobiernos locales generen espacios de articulacion Evento
gestion de las agendas territoriales y los espacios de|para la adecuada construccién y gestion de la agenda de desarrollo territorial
articulacion.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
Asistencia técnica a los gobiernos regionales . .
. Asistencia
1 [para la construccion de las agendas L 0 11 0 11 0 0 11 0 0 0 0 0 33
- técnica
territoriales.
Implementacion y desarrollo de espacios de
2 |articulacion entre el gobierno nacional y los| Evento 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 7
gobiernos regionales y gobiernos locales.
Realizacion de  seguimiento a los
3 |compromisos asumidos en las reuniones de| Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
articulacién intergubernamental.
Generacioén e implementacion de espacios de
coordinacién horizontal entre las instancias
4 . ) Informe 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 3
Desconcentradas del Gobierno Nacional en
los territorios.
42 Promocién y direccion de las Agencias
- Regionales de Desarrollo, para conducir la
5 |articulacién de la intervencion| Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 3
intergubernamental e intersectorial en el
territorio.
Asistencia técnica a los gobiernos regionales . .
. e g o Asistencia
6 |y locales para la identificacion de prioridades . 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 3
- ) i técnica
territoriales de desarrollo e innovacién.
Asistencia técnica a los autoridades electas
de los gobiernos regionales para la
7 |continuidad de la construccion y gestion de| Evento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2
las agendas territoriales y los espacios de
articulacion.
Asistencia técnica a las autoridades electas
de los gobiernos locales para la continuidad
8 " L Evento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 19 7 26
de la construccion y gestion de las agendas
territoriales y los espacios de articulacion.




FICHA N° 14: Secretaria de Descentralizacion - SD.
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FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

13 |UNIDAD ORGANICA

|Secretar|’a de Descentralizacion - SD.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

21 |0BJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM

|Forta|ecer el proceso de Descentralizacion para el desarrollo integral del pais.

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

Fortalecer el proceso de Descentralizacion para el desarrollo integral del pais.

23 |ACC|ON ESTRATEGICA - PEI

|Agencias de Desarrollo Regional (ADR) implementadas a nivel nacional.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI6N

|Forta|ecimiento institucional para el proceso de descentralizacion. (Meta 0027)

3.2 [OBJETIVO

|Forta|ecer el proceso de descentralizacién y el desarrollo territorial.

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

|NL’|mero de informes sobre instrumentos innovadores de aplicacion de las entidades publicas de los tres niveles de gobierno.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Informes
. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL |PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
3.5 9 10 11 10 11 11 9 9 9 10 10 11 120
1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 334,162 | 334,162 | 66,832 | 66,832 | 66,832 | 66,832 | 66,832 | 66,832 | 66,832 | 15,799 | 15,799 | 15,799 | 1,183,546

. INFORMACION DE LAS TAREAS

S

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

Identificar instrumentos y mecanismos que faciliten la

4.1

La identificacion de instrumentos y mecanismos que faciliten la articulacion facilitara la

avances y situacion del proceso.

1 |articulacion e implementacion de las politicas y|. L, R . Informe
o o implementacion de proyectos prioritarios en cada uno de los territorios.
proyectos prioritarios para el desarrollo territorial.
L. L, Se elaborard el Informe Anual de Descentralizacién para el Congreso de la Republica con los
Elaboracién del Informe Anual de Descentralizacion. Informe

Brindar acompafiamiento a los Gobiernos Regionales
en la identificacion de sus demandas para ser incluidas
en las agendas territoriales.

Esta accion permitira que los GRs prioricen sus demandas de inmediata atencidn o de corto plazo
a fin de alcanzar un mayor impacto en las reuniones bilaterales a ser presentadas en los GOREs
Ejecutivos.

Asistencia técnica

Realizar el seguimiento a las Agencias Regionales de

Se realizara el seguimiento a las Agencias de Desarrollo Territorial que son un mecanismo de

coordinacién y articulacién que tienen como objetivo fomentar la visién de desarrollo Informe
Desarrollo. . - . . .
descentralizado y el fortalecimiento de las capacidades de los Gobiernos Regionales y Locales.
Efectuar la distribucion de Recursos Determinados a|Se elaboraran 115 informes (segin la base del afio 2015) para sustentar la distribucion de
Gobiernos Regionales y Locales en el marco del Proceso(recursos determinados (canon, sobrecanon, regalias, rentas de aduana, FOCAM y FONCOMUN, Informe
de Descentralizacidn Fiscal, sobre la base de indices y|entre otros) a los Gobiernos Regionales y Locales y Universidades, que se elaboran sobre la base
montos recaudados. de los indices proporcionados por el MEF, los cuales tienen una periodicidad mensual.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
Identificar instrumentos y mecanismos que
faciliten la articulacion e implementacion
. N Informe 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
de las politicas y proyectos prioritarios
para el desarrollo territorial.
Elaboracion del Informe Anual de
o Informe 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Descentralizacion.
4.2 Brindar acompafiamiento a los Gobiernos
Regionales en la identificacion de sus| Asi i
8 e Asistendia | 2 0 2 0 2 2 0 2 2 0 2 16
demandas para ser incluidas en las| técnica
agendas territoriales.
Realizar el seguimiento a las Agencias
. Informe 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
Regionales de Desarrollo.
Efectuar la distribucion de Recursos
Determinados a Gobiernos Regionales y
Locales en el marco del Proceso de| Informe 9 10 11 10 10 9 9 9 9 10 10 9 115
Descentralizacion Fiscal, sobre la base de
indices y montos recaudados.




FICHA N° 15: Secretaria de Gestion Publica - SGP.
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FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA

Secretaria de Gestion Publica - SGP.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-
PESEM

Mejorar la implementacion de la gestion publica para resultados en todas las entidades publicas

2.2

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -
PEI

Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM

2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI

Gestion por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION

Gestidn y organizacion de la Secretaria de Gestion Publica. (Meta 0042)

3.2 |OBJETIVO

|Optimizar las actividades administrativas de la Secretaria de Gestion Publica.

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

|NL’|mero de informes de gestion interna de la Secretaria de Gestion Publica.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA |Inf0rme
L ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL (PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
3.5 1 1 3 1 1 3 1 1 3 1 1 4 21
1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) [ 211,028 | 211,028 | 211,028 | 211,028 | 211,028 | 211,028 | 211,028 | 211,028 | 211,028 | 39,743 | 39,743 | 39,743 | 2,018,481

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

El alcance de esta tarea consiste en realizar seguimiento a las acciones de planeamiento y
administrativas de la Secretaria de Gestion Publica, como la elaboracién del cuadro de necesidades,

1 [(Gestion administrativa. L, L R - . . Informe
formulacién del POI, seguimiento a bienes y servicios y coordinaciones con la Oficina General de
Administracién y la Oficina General de Planificacion y Presupuesto.
. e . El alcance de esta tarea consiste en realizar acciones de comunicacién, difusion, notas de prensa y
Comunicacién y difusion de las acciones de la . R L L. N - -
412 sGp manejo de redes sociales con el objetivo de posicionar a la Secretaria de Gestion Publica de las Informe
’ acciones que realiza.
Acciones de gestion en tecnologias de la . . L . L
) L, . L, Esta tarea consiste en apoyar en lo referido a la gestion interna; asi como, asesorar en la utilizacion de
3 [informacién en materia de modernizacién y , | L, L L, Informe
L las tecnologias de informacién y el uso de aplicativos de la SGP para la modernizacion y otros.
gestion publica.
4 Acciones de soporte para la UEI en los proyectos|Apoyar a la UE de inversiones de la PCM en la ejecucion de proyectos de inversion vinculados a los Informe
de inversion en el marco del Invierte.pe Centros MAC en el arco del Invierte.pe
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL
1 |Gestion administrativa. Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Comunicacién y difusién de las
2 . Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
acciones de la SGP.
4.2
Acciones de gestion en tecnologias de
3 |la informacion en materia de| Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
modernizacion y gestion publica.
Acciones de soporte para la UEI en los
4 |proyectos de inversién en el marco| Informe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
del Invierte.pe




FICHA N° 16: SGP - Subsecretaria de Administracion Publica (SSAP)
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FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO ‘001: Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.
1.3 |UNIDAD ORGANICA ‘SGP - Subsecretaria de Administracién Publica (SSAP)

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-

2.1 PESEM Mejorar la implementacion de la gestion publica para resultados en todas las entidades publicas

22 OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -  |Facilitar las condiciones para que las entidades publicas mejoren su gestion, a fin de que ejerzan sus funciones de regulacién o
= |PEI presten servicios de calidad en beneficio de la ciudadania.

2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI Instrumentos innovadores implementados en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno en el marco de la Politica

Nacional de Modernizacién de la Gestion Publica.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION Elaboracion de instrumentos de Gobierno Abierto. (Meta 0037)
3.2 |oBIETIVO Prlon'wver una cultura de Gobierno Abierto para fortalecer la institucionalidad de las entidades y mejorar la calidad de los servicios
publicos.
3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA Nimero de informes sobre el seguimiento de instrumentos desarrollados para la implementacion de Gobierno Abierto.
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Informe
L ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
3.5
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL 1
s/ 2,719 2,719 | 2,719 | 2,719 | 2,719 | 2,719 | 2,719 | 2,719 | 2,719 | 5,158 | 5,158 | 5,158 | 39,946

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
) . . Comprende las actividades para promover la creacidn de espacios participativos y colaborativos
Implementacién de mecanismos e instrumentos . . . -, . . )
- ) ., de disefio, implementacién, seguimiento y evaluaciéon de compromisos de gobierno abierto
41 1 |facilitadores para la implementacion del . . N " . o, L. Informe
. X . (foros multiactor). Asimismo, incluye acciones relacionadas a la consolidacion de la ética
Gobierno Abierto .
publica.
Seguimiento y evaluacion del Plan de Accidon de|Comprende las actividades de seguimiento y evaluacién anual al cumplimiento de los
2 |Gobierno Abierto que priorizan los servicios|compromisos del Plan de Accién de Gobierno Abierto 2017-2019, acorde a los lineamientos Informe
publicos. establecidos por la Alianza de Gobierno Abierto.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT Nov DIC ANUAL
Implementaciéon de mecanismos e
a2 1 |instrumentos facilitadores para la| Informe 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
. implementacion del Gobierno Abierto
Seguimiento y evaluacidn del Plan de
2 [Accion de Gobierno Abierto que Informe 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2
priorizan los servicios publicos.




FICHA N° 17: SGP - Subsecretaria de Administracién Publica (SSAP)
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FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO

IOOl: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

‘003: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA

ISGP - Subsecretaria de Administracion Publica (SSAP)

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-

2.1 PESEM Mejorar la implementacion de la gestidn publica para resultados en todas las entidades publicas.
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - . . . . . .
2.2 PEI Mejorar la gestion orientada a resultados en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno.
2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI Instrumentos innovadores implementados en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno en el marco de la Politica

Nacional de Modernizacién de la Gestidn Publica.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1

DENOMINACION

Elaboracion de propuestas de mejoras en la administracion interna de las entidades publicas de los tres niveles de gobierno.

(Meta 0040)
3.2 |OBJETIVO Mejorar la gestidn orientada a resultados en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno.
3.3 [INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA Numero de estudios para la mejora de la administracion interna de las entidades publicas.
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA IEstudiOS
. B ENE FEB MAR | ABR MAY | JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 4
3.5
1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 25,552 25,552 | 25,552 | 25,552 | 25,552 | 25,552 | 25,552 | 25,552 | 25,552 | 91,839 | 91,839 | 91,839 | 505,485

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

4.1

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

=

Andlisis exploratorio del desempefio de las
actividades de administracion interna que realizan las
entidades publicas en apoyo al cumplimiento de sus
funciones sustantivas.

Relevamiento de informacién que permita realizar un estudio exploratorio (diagndstico)
del desempefio de las actividades de administracion interna; asi como, realizar el
acompafiamiento y coordinaciones correspondientes durante su elaboracion.

Estudio

Elaboracién de estudios con las propuestas de
mejoras a los elementos criticos identificados en el
desempefio de las actividades de administracion
interna que realizan las entidades publicas en apoyo
al cumplimiento de sus funciones sustantivas.

Realizar los estudios con la situacion actual del problema identificado en el andlisis
exploratorio y la propuesta de solucién a este. Contempla viajes, talleres y otros.

Estudio

w

Actualizacion y sistematizacion para preguntas
frecuentes sobre la organizacién del Estado.

Elaboracién de un banco de preguntas frecuentes en las materias de organizacion,
funciones y funcionamiento del Estado, asi como de una metodologia para su constante
actualizacion.

Estudio

4.2

PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL

TAREA U.M.

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SEP

ocT

NOV

DIC ANUAL

[

Anadlisis exploratorio del desempefio de
las actividades de administracion interna
que realizan las entidades publicas en| Estudio
apoyo al cumplimiento de sus funciones
sustantivas.

Elaboracion de estudios con las
propuestas de mejoras a los elementos
criticos identificados en el desempefio
de las actividades de administracién| Estudio
interna que realizan las entidades
publicas en apoyo al cumplimiento de
sus funciones sustantivas.

w

Actualizacion y sistematizacion para
preguntas frecuentes sobre la| Estudio
organizacién del Estado.




FICHA N° 18: SGP - Subsecretaria de Calidad de Atencion al Ciudadano (SSCAC)
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FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL
11 |PLIEGO |001: Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

1.

3 |UNIDAD ORGANICA

|SGP - Subsecretaria de Calidad de Atencién al Ciudadano (SSCAC)

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-
PESEM

Mejorar la implementacion de la gestion publica para resultados en todas las entidades publicas.

22

PEI

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -

Mejorar la gestion orientada a resultados en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno.

2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI

Nacional de Modernizacién de la Gestién Publica.

Instrumentos innovadores implementados en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno en el marco de la Politica

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION

|Mejora de la calidad de atencién a la ciudadania. (Meta 0038)

3.2 [OBJETIVO

Lograr que las entidades publicas mejoren la calidad de atencién y servicios a la ciudadania, a fin de incrementar su satisfaccion.

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

Numero de informes sobre la implementacion de la estrategia para mejorar la Calidad de Atencién a la Ciudadania.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Informe
L ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
35 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 4
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL 1
s/) 93,132 | 93,132 | 93,132 | 93,132 | 93,132 | 93,132 | 93,132 | 93,132 | 93,132 | 73,613 | 73,613 | 73,613 | 1,059,027
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
. . . Contar con la implementacion de la estrategia a través de eventos macroregionales, provision
Implementar la estrategia para mejorar la Calidad i L, L . ) L R
1 ., . , de material de difusion, pasantia internacional y una consultoria para el disefio de herramientas Informes
41 de Atencidn a la Ciudadania. . . . . B
. para mejorar la calidad de atencién a la ciudadania.
Acompafiamiento en la implementacién del " . ., . . -
R . R . Acompafiar la implementacion de las herramientas del modelo de calidad de atencién en las
2 |modelo de calidad de servicio a la ciudadania en . . ) Informes
i L i entidades publicas seleccionadas.
las entidades publicas seleccionadas.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ANUAL
Implementar la  estrategia para
1 |mejorar la Calidad de Atencién a la| Informes 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
Ciudadania.
4.2
Acompafiamiento en la
implementacién del modelo de calidad
L . ) Informes 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
de servicio a la ciudadania en las
entidades publicas seleccionadas.




FICHA N° 19: Oficina de Cumplimiento de Gobierno e Innovacidn Sectorial - OCGIS.
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FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1

|PLIEGO

IOOl: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

‘003: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA

IOficina de Cumplimiento de Gobierno e Innovacién Sectorial - OCGIS.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-

2.1 PESEM Mejorar la implementacion de la gestidn publica para resultados en todas las entidades publicas.
22 OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -  [Facilitar las condiciones para que las entidades publicas mejoren su gestién, a fin de que ejerzan sus funciones de regulacién o
" |PEI presten servicios de calidad en beneficio de la ciudadania.
2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI Instrumentos innovadores implementados en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno en el marco de la Politica Nacional

de Modernizacién de la Gestién Publica.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1

DENOMINACION

Fortalecimiento de la capacidad de las entidades publicas, para innovar y brindar servicios centrados en el ciudadano en el marco
de la modernizacion administrativa. (Meta 0010)

3.2 |OBJETIVO

Fortalecer la capacidad de entidades publicas, para innovar y brindar servicios centrados en el ciudadano y sus necesidades.

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

|NL’1mero de entidades publicas con las que se trabaja en actividades de innovacién.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA

IEntidades publicas

L ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
35 0 1 1 0 1 0 1 1 0 1 1 0 7
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL 1
/) 56,924 |59,550| 123,120 | 85,079 | 68,221 | 78,605 | 66,582 | 63,614 | 45,430 37,620 52,760 | 87,303 824,807
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
Actividades operativas de investigacion etnogréfica, técnicas o metodologias de recopilacion de
1 Investigacion sobre oportunidades para realizar|informacion, andlisis de informacion y sistematizacion de hallazgos para identificar oportunidades R "
eporte
proyectos de innovacion en el Sector. de innovacidén que contribuyen a mejorar el funcionamiento del Estado y al acercamiento al P
ciudadano, lo cual requiere realizar viajes al interior del pais, realizar encuestas, etc.
En base a las oportunidades identificadas, se coordina con la oficina o institucion del Sector
o . . , relacionada y se formula conjuntamente un reto para dar inicio a un proyecto de innovacion. Se
Disefio de soluciones aplicando metodologias de . . . .
41| 2 | » X . . desarrollan los prototipos y pilotos de pruebas de soluciones diferentes para los retos. Este Proyecto
. innovacion para las oportunidades identificadas. R . X . L, i .,
proceso puede requerir viajes al interior del pais y contratacion de consultorias. Esta solucidn se
implementa de la mano con la institucion relacionada.
L, X Se realizan talleres de metodologias de innovacién con recursos propios o con el apoyo de
Generacion de capacidades cultura de X L, . . R .
3 | . . . consultores expertos en innovacion a fin de generar capacidades y cultura al interior del sector. Se Taller
innovacion al interior del Sector. ) , ) L, )
implementa la metodologia de innovacién centrada en el ciudadano.
Se realizan eventos o concursos de innovacién al interior de las instituciones publicas y también
L, X » - dirigido a la ciudadania, a través de las alianzas del sector publico con el sector privado. A la vez se
4 |Promocion de la innovacién publica. , L . R . L, X Evento
fomentard el reconocimiento y los incentivos a la innovacién, centrada en el ciudadano, en el
sector publico.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
Investigacion sobre oportunidades
1 |para realizar proyectos de innovacion Reporte 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 2
en el Sector.
Disefio de soluciones aplicando
42 2 [metodologias de innovacion para las Proyecto 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
oportunidades identificadas.
Generacion de capacidades y cultura
3 . L. . . Taller 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 3
de innovacion al interior del Sector.
4 |Promocion de la innovacion publica. Evento 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 3




FICHA N° 20: SGP - Subsecretaria de Administracion Publica (SSAP)

(PCM= il

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1[PLEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

13 |UNIDAD ORGANICA

|SGP - Subsecretaria de Administracién Publica (SSAP)

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

| OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-

Mejorar la implementacion de la gestion publica para resultados en todas las entidades publicas.

Nacional de Modernizacién de la Gestién Publica.

PESEM
22 OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - |Facilitar las condiciones para que las entidades publicas mejoren su gestién, a fin de que ejerzan sus funciones de regulacién o
“1PEI presten servicios de calidad en beneficio de la ciudadania.
2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI Instrumentos innovadores implementados en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno en el marco de la Politica

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI6N

|Asistencia técnica a las entidades publicas en organizacidn, estructura y funcionamiento del Estado. (Meta 0039)

3.2 |OBJETIVO

|Brindar asistencia a las entidades en materia de organizacion, estructura y funcionamiento del Estado.

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

|Nl’1mero de asistencias técnicas en organizacion, estructura y funcionamiento del Estado a entidades publicas.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA

|Asistencia técnica

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
35 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL 1
/) 64,383 64,383 | 64,383 | 64,383 | 64,383 | 64,383 | 64,383 | 64,383 | 64,383 | 84,648 | 84,648 | 84,648 | 833,391
4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE

MEDIDA

Opinién técnica sobre normas en materia de

Revision, actualizacion y validaciéon de normas relacionadas con las materias de competencia

1 |organizacion, funcionamiento y estructura del L X . Opinién emitida
Estado del producto organizacidn, estructura y funcionamiento del Estado.
Asistencia técnica en materias de organizacion,|Brindar asistencia técnicas y orientacion en las materias de competencia del producto . o,
4112 . ; R . . Asistencia técnica
estructura y funcionamiento del Estado. organizacion, estructura y funcionamiento del Estado.
Elaboracién y actualizacion del marco normativo, ., . o .
. R . Elaboraciéon de propuestas normativas o actualizacion del marco normativo y otros
3 [lineamientos, entre otros, en materia de| . o Norma
. o instrumentos en materia de modernizacion.
modernizacion de la gestion publica.
4 Validacion de proyectos normativos para la|Realizar talleres o sesiones de validacion de proyectos normativos relacionados a Informe
modernizacion de la gestion publica. modernizacidn de la gestién publica.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JuL AGO SEP OCT | Nov DIC ANUAL
Opinién técnica sobre normas en
materia de organizacion, Opinién
1 ! . & p,, 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 96
funcionamiento y estructura del emitida
Estado.
Asistencia técnica en materias de Asistenci
2 |organizacion, estructura y :IIS eAnC|a 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
4.2 funcionamiento del Estado. ecnica
Elaboracién y actualizacién del marco
normativo, lineamientos, entre otros,
3 h N Norma 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2
en materia de modernizaciéon de la
gestion publica.
Validacion de proyectos normativos
4 [para la modernizaciéon de la gestién| Informe 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
publica.




FICHA N° 21: SGP - Subsecretaria de Simplificacién y Analisis Regulatorio (SSSAR)

“PCM=

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|OO3: Secretaria General - PCM.

13 |UNIDAD ORGANICA

|SGP - Subsecretaria de Simplificacién y Analisis Regulatorio (SSSAR)

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM

|Mejorar la implementacion de la gestion publica para resultados en todas las entidades publicas.

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

Facilitar las condiciones para que las entidades publicas mejoren su gestion, a fin de que ejerzan sus funciones de regulacion o presten
servicios de calidad en beneficio de la ciudadania.

2.3 |Accu‘)N ESTRATEGICA - PEI

|Procedimientos administrativos estandarizados en las entidades publicas en los tres niveles de gobierno

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI()N

Asistencia técnica a las entidades para la mejora regulatoria y la simplificacién administrativa. (Meta 0033)

3.2 |OBJETIVO

Promover la mejora regulatoria y la simplificacién administrativa en entidades publicas.

33 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

Numero de entidades publicas que recibieron asistencia técnica en mejora regulatoria y en simplificaciéon administrativa.

34 |UNIDAD DE MEDIDA

Entidades publicas

3.5

B ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
0 7 7 4 5 0 5 6 5 5 7 0 51
1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 117,046 | 117,046 | 117,046 | 117,046 | 117,046 | 117,046 | 117,046 | 117,046 | 117,046 | 58,312 | 58,312 | 58,312 | 1,228,351

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

4.1

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

[

Revisar y proponer mejoras al marco regulatorio en
materia de simplificacion administrativa y calidad
regulatoria.

Realizar un mapeo/identificacion del marco legal vigente e instrumentos, a fin de presentar propuestas
de mejora que coadyuven en materia de simplificacion administrativa y calidad regulatoria.

Documento

Capacitacion y asistencia técnica en materia de calidad
regulatoria y simplificacion administrativa.

Acciones conducentes a mejorar las competencias y conocimientos de los servidores responsables de la
calidad regulatoria y simplificacién administrativa en las entidades.

Entidades publicas

Revisién de los TUPAs y acciones de fiscalizacion para evaluar el cumplimiento del marco normativo a

Fiscalizacion del cumplimiento de normas de ; ) o, . ) o
R, L . . base legal, metodologia de simplificacion administrativa y de determinacion de costos de los Informe
simplificacion administrativa de las entidades. e . ) L .
procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad.
Desarrollo de iniciativas en simplificacion administrativa|Disefio de intervencion en gobiernos locales para la adopciéon de medidas en simplificacion Informe
en gobiernos locales. administrativa y/o calidad regulatoria.
Opinién técnica sobre normas en materia de[Revision analisis y opinidn de propuestas de disposiciones normativas en simplificacion administrativa y Reporte
simplificacion administrativa y calidad regulatoria. calidad regulatoria. P
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocCT NOV DIC ANUAL
Revisar y proponer mejoras al marco
1 [regulatorio en materia de simplificacion| Documento 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3
administrativa y calidad regulatoria.
Capacitacion y asistencia técnica en materia X
2|de calidad regulatoria y simplificacion| 0 | g 7 7 4 5 0 5 6 5 5 7 0 51
ubli
administrativa. P
4.2 ) . L
Fiscalizacién del cumplimiento de normas de
3 [simplificacion ~ administrativa de  las| Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
entidades.
Desarrollo de iniciativas en simplificacion
. . . Informe 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
administrativa en gobiernos locales.
Opinidn técnica sobre normas en materia de
5 [simplificacion  administrativa y calidad| Reporte 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
regulatoria.




FICHA N° 22: SGP - Subsecretaria de Calidad de Atencién al Ciudadano (SSCAC)

(PCM=

1. INFORMACION GENERAL

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1.1 |PLIEGO |001: Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.
13 |UNIDAD ORGANICA |SGP - Subsecretaria de Calidad de Atencién al Ciudadano (SSCAC)

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO
OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-
"~ |PESEM

Mejorar la implementacion de la gestion publica para resultados en todas las entidades publicas.

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - |Facilitar las condiciones para que las entidades publicas mejoren su gestién, a fin de que ejerzan sus funciones de regulacién o presten
PEI servicios de calidad en beneficio de la ciudadania.

2.2

2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI Estrategia de Mejor Atencion al Ciudadano a través de la implementacion de plataformas presenciales de atencién (Centros MAC).

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACIC')N |Acciones vinculadas a la estrategia de Mejor Atencién al Ciudadano (MAC) a nivel nacional. (Meta 0035)

Brindar atenciones a la ciudadania en los Centros de Mejor Atencién al Ciudadano (MAC), optimizando costo y tiempo para el ciudadano yj|
3.2 |OBJETIVO proporcionando un servicio de atencién con calidad en todos los MAC a nivel nacional (modelo de expasion, supervision y asesoria técnica
implementado).

33 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA |Ntimero de atenciones en los Centros de Mejor Atencidn al Ciudadano (MAC) y en sus diferentes canales de atencion.
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA |Atenciones
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
35 142,000 142,000 | 142,000 | 142,000 | 142,000 | 142,000 | 142,000 | 142,000 | 142,000 | 142,000 | 142,000 [ 142,000 | 1,704,000
. _ 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL
s/ 465,911 465,911 | 465,911 | 465,911 | 465,911 | 465,911 | 465,911 | 465,911 | 465,911 | 412,295 | 412,295 | 412,295 | 5,430,083
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
1 Atenciones a los usuarios en el Centro MAC Lima|Esta tarea consiste en brindar atenciones en una sola plataforma en la zona norte de Lima, a los usuarios de Atenciones
Norte. los trdmites mas demandados, optimizando costo y tiempo.
2 Atenciones a los usuarios a través del servicio|Esta tarea consiste en brindar a los ciudadanos informacidn a través de laplataforma telefénica Al6 MAC con Atenciones
telefénico Al6 Mac. relacion a los tramites mas demandados, las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, en espafiol y quechua.
. . . Esta tarea consiste en brindar atenciones en una sola plataforma en la zona Este de Lima, a los usuarios de X
3 |Atenciones a los usuarios en el Centro MAC Lima Este. .. . . . Atenciones
los trdmites mas demandados, optimizando costo y tiempo.
Gestion de la implementacién del Centro MAC Lima . oo
4 Sur P Esta tarea consiste en elaborar el Proyecto de Inversion Publica. PIP elaborado
4.1 .
Esta tarea consiste en dar inicio a la implementacién de las nuevas plataforas locales MAC Express, donde se
5 |Implementacion de los Centros MAC Express. podrd atender los tramites vinculados en favor a ua comunidad especifica dentro de las instalaciones de un Informe
Gobierno Local.
Implementacién de nuevos Centros MAC en - - . . .
P L, X . X Contribuir a la creacion de nuevos Centro MAC en los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, tomandoe
6 |coordinacion con Gobiernos Regionales y Gobiernos L . . Informe
n cuenta la experiencia de los Centros MAC en funcionamiento.
Locales.
» o Se tiene como finalidad implementar un modelo de supervision para todos los centros MAC a nivel nacional
Implementacién de un Modelo de Supervision para el 3 . .
7 R . que actualmente se encuentran operando, para promover la mejora e incremento de sus atenciones. Informe
aseguramiento de la calidad en los MAC. L, .
Incluye la supervision del piloto Mac Express.
- N - Se tiene como finalidad implementar un modelo de gestion sostenible en el tiempo para nuevos Centros
Implementacién de un "Modelo de Negocio" para . . . L . - .
8 Centros MAC MAC, incluye: Estrategia de implementacion y primera fase del pilotaje de nuevo modelo mediante un Informe
: equipo coordinador.
PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
Atenciones a los usuarios en el Centro MAC .
1 Lima Norte Atenciones | 90,000 | 90,000 [ 90,000 | 90,000 [ 90,000 | 90,000 | 90,000 | 90,000 | 90,000 | 90,000 | 90,000 90,000 1,080,000
Atenciones a los usuarios a través del X
2 L - . Atenciones | 22000 22000 22000 22000 22000 22000 22000 22000 22000 22000 22000 22000 264,000
servicio telefénico Al6 Mac.
Atenciones a los usuarios en el Centro MAC X
3 Lima Este Atenciones | 30,000 | 30,000 [ 30,000 | 30,000 ( 30,000 | 30,000 | 30,000 | 30,000 | 30,000 | 30,000 | 30,000 30,000 360,000
Gestion de la implementacion del Centro PIP
4 . 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
42 MAC Lima Sur. elaborado
Implementacion de los Centros MAC
5 Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
Express.
Implementacién de nuevos Centros MAC en
6 [coordinacion con Gobiernos Regionales y| Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
Gobiernos Locales.
Implementaciéon de un Modelo de
7 |Supervision para el aseguramiento de la| Informe 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
calidad en los MAC.
s Implementacién de un "Modelo de Inf 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
Negocio" para Centros MAC. norme




FICHA N° 23: SGP - Subsecretaria de Administracion Publica (SSAP).

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1

|PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2

|UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

13

|UNIDAD ORGANICA

ISGP - Subsecretaria de Administracion Publica (SSAP)

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

21

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL -
PESEM

Mejorar la implementacién de la gestion publica para resultados en todas las entidades publicas.

2.2

PEI

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -

Facilitar las condiciones para que las entidades publicas mejoren su gestion, a fin de que ejerzan sus funciones de
regulacion o presten servicios de calidad en beneficio de la ciudadania.

2.3

ACCION ESTRATEGICA - PEI

Recomendaciones de la OCDE implementadas en el marco del "Programa de apoyo a la implementacion de
recomendaciones del Estudio de Gobernanza".

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1

DENOMINACION

Seguimiento a la implementacion de recomendaciones del estudio de gobernanza publica a cargo de la Secretaria de
la Gestidn Publica. (Meta 0041)

3.2 |OBJETIVO Realizar las acciones necesarias para el seguimiento de recomendaciones y difusién del estudio de gobernanza publica.
3.3 [INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA Numero de informes de seguimiento a la implementacion de recomendaciones del estudio de gobernanza publica.
3.4 (UNIDAD DE MEDIDA Informes
ENE FEB | MAR ABR MAY | JUN JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC | ANUAL| PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
35 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL 1
s/) 0 0 |[1,488] 10,459 |3,387| O 126 85 72 0 246 | 3,121 18,983

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

Realizacién de eventos de socializacion del

Talleres, foros, mesas de trabajo con expertos, autoridades y funcionarios de

1 Evento

estudio de gobernanza publica. gobierno nacional y subnacional, sector privado y academia.
4.1 . . R X Disefio de instrumentos, herramientas y normativas para la implementacion de las

Disefio de iniciativas que permitan implementar . . .

2 R X recomendaciones del estudio de gobernanza de la OCDE en entidades del poder Informes
las recomendaciones de estudios de gobernanza. | . R

ejecutivo.
Seguimiento de la implementacién de las
€ i P X Seguimiento a las entidades en la implementacion de las recomendaciones dadas del
3 [recomendaciones del estudio de gobernanza . . Informes
. Estudio sobre Gobernanza Publica.
publica.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR | MAY | JUN JUL | AGO | SEP OCT | NOoV DIC ANUAL
Realizacién de eventos de
socializacion del estudio de| Evento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
gobernanza publica.
4.2 Disefio de iniciativas que permitan

implementar las recomendaciones de| Informes 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
estudios de gobernanza.
Seguimiento de la implementacién de
las recomendaciones del estudio de| Informes 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3
gobernanza publica.




FICHA N° 24: Secretaria de Gobierno Digital - SEGDI.

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA

|Secretar|’a de Gobierno Digital - SEGDI.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM

|Mejorar la implementacion de la gestion publica para resultados en todas las entidades publicas.

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

Facilitar las condiciones para que las entidades publicas mejoren su gestion para que ejerzan sus funciones de regulacién o
presten servicios de calidad en beneficio de la ciudadania

2.3 |Accu’)N ESTRATEGICA - PEI

|Estrategia Nacional de Gobierno Digital implementada en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION Gestion Infe.gral de la Estrategia Nacional de Gobierno Digital en el Estado Peruano y el Fortalecimiento del Sistema Nacional
de Informatica (Meta 0043)
3.2 |OBJETIVO Viabilizar la Politica Nacional de Modernizacidn de la Gestion Publica mediante la implementacion de la Estrategia Nacional de
i Gobierno Digital en las entidades del Sistema Nacional de Informatica

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

Numero de informes de evaluacidn elaborados sobre la gestion de la Secretaria de Gobierno Digital

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA

Informe de Evaluacion

L ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
3.5 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
PROGRAMACION FINANCIERA 1
95,088 | 110,159 | 98,198 |110,159| 98,198 (110,159| 98,198 | 110,159 98,198 | 11,049 | 11,049 | 11,049 961,663
MENSUAL (S/)
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
Promociéon de espacios de coordinaciéon con las , i ) L . X )
X ) . La tarea esta enfocada en el despliegue de sesiones participativas en Comisiones Multisectoriales,
entidades que conforman el Sistema Nacional de i i . L ) R L.
L R Consejos Consultivos, Comités y Mesas de Trabajo vinculadas al Sistema Nacional de Informatica tales Acta
Informdtica para fortalecer el desarrollo del Gobierno
L como el CCONI, CCOl, y otros.
Digital en el Estado Peruano.
Promocién de espacios de asistencia técnica con las
entidades que conforman el Sistema Nacional de , . ) ) .,
L ) . La tarea esta enfocada en el despliegue de sesiones de orientacidn, talleres, cursos, eventos de
Informdtica para la transferencia de conocimientos| ., X . . Evento
i i e difusion, foros, conferencias, charlas, entre otros, a nivel central, regional y local
como pilar del desarrollo del Gobierno Digital en el
Estado Peruano.
Promocion de espacios de cooperacion técnica con , . ) i L,
X L Rk K i La tarea estd enfocada en el despliegue de sesiones y/o eventos con organismos de cooperacion
entidades de la cooperacién nacional e internacional a ) ) i | . . . e
R ) ) nacionales e internacionales tales como organismos multilaterales, fundaciones, sociedad civil, entre Informe
4.1 fin de fortalecer el proceso de implementacion de la otros
Estrategia Nacional de Gobierno Digital. )
. ) i X La tarea esta enfocada en la coordinacién con los sectores donde se hayan identificado oportundades
Disefio de soluciones de impacto para el ciudadano ) . ) ., L
) B ) o ) para el desarrollo de soluciones de impacto para el ciudadano, en la formulacién del reto para iniciar|
aplicando metodologias de innovacién e incorporando . ., . . .
. R L e un proyecto de innovacién, en el desarrollo de prototipos y pilotos de pruebas de soluciones Proyectos
dichas soluciones a la plataforma digital unica del| . - L ., . . )
. ) . diferentes para el reto, viajes a provincias y contratacion de estudios para lograr la implementacion de
Estado en las oportunidades identificadas. -, o .
la solucién de la mano con la institucién relacionada
Promocién de espacios de encuentro con ciudadanos a , . . A )
X ) La tarea estd enfocada en el despliegue de sesiones participativas con ciudadanos tales como
fin de conocer sus reales necesidades en torno al X L R - L . . P
. L . ) entrevistas individuales, grupales, reuniones de indagacién, sesiones de prueba de servicios publicos
desarrollo de servicios publicos digitales que motivan su| . . . - N . L R Informe
X ., Do i digitales entre otros a fin de optimizar su interaccién integral con el Estado en términos de Gobierno
interaccion con el Estado en términos de Gobierno Digital
Digital. 8
. ., . | La tarea esta enfocada en la gestion integral de las acciones de la Secretaria de Gobierno Digital para el
Gestion integral de la Secretaria de Gobierno Digital o . & g eitalp Informe
cumplimiento de sus objetivos
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
Promocién de espacios de coordinacion con las
entidades que conforman el Sistema Nacional
. Acta 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
de Informatica para fortalecer el desarrollo del
Gobierno Digital en el Estado Peruano.
Promocién de espacios de asistencia técnica
con las entidades que conforman el Sistema
Nacional de Informatica para la transferencia de| Evento 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
conocimientos como pilar del desarrollo del
Gobierno Digital en el Estado Peruano.
Promocidn de espacios de cooperacion técnica
4.2 con entidades de la cooperacién nacional e
internacional a fin de fortalecer el proceso de| Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
implementaciéon de la Estrategia Nacional de
Gobierno Digital.
Disefio de soluciones de impacto para el
ciudadano  aplicando  metodologias  de
innovacion e incorporando dichas soluciones a| Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
la plataforma digital Unica del Estado en las
oportunidades identificadas
Promociéon de espacios de encuentro con
ciudadanos a fin de conocer sus reales
. . L Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
necesidades en torno a su interaccién con el
Estado en términos de Gobierno Digital.
Gestion integral de la Secretaria de Gobierno
Digital Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12




FICHA N° 25: SEGDI - Subsecretaria de Tecnologias Digitales SSTED

i PCM e

1. INFORMACION GENERAL

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

11 |PLIEGO |001: Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.
1.3 |UN|DAD ORGANICA |Subsecretar|’a de Tecnologias Digitales - SSTED

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- . . L, L, - . -
. Mejorar la implementacion de la gestion publica para resultados en todas las entidades publicas.

PESEM
22 OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - |Facilitar las condiciones para que las entidades ptiblicas mejoren su gestién para que ejerzan sus funciones de regulacién o presten
“ [pEN servicios de calidad en beneficio de la ciudadania
2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI |Estrategia Nacional de Gobierno Digital implementada en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

Gestion de los pilares de la Estrategia Nacional de Gobierno Digital en el Estado Peruano en términos de interoperabilidad, seguridad

.1 [DENOMINACION
31 digital, datos espaciales, datos abiertos y sistemas de informacién con enfoque cero papel (Meta 0045)

Viabilizar la Politica Nacional de Modernizacién de la Gestidn Publica mediante la implementacion de la Estrategia Nacional de Gobierno

3.2 |OBJETIVO . . . . -
Digital en las entidades del Sistema Nacional de Informatica.

Porcentaje de entidades publicas de los tres niveles de gobierno que implementan la estrategia nacional de gobierno digital mediante la

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA - ) ; .
gestion de sistemas de informacién con enfoque cero papel.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA |P0rcentaje de entidades
PROGRAMACION FiSICA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL PRIORIDAD
35 MENSUAL 0 0 5% 0 0 15% 0 0 10% 0 0 10% 40%
’ PROGRAMACION FINANCIERA 1
MENSUAL (S/) 107,201 110,125 110,125 | 110,125 | 110,125 | 110,125 | 110,125 | 110,125 | 110,125 | 157,800 | 157,800 | 157,800 1,461,602

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

- . o La tarea se enfoca en el cumplimiento de la normatividad relacionada a la simplificacién administrativa y sistemas
Elaboraciéon de instrumentos de seguimiento y ) . ) X X R - .
3 . L, L cero papel a fin de lograr la implementacién de la Estrategia Nacional de Gobierno Digital en las entidades
monitoreo para la incorporacion de nuevos servicios web| . - . . P -
1 publicas para mejorar la eficiencia y transparencia del Estado. Para ello, la Subsecretaria de Tecnologias Digitales Servicio web

a la Plataforma de Interoperabilidad del Estado Peruano|. i . . N L ) . o e .
. . A .. |impulsara el uso intensivo de la interoperabilidad, las firmas y certificados digitales y la masificaciéon de los
en cumplimiento con la normatividad de Gobierno Digital -
documentos electrdnicos con valor legal (cero papel).

La tarea se enfoca en el levantamiento de informacién sobre el avance, desarrollo y progresién del Gobierno
Aplicacion de instrumentos técnicos para medir el|Digital en el sector publico. Para ello, la Subsecretaria de Tecnologias Digitales disefiara e implementara
avance del Gobierno Digital en el Estado. herramientas para medir la digitalizacion del Estado, por ejemplo la Encuesta Nacional de Recursos Informaticos
en la Administracion Publica -ENRIAP, entre otras.

Informe

La tarea se enfoca en promover el desarrollo de aplicaciones y/o sistemas de uso horizontal a todas las entidades
. . L publicas del Estado a nivel nacional como: Sistema de Tramite Documentario, Sistema Integrado de Gestion
Promocion del desarrollo de sistemas y aplicaciones de L . ) L . R - . . —
413 B . L L, L Administrativa, Sistema de Visitas, Portales Municipales, Portales de Datos Abiertos, Aplicaciones Moviles, entre| Sistema / Aplicativo
. uso comun en las entidades de la administracion publica. L . . . ,
otros. Para ello, se promovera la estrategia de software publico en las entidades que hayan desarrollado dichas
aplicaciones en favor de la implementacionn del gobierno digital en el Estado Peruano.

La tarea se enfoca en la administracién de los Portales del Estado Peruano (PEP, PSCE, PTE y otros) y brindar

4 |Gestion de los Portales del Estado Peruano . P . " . P
asistencia técnica en la administracion de los portales de las entidades publicas en general

Asistencia técnica

La tarea se enfoca en fortalecer el sistema de seguridad digital de las entidades del Estado mediante el
fortalecimiento de la Coordinadora de Respuestas a Ciber Incidentes de Pert - PeCERT como la primera linea de
defensa nacional contra las amenazas internas o externas en los ambitos de la Ciber Seguridad y Ciber Defensa
Nacional incluyendo a las entidades que manejan la Infraestructura Critica Nacional Informatica y a las FFAA

Gestion de la Seguridad Digital en las entidades publicas
5 |fortaleciendo la Central Coordinadora de Respuestas a
Ciber Incidente de Per( -PeCert.

Asistencia técnica

La tarea se enfoca en fortalecer la infraestructura de Datos Espaciales del Pert - IDEP como la plataforma
Incorporacién de nuevos servicios tecnoldgicos de|nacional de servicios interoperables de informacion geografica, distribuidos en diferentes sistemas de
6 |informacion geoespacial a la Infraestructura de Datos|informacion de entidades publicas y privadas a fin de poner a disposiciéon de los ciudadanos, empresas y Servicio web
Espaciales del Pert - IDEP. entidades publicas informacion geografica del territorio nacional via servicios web interoperables para la toma de
decisiones, la aplicacion de estandares y el desarrollo de proyectos de ciudades inteligentes (SmartCities).

PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL

TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUuL AGO SEP ocT NOV | DIC ANUAL

Elaboracién de instrumentos de
seguimiento y monitoreo para la
incorporacion de nuevos servicios web a la| Servicio
Plataforma de Interoperabilidad del Estado web
Peruano en cumplimiento con la
normatividad de Gobierno Digital

Aplicacién de instrumentos técnicos para

2 |medir el avance del Gobierno Digital en el Informe 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 2
Estado.
4.2 Promocién del desarrollo de sistemas y Si /
3 |aplicaciones de uso comun en las entidades |st.em-a 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 1 20
L I Aplicativo
de la administracion publica.
4 |Gestion de los Portales del Estado Peruano. Aii,Ste,nCia 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 26
écnica

Gestion de la Seguridad Digital en las
entidades publicas fortaleciendo la Central| Asistencia
Coordinadora de Respuestas a Ciber| técnica
Incidente de Per( -PeCert.

Incorporacion  de  nuevos  servicios
tecnoldgicos de informacion geoespacial a|  Servicio
la Infraestructura de Datos Espaciales del web

Perd - IDEP.




FICHA N° 26: SEGDI - Subsecretaria de Transformacion Digital - SSTRD

iy
'

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

PCM ‘;‘!‘ Wit

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO |001: Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA |OO3: Secretaria General - PCM.
1.3 |UNIDAD ORGANICA |Subsecretarl’a de Transformacion Digital - SSTRD

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-

2.2 |

PESEM Mejorar la implementacion de la gestion publica para resultados en todas las entidades publicas.
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - |Facilitar las condiciones para que las entidades publicas mejoren su gestién para que ejerzan sus funciones de regulacién o presten
PEI servicios de calidad en beneficio de la ciudadania

23 |ACCI(§N ESTRATEGICA - PEI

Estrategia Nacional de Gobierno Digital implementada en las entidades publicas de los tres niveles de gobierno.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1

Gestion de la regulacion integral de la Estrategia Nacional de Gobierno Digital en el Estado Peruano en términos de politicas, normas,
lineamientos, directivas, disposiciones y planes (Meta 0044)

DENOMINACION

3.2 |OBIETIVO Viabilizar la Politica Nacional de Modernizacién de la Gestién Publica mediante la implementacién de la Estrategia Nacional de Gobierno Digital
i en las entidades del Sistema Nacional de Informatica
3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FisicA Porcentaje de entidades publicas de los tres niveles de gobierno que implementan la estrategia nacional de gobierno digital mediante el

cumplimiento de la regulacion referente a la Estrategia Nacional de Gobierno Digital

3.4

|UNIDAD DE MEDIDA

% de entidades

3.5

PROGRAMACION FISICA ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN JuL [ AGo [ sep oct [ Nnov | bpic ANUAL | PRIORIDAD
MENSUAL 0 0 5% 0 0 15% 0 0 10% 0 0 10% 40%

PROGRAMACION FINANCIERA 1
MENSUAL (/) 35,290 | 35,290 | 35,290 | 41,950 | 41,950 | 41,950 | 41,950 | 41,950 | 41,950 | 12,682 | 12,682 | 12,682 395,616

4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
. UNIDAD DE
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE
MEDIDA
Formulacién de proyectos de dispositivos legales . . )
K i i ., La tarea se enfoca en desarrollar un adecuado marco regulatorio para lograr la implementacion de la
orientados a garantizar la implementacion del ) . ) - ) . . -
. - - . Estrategia Nacional de Gobierno Digital. Para ello, formulard y propondra normatividad legal especifica, con Documento
Gobierno Digital y el fortalecimiento del Sistema|, i K L, ., .
. L énfasis en las recomendaciones de la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico (OCDE).
Nacional de Informdtica.
. R , .__|La tarea se enfoca en desarrollar una base de conocimiento en buenas practicas de Gobierno Digital, en
Desarrollo de lineamientos, metodologias y guias ) . ) . . . .
L > . |materia de infraestructura de datos espaciales, seguridad de la informacion, interoperabilidad, datos
2 [para fomentar buenas practicas de Gobierno Digital| , . ) L L, . . | Documento
X L abiertos, portales del Estado, derecho informdtico, proteccion de datos personales, ciudades inteligentes;
en las entidades publicas. . . . L. . . . ..
entre otros a fin de garantizar la implementacion de la Estrategia Nacional de Gobierno Digital.
4.1
Elaboraciéon de instrumentos de seguimiento y
monitoreo a la implementacién de los documentos|La tarea se enfoca en supervisar el cumplimiento de las normas relacionadas a la implementacion de la Documento
normativos en términos de Gobierno Digital en las|Estrategia Nacional de Gobierno Digital en las entidades publicas.
entidades del Estado Peruano.
L, i L, L. La tarea se enfoca en analizar, evaluar y emitir informes de opinidn técnica a proyectos normativos y/o
Elaboracion de informes de opinidn técnica en| . " N N L . . .
. . L dispositivos relacionados con el Gobierno Digital, sometidos a consulta del ente rector del Sistema Nacional Informe
materia de Gobierno Digital. s R
de Informdtica por parte de las entidades del Estado.
) . . . . La tarea se enfoca en brindar asistencia normativa a las entidades publicas en materia de planificacion y
Asistencia técnico normativa dirigida a las entidades L, ., ) . B L,
L ) ., R formulacién de documentos de gestion de Gobierno Digital; asi como en temas de gestion documental, . P
5 [publicas en temas de implementacién del Gobierno|,. . L . X ¥ Entidad publica
Digital firmas digitales, datos personales, evaluacion de software, entre otros relacionados con la implementacion
gital. del Gobierno Digital.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
Formulacién de proyectos de dispositivos
legales orientados a favorecer la
1 [implementacion del Gobierno Digital y el[ Documento 0 0 2 0 0 2 0 0 2 0 0 0 6
fortalecimiento del Sistema Nacional de
Informética
Desarrollo de lineamientos, metodologias y
2 |guias para introducir buenas précticas de| Documento 0 0 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 4
Gobierno Digital en las entidades publicas
4.2 L. .
Elaboracion de instrumentos de
seguimiento y monitoreo a la
3 |implementacién de los documentos| Documento 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 8

normativos en términos de Gobierno Digital
en las entidades del Estado Peruano

Elaboracién de informes de opinién técnica

4 en materia de Gobierno Digital. Informe 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 10

Asistencia técnico normativa dirigida a las
entidades  publicas en temas de| Entidad
planificacién y temas relacionados a la[ publica
implementacién del Gobierno Digital

w
N
N
N
N
N
N
N
N
N
N
N
N
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FICHA N° 27: Despacho Viceministerial de Gobernanza Territorial - DVGT.

“PCM:

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|OO3: Secretaria General - PCM.

13 |UNIDAD ORGANICA

|Despacho Viceministerial de Gobernanza Territorial - DVGT.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM

|Reducir la vulnerabilidad de la poblacién y sus medios de vida ante el riesgo de desastres.

22

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

Fortalecer el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres en el nivel nacional, regional y local con el fin de proteger la vida
y el patrimonio de la poblacion.

23

ACCION ESTRATEGICA - PEI

Supervisidén, Monitoreo, Seguimiento y evaluacion efectuados a la implementacidn del Plan Nacional de Gestidn del Riesgo de
Desastres en el marco de la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1

DENOMINACION

Monitoreo, supervision y evaluacién de productos y actividades en gestion del riesgo de desastres. (Meta 0001)

Verificar el grado de cumplimiento y avance en la implementacidon de la Politica Nacional y del Plan Nacional de Gestion del Riesgo de|

3.2 |OBJETIVO Desastres del PLANAGERD, que incluya cumplimiento en la gestion de herramientas financieras como el PP 0068, planes elaborados,
entre otros.
3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA N.umero de informes técnicos de monitoreo, supervision y ion de la img acion del Sistema Nacional de la Gestion del
Riesgo de Desastres.
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Informes
L ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCcT NOV DIC ANUAL PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
0 1 1 0 0 0 0 2 0 1 1 0 6
3.5 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 51,020 | 51,020 ( 51,020 51,020 | 51,020 | 51,020 | 51,020 | 51,020 | 51,020 | 47,550 | 47,550 | 47,550 601,831

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

Supervisar el cumplimiento de la implementacion de la

Corresponde al Viceministerio la supervision del cumplimiento de la implementacion de la
Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres en el marco de la conduccion, supervision y

1 o ) - h NS ) ) . . . ) Informe
Politica Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres. |fiscalizacion del adecuado funcionamiento del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres.
Supervisar el cumplimiento de la implementacién del . L L o . -
A L, X Corresponde al Viceministerio la supervision del cumplimiento de la implementacion del Plan
2 |Plan Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y de R L, . . ) Informe
) A Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres y de Planes Multisectoriales en GRD.
Planes Multisectoriales en GRD.
Realizar reuniones de trabajo con las entidades|Corresponde al Viceministerio como parte del monitoreo y supervision del cumplimiento de la
competentes del SINAGERD relacionadas con el|limplementacién de la Politica Nacional y del Plan Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres,
3 monitoreo y supervision del grado de avance en la|realizar reuniones de trabajo con las entidades competentes del SINAGERD encargadas de Acta
4.1 gestion de instrumentos y herramientas técnicas y|monitorear y supervisar el grado de avance en la gestion de instrumentos y herramientas
financieras  para el cumplimiento de la|técnicas y financieras implementadas para el desarrollo de los procesos de la Gestion del Riesgo
implementacion del Plan Nacional de GRD. de Desastres en los tres niveles de gobierno.
4 |Supervisar el funcionamiento del SINAGERD. Realizar la supervision del funcionamiento del SINAGERD en las entidades publicas. Informe
. Siendo el DVGT la instancia a través del cual la PCM cumple la funcién rectora del SINAGERD,
Representar al SINAGERD en eventos nacionales e ) ) . ) ) . )
X . X .. K requiere representar la Sistema en eventos nacionale como internacionales, difundiendo y
5 |internacionales en materia de Gestion del Riesgo de L X . . . Informe
Desastres socializando los contenidos y avances en materia de GRD, en ese sentido se elaborard informes
’ de las Representaciones de los Eventos Internacionales y Nacionales.
Monitorizar y evaluar el avance del cumplimiento del - . o 5 . .
., Desarrollar visitas y Talleres de asistencia técnica a nivel subnacional para el monitoreo,
Programa Presupuestal 0068: Reduccién de la L ., . ) . X -
6 I " . seguimiento y evaluacion del PP 0068 e instrumenstos financieros en materia de Gestion del Informe
Vulnerabilidad y atencion de Emergencias por| .
Riesgo de Desastres.
Desastres
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL
Supervisar el cumplimiento de la
1 [implementacién de la Politica Nacional de Informe 0 0 1 0 0 0 0 1 o] 0 o] 0 2
Gestion del Riesgo de Desastres.
Supervisar el cumplimiento de la
2 implementaciéon del Plan Nacional de Inf o 1 o o o o o s o s s o s
Gestion del Riesgo de Desastres y de Planes nforme
Multisectoriales en GRD.
Realizar reuniones de trabajo con las
entidades competentes del SINAGERD
relacionadas con el monitoreo y supervision
3 |del grado de avance en la gestion de| Acta 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 9
4.2 instrumentos y herramientas técnicas y
financieras para el cumplimiento de la
implementacion del Plan Nacional de GRD.
4 Supervisar el funcionamiento del Inf 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
SINAGERD. ntorme
Representar al SINAGERD en eventos
5 |nacionales e internacionales en materia de| Informe 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
Gestidn del Riesgo de Desastres.
Monitorizar y evaluar el avance del
cumplimiento del Programa Presupuestal Inf o o o o o o o o o ; o o 7
L o nforme
0068: Reduccion de la Vulnerabilidad y
atencidn de Emergencias por Desastres




FICHA N° 28: Despacho Viceministerial de Gobernanza Territorial - DVGT.

¥PCM= [asiinl

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1[PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

1.3 [UNIDAD ORGANICA

|Despacho Viceministerial de Gobernanza Territorial - DVGT.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

21

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM

'Reducir la

vulnerabilidad de |a poblacién y sus medios de vida ante el riesgo de desastres.

2.2

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -

PEI

Fortalecer el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres en el nivel nacional, regional y local con el fin de proteger la vida
y el patrimonio de la poblacién.

23 |ACC|ON ESTRATEGICA - PEI

|Normas complementarias e instrumentos aprobados en materia de gestion del riesgo de desastres.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI(')N

|Gesti6n de instrumentos para la gestion del riesgo de desastres. (Meta 0002)

3.2 |OBJETIVO |Lograr que el SINAGERD cuente con instrumentos técnicos normativos para la implementacion de los procesos de la GRD.
3.3 [INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA Numero de Informes para la gestion del riesgo de desastres gestionados.
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Informes
. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
0 2 2 3 0 0 1 1 0 0 1 0 10
35 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL S/ 0 0 1,718 | 4,593 0 652 1,101 | 1,633 | 1,405 701 1,548 | 4,648 | 18,000

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

Revisar y/o gestionar la aprobacién de normas e

Corresponde al Viceministerio revisar y/o gestionar la aprobacién de normas e instrumentos del

1 |instrumentos del Sistema Nacional de Gestién del|_. . ., . Informes
X Sistema Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres.
Riesgo de Desastres.
Realizar reuniones de trabajo con las entidades|Corresponde al Viceministerio como parte de la revision y/o gestion de aprobacion de normas e
4.1 2 competentes del SINAGERD relacionadas con lafinstrumentos del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, realizar reuniones de trabajo Acta
tematica a desarrollar en normas e instrumentos de|para coordinar el levantamientos de observaciones y/o consensuar los contenidos técnicos de las
GRD. normas e instrumentos propuestos.
. . L, . El Despacho Viceministerial de Gobernanza Territorial, de acuerdo a sus funciones, revisa y califica
Revisar y/o gestionar la aprobacién de pedidos de i . ) . e .
) . . los pedidos de Declaratoria o Prérroga de Estado de Emergencia, verificando el cumplimiento de los
Declaratoria de Estado de Emergencia por Peligro L L. o L, . . K .
. . . requisitos y el sustento técnico, emitiendo opinién mediante un informe del pedido de Declaratoria Informes
Inminente o Desastre, solicitadas por las entidades . , . . . L. .
R . X K de Estado de Emergencia o Prdrroga, y finalmente gestiona el tramite de la aprobacién de dicho
de Gobierno Nacional y/o Gobiernos Regionales.
documento.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
Revisar y/o gestionar la aprobacion de
normas e instrumentos del Sistema Inf 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 3
Nacional de Gestion del Riesgo de ntormes
Desastres.
Realizar reuniones de trabajo con las
4.2 entidades competentes del SINAGERD
| 2 |relacionadas con la temdtica a| Acta 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 9
desarrollar en normas e instrumentos de
GRD.
Revisar y/o gestionar la aprobacién de
pedidos de Declaratoria de Estado de
Emergencia por Peligro Inminente o
3 L . Informes 0 2 2 2 0 0 1 0 0 0 0 0 7
Desastre, solicitadas por las entidades de
Gobierno  Nacional y/o Gobiernos
Regionales.




FICHA N° 29: Despacho Ministerial - DM.

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO

|001: Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

13 |UNIDAD ORGANICA

|Despacho Ministerial - DM.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM

--- Transversal ---

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -

22 PEI

Mejorar la coordinacién y el seguimiento multisectorial de la Presidencia del Consejo de Ministros en los tres niveles de gobierno.

23 |ACCIC')N ESTRATEGICA - PEI

|Acciones de coordinacién multisectorial en los tres niveles de gobierno.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION

|Direcci6n y conduccién de gobernanza para el buen servicio al ciudadano. (Meta 0008)

3.2 |oBIETIVO Contribuir al mejor desempefio de las entidades publicas para el desarrollo de un buen servicio al ciudadano, promoviendo la efectividad en la
i funcién administrativa del Estado.

33 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA |Ntimero de reuniones y/o sesiones en los que participa la PCM.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA |Reunién y/o sesion

3.5

L ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
~ 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL S/ 90,138 103,985 | 90,406 | 165,325 | 88,567 | 85,741 | 111,203 | 142,204 | 116,943 [ 105,634 | 105,244 | 209,067 | 1,414,458

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE I UNIDAD DE MEDIDA

Despacho Ministerial

Fortalecer la gobernanza y coordinaciéon entre

Participar en reuniones o sesiones entre los poderes del Estado, organismos constitucionalmente

poderes del Estado, organismos ) ) ) . . g . L L
1 L . ) auténomos, los otros niveles de gobierno y/o la sociedad civil, para el andlisis, seguimiento y/o| Reunidn y/o sesién
constitucionalmente auténomos, los otros niveles L, N e Lo . .
) K L evaluacion del cumplimiento de politicas publicas en beneficio del pais.
de gobierno y/o la sociedad civil.
2 Atender actos protocolares y delegaciones en|Representacion de la Presidencia del Consejo de Ministros en reuniones ante organismos, entidades Reunién y/o sesién
uni 1
a1 representacion de la PCM. publicas y privadas, nacionales e internacionales. v
3 Emitir resoluciones y/o normas en materia de su|Aprobacidon y/o suscripcién de normas que aprueban documentos de gestion, planes, programas, Informe
competencia. directivas, designaciones, politicas, etc.
Gabinete de Asesores
. L. - ._|Coordinacién con las unidades orgénicas de la Presidencia del Consejo de Ministros y las entidades
Brindar apoyo técnico en las actividades que realiza| ", . o - . L "
4 L publicas, sobre el desarrollo de actividades especificas para la conduccidn estratégica de las politicas del Informe
el Despacho Ministerial. )
gobierno.
Asistir y/o asesorar durante las sesiones del . . . . . -
5 Asesorar, participar y brindar apoyo técnico en las sesiones del Consejo de Ministros. Informe o carpeta

Consejo de Ministros.

PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL

TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL
Despacho Ministerial
Fortalecer la gobernanza y coordinacién
. Reuni
entre( polderes del Estadol, organismos eunl?r\ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
1 |constitucionalmente auténomos, los|y/o sesion
otros niveles de gobierno y/o la
sociedad civil.
Atender actos protocolares y L
4.2 . ” Reunién
. 2 [delegaciones en representacion de la -, 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
y/o sesion
PCM.
Emitir resoluciones y/o normas en
3 . . Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
materia de su competencia.
Gabinete de Asesores
4 Brindar apoyo técnico en las actividades| Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
que realiza el Despacho Ministerial.
Asistir y/o asesorar durante las sesiones
5 v/o - Informe o | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
del Consejo de Ministros. carpeta




FICHA N° 30: Secretaria General - SG.

¥ PCM o i tha | FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
wh e 2018 - VERSION 2
1. INFORMACION GENERAL
1.1 |PLIEGO |0014 Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003 Secretaria General - PCM.
13 |UNIDAD ORGANICA |Secretarl’a General - SG.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM |Transversa|

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI ‘Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

2.3 |ACCI6N ESTRATEGICA - PEI |Gestién por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACIC')N |Conduccién de lineas de Politica Institucional (Meta 0007)

3.2 |OBJETIVO |Mejorar la gestion institucional en el Pliego PCM.

Numero de sesiones sobre las sesiones de la Comisién de Coordinacién Viceministerial desarrolladas y presididas por el/la Secretario (a)

33 |INDICADOR DE PRODUCCION FISICA General de la PCM.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA |Sesiones
o ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP | OCT | NOV | DIC | ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
3.5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
1

PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) | 134,649 | 134,649 | 134,649 | 254,273 | 2,001,774 | 134,649 | 134,649 | 134,649 | 134,649 | 17,263 | 17,263 | 17,263 | 3,250,379

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

La Secretaria General realiza coordinaciones sobre temas de gestidn institucional con los diferentes érganos
1 Realizacion de reuniones de trabajo con los drganos alde la Presidencia del Consejo de Ministros: Secretaria Administrativa, Secretaria de Gestion Publica, Reunic

. . . L. " . L " L . - eunion
cargo de la Secretaria General. Secretaria de Coordinacidn, Secretaria de Gobierno Digital, Secretaria de Comunicacion Social y la Oficina

General de Asesoria Juridica.

- . - .., |La Comisién de Coordinacion Viceministerial — CCV realiza reuniones de coordinacién con viceministros de
Presidir las sesiones de la Comisién de Coordinacién ) ) o N . ) ) .
. L L ) R los Sectores del Poder Ejecutivo presidio por el Secretario General de la Presidencia del Consejo de Ministros.
Viceministerial integrada por los Viceministros de - K . i X . o
2 ", X . Cabe sefialar, que en dicha Comisidn se coordinan y aprueban diversos proyectos de dispositivos legales de Reporte
Estado para aprobacion de proyectos de dispositivos| . ) . A s A
diferentes Sectores del Poder Ejecutivo, luego son remitidos al Consejo de Ministros para el voto aprobatorio
legales. R - ; - -
correspondiente al presidio por el Presidente Constitucional de la Republica.

41 Gestionar los proyectos de normas legales que L . - .
. . . Revision de los proyectos de dispositivos legales que corresponden al sector u otros sectores, que requieran )
3 |requieran ser firmados o refrendados por el X N X o Reporte trimestral
. . L ser firmados o refrendados por el Presidente del Consejo de Ministros.
Presidente del Consejo de Ministros.

Emision de Resoluciones de Secretaria General en|_ . . . . .
4 . ) Emision de Resoluciones de Secretaria General en materia que le correspondan o se le haya delegado. Reporte trimestral
materia de su competencia.

Atencion de los pedidos formulados por los|Se atiende los pedidos de informacion y opinidn de proyectos de ley, formulados por los Congresistas de la

5 . - - . . . L Reporte trimestral
congresistas de la Republica. Republica, en el marco de lo establecido por el articulo 87° del Reglamento del Congreso de la Republica. P
Monitorear la implementacion de las | . ” . . ” . .
. . ) Se evalta y emite documentacién relacionada con la implementacién de recomendaciones de los informes .
6 |recomendaciones emitidas por el érgano de Control L Reporte trimestral
Institucional de control y actividades de control.
nstitucional.

Atencion de la documentacion recibida en la|Revisary canalizar la documentacion recibida en la Secretaria General, segin competencias de las unidades

. - . L. Reporte trimestral
Secretaria General. orgdnicas y/o sectores para su correspondiente atencion.

PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL

TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL
Realizacion de reuniones de trabajo con
1 |los d6rganos a cargo de la Secretaria| Reunién 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4

General.

Presidir las sesiones de la Comisién de
Coordinacion Viceministerial integrada por

2 |los Viceministros de Estado para| Reporte 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
aprobacién de proyectos de dispositivos
legales.

Gestionar los proyectos de normas legales
que requieran ser firmados o refrendados| Reporte

3 . . 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
4.2 por el Presidente del Consejo de| trimestral
Ministros.
Emision de Resoluciones de Secretaria
4 _ _ Reporte 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
General en materia de su competencia. trimestral
Atencién de los pedidos formulados por
5 . P . P Rteporte 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
los congresistas de la Republica. trimestral
Monitorear la implementacion de las R "
6 |recomendaciones emitidas por el 6rgano ‘epor € 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
trimestral

de Control Institucional.

Atencion de la documentacion recibida en | Reporte
la Secretaria General. trimestral




FICHA N° 31: Secretaria Administrativa - SA.

0 PCM e ks i | FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
~ ) FEREA oA 2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO |001. Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA |Secretaria Administrativa - SA.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM | --- Transversal ---

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI |0ptimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI |Gestic’m por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION IConduccién de la gestion de los sistemas administrativos de la PCM. (Meta 0014)

3.2 |oBseTIVO Asegurar el adecuado funcionamiento de los sistemas administrativos en la PCM: Recursos humanos, abastecimiento, tesoreria,
contabilidad, planeamiento, presupuesto e inversion.

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA |NL’1mero de acciones de gestidn y supervision de la ejecucidn de los sistemas administrativos en la PCM.

34 |UNIDAD DE MEDIDA I/—\ccién

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD

PROGRAMACION FiSICA MENSUAL

2 2 3 2 2 3 2 2 3 2 2 3 28
3.5 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) | 18,836 |30,555( 33,420 | 78,161 | 33,827 | 30,975 | 34,569 | 41,438 | 41,905 | 43,597 | 25,246 | 32,244 | 444,772
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
Orientar y supervisar el funcionamiento de los|Dar pautas y efectuar el seguimiento de las actividades realizadas por la OGA y sus érganos
1 |sistemas administrativos de recursos humanos,|dependientes, en torno a los sistemas de recursos humanos, abastecimiento, tesoreria y Accién
abastecimiento, tesoreria y contabilidad. contabilidad.
Orientar y supervisar el funcionamiento de los o . .
a1 . L ) Dar pautas y efectuar el seguimiento de las actividades realizadas por la OGPP en torno a los L,
2 |sistemas  administrativos de  presupuesto,| . . . ) . L, Accion
. . . sistemas administrativos de presupuesto, planeamiento e inversion.
planeamiento e inversién.
S i | limiento de | tualizaci
d::)emosftrale Z‘;mpt:::]‘:”a:’en;aas Zziuaéz:oonisl Efectuar el seguimiento del portal de transparencia y la atencién de solicitudes de acceso a la
3 p ) P X ! . |informacién publica, de acuerdo a lo establecido en el T.U.O. de la Ley N° 27806 Ley de Accion
cumplimiento de la normativa sobre transparencia . L, L
i L, . Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
y acceso a la informacidn publica.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL

Orientar y supervisar el funcionamiento
de los sistemas administrativos de ,
1 . Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
recursos  humanos, abastecimiento,

tesoreria y contabilidad.

Orientar y supervisar el funcionamiento
2 [de los sistemas administrativos de| Accidén 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
presupuesto, planeamiento e inversion.

4.2

Supervisar el cumplimiento de las
actualizaciones del portal de
3 |transparencia, asi como el cumplimiento| Accién 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
de la normativa sobre transparencia y
acceso a la informacion publica.




FICHA N° 32: Oficina General de Planeamiento Estratégico Sectorial - OGPES.

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

M PCM == ek 2018 - VERSION 2

%

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO |001. Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.
1.3 |UNIDAD ORGANICA IOficina General de Planeamiento Estratégico Sectorial - OGPES.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO
OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-

21 PESEM --- Transversal ---

OBJETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL - PEI

2.

N

Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI Gestién por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI(')N ‘Proceso de planeamiento estratégico a largo plazo. (Meta 0004)

Fortalecer la gestion estratégica del sector en el largo plazo, a fin de lograr de manera eficaz y eficiente los objetivos

3.2 (OBJETIVO -
sectoriales.

3.3 [INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA  [Numero de documentos técnicos del proceso de planeamiento estratégico a largo plazo.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Documentos
ENE FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL [ AGO | SEP | OCT | NOV DIC ANUAL |PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
35 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 4
PROGRAMACION FINANCIERA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30,000 30,000 1
MENSUAL (S/) ’ ¢
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
Elaborar el PESEM segln la normativa emitida por el ente rector del Sistema
1 Dirigir la formulacién, evaluacion o actualizaciéon|de Planeamiento, asegurando el disefio de una visiéon y de objetivos y Documento
del PESEM del sector PCM. acciones estratégicas sectoriales de modo participativo a través de talleres y
otras actividades similares.
4.1 Acciones relacionadas en materia de Politicas Nacionales en el marco del D.S.
N° 029-2018-PCM "A b { t la | Politi
Acciones relacionadas en materia de Politicas . N unAe Prue a res 3men 0 que regula fas Folfticas
2 Nacionales Nacionales" y su modificatoria con D.S. N° 032-2018-PCM. Se llevaron a cabo Informe
' talleres para brindar los alcances en la aplicacion de las disposiciones
establecidas en dicha norma.
3 Formular los indicadores de las PNOC del sector|Construir los indicadores que permitan medir los avances en la Documento
y evaluar su implementacion. implementacion de las PNOC del sector; asi como, efectuar su seguimiento.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE | FEB | MAR| ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV DIC ANUAL
Dirigir la formulacién, evaluacion o
1 |actualizacién del PESEM del sector| Documento 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
PCM.
4.2
Acciones relacionadas en materia
2 . . Informe 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
de Politicas Nacionales.
Formular los indicadores de las
3 |PNOC del sector y evaluar sul Documento 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
implementacion.




FICHA N° 33: Organo de Control Institucional - OCI

y ‘ | FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
A PCM e 2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO | 001: Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA | 003: Secretaria General - PCM.
1.3 |UNIDAD ORGANICA | Organo de Control Institucional - OCI

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

21 OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL T |
11 pEsEm ransversa

2.2 OBIETIVO ESTRATEGICO Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.
INSTITUCIONAL - PEI

2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI Gestion por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI(§N | Control institucional y auditoria. (Meta 0018)

Propiciar el fortalecimiento de la gestidn de la Presidencia del Consejo de Ministros a través de las recomendaciones contenidas en los informes
3.2 |OBJETIVO de control resultantes de la ejecucion de los servicios de control y servicios relacionados, con la finalidad de coadyuvar al logro de los objetivos
institucionales y de cautelar los recursos publicos en aplicacion de las normas vigentes sobre la materia.

3.3 [INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA |Nimero de informes de servicios de control.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Informes de control

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocCT NoOV DIC ANUAL | PRIORIDAD

PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
1 1 1 2 4 3 3 1 3 3 2 7 31

PROGRAMACION FINANCIERA 1
MENSUAL S/ 137,140 | 137,140 | 137,140 137,140 137,140 137,140| 137,140 137,140 137,140 63,554 | 63,554 | 63,554 | 1,424,922

3.5

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

4.1 |DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

El Organo de Control Institucional (OCI) de la Presidencia del Consejo de Ministros (PCM), de acuerdo a las
1 |Servicios de control posterior. proyecciones de su Plan Operativo 2018 y el Plan Anual de Control (PAC) 2018, realizara para el afio fiscal 2018 Informe
Servicios de Control Posterior, los mismos que se efectuaran en las diferentes unidades orgénicas.

. X . El OCI-PCM, de acuerdo a las proyecciones del POI - 2018 y PAC - 2018 desarrollara Servicios Relacionados; asi
Servicios relacionados y servicio de T A ) A , . ) .
2 R , como, Servicios de Control simultaneo, los mismos que estan sujetos a la normativa especifica que establece Informe
control simultdneos. N e
la Contraloria General de la Republica.

4.2 |PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL

TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL

1 |Servicios de control posterior. | Informe 0 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 2 6

Servicios relacionados y
2 |servicio de control| Informe 1 1 1 2 2 3 3 1 1 3 2 5 25
simultaneos.




FICHA N° 34: Oficina General de Planificacion y Presupuesto - OGPP.

Y PCM e f il FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
A = e, e 2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO |001. Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.
1.3 |UNIDAD ORGANICA |0ficina General de Planificacion y Presupuesto - OGPP.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

21 OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- T |
1) pEsEm ransversa

OBJETIVO ESTRATEGICO

2.2 INSTITUCIONAL - PEI Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI Gestion por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

Conduccidn, coordinacion y evaluacion de los sistemas administrativos de presupuesto publico e inversién publica, planificacion a

3.1 |DENOMINACION iy e DN . i
mediano y corto plazo, racionalizacidn, cooperacidn técnica y asuntos internacionales del sector. (Meta 006)

Contribuir a que los Sistemas Administrativos de Presupuesto Publico, Planificacién, Racionalizacidn, Inversion Publica, Cooperacion

3.2 |OBJETIVO . . ) - ] I
Técnica constituyan una herramienta eficiente y eficaz de la gestion institucional.

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA  [Nimero de documentos emitidos.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Documentos
. B ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
3.5 170 170 170 170 170 170 170 170 170 170 170 170 2,040
PROGRAMACION FINANCIERA 61,136 62,815 | 66,118 | 64,360 | 69,837 | 62,261 | 65,142 | 68,579 | 63,418 | 68,308 | 75,671 | 166,419 | 894,064 '
MENSUAL (/) ), . ] ) , . 3 , 2 , ) X 2
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

Conduccidn, coordinacién y evaluaciéon de los

sistemas administrativos de presupuesto publico - L ) . L, -
Evaluar y suscribir los Informes emitidos por las areas de presupuesto, inversion publica,

1 [e inversidon publica, planificacion a mediano y e s X o .
planificacidn, racionalizacién y cooperacién técnica.

corto plazo, racionalizacién, cooperacidn técnica
4.1 y asuntos internacionales del sector.

Memorando

Mediante la emisiéon de informes técnicos, esta Oficina General absuelve consultas, emite
2 |Emisién de Informes técnicos . opiniones y efectia propuestas en materia de planificacion, presupuesto, racionalizacion, Informe
inversion publica y cooperacion técnica.

Elaboracién de propuesta de lineamientos para el |Elaboracion de la propuesta de lineamientos para el Sector en materia de Defensa Nacional en

. . . . Documento
sector en materia de Defensa Nacional. concordancia con las normas sobre la materia, vigentes.

PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT Nov DIC ANUAL

Conducciodn, coordinacion y
evaluacion de los sistemas
administrativos de presupuesto
publico e inversion publica,
1 e . Memorando 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 160 1,920
planificacién a mediano y corto
plazo, racionalizacién,
42 cooperacién técnica y asuntos
internacionales del sector.

2 |Emisién de Informes técnicos . Informe 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120

Elaboracién de propuesta de
3 [lineamientos para el sector en|[ Documento 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
materia de Defensa Nacional.




FICHA N°35: Oficina General de Planificacion y Presupuesto - OGPP.

‘ !

k|

T

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO

|001. Presidencia del Consejo de Ministros.

12 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

13 |UNIDAD ORGANICA

|0ficina General de Planificacion y Presupuesto - OGPP.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBIJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- T |
1 pesem ransversa
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - . . . . . .
2.2 PEI Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

2.3 |ACCION ESTRATEGICA - PEI

|Gestién por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION

|Proceso Presupuestario. (Meta 0006)

3.2 |OBJETIVO

cargo a los créditos presupuestarios autorizados en la Ley Anual de presupuesto y sus modificatorias.

Efectuar el monitoreo, seguimiento y evaluaciéon del cumplimiento de los objetivos y metas de las intervenciones financiadas con

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

Numero de documentos técnicos del proceso presupuestario en el Pliego PCM.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA |Documentos
L ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
3.5 2 3 3 3 3 2 4 4 2 3 3 2 34
1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 18,204 18,704 | 19,687 | 19,164 | 20,795 | 18,539 | 19,397 | 20,420 | 18,883 | 20,339 | 22,532 | 49,553 | 266,217
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
1 Realizar la Programacion Multianual 2019 - 2021 a[Presentacion de la Programacion Multianual del Presupuesto 2019-2021 al MEF del Pliego 001 b "
ocumento
nivel de tareas del POI. PCM a nivel tareas que permita realizar el seguimiento a la ejecucidn por tareas del 2019.
Sustentacion del Presupuesto 2019 del Sector PCM ante la Comisiéon de Presupuesto del
Presentar el presupuesto 2019 del Sector a la L . . .
2 L, Congreso de la Republica; asi como, la Sustentacion del Premier sobre el Presupuesto 2019 Documento
Comisién de Presupuesto del Congreso y al Pleno.
ante el Pleno del Congreso.
4.1 Realizar el seguimiento del Presupuesto de la UE
3 & P Efectuar el seguimiento sobre la ejecucién de cada Unidad Organica de la PCM. Documento
003 SG -PCM.
Atender solicitudes de certificaciones de créditos L . P ) -
. . Aprobacidn de las solicitudes de CCP y efectuar modificaciones presupuestarias a solicitud de
4 |presupuestarios - Cccp y modificaciones . L. Documento
las Unidades Organicas de la PCM.
presupuestales.
Efectuar en coordinacion con la OGA el cierre|Presentacion de la Conciliacion Semestral y Anual del Presupuesto de la PCM al MEF,
5 contable, evaluacién presupuestaria, conciliacion|presentacion de la Evaluacion Semestral y Anual 2017 de la PCM al MEF, Congreso y Documento
del marco legal trimestral, semestral y anual segtn|Contraloria; y presentacion a la OGA del Cierre Contable Trimestral y Semestral durante el afio
corresponda. fiscal y Anual del afio anterior.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
1 Realizar la Programacién Multianual b " 0 0 0 0 0 0 1 0 0 N 0 N 1
2019 - 2021 a nivel de tareas del POI. ocumento
Presentar el presupuesto 2019 del
2 |Sector a la Comisién de Presupuesto del| Documento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Congreso y al Pleno.
22| 3 Realizar el seguimiento del Presupuesto b " 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
- de la UE 003 SG -PCM. ocumento
Atender solicitudes de certificaciones
4 |de créditos presupuestarios - CCP y| Documento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
modificaciones presupuestales.
Efectuar en coordinacion con la OGA el
cierre contable, evaluacion
5 |presupuestaria, conciliacion del marco| Documento 0 1 1 1 1 0 1 2 0 0 1 0 8
legal trimestral, semestral y anual segun
corresponda.




FICHA N° 36: Oficina General de Planificacion y Presupuesto - OGPP.

y | . | FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
PCM = Sy 2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO |001. Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.

13 |UNIDAD ORGANICA |0ficina General de Planificacién y Presupuesto - OGPP.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM | - Transversal -—-

2.2 |0BJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI |0ptimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

23 |ACCI6N ESTRATEGICA - PEI |Gestién por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION IProceso de planificacion estratégica institucional de la PCM. (Meta 0006)

3.2 |OBJETIVO |Forta|ecer la gestion estratégica institucional para lograr de manera eficaz y eficiente los fines institucionales.

33 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA Numero de documentos técnicos de formulacién y/o evaluacién de planes estratégicos y operativos.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA lDocumentos
. . ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
0 1 0 1 2 0 2 0 0 0 0 1 7
3.5 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 18,204 18,704 | 19,687 | 19,164 | 20,795 | 18,539 | 19,397 | 20,420 | 18,883 | 20,339 | 22,532 | 49,553 | 266,217
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
., e ., Elaboracién del Plan Estratégico Institucional - PEI 2019-2021, seguimiento semestral vy
Elaboracién, seguimiento y evaluacion del Plan L, o, o,
1 L Lo evaluacion anual del PEI 2016-2018. Incluye la realizacién de talleres de capacitacion a las Documento
Estratégico Institucional - PEl de la PCM. X L.
unidades organicas de la UE 003 y 017.
Elaboracién del Plan Operativo Institucional - POl 2019, seguimiento mensual del POl 2018 y
2 Elaboracion, seguimiento, evaluacion y/o modificacion|evaluacion anual del POI 2017. De acuerdo a las circunstancias establecidas en la Guia para el Documento
del Plan Operativo Institucional - POl de la PCM. Planeamiento Institucional emitida por el CEPLAN, se realizardn modificaciones en el POI 2018
segun corresponda.
4.1
Elaboracién del informe de presentacion de metas y|Elaboracién del informe de metas y logros del Pliego y Sector PCM para la sustentacién del
3 |logros del Pliego PCM para el envio a la Comisién de|Presupuesto 2019 ante la Comisién de Presupuesto del Congreso de la Republica; asi como, la Documento
Presupuesto del Congreso y al Pleno. sustentacion del Presupuesto ante el Pleno del Congreso.
4 Elaboracién y/o modificacion de lineamientos e[Realizar propuestas de lineamientos o instructivos en funcion a la normativa vigente en materia Documento
instructivos en materia de planificacion. de planeamiento.
. L, . Se elaboraran informes técnicos respecto las consultas sobre convenios, planes internos,
Brindar opinion técnica a las consultas sobre| e I L ; .
5 X e solicitudes de modificaciéon del POI, verificacién de la relacién de los pedidos de servicios y Documento
convenios, modificaciones del POI, entre otras. . .
nuevas contrataciones de personal con las actividades y tareas del POI.
PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL
TAREA U.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC ANUAL
Elaboracién, seguimiento y evaluacién del
1 |Plan Estratégico Institucional - PEl de la| Documento 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 3
PCM.
Elaboracién, seguimiento, evaluacion y/o
2 |modificacion del Plan Operativo| Documento 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 1 4
4.2 Institucional - POl de la PCM.
Elaboracion del informe de presentacion
de metas y logros del Pliego PCM para el
3 . . Documento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2
envio a la Comision de Presupuesto del
Congreso y al Pleno.
Brindar opinidn técnica a las consultas
5 |sobre convenios, modificaciones del POI,| Documento 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
entre otras.




FICHA N° 37: Oficina General de Planificacion y Presupuesto - OGPP.

PCM= it

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO

|001. Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

13 |UNIDAD ORGANICA

|0ﬁcina General de Planificacion y Presupuesto - OGPP.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM l --- Transversal ---

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI |0ptimizar la gestidn institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

2.3 |Accu’)N ESTRATEGICA - PEI

|Gesti(’)n por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

Formulacién, actualizacién y/o evaluacién de documentos de gestién y otros instrumentos en materia de racionalizacién de la

3.1|DENOMINACION - on) °
PCM y sus organismos publicos adscritos, cuando corresponda. (Meta 0006)

3.2 |oBIETIVO Contar con documentos de gestidn y otros instrumentos en materia de racionalizacién de la PCM, en el marco del proceso de la

i modernizacidn de la gestion publica.

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA Nufnero.de {rliformes técnicos elabora'dos res;?ecjto de docsxmentos de gestion y otros instrumentos en materia de
racionalizacién de la PCM y sus organismos publicos adscritos.

3.4 (UNIDAD DE MEDIDA Informes

P ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
2 3 3 3 4 3 4 2 1 2 1 0 28

3.5

PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 18,204

18,704 | 19,687 | 19,164 | 20,795 | 18,539 | 19,397 | 20,420 | 18,883 | 20,339 | 22,532 | 49,553

266,217

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

4.1

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

Formulacién y/o actualizacién de la directiva en materia

Establecer las normas y lineamientos que orienten a los 6rganos y unidades organicas de la PCM

1 de racionalizacién. en la formulacién, modificacion y aprobacion de propuestas de documentos de gestion interna|] Documento normativo
(directivas, lineamientos, etc.).
Emitir informe de opinién técnica respecto de los
2 proyectos de documentos normativos que regularian|Revisién y evaluacién de proyectos de documentos normativos necesarios para la realizacion de Informe técnico
actividades de gestion interna, presentados por los|actos de gestidn internay otras actividades administrativas.
diversos drganos de la PCM.
3 Asistencia técnica a los Organismos Publicos adscritos a|Orientar a los organismos publicos de la PCM, de manera que puedan contar con las técnicas y Asistencia técnica

la PCM, respecto de sus proyectos de ROF y TUPA.

herramientas necesarias, para la elaboracién de sus proyectos de ROF y TUPA.

Emitir informe de opinién técnica respecto de los
4 |proyectos de ROF y TUPA, presentados por los diversos
organismos publicos de la PCM.

Revisién y evaluacion de los proyectos de ROF y TUPA, presentados por Organismos Publicos.

Informe técnico

Elaboracién del proyecto de Mapa de Procesos nivel 0

Realizar la representaciéon grafica de los Procesos Nivel O identificados segun diagnostico,

5 ~ ) A - L Documento
de la PCM. proponer a los duefios de los referidos procesos Nivel 0 y disefiar los respectivos indicadores.
, X L. Fortalecer capacidades y conocimientos de los servidores de los érganos y unidades organicas de
Capacitaciéon a las unidades orgénicas de la PCM en P ) y W L. | 8 Y . & . N
6 X » e la PCM para la implementacion de la gestion por procesos, asi como transmitirles los beneficios y Capacitacion
materia de Gestion por Procesos y Procedimientos. . -
fortalezas de su implementacion.
Asesoria a los duefios de los procesos Nivel O
7 identificados en el Mapa de Procesos aprobado para la|Orientar y asistir a los duefios de los procesos Nivel 0 identificados en el Mapa de Procesos Asesoria
elaboracion del proyecto de Manual de Gestion de|aprobado, en la elaboracién del proyecto de MGPP y su informacién sustentatoria.
procesos y procedimientos (MGPP).
3 Emitir informe contentivo de la opinién técnica respecto|Revision y evaluaciéon de proyectos de MGPP elaborados por los duefios de los procesos Nivel 0 Informe técnico

del proyecto de MGPP y su informe sustentatorio

identificados en el Mapa de Procesos aprobado

4.2

PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL

TAREA u.m. ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN JuL AGO SEP OoCT | Nov DIC ANUAL

Formulacién tualizacion de |

1 |Formu y/o. actua |‘zaC|oln ”e a Docume}nto 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
directiva en materia de racionalizacion. normativo
Emitir informe de opinién técnica
respecto de los proyectos de documentos Inf

2 |normativos que regularian actividades de :yorrne 1 2 1 1 2 2 2 1 1 1 0 0 14
gestion interna, presentados por los ecnico
diversos 6rganos de la PCM.
Asistencia técnica a los Organismos . X

P . Asistencia

3 |Publicos adscritos a la PCM, respecto de técni 0 1 1 3 1 2 1 0 1 1 0 0 11
sus proyectos de ROF y TUPA. ecnica
Emitir informe de opinién técnica
respecto de los tos de ROF y TUPA,

5 [P proyectos de ROy | Informe 1 1 2 2 2 1 2 1 0 1 1 0 14
presentados por los diversos organismos|  técnico
publicos de la PCM.
Elaboracién del proyecto de Mapa de

5 . Documento 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Procesos nivel 0 de la PCM.
Capacitacién a las unidades organicas de

6 [la PCM en materia de Gestién por| Capacitacion 0 0 1 1 0 0 0 1 0 1 0 0 4
Procesos y Procedimientos.




FICHA N° 38: Oficina General de Planificacion y Presupuesto - OGPP.

v PCM | i | FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
¥ W 2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO IOOl. Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.
1.3 |UNIDAD ORGANICA lOficina General de Planificacion y Presupuesto - OGPP.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM | --- Transversal ---

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI |Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

2.3 |ACCI6N ESTRATEGICA - PEI IGesti(’)n por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACION Cooperacion Técnica Internacional. (Meta 0006)

3.2 |OBJ ETIVO

Conducir las acciones de cooperacidn técnica y asuntos internacionales del sector, conforme al marco normativo vigente.

Numero de documentos que informan sobre la negociacion, gestion y monitoreo de las acciones de cooperacidn técnica y asuntos|

3.3 [INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA . A
internacionales de la PCM y del sector.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Documento
P ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC | ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
35 1 2 2 1 2 3 1 2 2 2 2 2 22
. - 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 16,643 17,100 | 18,000 | 17,521 | 19,012 | 16,950 | 17,734 | 18,670 | 17,265 | 18,596 | 20,601 | 45,307 | 243,399
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
1 Gestion de las iniciativas de cooperacion técnica|ldentificacidn, canalizacion y seguimiento de programas, proyectos y actividades de cooperacion Documento

internacional de la PCM. internacional de PCM (cooperacion sur-sur, triangular y norte-sur).

Promocién y coordinacién de la participacion o L L o L
R X i R Coordinaciéon y/o participacién en la negociacién y acuerdo de iniciativas de cooperacion
2 |sectorial en espacios bilaterales y multilaterales|. . . . i . Documento
orizad internacional en el marco de reuniones bilaterales y/o multilaterales donde participa la PCM.
priorizados.

Prestar orientacion técnica permanente al sector en temas de cooperacion internacional. Lo que
Orientacion y asistencia al sector PCM en materia|implica la elaboracion de directivas y/o instructivos, asi como talleres, informes y otras actividades
de cooperacion técnica internacional. de orientacion en temas de cooperacion internacional y asuntos internacionales, dirigidos a los
drganos, comisiones y organismos publicos adscritos al sector.

41| 3 Documento

Promocién de la suscripcion de instrumentos de
cooperacion técnica internacional entre la PCM o|Asesorar a las areas técnicas de PCM para la suscripcidn acuerdos y/o convenios de cooperacion
4 |sus organismos publicos adscritos, y entidades|técnica internacional, que sirva de marco para la implementacién de iniciativas de cooperacién Documento
gubernamentales extranjeras y organizaciones|que coadyuven a los objetivos estratégicos institucionales y sectoriales.
internacionales.

Monitoreo a los programas, proyectos y actividades|Realizacion de informes semestrales de seguimiento de los programas, proyectos y actividades de

5 NS h I X Documento
de cooperacion técnica internacional de la PCM cooperacion técnica internacional de la PCM.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR | ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOoV DIC ANUAL
Gestion de las iniciativas de
1 |[cooperacidn técnica internacional de la| Documento 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 10

PCM.

Promocién y coordinacion de la
2 |participacién sectorial en espacios| Documento 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 4
bilaterales y multilaterales priorizados.

Orientacidn y asistencia al sector PCM
3 [en materia de cooperacién técnica| Documento 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4

4.2 internacional.

Promocién de la suscripcion de
instrumentos de cooperacidon técnica
internacional entre la PCM o sus

4 |organismos publicos adscritos, y|Documento 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2
entidades gubernamentales
extranjeras y organizaciones

internacionales.

Monitoreo a los programas, proyectos
5 |y actividades de cooperacién técnica| Documento 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
internacional de la PCM




FICHA N° 39: Oficina General de Planificacion y Presupuesto - OGPP.

«PCM

Presidencia
del Consejo
de Ministros

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 | PLIEGO |001: Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 | UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.
1.3 | UNIDAD ORGANICA | Oficina General de Planificacion y Presupuesto
2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO
2.1 | OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- | - Transversal -
2.2 | :EBIJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -|Optimizar la gestidn institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.
23 | ACCION ESTRATEGICA - PEI |Gestién por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

3.1 | DENOMINACION |Actualizaci6n del Centro de Informacién y Documentacion de la PCM (Meta 0006)
3.2 | OBJETIVO |Brindar acceso a la informacién bibliografica producida por la PCM al ciudadano en general.
3.3 | INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA |NL’Jmero de atenciones realizadas.
3.4| UNIDAD DE MEDIDA |Atenciones
B ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL AGO | SEP OCT | NOV DIC | ANUAL | PRIORIDAD
3.5 PROGRAMACION FISICA MENSUAL Y 13 18 20 20 22 25 20 25 25 20 22 25 255
" |PRESUPUESTO 1
52 53 56 55 59 53 55 58 54 58 64 149 766
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE
MEDIDA
Clasificar la informacién producida por
los diferentes organos o unidades|Realizar un inventario para la actualizacién y clasificacion de la informacién recopilada de los diferentes
- . . . . P . . . - Informe
organicas de la Presidencia del Consejo[drganos y unidades organicas de la Presidencia del Consejo de Ministros.
de Ministros.
Identificacis ilacio ”
4.1 en‘l |caC|onf,reCC{p| a}CIOIi] ¥ preparacion Identificacion, recopilacién y digitalizacion de informacion institucional, procediendo a su archivamiento en el
de informacién institucional para la R Informe
e e repositorio digital.
Biblioteca Digital.
Registro de atenci brindad |
'egls ro de atenciones brindadas a Elaboracidn del registro de las atenciones brindadas a los ciudadanos Atenciones
ciudadano.
Difusion de los servicios del Centro de|Difusién de los servicios del Centro de Informaciéon y Documentacién, promoviendo la consulta de la R X
Informacion y Documentacion. informacion recopilada. eporte
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL | AGO | SEP OCT | NOV DIC ANUAL
Clasificar la informacién producida por
los diferentes o6rganos o unidades
P . . . Informe 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
organicas de la Presidencia del Consejo
de Ministros.
4.2 Identificacion, recopilacion y preparacion
de informacién institucional para la| Informe 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
Biblioteca Digital.
Registro de atenciones brindadas al i
. Atenciones 13 18 20 20 22 25 20 25 25 20 22 25 255
ciudadano.
Difusién de los servicios del Centro de
L. L. Reporte 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 3
Informacién y Documentacion.

* Esta actividad es financiada con personal destacado de otras unidades organicas de la PCM (D.L. N° 276)




FICHA N° 40: Oficina General de Planificacion y Presupuesto - OGPP.

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 [PLIEGO 001. Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 (UNIDAD EJECUTORA 003: Secretaria General - PCM.
1.3 |UNIDAD ORGANICA Oficina General de Planificaciéon y Presupuesto - OGPP.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

21 PES|

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-

EM

--- Transversal ---

2.2

PEI

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -

Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

23 |ACC|c’)N ESTRATEGICA - PEI

|Gestién por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI6N

|Programaci6n Multianual de Inversiones del Sector PCM (Meta 0005)

3.2 |OBJETIVO Realizar seguimiento al Programa Multianual de Inversiones del Sector PCM
3.3 [INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA Numero de documentos de control y seguimiento del Programa Multianual de Inversiones del Sector PCM
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Documento
" ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN JUL AGO SEP OCT | NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
35 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 2
" |PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL 1
s/ 18,205 18,220 | 18,210 | 18,212 ( 18,239 | 18,205 | 18,790 | 18,346 | 18,195 | 18,333 | 21,127 | 82,538 286,620
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
Elaboracién del diagndstico de la situacion de las| A partir de la conceptualizacion de los indicadores y brechas de infraestructura y/o servicios
1 [brechas de infraestructura o de acceso a los servicios|publicos identificados se elaborara el diagnéstico que permita redefinir la linea de base de los Documento
publicos. mismos.
» . . Comprende, de acuerdo a las competencias de la Presidencia del Consejo de Ministros y en
Elaboraciéon del Programa Multianual de Inversiones o . . ) L,
2 del Sector PCM coordinacion con las entidades adscritas y a las rectorias, la elaboracién del documento a ser Documento
: elevado al MEF denominado Programa Multianual de Inversiones del Sector PCM
La OPMI PCM brinda asistencia técnica permanente a las Unidades Formuladoras y Ejecutoras de
. L, . Proyectos de Inversién Publica sobre proyectos en formulacion o en ejecuciéon, mediante
Asistir técnicamente a Unidades Formuladoras y ) X X o
3. L, reuniones de trabajo u otros esquemas. Al respecto, la OPMI PCM sintetizard la labor efectuada Evento
Ejecutoras de Proyectos de Inversion. . . . L . . .
4.1 mediante un informe trimestral, el cual debe permitir identificar las necesidades de capacitacién
que demandan los operadores SNIP del Sector.
. - La OPMI PCM debe realizar el seguimiento de las metas de producto e indicadores de resultados
Realizar el seguimiento de las metas de producto e X . . .
. . previstos en el Programa Multianual de Inversiones del Sector, realizando reportes semestrales y
4 (indicadores de resultados previstos en el Programa . o . . ) Informe
K X anuales, los cuales deben publicarse en el portal institucional del Ministerio u 6rgano
Multianual de Inversiones - .
constitucionalmente auténomo a cargo del Sector.
5 Monitorear el avance de la ejecucion de las|La OPMI realiza reportes en el Sistema de Seguimiento de Inversiones de Invierte.pe, en Informe
inversiones. cumplimiento con lo establecido en la normatividad vigente.
Es responsabilidad de la OPMI, establecer un listado referencial y de activos estratégicos de los
Establecer un listado referencial y de activos|centros de mejor atencién al ciudadano, para los diferentes niveles de gobierno; tomando en
6 [estratégicos de los centros de mejor atencidon al[cuenta los lineamientos generales para la identificacion y registro de las inversiones de Documento
ciudadano. optimizacién, de ampliacion marginal, de reposicion y de rehabilitacion (IOARR) aprobado por
Resolucion Directoral N° 007-2017-EF/63.01
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR | ABR [ MAY | JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL
Elaboracién del diagndstico de la
situacion  de  las brechas  de
1 Documento 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
infraestructura o de acceso a los
servicios publicos.
Elaboracion del Programa Multianual de
2 R Documento 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Inversiones del Sector PCM.
Asistir  técnicamente  a  Unidades
3 |Formuladoras y Ejecutoras de Proyectos Evento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4.2 de Inversion.
Realizar el seguimiento de las metas de
producto e indicadores de resultados
4 . . Informe 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 2
previstos en el Programa Multianual de
Inversiones
Monitorear el avance de la ejecucion de
5 . ) Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
las inversiones.
Establecer un listado referencial y de
6 |activos estratégicos de los centros de| Documento 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
mejor atencion al ciudadano.




FICHA N° 41: Oficina General de Administracion - OGA.

“PCM= |

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1[PLIEGO

|0014 Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UN|DAD EJECUTORA

| 003: Secretaria General - PCM.

1.3 JUNIDAD ORGANICA

| Oficina General de Administracién - OGA.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

21 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM

| --- Transversal ---

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

|0ptimizar la gestion instit

lenla Pr

idencia del Consejo de Ministros - PCM.

23 |Accu‘)N ESTRATEGICA - PEI

|Gestic’>n por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

31 |DENOMINACION

|Administraci6n General (Meta 0013)

Optimizar y fortalecer la gestion de los recursos humanos, econdmicos, materiales y financieros a fin de proveer el eficiente soporte logistico y

3.2 (OBJETIVO . . PR
presupuestal requerido por los usuarios de la institucion.
33 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA |Numero de informes de seguimiento emitidos.
3.4|UNIDAD DE MEDIDA |Informes
. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
1 1 2 1 1 2 2 1 2 1 1 3 18

3.5 1

PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 155,305 103,537 | 275,321 | 149,009 | 117,392 | 118,895 | 282,052 | 172,561 | 247,539 | 87,951 | 87,951 | 87,951 | 1,885,463

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

Realizar supervision y seguimiento a la gestién administrativa y

Efectuar el seguimiento del avance de las metas programadas por cada una de las Unidades Organicas que
conforman la Oficina General de Administracion - OGA; asi como, de la ejecucion presupuestal de la UE 003:

Informe
al avance de la ejecucién presupuestal. Secretaria General - PCM; y otras acciones inherentes a la gestion de los sistemas administrativos a cargo de la
unidad organica.
Realizar el seguimiento de la implementacion de las - . - . . .
. . Efectuar el seguimiento de la implementacion de recomendaciones derivadas de acciones de control a cargo
recomendaciones formuladas por los érganos que conforman el ) ) . . . .
. . . . L, de los drganos que conforman el Sistema Nacional de Control, asi como el seguimiento de las acciones para la Informe
Sistema Nacional de Control, asi como de la implementacién del o ) )
) Implementacién del Sistema de Control Interno en la entidad.
Sistema de Control Interno.
Elaborar de los lineamientos generales para la identificacion y . . . e s N . . T,
. . . N " |Elaborar de los lineamientos generales para la identificacion y registro de las inversiones de optimizacién , de
registro de las inversiones de optimizacion, de ampliacién L, . . L o N .
R s e ampliacion marginal, de reposicion y de rehabilitacién (IOARR) adecuado a la PCM, en el marco del D.L. N° 1252 Lineamiento
a1 marginal, de reposicién y de rehabilitaciéon (IOARR) adecuado a ¥ su Reglamento
. la PCM, en el marco del D.L. N°1252 y su Reglamento. :
Gestionar los procedimientos para la inversion publica como!
. P P P .| Gestionar los procedimientos como Unidad Formuladora (UF) de la PCM, establecidos por el D.L. N° 1252 y su
Unidad Formuladora (UF) de la PCM, en el marco del D.L. N L. L. . . . Informe
Reglamento, como reponsable de la fase de formulacién y evaluacién del ciclo de inversiones.
1252y su Reglamento.
Gestionar los procedimientos para la inversién publica como!
. . P P P . Gestionar los procedimientos como Unidad Ejecutora (UE) de la PCM, establecidos por el marco del D.L. N°
Unidad Ejecutora (UE) de la PCM, en el marco del D.L N°1252y . » . R L Informe
1252 y su Reglamento, como responsable de la fase de ejecucidn del ciclo de inversién publica.
su Reglamento.
Realizar el requerimiento para la contratacién del servicio de defensa y/o asesoria; después de tres (03) dias
., .. . ._|habiles siguientes a la notificacion de la resolucion que aprueba el otorgamiento del beneficio; en coordinacién -
Gestion para la contratacion del servicio de defensa y/o asesoria . . X s Requerimiento de
. . . con las areas competentes de la Entidad sobre la materia que genera la solicitud, en el marco de la Ley de ..
para servidores o exservidores civiles de la PCM. . . . . R X contratacién
Contrataciones del Estado, sus normas complementarias, reglamentarias y/o sustitutorias; asumiendo el
financiamiento del contrato del servicio.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OoCT NOV DIC ANUAL
Realizar supervision y seguimiento a la
gestion administrativa y al avance de la Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ejecucion presupuestal.
Realizar el seguimiento de la implementacion
de las recomendaciones formuladas por los
drganos que conforman el Sistema Nacional Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
de Control, asi como de la implementacion
del Sistema de Control Interno.
Elaborar de los lineamientos generales para la
identificacion y registro de las inversiones de
4.2 optimizacién, de ampliacion marginal, de U fent 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
i reposicion y de rehabilitacion (IOARR) ineamiento
adecuado a la PCM, en el marco del D.L.
N°1252 y su Reglamento.
Gestionar los procedimientos para la
inversion publica como Unidad Formuladora Inf 0 o 0 o 0 o 0 o 0 o 0 1 1
nforme
(UF) de la PCM, en el marco del D.L. N° 1252y
su Reglamento.
Gestionar los procedimientos para la
inversion publica como Unidad Ejecutora Inf 0 0 0 o 0 o 1 o 0 o 0 0 1
(UE) de la PCM, en el marco del D.L N°1252y ntorme
su Reglamento.
Gestion para la contratacion del servicio de .
defensa y/o asesoria para servidores o Requer\m\ent'o de 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 3
. - contratacion
exservidores civiles de la PCM.




FICHA N° 42: OGA - Oficina de Asuntos Administrativos (OAA).

«PCM= |

Fagainy

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1[PUEGO

|001A Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 | UNIDAD EJECUTORA

| 003: Secretaria General - PCM.

13 | UNIDAD ORGANICA

|OGA - Oficina de Asuntos Administrativos (OAA).

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1‘

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-
PESEM

‘ ---Transversal -

2.2

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -

PEI

Optimizar la gestién institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

23 |ACCION ESTRATEGICA - PEI

|Gestién por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 | DENOMINACION

|Abastecimiento, servicios y control patrimonial (Meta 0011)

3.2 |OB.IETIVO |Mejorar la eficacia y eficiencia de los procesos de abastecimeinto y control de bienes de la PCM.
3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA Numero de Informes de Ejecucién Fisica.
3.4 | UNIDAD DE MEDIDA | Informes
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT Nov DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
35 9 3 5 10 3 6 9 3 6 9 3 5 71
1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 240,980 512,402 1,054,419 | 1,258,192 | 1,326,668 | 1,368,083 | 1,411,039 | 1,331,638 | 1,345,994 | 1,342,825 | 1,342,825 | 1,342,825 | 13,877,891

4. IN|

FORMACI

N DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

Elaborar del Cuadro de Necesidades de Bienes y Servicios

El Cuadro de Necesidades constituye un documento de gestion para la programacion de las necesidades de las oficinas de la PCM para la
realizacién de las actividades que dardn cumplimiento al logro de los objetivos establecidos en sus respectivos Planes Operativos. El

4.1

1 |para la Formulacion del Presupuesto correspondiente al o, . ) L 5 . Cuadro de Necesidades
Ejercicio Fiscal 2019, resu\faAd‘o de esta programacion debe ir de la rnano con el PresuPuesto correspondiente al Ejercicio Fiscal 2019 para reducir el nimero de
adquisiciones no programadas y las modificaciones presupuestarias.
El Plan Anual de Contrataciones es el instrumento de gestién que contiene los procedimientos de seleccion de bienes y servicios
Elaborar, aprobar, ejecutar, efectuar seguimiento y|requeridos por las diferentes dependencias de la PCM, los cuales deben ser convocados de acuerdo al plazo y monto estimado, a fin de
2 |evaluar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) y|satisfacer las necesidades de la Entidad. Asimismo, en las disposiciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Resolucién/ Informe
modificatorias. Reglamento, se considera la Ejecucion, el Seguimiento y E de los pr os de contenidos en el Plan Anual de
Contrataciones, lo que abarca desde los Actos Preparatorios, Convocatoria, Desarrollo y Consentimiento de la Buena Pro.
Comprende la realizacion de actividades desde la formalizacién contractual, seguimiento de los contratos suscritos verificando la
Efectuar el seguimiento de la ejecucion contractual de|documentacién y pagos derivados de los mismos, su vigencia, ampliaciones de plazo, contrataciones adicionales y complementarias,
3 |los procedimientos de seleccién y de la contrataciones|entre otros aspectos que inciden en la ejecucion contractual. Asimismo, realizar acciones oportunas que permitan asegurar el normal Informe
iguales o menores a la 8 UITs. funcionamiento de las diferentes dependencias de la PCM, para la gestion de las contrataciones de bienes y servicios requeridos por las
dreas usuarias cuyo monto es igual o inferior a las 8 UIT's, para ser reportadas al OSCE, a través de su publicacion en el SEACE.
Recepcionar, almacenar, distribuir y controlar la entradaActividades que permitan una adecuada recepcion y entrega de los bienes y equipos, en cumplimiento de la normatividad vigente: A|
4 |y salida de los de bienes en el Almacén Central de la|través de 6rdenes de compra y pedido comprobante de salida (PECOSAS). Incluye reporte mensualizado y contabilizado con Asuntos Informe
PCM. Financieros.
Elaborar el Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Infraestructura y Equipos, contratacion de mantenimiento preventivo |
5 Elaborar el Plan de Mantenimiento de Infraestructura y|correctivo de equipos de aire plan de mar o de SS HH de la institucion (Lineamientos de Ecoeficiencia), Informe
Equipos de la PCM y efectuar el seguimiento respectivo. |mantenimiento de sistemas eléctricos (Luminarias, tableros eléctricos, etc.), mantenimiento de infraestructura de locales (Pintado de
exteriores e interiores, acondicionamiento de ambientes), de todas Sedes de PCM.
- Elaborar del Plan de Mantenimiento Preventivo las unidades vehiculares que conforman el parque automotor de la PCM llevando el
Elaborar y efectuar seguimiento al Plan de . . . . N . .
6 L . control por fecha y kilometraje de cada una de las Realizar manter correctivos por necesidad de cada vehiculo y/o por Informe
Mantenimiento de la Flota Vehicular de la PCM. L .
causales de siniestros llevando el control de cada uno de los repuestos que se cambia.
; Atender las solicitudes de movilidad para comisiones de [Control mensualizado de las Asignacién de movilidad de cada una de las reas, asi como tambien el traslado de personal de la PCM a los| Informe
servicio de las dreas usuarias de la PCM. diferentes eventos,reuniones, etc.
Efectuar la publicacion de las medidas de Ecoeficiencia|Realizar la publicacién mensual del consumo de agua, energia, papel, materiales conexos, combustible y generacién de residuos sélidos
8 |en cumplimiento del DS N°009-2009-MINAM y|en el aplicativo del portal Web de ecoeficiencia del Ministerio de Ambiente (MINAM); asimismo, en el portal Web de Ecoeficiencia de Reporte
modificatorias. PCM.
Efectuar la publicacién de la informacién del rubro
temdtico y sus contenidos de "Contratacion de bienes y|Recopilar y publicar mensualmente en el portal Web de transparencia estandar de PCM, la informacion de penalidades aplicadas, ordenes
9 |servicios" en el Portal Web de Transparencia Estdndar de[de bienes y servicios, publicidad, pasajes y viaticos, telefonia fija, movil e internet, uso de vehiculos, plan anual de contrataciones (PAC), Reporte
PCM en cumplimiento de la RM N°035-2017-PCM, en el|comité de seleccion e informacién adicional que determine relevante la entidad.
cual se aprueba la Directiva N°001-2017-PCM/SGP.
Actividades de ingreso y egreso de bienes muebles patrimoniales en los registros patrimoniales y contables de la Entidad, por Compra,
10 Gestionar y administrar los bienes patrimoniales de la|Alta y Baja; asi como, la depreciacién mensual de activos fijos, a través de Informes a la Oficina de Asuntos Financieros. También Informe
PCM. gestionar las aprobacion de la donacién y entrega final de los bienes muebles patrimoniales dados de baja, para lo cual se emite: i)
Informe Técnico; ii) Resolucion Administrativa de la OGA; y iii) Acta de Entrega-Recepcion.
Realizar la verificacidn, evaluacion y, de corresponder, la[Relizar la verificacion, evaluacion, y de corresponder la recepcion de vehiculos y autopartes adjudicados por la SUNAT a la PCM en
recepcion o desestimacion de los bienes adjudicados por|aplicacion al inciso f) del articulo 25° de la Ley N° 28008, Ley de Delitos Aduaneros y también la Aprobacién de la Donacién y Entrega final
11 |la SUNAT a favor de la PCM en el marco de la Ley N°|de los vehiculos de transporte terrestre a favor de los Gobiernos Regionales y Municipalidades, conforme al inciso f) del articulo 25 de la Informe
28008, Ley de Delitos Aduaneros, para su eventual|Ley N° 28008, Ley de Delitos Aduaneros, para lo cual se emite: i) Informe de propuesta de donacion; ii) Resolucién Ministerial; y iii) Acta
disposicién final. de Entrega-Recepcion.
12 Administrar los servicios de trdmite documentario de la|Gestionar adecuadamente la documentacién generada y recibida por la PCM; asi como orientar al ciudadano en la presentacion vy Atencion
PCM. seguimiento de sus requerimientos de acceso a la Informacién publica.
5 Gestionar actividades de seguridad institucional de las|Preservar la seguridad de los locales institucionales, del personal, del mobiliario, vehiculos, acervo documentario, equipos, ademés de la Informe
sedes de la PCM. aplicacion de la Ley de Seguridad en el Trabajo y prevencion ante sismos e incendios.
Informar en relaccion a la recepcion de los documentos transferidos por todas los Organos y Unidades Organicas de la PCM que deben
ser cotejados, verificados y medidos en volumenes lineales (metros), estos pasan a la etapa de clasificacion estableciendo a que Unidad
" " ... .. |Orgdnica (Seccién Documental) corresponde y de or para bl su ubi fisica; se actualizan los|
14 Realizar ‘\a transfére.ncla. ,de documentos, clasificacién, Inventarios de documentos (Series Documentales) ya identificadas y se elaboran nuevos Inventarios de documentos de aquellos Organos Informe
ordenamiento y eliminacion de documentos . . 3 . ) ) . . .
y Unidades Orgénicas que se han creado o producido recientemente. Completado su vigencia administrativa las Series Documentales
pasan por un proceso de seleccién para asignarles un valor permanente o temporal que permitira definir su permanencia (valor histérico)
o su eliminacion por ser considerados innecesarios para la entidad.
Es el servicio archivistico de informacién y/o documentacion que se brinda a los usuarios internos (Oficinas-PCM) y externos (derivados|
15 Atender las solicitudes de documentacion que obra en el|por la Jefatura inmediata y Oficinas de la PCM), asi como en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion, mediante las| Informe
Archivo Central de la PCM. [ i de préstamo, 6n de copia simple y autenticada, documento digital para envio por correo electrénico, consultas
telefénicas, etc.
Atender [as solicitudes de acceso a la informacién pubIAlca Realizar la atencién de las solicitudes de acceso a la informacion publica presentadas por los administrados ante la PCM, en el marco de
16 |presentadas ante la PCM, en el marco de lo establecido Informe

en el TUO de la Ley N° 27806.

lo establecido en el TUO de la Ley N° 27806.




FICHA N° 42: OGA - Oficina de Asuntos Administrativos (OAA).

PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL

TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL

Elaborar del Cuadro de Necesidades de
Bienes y Servicios para la Formulacién| Cuadro de

del Presupuesto correspondiente al| Nec
Ejercicio Fiscal 2019.

Elaborar, aprobar, ejecutar, efectuar| .,
o Resolucion/

2 |seguimiento y evaluar el Plan Anual de Inf 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4

Contrataciones (PAC) y modificatorias. nforme

Efectuar el seguimiento de la ejecucién
contractual de los procedimientos de
3 L. . N Informe 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4
seleccion y de la contrataciones iguales

o menores a la 8 UITs.

Recepcionar, almacenar, distribuir y
controlar la entrada y salida de los de
4 | . . Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
bienes en el Almacén Central de la

PCM.

Elaborar el Plan de Mantenimiento de
5 |Infraestructura y Equipos de la PCM y Informe 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4
efectuar el seguimiento respectivo.

Elaborar y efectuar seguimiento al Plan
6 |de Mantenimiento de la Flota Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 ] 1 4
Vehicular de la PCM.

Atender las solicitudes de movilidad
7 |para comisiones de servicio de las Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
dreas usuarias de la PCM.

Efectuar la publicacion de las medidas
s de Ecoeficiencia en cumplimiento del R N 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Ds N°009-2009-MINAM y eporte

4.2 modificatorias.

Efectuar la  publicacion de la
informacion del rubro tematico y sus
contenidos de "Contratacion de bienes
y servicios" en el Portal Web de
9 Transparencia Estdandar de PCM en Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
cumplimiento de la RM N°035-2017-
PCM, en el cual se aprueba la Directiva
N°001-2017-PCM/SGP.

Gestionar y administrar los bienes
10 N . Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
patrimoniales de la PCM.

Realizar la verificacion, evaluacion vy,
de corresponder, la recepcion o
desestimacion de los bienes
adjudicados por la SUNAT a favor de la Informe 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0 3
PCM en el marco de la Ley N° 28008,
Ley de Delitos Aduaneros, para su
eventual disposicion final.

1

=y

Administrar los servicios de tramite .
12 . Atencion 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 54,000
documentario de la PCM.

13 Gestionar actividades de seguridad Inf 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
institucional de las sedes de la PCM. ntorme

Realizar la transferencia de

documentos, clasificacion,
14 N L Informe 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4
ordenamiento y eliminacién  de
documentos
Atender las solicitudes de
15 [documentacion que obra en el Archivo Informe 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4

Central de la PCM.

Atender las solicitudes de acceso a la
1 informacion publica presentadas ante Inf 1 0 o 1 0 0 1 0 0 1 0 0 4
la PCM, en el marco de lo establecido ntorme

en el TUO de la Ley N° 27806.




FICHA N° 43: OGA - Oficina de Asuntos Financieros (OAF).

“PCM:

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO

|001. Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|OO3: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA

|OGA - Oficina de Asuntos Financieros (OAF).

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM

| --- Transversal ---

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

|Optimizar la gestidn institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

23 |ACCIC')N ESTRATEGICA - PEI

|Gestic’m por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI()N

|Administracién Financiera (Meta 0012)

3.2 |OBJETIVO

Administrar los recursos financieros de la Entidad y elaborar los Informes Financieros correspondientes para la elaboracién de la Cuenta
General de la Republica.

33 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

Numero de expedientes orientados a la gestién de los Sistemas Administrativos de Tesoreria y Contabilidad.

34 |UNIDAD DE MEDIDA

Expedientes

o ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JuN | JuL | AGo | ser | oct | Nnov | pic | ANUAL |PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
35 698 522 867 877 975 821 886 839 788 943 799 572 9,587
: 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (s/) 132,242 128,517 | 125,776 | 130,820 | 126,697 | 127,117 | 131,724 | 128,677 | 126,360 | 118,466 | 118,466 | 118,466 | 1,513,329
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
Dirigir las actividades de contabilidad, tesoreria, ejecucidn presupuestaria y control previo, asi como
Direccion y  supervision de las  operaciones|velar por el cumplimiento de las disposiciones de los Sistemas Administrativos que emiten los Organos
1 |correspondientes a los Sistemas Administrativos de[Rectores y las disposiciones internas de la Entidad. Efectuar el control previo y concurrente de las Expediente
Tesoreria y Contabilidad. operaciones administrativas y financieras; asi como brindar el soporte logistico, capacitacién y
tecnologias que se requieren para el funcionamiento y mejora de dichas actividades.
Ejecucion de ingresos y gastos de la Unidad Ejecutora 003 Secretaria General - PCM: registro y
X . . L . |solicitudes de certificaciones de crédito presupuestario, compromisos, devengados, girados
Operaciones correspondientes al Sistema Administrativo o . S ” .
2 de Tesoreria (Comprobantes de Pago, cheques, cartas orden, transferencias interbancarias, etc.), conciliaciones| Operacién de Tesoreria
4.1 ’ bancarias, conciliacion de cuentas de enlace con el MEF. Declaracién de: retenciones y aportes a la
SUNAT, ONP, AFPs, EsSalud. Elaboracién y declaracién de libros electrénicos.
Elaborar y presentar la rendicion de cuentas (Informacién financiera, presupuestaria y complementaria
Operaciones correspondientes al Sistema Administrativo|de la Unidad Ejecutora 003 Secretaria General - PCM) para la elaboracién de la Cuenta General de la . .
3 . . . . . . X . . . Informe Financiero
de Contabilidad. Republica; ademds de, consolidar la informacion respectiva de las demas Unidades Ejecutoras que
conforman el Pliego PCM.
Transmitir las directivas y disposiciones de los Sistemas Administrativos competentes y otras que son
L - . necesarias, a efectos de que cada unidad organica cuente con personal debidamente capacitado en
Organizacion de talleres dirigidos a los coordinadores| . . e "
4 . . . - solicitudes y rendiciones de viaticos, manejo del "Sistema de Consultas SIAF - PCM" y otros, con el Taller
administrativos de las unidades orgénicas de la PCM. L. K L .
propdsito de mejorar la gestion institucional de la PCM mediante el uso adecuado de los recursos
publicos.
PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL
Direccién y supervisién de las operaciones
correspondientes a los Sistemas .
1 - . . Expediente 698 522 867 877 975 821 886 839 788 943 799 572 9,587
Administrativos de Tesoreria y
Contabilidad.
Operaciones correspondientes al Sistema i6
2 |7peraciones pondier Operacion | c0 | 600 | 600 | 600 | 600 | 600 | 600 | 600 | 600 | 600 | 600 600 7,200
42 Administrativo de Tesoreria. de Tesoreria
Operaciones correspondientes al Sistema| Informe
2 2 2 2 2
3 Administrativo de Contabilidad. Financiero 0 0 0 8 0 4 0 4 4
Organizacion de talleres dirigidos a los
4 |[coordinadores administrativos de las Taller 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2
unidades organicas de la PCM.




FICHA N° 44: OGA - Oficina de Recursos Humanos (ORH).

“PCM =

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1[PLIEGO

|001. Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

[ 003: Secretaria General - PCM.

1.3 [UNIDAD ORGANICA

|OGA - Oficina de Recursos Humanos (ORH).

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-
PESEM

--- Transversal ---

2.2|

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -|

PEI

|0ptimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

23 |ACCI()N ESTRATEGICA - PEI

|Gestién por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1|DENOMINACION

|Gestién de la Compensacion. (Meta 0017)

3.2[OBIETIVO

|Administrar los recursos humanos promoviendo su rendimiento y desarrollo en un ambiente laboral adecuado.

3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

|Ntimero de Planillas emitidas.

3.4 [UNIDAD DE MEDIDA [Planillas
o ENE FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL [ AGO | SEP | OCT | NOV | DIC | ANUAL [ PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
35 10 10 10 10 11 10 10 10 10 10 11 10 122
" [PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL 1
/) 43,494 | 41,494 | 41,494 | 46,494 | 100,494 | 41,494 | 48,294 | 41,494 | 46,494 | 46,300 | 46,300 | 46,300 | 590,146

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
Comprende la gestion de compensaciones econémicas y no econdmicas; incluye la gestion de las
lanillas en base al registro de informacién laboral, la planilla mensual de pagos, pagos de aportes,
Administracion de Compensaciones a los plani 8! I : plani Y Pag Pag P

retencion de impuestos, y emision de boletas de pago de remuneraciones, de servidores Nombrados,

1 |Servid Civiles de la Presidencia del C jod Planill
,\:_:l_lst:? viles de fa Fresidencia del Lonsejo de Contratados, y Destacados del D.L 276, Funcionarios de la Ley N° 30057, Gerentes Publicos D.L N° 1024, antia
ni .
D.L N° 1057 CAS, Compensacion D.U N° 019-2006 Presidente de la Republica. Reportes de planillas,
resoluciones de beneficios sociales, boletas de pago, y reporte de compensaciones no econémicas.
. -, . ... |Comprende la administracién de pensiones de ex servidores y sobrevivencia por viudez u orfandad
Administracion de Pensiones a los beneficiarios ) N ) L. . K .,
R X A comprendidos en el D.L N° 20530, incluye el tramite de reconocimiento y otorgamiento de la pension, la X
2 |del Decreto Ley N° 20530, de la Presidencia del e ) . N X ) R Planilla
) L verificacion de sobrevivencia y la aplicacién de la normativa para el pago de pensiones. Registro de
Consejo de Ministros. . s . . . .
Pensiones, emisidn de resoluciones de otorgamiento de pensiones, y boletas de pago de pensiones.
a1l 3 Beneficios Sociales de los Servidores Civiles de la|Comprende el cdlculo y emision de la Liquidacion de Beneficios Sociales del servidor publico, Nombrados, Planilla
) Presidencia del Consejo de Ministros. del DL. N° 276, Funcionarios Ley N° 30057, Gerentes Publicos D.L 1024 y D.L N° 1057 C.AS
Subsidio por Fallecimiento y luto de los Servidores
4 |pablicos P Pensionistas Ze la Presidencia del Comprende la emisién de planilla de subsidios por fallecimiento y luto de los Servidores Publicos, Planilla
N v . Nombrados y Contratados del D.L N° 276, Funcionarios Ley N° 30057 y Pensionistas del D.L N° 20530.
Consejo de Ministros.
Comprende la elaboracion y presentacion de la planilla de aportes previsionales mediante el aplicativo
5 Consolidacion y  Declaracién de Planillas|Web AFP NET, y la consolidacion mensual de la Planilla Electrénica PDT - PLAME - SUNAT, para la Planilla
Electronicas. declaraciéon de aportaciones a ESSALUD, retenciones del Impuesto a la Renta de Cuarta y Quinta
Categoria y Aportaciones al Sistema Nacional de Pensiones.
Comprende el registro de Altas, Bajas y actualizacion de datos personales, laborales, bancarios de los
Registro de Altas, Bajas y Actualizacion de Datos|Servidores Civiles Nombrados, Contratados, Destacados del D.L. N° 276, Funcionarios Ley N° 30057, D.L
6 de Servidores Civiles en los Aplicativos|N° 1057 CAS, Gerentes Publicos D.L N° 1024, y Pensionistas del D.L N° 20530, en los aplicativos web T- Registro
Informaticos de Planillas (AIRHSP, SISPER, MCPP-[REGISTRO SUNAT, Aplicativo Informético Para el Registro Centralizado de Planillas y Datos de los g
MEF) y T-REGISTRO - SUNAT. Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP-MEF), SISTEMA DE PERSONAL (SISPER-MEF) 'y el Mddulo
de Control de Pago de Planilla (SIAF- MCPP)
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ANUAL
Administracion de Compensaciones a
1 |los Servidores Civiles de la Presidencia| Planilla 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
del Consejo de Ministros.
Administracién de Pensiones a los
beneficiarios del Decreto Ley N° 20530, i
2 . . - Planilla 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
de la Presidencia del Consejo de
Ministros.
Beneficios Sociales de los Servidores
3 |Civiles de la Presidencia del Consejo de| Planilla 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2 1 14
42 Ministros.
Subsidio por Fallecimiento y luto de los
4 |Servidores Publicos y Pensionistas de la[ Planilla 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Presidencia del Consejo de Ministros.
Consolidacion y  Declaracion  de .
5 . - Planilla 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Planillas Electrénicas.
Registro de Altas, Bajas y Actualizacion
de Datos de Servidores Civiles en los
6 |Aplicativos Informaticos de Planillas| Registro 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 240
(AIRHSP, SISPER, MCPP- MEF) y T-
REGISTRO - SUNAT.




FICHA N° 45: OGA - Oficina de Recursos Humanos (ORH).

“PCM= K tal

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO

|001. Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003: Secretaria General - PCM.

1

3 |UNIDAD ORGANICA

|OGA - Oficina de Recursos Humanos (ORH).

2.

ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-
PESEM

--- Transversal ---

OBJETIVO ESTRATEGICO
"~ |INSTITUCIONAL - PEI

‘Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

23 |ACCION ESTRATEGICA - PEI

Gestion por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI(')N

‘Pago de pensiones (Meta 0032)

OBJETIVO

Realizar los pagos de las pensiones eficientemente

Numero de planillas emitidas

3.2 |
3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA
2]

UNIDAD DE MEDIDA Planillas
L ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FiSICA MENSUAL
35 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 18
PROGRAMACION FINANCIERA 1
402,891 (295,491 295,491| 268,811| 268,811 (268,811 348,621| 268,811| 268,811 188,745 188,745| 188,745 3,252,784
MENSUAL (S/)
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
4.1
. i Comprende el pago de pensiones de ex servidores beneficiarios del D. Ley 20530, subsidios por fallecimiento, .
1 [Pensionesy otras prestaciones . . Planilla
aguinaldo y escolaridad.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ANUAL
4.2
1 |Pensionesy otras prestaciones Planilla 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 1 1 18




FICHA N° 46: OGA - Oficina de Recursos Humanos (ORH).

: FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2 2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO |001. Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA |OGA - Oficina de Recursos Humanos (ORH).
2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

21 |0BJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM | --- Transversal ---

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI |'Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

23 |ACCI()N ESTRATEGICA - PEI |Gestic’)n por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI()N |Gestién del Empleo y planificacidn de recursos humanos. (Meta 0017)
3.2 |oBIETIVO Conducir el acceso y la adecuacion de los servidores civiles al puesto y a la entidad; asi como el de gestionar la normativa, procedimientos y
) herramientas referentes a la administracion y control de los servidores civiles en la administracion publica.

33 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA |Nﬁmero de contratos suscritos.
34 |UNIDAD DE MEDIDA |Contratos

. . ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD

PROGRAMACION FISICA MENSUAL
35 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 120
1

PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 89,097 89,097 | 89,097 | 89,097 | 89,097 | 89,097 | 89,097 | 89,097 | 89,097 |162,335(162,335(162,335| 1,288,878

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

Comprende el Proceso que consiste en el mecanismo de incorporacién de servidores civiles, con la
finalidad de seleccionar personal idéneo para el puesto sobre la base del mérito, igualdad de

oportunidades, transparencia y cumplimiento de los requisitos para acceder al servicio civil,

1 |Seleccién de Servidores Civiles en la PCM. Proceso

comprende las bases de concursos de seleccion, avisos de convocatoria, relaciéon de candidatos
segun etapa de seleccion hasta la conformacién de los candidatos que llegan a la entrevista final,
actas finales de comité de seleccion o el que haga sus veces.

Comprende el proceso mediante el cual se formaliza el inicio del vinculo entre el servidor civil y la
entidad ya sea con la emisién de una resolucion administrativa o con la usurpacion de un contrato,
fijando los derechos y deberes correspondientes a los servidores civiles, ademas de las
2 |Vinculacién de Servidores Civiles en la PCM. caracteristicas condiciones, restricciones y penalidades concernientes al servicio, el cual permita el Contrato
cumplimiento de la normatividad para cada una de las modalidades de incorporacién. Asimismo
comprende la administraciéon de las reincorporaciones por mandato judicial o administrativo,
contratos y resoluciones.

Comprende la definicion y adecuacién de las estrategias de la Oficina de Recursos Humanos,
- L alineados con los objetivos de la entidad y disposiciones emitidas por SERVIR, comprendiendo
y Procedimientos de la Oficina de Recursos Humanos,| . - K - .
e R . R X politicas y procedimientos internos, Plan de Gestién de Personas (Plan de Trabajo) Reglamento
Planificacion, Dimensionamiento de Necesidades de . - L, L - . . -
3 -, Interno de Servidores Civiles, elaboracién, formulacion, seguimiento ejecucion y evaluacion del Documento
Recursos Humanos, de Implementacion de los L ) -
L, L Presupuesto Anual de Recursos Humanos, elaboracién del Cuadro de Indicadores de la Gestion de la
Documentos de Gestién de la Oficina de Recursos| e .
Oficina de Recursos Humanos, Planificacion de necesidades de personal, el mapeo de puesto, la
Humanos. . ) :
dotacién y la formulacién del cuadro de puesto de la entidad.

Elaboracion e Implementacidn de Estrategias, Politicas

Comprende el proceso que se lleva a cabo en un plazo establecido por norma, que tiene por objeto
apreciar y validar las habilidades técnicas, competencias y experiencia del servidor en el puesto,
4 |Periodo de Prueba de los Servidores Civiles en la PCM. |mediante la retroalimentacion, en la cual el servidor también verifica su adaptacion al puesto y la|  Ficha de Evaluacion
convivencia de las condiciones del puesto; formatos y reportes de evaluacion de periodo de pruebay
actas de retroalimentacion .

4.1

. » . . . Comprende la administracion y la custodia de la informacién y documentacion de cada servidor. El
Administracién, Custodia de Legajos y Emision de . . L o,

. X ; | proceso incluye el registro, la actualizacion, la conservacién y el control de los documentos del
5 |Certificados y Constancias de Trabajo de los Servidores . -, . . . o . ) Documento
Civiles de PCM servidor civil. Asi como, la administracidon y actualizacién de las declaraciones juradas de los
iviles de .

servidores civiles; legajos de servidores civiles (digital o fisico).

Comprende el proceso de administracion de asistencia y tiempo de permanencia de los servidores
civiles en su centro de trabajo, de acuerdo con la jornada y horarios de trabajo establecido por las
Control de Asistencia de los Servidores Civiles de la|normas, disposiciones internas, incluye la administracion de vacaciones, licencias, permisos, Reporte
PCM. refrigerio, trabajo en sobretiempo, compensacién con periodos equivalentes de descanso,

tardanzas, inasistencias injustificadas. Reportes de asistencia, rol de vacaciones, registro de licencias

y permisos.

Comprende el proceso de gestion de movimientos de los servidores civiles a otros puestos o
. . funciones dentro o fuera de la entidad, de forma temporal, incluye los desplazamientos por

Desplazamiento Interno y externo de los Servidores i . L, ) L . )

7 Civiles de la PCM designacion, rotacion, destaque, encargo de funciones y comisién de servicios. Registro de Documento

Iviles de la . . . ” . . . L

desplazamiento de servidores (rotacion, destaque, designacion, encargo de funciones y comision de

servicios).

Comprende las actuaciones de la entidad conducentes a la determinacién de la responsabilidad

3 Procedimientos Administrativos Disciplinarios a los administrativa disciplinaria del servidor civil, en cumplimiento de las disposiciones normativas del| Resolucidn de Inicio de
Servidores Civiles de la PCM. procedimiento administrativo aplicable con la conducente inscripcién en el Registro Nacional de PAD
Sanciones de Destitucion y Despido (RNSDD). Informes y Resoluciones.
Comprende el proceso mediante el cual finaliza el vinculo entre el servidor civil y la entidad,
9 Desvinculacién y Cese de los Servidores Civiles de la comprende la formalizacién de la extincion del vinculo, debido a renuncia, término del contrato, b "
ocumento

PCM. limite de edad, mutuo disenso, Destitucion o fallecimiento. Formato y registro de entregas de
cargo, resoluciones de desvinculacion, encuestas de salida.




FICHA No 47: OGA -Oficina de Recursos Humanos (ORH).

Y PCM o | i | FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
~ e e 2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO |001. Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA |OGA -Oficina de Recursos Humanos (ORH).

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM | --- Transversal ---

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI |Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

23 |Accu’)N ESTRATEGICA - PEI |Gestién por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI(§N |Gesti6n de Relaciones Humanas y Sociales. (Meta 0017)
3.2 |OBJETIVO |Administrar los recursos humanos promoviendo su rendimiento y desarrollo en un ambiente laboral adecuado.
3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA |Namero de beneficiarios
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA |Beneficiarios
L ENE FEB MAR | ABR MAY | JUN JUL AGO SEP ocCT NOV DIC ANUAL PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
35 26 30 26 31 32 28 27 25 29 27 29 28 338
i 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL /S/) 236,940 236,940 | 236,940 | 236,940 | 236,940 | 236,940 | 236,940 | 236,940 236,940 | 44,522 | 44,522 | 44,522 | S/ 2,266,025
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
Relaciones Laborales Individuales y Colectivas de los|Comprende la realizaciéon de actividades destinadas a la prevencién, negociacion resolucién de
1 [Servidores Civiles de la Presidencia del Consejo de[conflictos individuales de los servidores civiles tales como orientacidon y difusion de los derechos y Accion
Ministros. deberes de los servidores en la Presidencia del Consejo de Ministros conforme a directivas internas.
Comprende las actividades orientadas a promover la prevencion de riesgos de los servidores civiles
en el ejercicio de su labor que puedan afectar su salud o integridad; asi como también se realiza
2 Seguridad y Salud en el Trabajo en la Presidencia del|programas de salud (gestiones administrativas en essalud, gestiones de seguros personales, registro Accion
Consejo de Ministros. y control de descansos médicos, campafia de chequeo preventivo y despistajes, charlas,
orientaciones, talleres para una alimentacion saludable, monitoreo del funcionamiento del lactario,
taller de gimnasia laboral, taller de risoterapia y eventos deportivos.
Comprende actividades orientadas a propiciar las condiciones para generar un buen ambiente de
trabajo que contribuya al mejoramiento de la calidad de vida de los servidores, incluye la
identificacion y atencién de las necesidades de los servidores civiles y su familia y el desarrollo de
Bienestar Social de los Servidores Civiles de la Presidencia v . . . R . X y Y - L
3 A L programas de bienestar social de tipo de asistencia social, prevencion y promocion de la salud, Accion
4.1 del Consejo de Ministros. L o . X R
motivacion y cultura organizacional y recreativo, culturales, deportivos, y celebraciones, plan de
bienestar social, convenios con instituciones para facilidades del servidor civil, evaluacion de
satisfaccion de las actividades sociales.
Comprende actividades de sensibilizacion, encuesta de cultura organizacional, focus group, y
planteamiento de acciones para fortalecer la cultural organizacional, identificacion de facilitadores
de clima por cada oficina de la PCM, reuniones de trabajo con los facilitadores con la Alta Direccion,
a Cultura y Clima Organizacional de los Servidores Civiles|talleres para los responsables de cada oficina en temas de liderazgo, manejo de emociones,, técnicas Accién
de la Presidencia del Consejo de Ministros. de negociacion y resolucién de conflictos, reunién de trabajo en relacién a las buenas practicas en
clima laboral en la PCM, medicion de clima , planes de acciéon de mejora del clima y cultura
organizacional. Asimismo, consideramos las acciones de reconocimiento y talleres de integracién
entre los servidores y talleres con su familia.
Comprende actividades de difusion por intranet tales como las campafias de concientizacion,
campanfias de acciones alineadas al plan de seguridad y salud en el trabajo, tips informativos y de
5 |Comunicacion Interna. orientacion para el servidor, comunicados por bienvenida, por profesiones, por dias festivos, por Documento
onomastico, beneficios resultantes de los convenios instruccionales. Asimismo, se considera la
elaboracion de boletines informativos.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR | ABR MAY | JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
Relaciones Laborales Individuales y
1 |[Colectivas de los Servidores Civiles de la Accién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Presidencia del Consejo de Ministros.
Seguridad y Salud en el Trabajo en la ,
2 . . . L Accién 17 18 17 17 18 17 17 17 18 17 18 17 208
a2 Presidencia del Consejo de Ministros.
Bienestar Social de los Servidores Civiles
3 |de la Presidencia del Consejo de| Accidn 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 5 3 39
Ministros.
Cultura y Clima Organizacional de los
4 |[Servidores Civiles de la Presidencia del|  Accién 2 5 2 6 7 4 3 1 4 3 2 4 43
Consejo de Ministros.
5 |Comunicacion Interna. Documento 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36




FICHA No 48: OGA -Oficina de Recursos Humanos (ORH).

¥PCM= Hishu®

1. INFORMACION GENERAL

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

11 |PLIEGO IOOl. Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA ‘003: Secretaria General - PCM.
1.3 |UNIDAD ORGANICA IOGA -Oficina de Recursos Humanos (ORH).

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-

2.1 PESEM --- Transversal ---
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -
2.2 PEI Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

23 |ACCION ESTRATEGICA - PEI Gestioén por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

31 |DENOMINACI(’)N ‘Gestién de la Capacitacion. (Meta 0017)

Fortalecer las capacidades técnicas y competencias de los servidores, garantizando el aprendizajes individual y colectivo necesario para el

.2 (OBJETIVO
3 logro de los objetivos estratégicos institucionales de la PCM.

33 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA Numero de personas capacitadas.

3.4 |UNIDAD DE MEDIDA Personas capacitadas

L ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
3.5 0 0 30 50 40 60 40 50 30 40 50 0 390
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL 1
/) 4,946 4,946 | 8,951 | 25,212 25,212 25,212 ( 26,399 | 26,157 | 26,158 | 22,395 | 22,395 | 22,395 | 240,377

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

L. . L, Comprende la recoleccidn, identificacion riorizacion de las necesidades de capacitacion para el
Diagnostico de Necesidades de Capacitacion (DNC)| . P yp N L. R P p R
1 cierre de brechas y el desarrollo de competencias o conocimientos, alineados a los objetivos Documento

2018.
estratégicos de la entidad.

Comprende la elaboracién del Proyecto de Plan de Desarrollo de Personas (PDP 2018),
2 Elaboracién de Proyecto de Plan de Desarrollo de|instrumento de gestion que planifica las acciones de capacitacion de la institucidn, para su Documento
Personas (PDP 2018). presentacion y validacién ante el Comité de Planificacion de la Capacitacion de la Presidencia del

Consejo de Ministros.

Comprende la elaboracién de Términos de Referencia (TDR) de las acciones de capacitacion
programadas en el PDP 2018, coordinaciones con los proveedores de la capacitacion: fechas de
inicio de los cursos, desarrollo de sesiones y horarios para el dictado de la capacitacion. Asi como,
4.1 solicitud de invitacion a los Jefes de los Organos y/o Unidades Orgdnicas para la inscripcién de la
participacion de los servidores civiles en las acciones de capacitacion, registro e inscripcion de los
servidores autorizados a participar en la accion de capacitacion, recabar las cartas de compromiso
Gestion de Ejecucion del Plan de Desarrollo de[de los participantes en la accién de capacitacion, remision de encuesta de satisfaccion a los
Personas. proveedores para su aplicacion en la dltima sesién de capacitacion, solicitud de informe de
resultados y certificados a los proveedores de la accién de capacitacion realizada. Registro en el
aplicativo "Sistema de la Capacitaciéon": las acciones de capacitacion programadas y el avance de
las acciones de capacitacion ejecutadas , registro de las evaluaciones de nivel de reaccidn,
elaboracion de la conformidades del servicio a los proveedores que brindaron las capacitaciones,
entrega de los certificados a los servidores capacitados y entrega a Legajo de Personal las copias
recateadas de los certificados de los servidores capacitados.

Personas capacitadas

L » Comprende el andlisis y elaboracién de estadisticas de las acciones de capacitacion ejecutadas, el

Seguimiento y Evaluacion del Plan de Desarrollo de - e .
4 Personas seguimiento del cumplimiento de los indicadores aprobados en el Plan de Desarrollo de Personas Informe
’ (PDP 2018).

PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL

TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT Nov DIC ANUAL

1 Diagndstico de Necesidades de o . L o . . ; . ] ] O 0 O : )
Capacitacién (DNC) 2018. ocumento

42| 5 Elaboracidn de Proyecto de Plan de

0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Desarrollo de Personas (PDP 2018). Documento

Gestion de Ejecucion del Plan de| Personas
Desarrollo de Personas. capacitadas

Seguimiento y Evaluacion del Plan
4 Informe 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4
de Desarrollo de Personas.




FICHA No 49: OGA - Oficina de T logi:

de la infori

i6n (OTI).

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO

|001. Presidencia del Consejo de Ministros.

12 |UNIDAD EJECUTORA

| 003: Secretaria General - PCM.

1.3 |UNIDAD ORGANICA

IOGA - Oficina de Tecnologias de la informacién (OTI).

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM

| --- Transversal ---

2.2 |OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI

IOptimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

2.3 |ACCIC')N ESTRATEGICA - PEI

IGestién por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACIC')N

Gestion de los recursos de tecnologia de informacién y comunicaciones. (Meta 0015)

Garantizar la disponibilidad, seguridad, confidencialidad e integridad de la informacién que utiliza la PCM mediante la implementacién de|

3.2 (OBJETIVO . . . .2 " "
sistemas y tecnologias de informacion de ultima generacion.
3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA Numero de atenciones en materia tecnolégica, solicitados por las unidades organicas, que son atendidos por la Oficina de Tecnologias de la
Informacién.
3.4 (UNIDAD DE MEDIDA Atenciones
L ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
35 619 620 618 619 619 617 623 620 617 617 619 616 7424
’ 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL (S/) 166,202 332,404 | 498,606 | 166,202 | 166,202 | 232,683 | 332,404 | 764,529 | 199,442 | 189,538 | 189,538 | 189,538 | 3,427,288

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

4.1

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

Gestionar el desarrollo e implementacion de sistemas
informaticos, andlisis y explotacion de datos, asi como
gestion de software.

Gestionar el desarrollo e implementacién de los sistemas de informacion, analisis y explotacién de
datos para mejorar las capacidades de toma de decisiones en procesos estratégicos de la PCM. Asi
como gestion de software de acuerdo a la actualizacién de la tecnologia, normativa vigente y
necesidad de las unidades organicas de PCM.

Sistema Implementado

Gestionar la seguridad de la informacién en el marco de
la NTP ISO EDI 27001:2014.

Contar con informe del avance de la implementacion del Sistema de Seguridad de la Informacién,
basada en la NTP ISO EDI 27001:2014 requiere realizar acciones de implementacién, monitoreo,
seguimiento y evaluacién de los procesos institucionales, en cumplimiento de la normativa vigente.

Documento

Gestionar los recursos tecnoldgicos para garantizar la
disponibilidad, seguridad, confidencialidad e integridad
de la informacién que utiliza la PCM.

Atender los requerimientos de la infraestructura tecnoldgica que soporte eficientemente la gestion de
los recursos y servicios informaticos, a fin de mantener la disponibilidad, seguridad, confidencialidad e
integridad de la informacion de la PCM.

Solucién Implementada

Elaborar documentacion de gestion referente a la
planificacion y ejecucién de las actividades en tecnologia

Formular documentos de gestion, que evidencien la planificacion, supervisién, ejecucién y evaluacion

X ) o . de las propuestas tecnoldgicas, las cuales deben estar alineadas a los instrumentos de gestion Documento

de la informacién y comunicaciones, alineados a los|, | . o L.

. e institucionales, como: POI, PAC, Plan Operativo Informatico, ENRIAP, Informe de Gestidn, etc.

instrumentos de gestion institucionales.

- . X Brindar asistencia oportuna en requerimientos y solucion de problemas relacionados con el hardware y

Administrar los requerimientos de atenciones y soporte . . . o . ”

L A software; asi como proveer a los usuarios de recursos informaticos necesarios para el desarrollo de sus Atencién
técnico de los usuarios de la PCM. )

funciones.
L. L . Atencion de recursos logisticos y de RRHH para el desarrollo y cumplimiento de las tareas.
Gestion los recursos administrativos para el desarrollo de L, - .. . .
. . L. Elaborar documentacion de soporte a requerimientos técnicos informaticos de la PCM como TDR, ETM, L,
las tareas y de apoyo técnico a las unidades orgdnicas de - . ., L Accion
1a PCM Informes Técnicos Previos de Evaluacion de Software, Informes de Estandarizacion, etc.
: Validar requerimientos de las drea usuarias de la PCM en lo que respecta a la parte técnica.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA uU.mM. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL
Gestionar el desarrollo e implementacién
de sistemas informaticos, analisis i
g ; S5 Y| Sistema 4 4 5 4 5 4 8 7 5 4 5 4 59

explotacién de datos, asi como gestion de| Implementado
software.
Gestionar la seguridad de la informacion
en el marco de la NTP SO EDI| Documento 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
27001:2014.
Gestionar los recursos tecnolégicos para

arantizar la disponibilidad, seguridad, i6
garantizar |2 disponibiicad, seg Solucién 7 10 8 7 7 8 9 8 7 7 7 7 %2
confidencialidad e integridad de la| Implementada

4.2 informacién que utiliza la PCM.

Elaborar documentacién de gestion
referente a la planificacién y ejecucion de
las actividades en tecnologia de la
. ) - . Documento 3 1 0 3 0 0 1 0 0 1 2 0 11
informacién y comunicaciones, alineados
a los instrumentos de  gestién
institucionales.
Administrar  los  requerimientos de
atenciones y soporte técnico de los| Atencién 603 603 603 603 603 603 603 603 603 603 603 603 7,236
usuarios de la PCM.
Gestion los recursos administrativos para
el desarrollo de las tareas y de apoyo »

. : P Accién 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
técnico a las unidades orgénicas de la
PCM .




FICHA No 50: Oficina de Prensa e Imagen Institucional - OPII

(PCM= |

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

= 2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1]PLIEGO

|001. Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA

|003 Secretaria General - PCM

1.3 [UNIDAD ORGANICA

|0ficina de Prensa e Imagen Institucional - OPII

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

21 PESEM

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-

--- Transversal ---

2.2

PEI

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL -

Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

23 |ACCI('JN ESTRATEGICA - PEI

Gestiodn por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 [DENOMINACION

IDifusién de la labor de la PCM, a través de los medios de comunicacién social. (Meta 0030)

3.2 |0BJETIVO Ejecutar las actividades de asesoramiento y apoyo en la difusién de las labores de la PCM a través de los medios de comunicacion.
P Numero de documentos de las actividades realizadas en los medios de comunicacién social, actos protocolares y las relaciones ptiblicas
3.3 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA ramero d P v P
institucionales.
3.4 |UNIDAD DE MEDIDA IDocumentos
L. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
- 34 31 34 33 34 34 34 34 33 34 33 35 403
"~ |PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL 1
s/ 130,550 |130,550( 130,550 130,550 130,550 130,550 130,550 130,550 130,550 123,164 | 123,164 123,164 | 1,544,443
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
X ; ) . Comprende el sistema de monitoreo para la elaboracién de los resimenes de las principales noticias que
1 |Realizar Sintesis de Noticias. . . A . L. Documento
puedan tener impacto en la Presidencia del Consejo de Ministros.
2 Realizar Post Produccion y elaboracién de|Se elabora el material fotografico y de video. Asimismo, se realiza la edicion del material para la Informe
material audio visual. distribucién en los medios de comunicacién.
Difundir las actividades de la PCM en Redes . . )
41| 3 K Se realiza el seguimiento permanente de las redes sociales. Informe
Sociales.
R . L. Se Organiza y supervisa las conferencias de prensa realizadas a cargo de la Presidencia del Consejo de
Organizar conferencias de prensa y actividades| . . . . . N A
4 Ministros; asi como, las actividades de caracter protocolar desarrolladas durante el afio, bajo la Evento
protocolares. - -
responsabilidad de la Oficina de Prensa e Imagen
., X . X Elaborar la Memoria de la Presidencia del Consejo de Ministros, en coordinacién con las unidades
Elaboracién de la Memoria de la Presidencia del A ) L L
5 . . organicas de la Entidad, con la finalidad de contar con un material Gnico de consulta sobre las Informe
Consejo de Ministros. . . . . L
actividades de la Presidencia del Consejo de Ministros.
. . . Actualizacion del Portal de Transparencia de la PCM, brindar informacién de acceso publico; en el
6 |Realizar acciones transparencia . . ., - Informe
marco de las normas de transparencia y acceso a la informacién publica
PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ANUAL
1 (Realizar Sintesis de Noticias. Documento 31 28 31 30 31 30 31 31 30 31 30 31 365
Realizar Post Produccién y!
2 L. . - Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
elaboracion de material audio visual.
Difundir las actividades de la PCM en
3 . Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
4.2 Redes Sociales.
Organizar conferencias de prensa y
4 . Evento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
actividades protocolares.
5 Elaboracién de la Memoria de la Inf 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
Presidencia del Consejo de Ministros. ntorme
6 [Realizar acciones transparencia Informe 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12




FICHA No 51: Oficina General de Asesoria Juridica - OGAJ.

(PCM= i

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

11 |PLIEGO

|001. Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.

13 |UNIDAD ORGANICA

IOficina General de Asesoria Juridica - OGAJ.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL-
21 --- Transversal ---
PESEM
2.2 SSJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 1 Optimizar la gestion institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.

23 |ACC|c’)N ESTRATEGICA - PEI

Gestién por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOMINACI()N

Asesoria juridica a las unidades organicas de la PCM y a los Organismos Publicos de la PCM adscritos. (Meta 0016)

3.2 |OBJETIVO

Contribuir con la gestion de la PCM en materia juridico - legal para mejorar los resultados que impacten en el bienestar de la ciudadania.

33 |INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA

Numero de informes de caracter juridico - legal emitidos.

34 |UNIDAD DE MEDIDA Informes
B ) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
35 100 201 202 200 200 202 201 201 202 201 202 201 2313
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL 1
s/ 110,984 | 110,984 | 110,984 | 110,984 | 110,984 | 110,984 | 110,984 | 110,984 | 110,984 | 131,061 | 131,061 | 131,061 | 1,392,039

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE

UNIDAD DE MEDIDA

De acuerdo con el ROF-PCM, aprobado por DS N° 022-2017-PCM, la OGAJ asesora a la Alta Direccién y a
los érganos de la PCM sobre asuntos de caracter juridico - legal relacionado con la competencia del

4.1

institucion.

publicos y ex - servidores civiles", disponen que la OGAJ es el drgano encargado de evaluar la
admisibilidad y procedencia de la solicitud de defensa legal.

1 |Emision de informes legales. Informe

g Sector. Como parte del Sector se encuentran los organismos publicos a que se refiere el articulo 69 del
ROF-PCM.
2 Formulacion y/o emisién de opinion juridico - legal[De conformidad con el ROF-PCM, corresponde a la OGAJ formular o emitir opinién sobre convenios y Informe
sobre convenios y contratos. contratos institucionales

Emision de informes legales sobre defensa La Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, su Reglamento aprobado por DS N° 040-2014-PCM y la Directiva
’ . & . - YIne 004-2015-SERVIR/GPGSC "Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los servidores

3 |asesoria de servidores y ex servidores civiles de la Informe

Sistematizacién de normas legales relacionada a la

La OGAJ elabora la estadistica de los dispositivos legales publicados en el boletin oficial de Normas

4 peM Legales del Diario Oficial El Peruano, bajo el Sector PCM, sistematizando segun el tipo de normas Norma publicada
’ legales: Decreto Supremo, Resolucién Suprema y Resolucion Ministerial.
Coordinacién de las propuestas remitidas por las{Como coordinador institucional, la OGAJ ingresa en el aplicativo CCV los proyectos normativos que
5 unidades orgdnicas y Organismos Publicos|proponen las unidades orgénicas de la PCM y sus Organismos Publicos Adscritos. Consolida la opinién Sesion
Adscritos a la PCM, para su evaluacién en la[sectorial y realiza las coordinaciones interinstitucionales, participa en reuniones, y apoya la sustentacion
Comisién de Coordinacién Viceministerial - CCV. de las normas que se proponen como Sector.
PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oCT NOV DIC ANUAL
1 |Emision de informes legales. Informe 100 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 2300
Formulacion y/o emisién de opinién
2 |juridico - legal sobre convenios y| Informe 0 1 1 0 0 1 0 0 1 0 1 0 5
contratos.
Emision de informes legales sobre
4.2 3 [defensa y asesoria de servidores y ex| Informe 0 0 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 8
servidores civiles de la institucion.
Sistematizacion de normas legales| Norma
4 . ) 30 40 40 40 40 40 50 50 50 50 50 50 530
relacionada a la PCM. publicada
Coordinaciéon de las  propuestas
remitidas por las unidades organicas y
5 |Organismos Publicos Adscritos a la PCM,|  Sesién 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
para su evaluacion en la Comisién de
Coordinacién Viceministerial - CCV.




FICHA No 52: Procuraduria Publica - PP

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

“PCM= e 2018 - VERSION 2

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLIEGO |001: Presidencia del Consejo de Ministros.
1.2 |UNIDAD EJECUTORA |003: Secretaria General - PCM.
1.3[UNIDAD ORGANICA |Procuraduria Publica - PP.

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 |OBJETIVO ESTRATEGICO SECTORIAL- PESEM --- Transversal ---
2.2 [OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI |Optimizar la gestién institucional en la Presidencia del Consejo de Ministros - PCM.
23 |ACCION ESTRATEGICA - PEI |Gestic’>n por procesos implementada en la PCM.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD OPERATIVA

3.1 |DENOM|NACIéN |Representacién y defensa juridica de los derechos e intereses de la PCM y sus organismos publicos adscritos. (Meta 0019)
3.2 |omETIVO Ejercer de manera eficaz y oportuna la defensa judicial de la entidad y sus organismos publicos adscritos, o de lo dispuesto por el Consejo de
) Defensa Juridica del Estado.
3.3|INDICADOR DE PRODUCCION FiSICA |Nl’1mero de expedientes judiciales tramitados ante el Poder Judicial y Organismos Administrativos.
3.4|UNIDAD DE MEDIDA |Expedientesjudicia|es
- . ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
35 320 40 320 320 320 320 320 330 330 330 330 320 3,600
’ 1
PROGRAMACION FINANCIERA MENSUAL S/ 114,106 114,106 | 114,106 | 114,106 | 114,106 | 114,106 | 114,106 | 114,106 | 114,106 | 120,772 | 120,772 | 120,772 | 1,389,269
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

Iniciar las acciones legales derivadas de informes de control, informes legales y administrativos emitidos por
la Entidad, Contraloria General y Organismos Publicos adscritos a la entidad; presentar apersonamientos en

Defensa juridica en los procesos judiciales, arbitrales, i o L . . L .
procesos legales, arbitrales, procedimientos administrativos y conciliatorios iniciados en contra de la entidad

1 |procedimientos administrativos y conciliatorios de la . L . L ) ) Expediente
PCM y sus organismos publicos adscritos. Asimismo, elaborar medios de defensa e impulso procesal como:
) absoluciones de traslados, excepciones, tachas, oposiciones, impugnaciones, observaciones y demas
recursos.
. . - . o . Asistencia del Procurador y/o abogados de la Procuraduria a todas las diligencias judiciales y extrajudiciales
Asistencia a las diligencias judiciales, arbitrales, . S N L . I - .
" . programadas por los Organos Jurisdiccionales, arbitrales, administrativos y centros de conciliaciones del Diligencia
conciliatorias y otras programadas. . ) X
a1 pais, a nivel local y nacional.
. - o Registro y seguimiento del inicio de las acciones legales derivadas de los Informes de Control, informes
Registro y seguimiento de los procesos judiciales, T ) . N , . - .
! - . X legales y administrativos emitidos por la Entidad, Contraloria General y organismos publicos adscritos a la .
3 |arbitrales, procedimientos administrativos y R B o . o - . - . Registro
conciliatorios entidad; asi como en los procesos judiciales, arbitrales, procedimientos administrativos y conciliatorios en
4l 10s. . . . A . S .
los que la Presidencia del Consejo de Ministros y organismos publicos adscritos son parte.
Elaboracién de las estadisticas de gestion y de|Elaborar y presentar documentos o informes estadisticos de gestion y de informacién de la Procuraduria
4| . PR o . L ) ) . Informe
informacion de la Procuraduria Publica. Publica, requeridos por la Alta Direccién de la entidad o el Consejo de Defensa Juridica del Estado.
" . . X Evaluar y aprobar las solicitudes para el otorgamiento de pensiones de gracia presentadas por ciudadanos
5 |Calificar el otorgamiento de Pensiones de Gracia. Informe

que hayan realizado una labor de transcendencia nacional en beneficio del pais.

PROGRAMACION DE META FiSICA MENSUAL

TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NoOV DIC ANUAL

Defensa juridica en los procesos judiciales,

1 |arbitrales, procedimientos administrativos| Expediente 270 30 270 270 270 270 270 270 270 270 270 270 3,000
y conciliatorios de la PCM.
Asistencia a las diligencias judiciales,

2 |arbitrales, conciliatorias y otras| Diligencia 50 10 50 50 50 50 50 60 60 60 60 50 600

4.2 programadas.

Registro y seguimiento de los procesos

3 |judiciales, arbitrales, procedimientos| Registro 1200 100 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 13,300
administrativos y conciliatorios.
Elaboracion de las estadisticas de gestion y

4 . ) PE Informe 2 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 17
de informacién de la Procuraduria Publica.
Calificar el otorgamiento de Pensiones de
Gracia Informe 0 0 5 0 0 5 0 0 5 0 0 5 20




FICHA N* 1: Alta Direccidn (Dlr«:ldn!Eulm ¥y Direcaidn Ejecutiva Adfunia de la Auoridad Para la Reconstruceidn con Cambios - RCC).

ﬁ FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADD
-Tuunuccmu 2018

1. INFORMACION GENERAL r i

11| PUEGD i 001 Presidencia dal Conseje do Mirmirm

1_2! UMDAD EIECUTORA O17: Autoridad para (> Recomisacciin. ron Cambron [RCC),

e = —_— . —— —— ——

1.3! UNIDAD ORGANICA Alta Direccsn {Direccron Epecuiies y Diraceon Tpecutiva Adjunta de la Autondad para ia Reconttrucoion con Caminos - RCE}.

2 AUNEAMIENTO ESTRATEGICO ~ ) )
.2.1 SEpOItIAL PESEM j Redutir la wulnerabildad de ta poblacion y sus medios de vida .ante el riesga de desastres |
22 GBIETIVO ESTRATEGICO Fortalecer ef Sastema Nacwnal de Gestion de Reesgo de Desastres en & Nived Nacianal, Regionai y Locat con el fin de- prateger (2 wela v el Patrimarwo de Ia

. INSTITUCIONAL - PE| Poblacidn.

z.ar ACCION ESTRATEGICA - PEI I Supervisién, Manitoreo, Seguimienta y Evaluarides efectuados a la impl: acién del Plan N de dn de Riesgos de D

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

31| OENOMINACION Conductidn y orientacién superior. (Mets 0014 - UE Y]

e = = e — — — — — —
1. OBMETIVG Aiegud ar Ly ejecucidn de Ios proyectos. aprobados en el Plan Integral de Reconstryccson

E Fisica

[ N DE PRO e | )
i3 PICADOR DE PRADUCA Numers de documentes emitdos referidos al avarce de ejecucén de lor proyectos aprobades en o Plan Integral de Reconstrucemin

2 -’—. T = = = =
EX] UNIDAD DE MEDIDA |  Documents
—_— e n.-_l,_,.

e

—_—
= — r == —_— —_— ——
PROGRAMACION FISICA ENE FEB MAR ABR MAY WM JUL | AGO SEP acr NOV [0 ANUAL FRIDRIDAD
e S LN — - = H —_— |
MENSUAL 1 2 5 5 3 5 | 5 3 3 1 4 38
35 o fra. ]
|PROGRAMACIOM FINANCIERS
MENSUAL 191,181 PELSSS 73,541 | 346.027 | 672 702 | $98 SBGF 776,826 | 590.586 | 595586 | 04,545 394.794 [ 1960170 | 7,382,102
L | : 1 A i)
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
’DBC&IPOON DE LAS TAREAS
| TARS SCRIP CAN
; EA ) ) DE! CION f ALCANCE T MEDIDA
Lo RCC reabizara de manera coorthnada con bas distintas Ynidades Epecutoras del Gobiernn Nacional, Regronal y Local, fa
1 Geat s ¥ o B de lss programacadn de la eRRLUcn de Las intervenciones durante of ata fiscal 2013 ¥ 13 gestion ded hnancamients ante o MLF en of Porcenta
tor Para o) 2018 en el marco del MBCT matco del PIRCC, pasa ditho fin, la Threccion £yecofive ormulars el proyecta s Decreta W emo sobee 1 bate de g ntarmes s
técmcos v begaies formulados por los respectives drganas deda REC.
- . - = + : . = - 4 -
2 Realzar accrones de SEEUUnIENIo due  aseguren  lafReabzar un Torjunta de sitiones de seguimiento de Ly eleucion, aguerdas, superacion de cuellos de botetla, entre atios, para! wfarme
epecucion de las istesvenciones del PIRCE. avegurar |2 epecocion del PIRCE
: - - = -
ComuRiCa 3l DUECtario sobie Tos avances fnico i mlormar, de ferma meniual, al Dwectord sobre Foy avances fisico y fihanciero de tos proyectos de infraestructura ¥ Obras
3 hmanceero respetio o las intervenaones en el marco del| Informe
mlervenciones en el marco del PIRCC.
L PHRCC i = _ - i
Aprcbar dwectivas, | N y o Aprobacion de directivas, b ¥ obres ! que faaliten & gettion mstinuconal ¥ esablezcan la
4.1 4 [instrumenios en el marco del proceso de rec O i on de medsdas de pATENUa y N de tuentas; a3 como 1a defiacin de de de las| D
ton cambios L ! Epecutoras del Nacronal, Regronaly Local contenidas en ol Plan Integral,
|Establec: 4 de art L] I Iral
stablecer un itema de articulac von 2 Contraloria Realizacion ae dcuniones de tabajo con la Convraloria Cenersl de la Repubhica para el disedo & implementacion de un ratema
% |General de 1a Republica para 1a identificacion de nesgos de articulanien para la sdentficacion de 1 as ¢n la 6n de ntervenciones del Plan Integral L
©n l eyecucion de nletvenciones del Plan Integ-ai i sl R e ! g
1 Dnefiar  exquemas  de  amstenca tecnics  yfo|tlabs de d que T o esquema de 1ecnica y/o forwalecimiento de capacidades dingido a Ias.
& |fortaleaments  de  capacdades Bara las Jridades Epcutoras o das en el Plan Integral, el cual serd obtenido producte del uso v aplicacién del MISmO &h un| Documenta
Epcuteras compiendidds en el Plai Integral. Prertody de Wes lmesires,
f 1217 i PR
Lstablecer mecinimos de Inieracoan <on ef CINE th {labaraoon de documento que conlenga un plan de trabao para el acompakamsento al CEMEPRED con et obretwvo de|
T [con el obptvg de concretar 13 Declaratoria de tonas de Documento
ancretar la Declaratona de 7onas de FIegos ho mitigables y dar seguimiento a dicho plan g rabiaga de manera imes!ral
JIeg0s o mitigables.
P 2
TOMOver Ia carleta de grovectas con pw,‘ i thaberacion de documento que contenga los avantes frente a 13 promocion v coptokdation de |a cartera de Provesios con|
3 |eRuoon 4 Ueves del mecanino de Oinar  pos N Documente
prrencial o 3 traves del de Dowas por tmpuestos
impuestoy
 FISTCR MENSUAL -
I : TANEA 5 T _om. “ENE FEB_ | MAR may | son T T aco | ser | o I NGV Dic | ARUAL
[Gestonar  1a progamacien  y el |
L [hnancamenis de tas Intervencienes para ws % a% % 8% % % 8% L 4 8% ax L. «a%
el 2013 en e matco del PIRCC
- x S e MM I A R e,
Reahzal acciones de SEEUIMIENtO  que
1| la g las nter informe 1 1 1 1 Lk 2 1 1 1 ! ! 1 12
del FiRCL
- —_—_———— < —_—
Comuricar ¢ Directorsr s0bre los avancen| 1
3 fhsico v hmancero  reipects & iy Infarime 1 1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 T t 12
|Wtervencones e of marco del PIRCC
Agrebar  dwectivay,  linesmientar] - - : T
e [
q [Procedmienios v demas wolrumentoy en Documento a o 3 3 2 2 P 3 1 1 0 2 7
8l masca dal proceso da reconstraccion con
- o= cambos , il
i |Establecer un ustema de artcetacion con I31_
Contealoria General de 1+ Repubhca para laf =X
& [entficacion de riesgos en ls epecucin de|  STO0 & 2 & g g & . . & 2 & L =
J interyenciones del Plan integral
- — -
DiseAar £3quemas de asintenaa tecnica vh’
Tortal t Capacrdad, 1 |
8 [piaemento de absudedes para e ° ° 1 0 o | 0 ° 1 o o o | 3
Ejecutoras. comp: as en |
Plan Integral
- . - | + . .
3 mecansmas de Interacoon ca
! CENEPRED con ¢l objetivo de concretar) li
g fa Declaratony de ronay de Negos no| Documento g U = . e . o e g : 8 ! e
mitigables l
Piomover 13 cartera de gprovectos cton |
& |poleacial de ejecunon 3 Laves Gotumenio t 1 1 1 L 1 1 1] 1 1 ] 1 12
mecanisme de Obtas por Jinpucsios | ||




FICHA N* 2:

Gerencla Legal de I3 Avtoridad para ia Reconstruccldn con Camblos {RCCL

musvnucclcm
proiriaty

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADD
2018

1. INFORMACION GENERAL

1.1 |PLEGO

11 Presidencia del Consejo de Ministros

Lzll.INIDAD EMCUTORA

217 Autoridad para la Reconstruccién con Cambios {RCC}

1.3|UNIDAD ORGANICA

ferencia Legal de la Autendad para la Reconstruccion con Cambios {RCCY

2. AUNEAMIENTO ESTRATEGIO

21

OBJETIVO ESTRATEGICO
SECTORIAL- PESEM

Reduar la vulnerabilidad de 1a poblacicn ¥ sus medios de vida ante el riesgo de desastres.

b

OBIETIVO ESTRATEGICO
INSTITUCKONAL - PEI

Fortalecer | Sisterna Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres an el Nivel Nacional, Regional y Local con el fin de prateger la vida y ol
Patnmomio de la Poblacién.

2.3|ACCION ESTRATEGICA . PE

Sugervision, M, ), 5i ¥ Evals or ef s a la wmplementacion del Plan Nacional de Gestdn de Riesgos de Desasties.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

3.1|DENOMINACION

Asesoramiente técnico juridico. (Meta D017 - UE oun

Bandar asesoramiento juridico y legal para contnburr al logro de los resultados institucionales de Autoridad para la Reconstruccidn Con Cambios

5

3.2|OBIETIVO IRCE),
33 ::‘:c?wn OE PRODUCCION Numerc de documento por el cual se absuelve la tonsulta tegaly/fo se emite informe legal.
3.4|UNIDAD DE MEDIDA Documento.
ENE FeB MAR ABR MAY JUN JUL AGQ SEP o NOW DI ANUAL [PRIGRIDAD
PROGRABACIGN FISICA MENSLIAL 16 16 16 15 16 15 15 15 15 185 22 50 566

PROGRAMACION FINANCIERA
MENSUAL

17,004 A8,220 | 44,023 | 44423 | 83,339 | 52,168 99,172 | 82,168 | 82,168 | 82,168 | 86,379 126,583 883415

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

TAREA

DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA

-

Absolucdn de consultas legates yfo emision de| Autoridad para la Reconstruccion con Cambios, badas con Decreto Sup N* 038-2017-PCM, Ja

De acuerdo a 1o establecido en las dispomciones que regulan la orgamizacién y funcionamiento de la

Docurnento

inforenes. Getencia Legal es el Srgano de asesoramiente encargado de brindar asesoria cn asuntos de caracior
4.1 juridice y legal a la Direccion Epecetiva, asi como a los demis. organas de 12 Avtoridad
. De acuerde a to establecido en ias dispoticiones aprobadas con Decrets Supremo N° QBE-H11T-PCM, la)

Farmulacién y elaboracidn de proyecios

2 e Gerenca Legal tiene dentro de s funcionas tormutar y Broponer proyeclos normalivos y documentos nfoime

) wliciales requendos pur la Direccxin Ejecutiva, en comrdinacsin con ks argenos BOponentes
. Pars ¢l cumplaniente de suy funciones e Gerencia Legal sostiene rewmiones de coordinecin ¥, ”
3 |Coordinacion v asesoramuento legal. N Reunidn
5Cseramiente con actares internos ¥ externos, en el marco de su competencia,
PROGRAMACION DE META £I51CA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MaAY JUN L AGD SEP 0T NOYV [+ ANUAL

Absoluciin de consultas legales

1 e S ] bocumento | 15 15 s | s | s | s | s 15 15| 64 | m 50 560
¥/o emisién de informes.

4.2

Formulacidn laboracon oy

2 Jrorm v " | bocumento| 1 t 1 1 | 1 5
PrOvectos nosmativos,
Coordinacis 05 ient

L e e ? 2 ? 2 ? ? 2 2 ? 7 2 2




FICHA N™ 3: Gerencia Adminisiratva de la Autoridad para la Reconstruccidn con Cambios {RCCY.

@ FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
NS TRUCCION 2018

NFORMACIGN GENERAL
11 putco

1. Presdencea del Conseje de Mmnsiras.

- — - e — = —a
017 Autaedad para la Reconstruceion con Cambios (RCC).

e
L2  UNIDAD EJIECUTORA

— e ]

—
1.3 UNIDAD ORGANICA

. ALINEAMIENTO BIMTEGICO
== e

OBIETIVE ESTRAT TG0 T

Gerencia Ad; iva de |3 Autoridad para by R ugcion con Cambios (RCC)

Reduar la vuinerabiidad de 13 peblacion ¥ 3Us medios de vida ante el riesgo de desasties

1) secrommau pesem
= e = — == =
0
2. OBIETIVO ESTRATEGICO Fortalecer el Sistema Nacional de Geastion de Riesgo de Desastres en el Nivel Naconal, Regional y Local con el fin de prateger 12 vida v ¢l Pathtnomia de 15 Poblacion
INSTITUCIONAL . PEI
—_ -f-__'..=_____. ____‘——-__—_'___?'_-—_-__:‘_;:' = = —]
23 ACCION ESTRATEGICA - PE | Superviiens, Monitores, Segwmienio y Evaluacion efectuades a la implementacion del Plan Nacional de Gestion de Rieigos de Desastres
3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD Rl
31|  DENOMINAGON | estion sduvinisteativa. tnaets 0013 - vz 017
N 2‘. oLETVG T Eonduar ios tntemad ad de ), P fecursos humanos, abastecimignto, centadibdad, Icioreua,‘(ﬂnpericle'o enica y Jsu_nlos
B J INeINacienales que permitan dar o 30porte para el lagre de los obetivos estableadcs par fa Autondad Para ta ROC
—""_“‘m‘—o.—'__ — E— E— e e E— p— E—
L PRI Ealin
13 IF’I':I)::A L Humera de documentos emeidas referiios a ta gestion adminntrativa

341 UNIDAD DE MEDIDA l Dotumento
e s

— - —— —_——
[i P
PROGHAMAGION FISICA. MENSUAL ENE ] [ MaR ABR | MAY JUN UL AGO SE ocl_|
be 59 51 55 43 42 “ 1w a3 44 01 7
" |PROGRAMACION FINANCIERA T I~ T 1 I
ATt 161236 | 15,025 l 502,518 | 502508 | 687,391 | 692,229 F TISLE | 652,229 | 1788048 [ M25%e | 97,168 z,uu.sxsl 5665134
E - B - 1 -
4. INFORMACION DE LAS TAREAS = e
Di LAS TAR 3
= =T TR T
AR
TAREA | DESCRIPCIGN / ALCANCE mepioa |
] I [ il e pagu mensua remuneraonnes ey A ¥ ¥ T de 1a Rutoiniad para 1

|Recomstruccion con Cambios, calcula v emison de (o I udaciones de benefiaos 10ales, emeion v entregs de boletas de
Elaberar 12 plandla de Paga mensual y sin denwados © - N - a 8

1 [mpuestos de Ley) FEES. Fegnilo y presemacion de I3 plamilla electronica PDI-PLAME. Asinmismo, se presentard o Planilla de spories Documnenin
e > Lot previsionaler medsante el 3alcatve web AFP WET Ademas se realrzara of control ¥ Ieporte de sustencia y se reatizara la
b j;rm 16n de cartas lacumentos notarales :
fi ] h #les abar B, d; { el catena, rela L
2 | Reatzar Jos prox. de selecaon de persanal Efectuar 1os procesos de setecaon, los cusles abarcan las 43¢t de LOncursos de seleccion, avitos de convocatena, relacion d Dotumente
anditta10s segun elapa de selecoion ¥ 0U10% hasta la vinculacrn del servided con la enadad
I 0 dad nt m ) : 1
E] :::::::‘ 3 nerm3tiidad intems en matera e Recursoy Formutar 13 normatwidao nterna pasa da adecuads gesnion de fos recursos humanos. 1 Horma
A Elabiarar v Executar ef Plan de. Desarsollo de Personas al  |Disefiar @ implementar el Plan de Capacitation [tursos. tatleres, coffee bregk, Alquieres de ocales) v fas hneas de acacn del Pocumento
Servicio del Estade y el Plan de Brenestar de Personal Plan de Bienestar {cumpteafios, dima labotay, plan de comunicaciones ¥ recupes 30ion de subsidrgs)
" = | = .
Drsefhar & implementar el Flan de Seguridad y Salud en el Trabage en el masco de la Ley 29783, au comao elaborar el
S |Implementar ¢l Plan de Seguendad v Salud en ef hrabapa, 'Iquamenlo inlerno de Segurdad v Salud en g) frabayr. Ademis, se 1eahzara la Identiication de Peligros, bvaluacion ¥ Control Intotme
de Reesgos  IPEAC. y se realiraran Jas ¢. referentes alg Sap ¥ 3alud en cf Trabajo.
R i 17, irment ) del PO a forrm 1 POI 200 o
B | Formular v evaluar el Plan Dperativo Institutronal POI eabizat |2 evaluaaidn ded FOJ 2017, ¢ segunimiento mensual del POI 2018 v fa formudacion del POI 9 ¥ Su correspondiente] Dacuments
RO € el aplicauve snfotmatico CEPLAN.
. + = - e - . - = = -
7 Propener y smilw apiniin trcmea 3 Disectivad Intermas ¥ :r-o:nner f"“:"“ - m“:’ dj;: \ nte de ‘o& o de gest . l: T 6'“':::“:' Informe
i [ L]
a oiros documentos de geston, , glcéw 10N TECTca respects 3 Dureciivas Internas y atres g¢stion p por ga e o
3 .
I s inc ion de #7013 de 12 Unwda 1013 017 FCC del F TPCM, para w =
|Incorporar recutsos en el presupuesto del AF-2018 de 13| TCOTPOrITION € texrsos en ¢ prerupverta del AF-0TE de T3 Undsd Erecators T del Fliego COL PCM, para 19
lifaterior  epecucion, aprobande las solitudes de cenificacn de  craditos . las TH
8 |Unidad Epecutora 017 RCC del Phego 00L: PLM para su Documento
P BSUpS ¥ $u respecivg PCA; . efectuar el seguimmento menwal reipecio al avance de epscucion del
ol N Jpresupuesio augnado
Hestani d t
L] — e(e-‘ Scuerdos de cooparation tecnica Aealizar convenias y contratos. Ppara acuerdos con enlidades d¢ la Cooperacion Internarsonal parala RCC Lonvenio
Pcwperaoon nigrnacional |
0 Conduarr las iniciativas de Cooperacien  técruca  y|Planihcar, coordinar ¥ supenasat las inicatrvas de coopetacion lecnica ¥ cooperacmn ntetnational financiadas o erecutadas Docuihento
LOBPeIanon intefnacional POr 0% Lowperantes Intetnationales.
. — —
4.1 Farfaipat en ewentos na nales & inteinacionaEr en|
11 frepresentacton de la Aytoraad Para Wy Aecomytrucaon|Participal en eventos nacionales e Internacionales en representacon de la Autendad para |3 Reconstrucaon fon Lambigs. Evenipy
I con Cambwos. i L = —
Formular el Plan Anusl de Conlrataciones, epcutar loy procedimientny de sehecoon de thenes y senviuoy en general y)
Realuar 133 gestiones necosatias relacionadas al Plan|
12 Anval de Contsatacionss 2018 tensullonay programados en ¢l PAC, eleciuat ol SEEUMIENTD 2 |2 epecucion del PAC wersus 13 HORramaaon, reatilar s Documento
evaluacion del PAL y las modixationes necesania con [a hnalidad de contar com un documento de feslron acualizade
n Gethonar 135 contrataciones de bienes y tervicos enfContrater bisnss ¥ €008 1in proveta, menares 3 3 Linidades Impoutivas Teibutanas - UIT, para stender day neceyidaded del Dacumento
[general menores a 8 Uy bas dif umdades de 13 ARCC, que Raraminae of o log objetives insituconales
Gestonar Ia atencion de los tuenes v serviaos generales|Garantzar Ja atencidn apsuna de los bienes y sermoos generales rel; dot con o n v/o
M v ausliztes necesamos para el fungi ¥ de la infraestructura v bienes muebles; SHICIOS basicos. serwon de hmpeza y segundad ntegral, Documento
| operatindad de la ARCC. o de ¥ otios Path Ia dad de la ARCC
Gettonar, admumstrar y reslzar las  acteadadesiReanrar & mventanio anual de v de buenes 1018, Reshzar ta fecepacn y entrega de los bienes y
15 |relaconadas al contiol de 195 bienes patrimanales ylequipas a traves de cedenes de OMP{a y pedido comprobante de salida (PLCOYAS) Regutrar los brenes patnmoneales ¥ Bocumento
.Ilﬂi_é_qgc X 6n de loy seguros correspondientes. }
contamiidad, crecucion presupuesiana y contiol PrevIG, a1 como, velar per el

que emuten loy {vganas Rectores ¥ B3 disposciones nternas de [+ entidad. Astmismo,
LSupervisar y efectuas las Operadipnes correspondientes alepecuras o Peesupuesty augnade » 13 Eafdad regisiio v sohoipdes o tettificaciones de credito pruumes!ano,]

1 Expidente
los Srlemas Administrativos de Tesorena y Contabuidad P . g . gitados (G de Pago, theques, carta orden, transferenca inlerbancana, elc),
I bancaras A . 5¢ #laborara y p 4 Ja Inf financaera, ¥ 1a
A fa elaboracion de la Cuenta General de 1a Repubhca |
- — = - e e -]
17 Supervisar ¥ capactar a2 ks Coordinadores Transmine tas directivas ¥ disposiciones de 105 sstemas admunisiratives Bara que ol personal se encuente debidamente. Intorme
|Admimistratives de lay Gerencas fi 1] i solicifud yr es de Wdticos, au como en el Mmiénejo de conyults SIAF-RCL.
- =
GESTONAr 105 reCUrsos 18NOIOEICOS pafa garantizar Iz
- segundad, o8 . ‘e wtegridad Atender los requenimrentos de infraestructura recnaligica (itardware y software] que permitan conta con un egquipaniento
"
1 g . wade acor s chal CC. {Ad de res, seryvicio de intern: €10 €N la il Accignes
de 12 inlormacion que utiina 1 Autordad pars 13 ladecuado acorde 4 a de da R Pl ®TYICIo de infernel. 3ericio ¢n la nube para, CCIGH:
cotreo electronicg)
Reconsiruccion con Cambios,
Ad ot i de ¥ soporte| ) ; Asntenciy
19 - indar a Cid técnica unaen s n de probi e, d el hardware ¢ sohtwar
teemica de los uswanios, Brin HIEENCIS LECAICH oNOFIUna en I solucion de problemas retacionados con v software o
r i J— o iestionst |a implementacion Oe Fos ustemas miormatcos (3rstema de Trannte Douneentario, Sistema de Libro de
n
20 @ " Reclamaciones) necesarns pars 13 1oma derstianes en los procetas estraieguens de la RCC; 2w comoe (2 gestion def Ssiema
51 COMO lagesudn del saftware. coftware




PROGRAMACUN DE META FISICA MENSUAL

TAREA

I8

MAR

ABR

MAY

N

JuL

AGO

SEp

NOY

C

ANUAL

-

Elaborar 13 planifa de Pago mensual ¥ sus)
derivaros impuestos de Tey)

Dacymento

™

Realizar los procesos deo selectson de
personl

Bowwmante

10

w

Elaborar la noreatiadad interna en matena
de Recw'sos Humangs

Nerma

Elabotar y Epecutar ol Man de Desarrollo de
Personas 3l Servicia del E312do v el Mlan de
Bienestar de Persanal,

Documente

lmpi # Plan de § ¥ Salud|
£n &l Tiabaro

Informe

-

Feimular v evaluar el Plan Operativo
Institucional - POI

Bocumento

-

Proponer y emitr opnion teca a
Owectivas Intetnas v a atros do¢umentas de]
gestion.

Informe

incorporar recursos en el presupuesto def

AF-2018 de la Umdad fecutora 017 RCC

del  Phego 001 PCM para su
epecucion y

Documenio

ar

6

a6

3%

3%

36

11%

684

Fstablecer acuerdos de cosperacion tecnical
¥ LOTperacion internanonal.

Lonvenr

4.2

Fartiopar

Condutsr las wucuatvas de cooperacion]
Tetnira y cooperacon internacianat

Datumento

P SePAIAS  naconales )

en r1ep dcron de 1y
A pata la con|
Cambsos

Eventos

Reahzar  las  gestiones  necesamnas|
relaconadss  al  Plan  Apual  de
Contratacenes 2018

Documente

13

Gethonar lag contrataciones de bienes y
3RIVICIOS &0 gencral mengies a 8 Unidades
Imposstivas Tributatias

15

~

Documenta

Geslionar T3~ atencion de Joi Gitnes
ervicos genetales v aumilares necesarsos
para el funcianatniento ¢ operatividad de |3
JARCC

Pocumento

Gettonar,  adminiitar ¥ reahiar Fas]

4ctvidades relauonadas at control de by
bienes  patimomiales v almacen e
suminsitoy

Documento

upervisar vy electuar i3 opeiacones
corresponentes . loy Sistemas,
|Administrativas de Tesorenia vl
Contabiledad

Expedicnte

110

tio

10

EiLS

350

Supervisar v capacitar a los Coordinaderss
Adnwastratrvos  de fas Gerenaas
Regionales

ntorme

39

1

@

Gestionar los recurios tecnologicos para
garantuar la dispombilidad.  segundad,
confidencizhidad & ntegridad  de 2
informacién que unliza W Autorrdad Paca la
Reconitruccwn con Cambngs

Argones

Admintstrar 193 tequenmientos  de.
tenGones ¥y JOpOIE  [eomco de  |os]
wsanos

Asislenod
Técmea

20

Gritwonar 13 implementaoon de sistemas,
informaticos a1 como da gestion del
[sefiware

Sritema




FICHA N* 4. Gerencia de Comunicacion Litratigica de la Autoridsd pa Reconstrucgkén con Cambios (RGCY,

@NSTRU(CW’H

TUM AR

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTTUCIONAL MODIFICADD

2013

1. INFORMACION GENERAL

l.ll PLIEGO I ©01. Preidencia del Consege de Ministros

1.:I UNIDAD EXCUTORA l Q17 Autoridad para la Reconstruccsdn con Cambios §RCCY

1.3| UNIDAD ORGANICA

l Gerencia de Comumcacién Estratégica de la Autoridad par2 la Recoastrucaén con Cambios {RCC)

INSTITUCIONAL - PEI

Poblacién.

2. AUNEAMIENTO ESTRATEGICO
OBIETIVO ESTRATEGICO
21 SECTOMIAL. PESEM l Reduc la vulnerabihdad de 1o poblacién y sus medios de wid3 3nte el riesgo de desasires
22 CBIETIVO ESTRATEGICO Fortalecer 2! Sistema Nacianal de Gesuén de Riesgo de Desasires en el Nrvel Nacional, Regionaly Local con el fin de proteger s vida v el Patrimamio de 1a

23} ACOON ESTRATEGICA - PEI I ! ¥ Evatuacion ef: als

+0on del Plan Nacional de Gestion de Rigsgos de Desastres

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

3.1‘ DENOMINACION Imagen institucienal y comunicaciones. [Meta 6016 « UE 017)

3.2| QBIETIVO I Desarrattar las acvidades de dilusion y

por la A&

para |a Reconstruccion Can Cambios [RCC).

R 3[ INDICADOR DE PRODUCCIGN

Fisrca

I Humeso de documentos refendos a las actvidades de difuriin y comunicacnén de la Autoridad Patd b Aecomsirucadn Con Cambies (RCCH

S.ll UNIDAD DE MEDIDA, I Documeme
PROGRAMACION FISICA ENE Féa MAR [ amR MAY N [0 4GO sep ot HOv BiC | ANUAL PRIGAIDAD
15 MENSUAL Y PRESUPLESTO 23 23 5 26 % 25 25 25 25 €2 3 S0 407
" lerosRAMAGY ANCERA t
;(?!2:!“ SN FINANOE 21154 51,449 68,921 | 57,203 | 109,861 | 102,654 | 119,658 102,654 | 102.654 | 110,704 | 113,271 | 572,690 ] 1.532.973
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
1 |Realzar £ncuesta de percepudn Medi1on de las expectativas de la poblacign respects a los avances de la reconsiruccion Con cambios Encuesta
A Ermpitn de nalas de prensa o reahzar antrevistas en los diferentes medios de comumcacitn mativa a mivel
Oifundir contendes de prensa 2 través de medos de
2 e ——— naaonal v local en referenca 2 las avantes de la reconstruccion con caminos asi come la realizacidn de Dacumento
| conferencias de prensa en ime y o intenor del pais,
N Elaboracién de carpeta con toda Ja informacion que grafique ¥ viswalice lo3 procesos v avances de la
£l d
¥ [Flaborar corpera oformativa pars prupas de interés reconstiuCcion con cambios en las 13 ciudades comprendidas en & PIRCC R
4.3 7y
| anzamienta de una nueva pigina web que ranpareate los avances de la RCC pot cada Region v que propice (2
o |Produc nueva paging web & wnpl el portal d a6n con bos diversos grupos de nterés asi como I ! deb partal de Ir 1a| Pagina web v Portal ge
Crdniparencia estandar <stindar del [stado peruanc con Ia finahdad de visioilizar ls formacién de ta Autoridad pars la Reconstruttidn Traraparencia
con Cambigs
raduccd f t A 1 ; A
5 |Produci matenial mformative mul ma. P: de materal a avés det cual se informe a la poblacion acerca del Documente
avance de la RCC y 3u hoja de quna
L .
ik 0 T d‘.. me“_“m m?’“"““’ iganizar reumanes informatias on diversos medios de tomumeagion, miluencadores de redes socales,
& linfluenciadores, hderes de apinién v diversot publicoi del - 5 Rounizes
B lideres de opmidn v diversos pdblicot de interss ak ededor de la RCC
intedes a Liaves de reumones informativas.
7 |tlaborar ta memoria anstiucional, Dacumentacién del avance d¢ la RCC a través de una memania snusl Memonia
FICHA I° 4: Gerencla de Comunicacion Estratégics de la Autotidad Para la Reconstruccidn con Cambios [RCC).
PROGRAMACHIN DE META FisICA MENSUAL
—_— e — T T
[ TAREA uM. tne | FEB | man T ank [ mav [ JUN | e | aee | str | oo NOV DI | ANUAL ]
1 |Realizar encuesta de percepaign Encuesty Q o ] ] [ [ 0 & ] [ o H [
Bifundir contensdos de prensa a teavés f
2 . Documenta 0 20 kol 0 0 N m b i 2 M i) 5%
de medios de comumcacion | |
- - I:-‘l 4 | = a2 -||.
Elaborar carpeta intormat {
3 B 3 informatevs para grap Dotumento ] [+ [] 1 ] ] ] ] [ o [ o | 1
2e inlerés f
— - + —_ —_—
Froduct  nueva pagina  web ®l Papnaweby
2, implementar el portat de transparencia|  Portalge ] ] o 1 o a o o [} o [} 1 H
wstandar Transparencia
- S —
Produair matenal miormativol
* | mutuptatatormma. Oocumento B H s 5 5 H ) H 5 3% a5 ] Ut
L = — ¥ i s
Gestionar la transmision de mensap |
2 anfl @3, hderes oc|
% . . 0 o -1 H 0 ] i 1
apumdn y diverses piblcos de interés 2| LT t 1 C J U L
iraves de eeumiones informativas.
T [Elaborar la memaria institucional | Memona o o i o [} 0 1 a i r
| M i 1
w
-



FICHA N*5: Geréncia de Planificacion Ennﬁlu de la para la Rec idn con Cambios {RCC).
A@ FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN DPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
NSTRULCION w018
1. INFORMACION GENERAL
14 pueco | 001 presudencia el centero ce Mimatror
1.2 UNIDAD EJECUTORA | 017 Autondad para la Recamstrucaon con Cambios (RECY
1.3| UNIDAD QRGANICA l Gerencia de Planificacion Estrategica de s Autorided pars 14 Recamitruccion con Cambias [RCC).

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICOD

21 ?:g';‘:‘:’lﬁm‘:mm I Reducy Ia vulnerabihd2d da T2 poblacion v sus madios de vida ante o) rmevga de dosasties
2.2 :1';::::3;;?'::':0 I Fortalecer el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres en el Nivel Hacional, Regional ¥ Locat con el in de proteger la vida y ¢ Patnmomo de la Poblacion,
23] ACOON ESTRATEGICA . PEI l Supervision, M X ¥ Fraluation efectuados a | +on del Plan N. e Gestion de Aiesgos de Desastees

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

3.1 DENOMINACION | Planify pars la L] bios & nival nacional. (Mets G018 - UE 012)
32| omERvO Fermular y geshanar s progamaden de las intervenciones del PLan de la Reconstrucgion con Cambios y el h en Qg Con Kok
; Mitwsienos, Organismos Publicos y demds entidades del Poder Epecutivo, gronates y locales
ICADOR DE FROD
3.3 IFTS‘I,CA ol uCaon | Himero de informes emitidos referidos a ls programacidn y bnantatienta de intervenagaes del Plah pars |3 Reconstrurcion Con Cambsos (RCC)
34 UMIDAD BEMEDIDA | miorme
ENE FE6 MAR ABR MAY IUN i AGD SEF OCT NOV olg ANUAL PRICRIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
36 2 2 1 p) 1 1 2 1 1 194 00 52 420
PROGRAMACION FINANCIERA 1
MENSUAL 18,604 147,37 109,688 | 109.628 | 224,838 | 218,338 | 233.92% | 218,338 | r13.937 | 7e303s | 720332 248,180 | 4677284
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
UNIDAD DE
TAREA POION / ALCANCE
DESCR) 1AL MEDIDA
{ I d I PIR [
Consoludar ¥ propones las modificacrones al Plan Integeal de Elaborar, consolvdar v evaluar las propuestas de moddicacdn a CC de acusrdo a los ugwente Lpolog «)|
1 INCOTPOr agien ¥ exclusson de intenvencionss, 1Y) cambio de umdad I de 35, In} e Costos v, Informe
Reconstucada (on Catnbios {PIRCC)
v} cambia de nambre v agrupaoon de inlervenciones,
P I v 1 Plan |
g [[rogramacen de ls intervenciones del Plan Integeal def u ¥ tranagrama ¢n ¢l que las del PIRCC deberin ser fnanciadas v epecutadas Intorme
Aeconstrucadn con Cambios
41 Remeur ¢ Informe tecnico correspondients para la schicug de Uansferenaa de recursas @ favor de las unidades)
Solictar 42 translerencsa de tecursas a favos oe s disersa #eculoras de las inlecvenaones que forMan parte del PIRCC Programadas para #l aio fiscal 2018, de acuerdo al monto
3 unidades ejecutaras del PIRCE maxime eslabhecndo, 3 An de que se raalicen ks corte pata le ap det Decrero Supremo Informe
rec ? refiendado por ¢l Ministro de Lconemis v Finanzas y ef Mintstea a caigo def 3ecint coriespondiente o Ly Presuenta del|
Conseso de Minisuras para los pliegos de bos les v locales, real en el mes
Responder las diversas de g de proy . consullas v obsetvaciones reahitadas respecio al
1
4 ‘A‘mm' ":‘ PI:::;“.“ e consiltas v observacianes PIRCC 4 Lraves de nfotmes yfo proyecios de ofig 2 st semitides por la Dareyoon {jecutiva v/o ls Duecoen Freoulivy Documenio
Adjunta
P
toponer dwectivas, lweamientos, procedhmienios y demags| Elaborar las propuestas de ) o . T
L # Inslrumentos, para gatantitar 1 epecucion y blicacion con ka finalsdad de gatantier la N 3 del PIREC Docamento
apottuno del PIACC ha i v portuac
PRACGRAMACION DE META FISICA MENSUAL
TAREA u.m. ENE FEB MAR ABR MAY JUN u AGO SEP ocT WOV oic ANUAL
[Consolidac v proponer las modificaaones al
1 [Plan integrad de Reconsteuccian con Cambios|  intorme 4] 1 Q 1 a 0 -] [} 0 5 4 1 12
(PIREC}
Programacign de las intervenoones del Plan|
g Integral de Reconstruccson con Cambivs ime E e e L o C L e = . L g e
4.2
Solialar 1 translerendcra de recursos a faver de;
3 1y diviersas unidades ejetuloras del PIRCC Informe 1 1 L 1 1 L L ! g el ) 0 e
[Atender  fas  soliotudes,  contultas |
4 observatones formuladas sl PIREC Documento 10 10 10 1 10 10 1z 10 10 ke 49 50 %7
Proponer chrectvas, lneammentos,
di
. procedimientos y demas disposicienes el Documenta M \ i e o o o 0 o ° o o f
a3 a ¥
cumphmiento oportyno del PIACC.




FICHA N'6: Gerencla de Segulmiento y Ankiisis de la Autaridad para da Neconstruccién con Camblos {RCC).

@HSTRUL’CION

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018

L. INFORMACHON GENERAL

11| PUEGO [ 001 Prosdenaa del Canvepr de Ministros,
1.z| UNIDAD HIECUTORA, | o1, Para ks et can Cambips (RCC)
173] UNIDAD DRGANICA I ‘Gerenou de § ¥ Analins de la parala ceon con Cambios (RCC).
2. AUNEAMIENTE ESTRATEGICO
21 I ?:_'T::L_E:;‘E:f“w l Redtutir 2 vainerabilidad de la poblacian v sus modens de wida ante ek nesgo de desattres
OBJETIVO ESTRATEGICO
22 g Fortalecer el Sstema Haconal de Gestidh de Riesgo de Desasiies en ef Nrvel Nacional, Regional v Local con #f fin de profeger fa wida y el Patnmonio de la Poblacién
INSTITUCIONAL - PEY
23| ACOON ESTRATEGICA - PEI ' Sup , Wi , ¥ Evaluacion efectuados a la implementacion del Plan Wacienal de Gestion de Riesgos de Desasires.
3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD
31| DENOMINACION | i ¥ dal pr o €6n cambios 3 nivel nacional, (Meta 0019 - UE D17}
12 oRIEIVG Desarroltar el segmmienio y anihisis def pracesa de reconstirucoion garartitanda ef cumphimiento de [y normatvidad ¥ estandares intermos, 31 come, las metas de
! cahidad y ¢ de la pars 1a R Con Cambws (RCC).
INDICADOR DE PRODUCOIAN . .
!.3[ Flsica | Numero de reportes sobre el resultado del seguimeento v sndksis de las intervenciones en #f marco del proceso de reconsliuwcaidn
34 UNIDAD DE MEDIDSA ' Reporte
ENE FEB AR ABR May JUN Jur, AGD SEP ol NOV i ANUAL PRICRIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
38 1 1 3 1 1 3 1 1 3 (] L 2 17
PROGRAMACION FINANCIERA !
| [ 20617 139962 | 102,726 | 117,726 | 249,798 | 292,591 | 259,595 | 242591 | 137,222 | 137,222 144,229 | 162826 | 1,979,305
4. INFORMALION DE LAS TAREAS
IDESCRIPCION DE LAS TAREAS
UNIDAD DE
TAREA, CRIPOON [ ALCANC
DESH QaN / E MEQIDA,
1 Reportar el seguimsento mensual del mvel d¢ avance|Clsboration de un Reporte de Seguinisento mensual, el mismo que contstee el nivel de avance acwmulide de 123 Reporte
acumulado de las mtesvenacnes Intery en cuanto al g L delay medas, avange liswo ¥ hnanciera.
sobre de ¥ monitoreo .
i Infi b nor i
1 [ver de la 0 o e Elaboracion de um Informe sabwe de seg ¥ del dela ¥ directovas) \nforme
Infernas.
anternas,
3 Intormar sobee 12 supetvision de la epucion de las|Elaboracdn de un Informe sobre fa SupenasIen de la ejecucion de las traniferencias que efectus la RCC, medwnte un andisis \forme
m ransferencas que electua la RCC da 1t inter { ¥ 1]
. Reportar el cumphmisnte sntegral del process de
A !
L supervision y control. Formulacion de Aepone del cumplimiento integral del procesa de supervinidn y contral eporte
Reportar #1 Estago de cumplimiento del Plan Integral de
! | P 3
s la Accanstruceson con Cambias (PIRCC). Elabot auion de Repurte del Estado de curnplimenta del Plan Integal de la Recprsti ucdicgn Lon Cambws EPIRCC). Repusie
i
& — ,‘:'" L "’"'m'::‘o Sl DG LT Llaboracion de informe sobse e segumiento de medidas correctivas, manktares «dentificaton de tendencias., Infosene
e Lk 9| esabaracon dei forme sobre |3 Wentficandn de opostumidades de mepia «n procesas, palitess msbiluconales y
7 |mejora  en  procesos, politicas  nstitucionales vl Infarme
noi Matrvas Internas
nGIMmalivas internas
PROGRAMACION OE META FISICA MENSUAL
TAREA um. ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGD SEP ocT NOV OIC | ANUAL
Reportar el segumiento mensusl det mivel
s de avance acumulado de las intervencones. Reporte . . ! . . ! : : : ° e ! e
sobre mecanismos de
Z fy moemlorea del cumplimiente de 1| informe ] 1] 1 L] a t 13 Q 1 [ o 1 L]
narmatiaidad v directivas internas,
intormar sobwe 13 supetviiadn de la cjecucon
[ 4
w2 ¥ |de las tramsfesencias aue efectua la REC. il & ¢ . & ¢ . & ! e ° !
Reportar ¢ cumphimiento ntegrab  dei
4 procesa e supervisiony conrrol Aeposte [ o 1 0 o 1 Q c 1 o ] o E]
Reportar &l Fxtago de complimento del Plan!
$ [integral de lp Reconstrucaaon con Cambis| Reporte 0 1] )3 Q v 1 ] v 1 Q 1] )] 4
(IRCC).
sobre of segs de
6 Jeorrectives, monitotes e identificacwon de| Infonne 1) a [} 1 o 0 0 1 1 o o 1 3
tendencias
Informar  sobre  la dentifucacion  de|
P 3 de Mejor: en procesos,
3
e politicas  ansutuconales v normatlivas) LiClL g ¢ £ : L e e U e g o !
(ternas




FICHA N'7; Autotidad para la Reconstruccidn con Cambios {RCC) - FONDES

@ FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADD
HNSTRUCCION 2018

1. INFORMACION GENERAL

L1l] PUEGD I 001 Pr del C o de M)
1.1’ UNIDAD EIECUTORA ’ 017 Autoridad para la Reconstruccion con Cambsos (RCCH
3| UNIDAD ORGANICA I Autaridad para la Beconsiruccsdn con Cambios {HLT),
2. AUNEAMIENTO ESTRATEGICO
OBJETIVO ESTRATEGICD
2.1 SECTORIAL. PESEM l Reducr la vulnerstalidad de ta poblacidn v sus medios de vida ante ¢l riesgo de gesastres.
OBIENIVO ESTRATEGICO . .
2.2 INSTITUCIONAL - PEI ' Fortalecer ¢l Sistema Macional de Gestidn de Riesgo de Desastres n ¢! Nivel Nagsonal, Regional v Local con ef fin de proteges la vida y el Patrimonio de I3 Potrlacion,
23|  ACCION ESTRATEGICA - PEI l SUpervIsion, M, % y Evah Gn efecluados a la implementacién delt Plan Nacional de Gestion de Reesgos de Desasires.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

31 DENOMINACION Transf sl gndo pera & ante ls de detesires naturales
3.2 CBIETIVO l Realzar vansterer pas linancenas a tavor del Fonde Para Intervencones arie la ocurrenaa ce desasirat naturales (FONDES), en of marco e Ja Ley 30556
33 'F':Seéf\Amn DE PRODUCOGN Humero de Resouuones M nisteriales QUE auturizan fas Lransder encras f L a lavor el [FONDES)
3.4 UNIDAD DE MEDIDA Rasatucion
PROGRAMACION FiSICA ENE FEB MAR ABR MAY Jun | AGO SEP ocrY NOV DI¢ ANUAL FRIORIDAD
o MENSUAL 1 ] Q 1 o o 1 Q o ] o 1] 3
:!ED;:!J:‘MAU&N GLLLELT .53 10L0u0 224,430,000 $3,3HU58Y 2e000000 | 142528901 [ t02862.9%0 [ antgadoon | 2686w 165 $.001 69 1606 l

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS
URIDAD DE
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE
a1 — MEDIDA
Reahizar transferencias financieras a faver del Fondo para| Acabias trans F s, e 3 la prog én determinaca por la ARCE, a favar del Fondo para istervonciones
1 grvenceones ante la ourrenciz de desastres naturales|ante la oiurtentia de desatires naturales (FOMDES). a fin de hinancad s contratacdn de bienes, servicios, consultorias v obras|  Resalucsn
(FONDES). fque 3& epeculen en of marco de Iy Ley 30556
PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL
TAREA UM, ENE FEB MAR ABR | MAY JuN JUL AGO SEP oCT NOov DIC | ANUAL
b Realizar 1ransferenciss linancieras 3 favor del
1 {Fendo para ntervenoones ante la ocurrenstal Resolucron 1 [+] a 1 )] o 1 ] () a 1] a ¥
de detastres naturales (FONDES)




26/12/2018 Anexo B-3 : POl EN EJECUCION Consolidado con programacion Fisica
Anexo B-3
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO CON PROGRAMACION FISICA
Afo : 2018
Periodo PEI : 2018 - 2020

E - GOBIERNO NACIONAL

01 - PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS

001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
000003 - SECRETARIA GENERAL - PCM

Nivel de Gobierno :
Sector :
Pliego :
Unidad Ejecutora :

Centro de Costo: 01.01 - DESPACHO MINISTERIAL

OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AE1.01.01 ACCIONES DE COORDINACION MULTISECTORIAL EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.

Meta PROGRAMACION
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8
DIRECCION Y CONDUCCION DE GOBERNANZA 150101 : .
18A0111098226 PARA EL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO. LIMA 133 : SESION 1,414,458.00 2 2 2 2 2 2 2 2

Centro de Costo: 01.02 - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

Meta PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8
150101 : 060 :
18A0110518299 CONTROL INSTITUCIONAL Y AUDITORIA. LIMA INFORME 1,424,922.00 1 1 1 2 4 3 3 1
Centro de Costo: 01.03 - PROCURADURIA PUBLICA
OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AEL.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.
Meta PROGRAMACION
CcoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera

Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8

REPRESENTACION Y DEFENSA JURIDICA DE LOS 150101 :
18A0110518425 DERECHOS E INTERESES DE LA PCM Y SUS LMa

051 :
1,389,269.23 320 40 320 320 320 320 320 330
ORGANISMOS PUBLICOS ADSCRITOS. EXPEDIENTE

Centro de Costo: 01.04 - OFICINA DE CUMPLIMIENTO DE GOBIERNO E INNOVACION SECTORIAL

OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AE1.01.02 ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LAS METAS PRIORIZADAS DE LA POLITICA GENERAL DE GOBIERNO (PGG) EN LAS ENTIDADES PUBLICAS

Meta PROGRAMACION
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8
APOYO EN LA COORDINACION, ARTICULACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL 150101 : 120:
18AO110518502 ¢ (j4p| IMIENTO DE LAS PRIORIDADES DEL LIMA ENTiDAD 2480750 141414 2424 4 24 M

GOBIERNO.

FIRMA DIGITAL

#*PCM

PRESIDENCIA DEL GONSEJ0 DEMINISTROS

20168999926 hard

FIRMA DIGITAL

# PCM

PRESIDENCIA DEL CONSEMND DE MINISTROS

Firmado digitaimente por PATRON

TORRES Florimer Veronica FAU
20168999926 soft
Motivo: Doy V° B®

Fecha: 26.12.2018 17:31:30 -05:00

330 330 330 320

24 24 24 24

Meta Fisica

Anual Prioridad
24 1: Muy Alta
Meta Fisica -
Anual Prioridad
31 5 : Muy baja
Meta Fisica -
Anual Prioridad

3,600 5 : Muy baja

Meta Fisica

OEI.04 FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, A FIN DE QUE EJERZAN SUS FUNCIONES DE REGULACION O PRESTEN SERVICIOS DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
AE1.04.04 INSTRUMENTOS INNOVADORES IMPLEMENTADOS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO EN EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA.

Meta PROGRAMACION
CcoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE LAS
ENTIDADES PUBLICAS, PARA INNOVAR Y 150101 : 120:
18A0111144446 BRINDAR SERVICIOS CENTRADOS EN EL LMA ENTIDAD 824,807.50 0 1 1 0 1 0 1 1

CIUDADANO EN EL MARCO DE LA
MODERNIZACION ADMINISTRATIVA.

Centro de Costo: 01.05 - OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO SECTORIAL

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.

http://app.ceplan.gob.pe/POI12018/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB3.aspx

9 10 1" 12

Anual Prioridad
24 1: Muy Alta
Meta Fisica -
Anual Prioridad
7 1: Muy Alta

Firmado digitalmente por SABOGAL
SEMINARIO Maria Luisa FAU

Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 26.12.2018 19:06:49 -05:00

1/6



26/12/2018
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

CcoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
PROCESO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 150101 : 036 :
18A0110522274 DEL SECTOR PCM LIMA DOCUMENTO

Centro de Costo: 02.01 - SECRETARIA GENERAL

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

COD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
18A0110522518 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR m}lm :

Centro de Costo: 02.02 - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

CoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
ASESORIA JURIDICA A LAS UNIDADES 150101 060 :
18A0110522512 ORGANICAS DE LA PCM Y A LOS ORGANISMOS | s INFORME !

PUBLICOS DE LA PCM ADSCRITOS

Centro de Costo: 02.03 - OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
DIFUSION DE LA LABOR DE LA PCM, A TRAVES 150101 : 036
18A0110522516 1 | 05 MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL  LiMA DOCUMENTO !

Centro de Costo: 02.04.01 - SECRETARIA ADMINISTRATIVA

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

COD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.

CONDUCCION DE LA GESTION DE LOS SISTEMAS 150101 :
18AO110522502 /5 NISTRATIVOS DE LA PCM

Centro de Costo: 02.04.02 - OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AEI.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.

CONDUCCION, COORDINACION Y EVALUACION
DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
PRESUPUESTO PUBLICO E INVERSION
18A0110522511 PUBLICA, PLANIFICACION A MEDIANO Y
CORTO PLAZO, RACIONALIZACION,
COOPERACION TECNICA Y ASUNTOS
INTERNACIONALES DEL SECTOR

ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE LA
18A0110532068 PROGRAMACION MULTIANUAL DE
INVERSIONES DEL SECTOR PCM

18A0111130753 PROCESO PRESUPUESTARIO. (META 0006)

. 036 :
150101 : LIMA Do ClMENTO

. 036 :
150101 : LIMA DOCUMENTO
150100 : :
MULTIDISTRITAL DOCUMENTO

150100 :

PROCESO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA 036 :
MULTIDISTRITAL DOCUMENTO

INSTITUCIONAL DE LA PCM.
FORMULACION, ACTUALIZACION Y/O |
EVALUACION DE DOCUMENTOS DE GESTION Y

18A0111130754

18A0111130755 OTROS INSTRUMENTOS EN MATERIA DE 150100 : 060 :
RACIONALIZACION DE LA PCM Y SUS MULTIDISTRITAL  INFORME
ORGANISMOS PUBLICOS ADSCRITOS, CUANDO
CORRESPONDA.

18A0111130757 COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL 150100 : 036 :

http://app.ceplan.gob.pe/POI12018/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB3.aspx

Meta
Financiera
Anual S/.

30,000.00

Meta
Financiera
Anual S/.

133 : SESION  3,250,379.00

Meta
Financiera
Anual S/.

,392,039.53

Meta
Financiera
Anual S/.

,544,442 .96

Meta
Financiera
Anual S/.

001 : ACCION  444,772.00

Meta
Financiera
Anual S/.

894,064.00

286,620.00

266,217.00

266,217.00

266,217.00

243,399.00

EN

100

34

170

201

31

170

202

34

170

200

33

170

200

5
34

170

Anexo B-3 : POl EN EJECUCION Consolidado con programacion Fisica

PROGRAMACION

6 7 8

1 1 0
PROGRAMACION

6 7 8

4 4 4

PROGRAMACION
6 7 8

202 201 201

PROGRAMACION
6 7 8
34 34 34

PROGRAMACION
6 7 8
3 2 2

PROGRAMACION

6 7 8
170 170 170

0 0

2 4 4

0 2 0

5 5

3 1

202

33

170

201

10
34

170

1

1

1

202

1
33

1

170

Meta Fisica
12 Anual
1 4
Meta Fisica
12 Anual
4 48
Meta Fisica
12 Anual
201 2,313
Meta Fisica
12 Anual
34 402
Meta Fisica
12 Anual
3 28
Meta Fisica
12 Anual
170 2,040
1 2
2 34
1 7
0 36
2 22

Prioridad

5 : Muy baja

Prioridad

5 : Muy baja

Prioridad

5 : Muy baja

Prioridad

5 : Muy baja

Prioridad

5 : Muy baja

Prioridad

5 : Muy baja

5 : Muy baja

5 : Muy baja

5 : Muy baja

5 : Muy baja

5 : Muy baja
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26/12/2018

MULTIDISTRITAL DOCUMENTO
ACTUALIZACION DEL CENTRO DE
18A0111130761 INFORMACION Y DOCUMENTACION DE LA
PCM.

150100 :

MULTIDISTRITAL 766.00 31820

06 :
ATENCION
Centro de Costo: 02.04.03.01 - OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

Meta
CoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/. 1 2 3
5 150101 : 060 :
18A0110531653 ADMINISTRACION GENERAL LIMA INFORME 1,885,462.17 1 1 2
Centro de Costo: 02.04.03.02 - OFICINA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AEI.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.
Meta
COD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/. 1 2 3
ABASTECIMIENTO, SERVICIO Y CONTROL 150101 : 060 :
18A0110531673 PATRIMONIAL LIMA INFORME 13,877,890.53 9 3 5
Centro de Costo: 02.04.03.03 - OFICINA DE ASUNTOS FINANCIEROS
OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AEI.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.
Meta
COD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/. 1 2 3
18A0110531720 ADMINISTRACION FINANCIERA 150101 : 051:  1513,329.99 698 522 867
LIMA EXPEDIENTE ’ .

Centro de Costo: 02.04.03.04 - OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AEI.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

Meta
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/. 1 2 3
. 137 :
18A0110532412 PAGO DE PENSIONES 150101 :tma BT 3,252,78400 1 1 1
. . 150122 ¢ 088 :
18A0111098007 GESTION DE LA CAPACITACION RAFLORES PERSONA  240,377.00 0 0 30
CAPACITADA
18A0111130769 GESTION DE LA COMPENSACION 150100 : 137 ; 590,145.46 10 10 10
MULTIDISTRITAL  PLANILLA 145

GESTION DE RELACIONES HUMANAS Y 150100 : 010
18AOTI130777 iy aLEs. MULTIDISTRITAL BENEFICIARIO

GESTION DEL EMPLEO Y PLANIFICACION DE 150100 : 166 :
18AOT11130789 peCyRS0S HUMANOS. MULTIDISTRITAL CONTRATOS

02.04.03.05 - OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

2,266,025.43 26 30 26
1,288,878.45 10 10 10
Centro de Costo:

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AEI.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

Meta
CcoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/. 1 2 3
GESTION DE LOS RECURSOS DE TECNOLOGIA 150101 : 006 :
18AOT10531799 e \\FORMACION Y COMUNICACIONES LIMA ATENCION  >427,288.00 619 620 618

Centro de Costo: 02.05.01 - SECRETARIA DE COORDINACION

20

4
877

4

619

22

5
975

5

619

Anexo B-3 : POl EN EJECUCION Consolidado con programacion Fisica

25 20 25 25

PROGRAMACION
6 7 8 9
2 2 1 2

PROGRAMACION
6 7 8 9
6 9 3 6

PROGRAMACION
6 7 8 9
821 886 839 788

PROGRAMACION
6 7 8 9
2 2 2 2

60 40 50 30

PROGRAMACION

6 7 8 9
617 623 620 617

OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.

AEI.01.01 ACCIONES DE COORDINACION MULTISECTORIAL EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.

Meta
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/. 1 2 3
COORDINACION DE LAS ACCIONES 150101 : 155 ;
18AO110522474 |41 TISECTORIALES DEL PODER EJECUTIVO  LiMA PORCENTAJE 2390,970.00 9 5 14

Centro de Costo: 02.05.02 - SECRETATIA EJECUTIVA DEL ACUERDO NACIONAL

http://app.ceplan.gob.pe/POI12018/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB3.aspx

PROGRAMACION

6 7 8 9

20 22 25 255 5 : Muy baja
Meta Fisica -
Prioridad
10 11 12 Anual
1 1 3 18 5 : Muy baja
Meta Fisica -
Prioridad
10 11 12 Anual
9 3 5 71 5 : Muy baja
Mei\a Flsl1ca Prioridad
10 1 12 nua
943 799 572 9,587 5 : Muy baja
Meta Fisica -
Prioridad
10 11 12 Anual
1 1 1 18 5 : Muy baja
40 50 0 390 5 : Muy baja
10 11 10 122 5 : Muy baja
27 29 28 338 5 : Muy baja
10 10 10 120 5 : Muy baja
Meta Fisica -
Prioridad
10 11 12 Anual
617 619 616 7,424 5 : Muy baja
Meta Fisica -
Prioridad
0 1 12 Anual
5 7 11 100 1: Muy Alta
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26/12/2018 Anexo B-3 : POl EN EJECUCION Consolidado con programacion Fisica

OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AEI.01.01 ACCIONES DE COORDINACION MULTISECTORIAL EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.

Meta PROGRAMACION i
CcOoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Meia Flsl1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 nua
FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD 150131 : .
18A0110522479 e e~ D ) CUERDO NACIONAL SAN ISIDRQ 133 SESION  718,256.00 0 2 1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 8
Centro de Costo: 02.06 - SECRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL
OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AEL.01.04 ESTRATEGIA DE COMUNICACION FORTALECIDA PARA LA DIFUSION DE LOS BENEFICIOS QUE BRINDA EL ESTADO A SUS CIUDADANOS.
Meta PROGRAMACION i
COD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Meia Flsl1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 nua
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA 150101 : 014 :
18A0110530889 ¢ 5\UNICACIONAL DEL PODER EJECUTIVO  LIMA CAMPANA  27/237,134.00 1 ! ! L 1 L ! ! L o 0 1 10
Centro de Costo: 02.07.01 - SECRETARIA DE GESTION PUBLICA

OEI.04 FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, A FIN DE QUE EJERZAN SUS FUNCIONES DE REGULACION O PRESTEN SERVICIOS DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
AEI.04.01 ESTRATEGIA DE MEJOR ATENCION AL CIUDADANO A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE PLATAFORMAS PRESENCIALES DE ATENCION (CENTROS MAC).

Meta PROGRAMACION -
cop. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Mei\a Flsl1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 nua

ACCIONES VINCULADAS A LA ESTRATEGIA DE 150101 : 006 :
18A0111102638 MEJOR ATENCION AL CIUDADANO (MAC) A LMA ATENCI.ON 5,430,083.01 11,403 11,403 11,403 11,403 11,403 11,403 11,403 11,403 11,405 10,090 10,090 10,093 132,902
NIVEL NACIONAL.

OEI.04 FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, A FIN DE QUE EJERZAN SUS FUNCIONES DE REGULACION O PRESTEN SERVICIOS DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
AE1.04.02 RECOMENDACIONES DE LA OCDE IMPLEMENTADAS EN EL MARCO DEL "PROGRAMA DE APOYO A LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL ESTUDIO DE GOBERNANZA".
Meta PROGRAMACION

CcoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Meia F]Sl1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 nual
SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
18A0110522495 RECOMENDACIONES DEL ESTUDIO DE 150101 : 060 : 18,983.00 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3

GOBERNANZA PUBLICA A CARGO DE LA LIMA INFORME
SECRETARIA DE GESTION PUBLICA

OEI.04 FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, A FIN DE QUE EJERZAN SUS FUNCIONES DE REGULACION O PRESTEN SERVICIOS DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
AE1.04.03 PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS ESTANDARIZADOS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS

Meta PROGRAMACION -
cop. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Meia Flsl1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 nual

ASISTENCIA TECNICA A LAS ENTIDADES PARA 150101 : 120 :
18A0111145243 LA MEJORA REGULATORIA Y LA LIMA ) ENTID/'KD 1,228,351.00 0 7 7 4 5 0 5 6 5 5 7 0 51
SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

OEI.04 FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, A FIN DE QUE EJERZAN SUS FUNCIONES DE REGULACION O PRESTEN SERVICIOS DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
AE1.04.04 INSTRUMENTOS INNOVADORES IMPLEMENTADOS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO EN EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA.

Meta PROGRAMACION isi
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Meia Flsl1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 nua

ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE 150101 : 060 :

18A0110522484 (;3B|ERNG ABIERTO E INTEGRIDAD LIMA INFORME ~ S»%46:00 0 0 0 0 0 1 60 0o 0o 0 1 2
ELABORACION DE PROPUESTAS DE MEJORAS
EN LA ADMINISTRACION INTERNA DE LAS 150101 : 046 :

18A0110522486 £\1pADES PUBLICAS DE LOS TRES NIVELES DE LIMA EsTupio  00%485.00 0 0 0 0 0 0 0 0 ! 1 0 2 4
GOBIERNO
MEJORA DE LA CALIDAD DE ATENCION ALA 150101 : 155

18A0110522490 oo Ny UMA PORCENTAJE 1:099,027.00 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 4
ASISTENCIA TECNICA A LAS ENTIDADES 150101 : 535:

1840110522496 PUBLICAS EN ORGANIZACION, ESTRUCTURAY | ji\™ ASISTENCIA ~ 833,391.00 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
FUNCIONAMIENTO DEL ESTADO TECNICA

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AEL.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.
Meta PROGRAMACION i
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Meia Flsl1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 nua

GESTION Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA 150101 : 060 :

18A0111146934 [ per ol ORI ICA LIMA INFORME ~ 2:018,481.00 1 1 3 1 1 3 1 1 3 1 1 4 21

http://app.ceplan.gob.pe/POI12018/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB3.aspx

Prioridad

1: Muy Alta

Prioridad

1: Muy Alta

Prioridad

5 : Muy baja

Prioridad

1: Muy Alta

Prioridad

1: Muy Alta

Prioridad

1: Muy Alta

1: Muy Alta

1: Muy Alta

1: Muy Alta

Prioridad

1: Muy Alta
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26/12/2018 Anexo B-3 : POl EN EJECUCION Consolidado con programacion Fisica
Centro de Costo: 02.08.01 - SECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL

OEI.04 FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, A FIN DE QUE EJERZAN SUS FUNCIONES DE REGULACION O PRESTEN SERVICIOS DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
AEI.04.05 ESTRATEGIA NACIONAL DE GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.

Meta PROGRAMACION s
cob. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Me;a F'5l1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 nua

GESTION DE LOS PILARES DE LA ESTRATEGIA
NACIONAL DE GOBIERNO DIGITAL EN EL
ESTADO PERUANO EN TERMINOS DE 155+
18A0111098208 INTEROPERABILIDAD, SEGURIDAD DIGITAL, 150101 : LIMA PORCEN'.I'AJE 1,461,602.00 0 0 5 0 0 15 0 0 10 0 0 10 40
DATOS ESPACIALES, DATOS ABIERTOS Y
SISTEMAS DE INFORMACION CON ENFOQUE
CERO PAPEL.

GESTION DE LA REGULACION INTEGRAL DE LA
ESTRATEGIA NACIONAL DE GOBIERNO
DIGITAL EN EL ESTADO PERUANO EN
TERMINOS DE POLITICAS, NORMAS,
LINEAMIENTOS, DIRECTIVAS, DISPOSICIONES Y
PLANES.

GESTION INTEGRAL DE LA ESTRATEGIA

NACIONAL DE GOBIERNO DIGITAL EN EL 150100 : 060 :
ESTADO PERUANO Y EL FORTALECIMIENTO MULTIDISTRITAL  INFORME
DEL SISTEMA NACIONAL DE INFORMATICA

18A0111098212 150101 : LIMA 395,616.00 0 0 5 0 0 15 0 0 10 0 0 10 40

155 :
PORCENTAJE

18A0111156183 961,663.00 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4

Centro de Costo: 02.09 - SECRETARIA DE INTEGRIDAD PUBLICA

OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AE1.01.03 MECANISMOS DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL IMPLEMENTADOS EN MATERIA DE INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION, A NIVEL NACIONAL Y SUBNACIONAL.

Meta PROGRAMACION isi
cob. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Meia Flsl1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 nual
IMPLEMENTACION DE LOS ACUERDOS 150101 : 155 :
18A0110531816 ADOPTADOS POR LA COMISION DE ALTO NIVEL LIMA : PQRCEN:I'AJE 407,880.00 0 0 85 0 0 85 0 0 85 0 0 85 85
DE ANTICORRUPCION

PROPICIAR LA IMPLEMENTACION, i
SEGUIMIENTO, MONITOREO, EVALUACION DE 150101 060 :
18A0111098133 LA POLITICA NACIONAL DE INTEGRIDAD ASI LIMA ) INFORME 751,081.00 0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 2 7
COMO PLAN NACIONAL DE INTEGRIDAD DE
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

Centro de Costo: 03.01 - VICEMINISTERIO DE GOBERNANZA TERRITORIAL

OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AEI.01.01 ACCIONES DE COORDINACION MULTISECTORIAL EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.

Meta PROGRAMACION i
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Meia Flsl1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 nua
DISENO Y CONDUCCION DE POLITICA 150101 : 060 :
18A0110522305 SECTORIAL LIMA INFORME 1,286,480.26 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4

OEI.05 FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIO DE LA POBLACION.
AEI.05.01 NORMAS COMPLEMENTARIAS E INSTRUMENTOS APROBADOS EN MATERIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

Meta PROGRAMACION -
cop. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Meia Flsl1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 s

MONITOREO,SUPERVISION Y EVALUACION DE 454 . 060 :
18A0110522310 PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN GESTIONDE | \pia™ ~ INFORME 601,831.00 0 1 1 0 0 0 0 1 2 1 1 0 7
RIESGO DE DESASTRES

OEI.05 FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIO DE LA POBLACION.
AE1.05.02 SUPERVISION, MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION EFECTUADOS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

Meta PROGRAMACION i
CoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Meia Flsl1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 nua
GESTION DE INSTRUMENTOS PARA LA GESTION 150101 : 060 :
18A0111146917 DEL RIESGO DE DESASTRES LIMA INFORME 18,000.00 0 2 2 3 0 0 1 1 0 0 1 0 10
Centro de Costo: 03.02.01 - SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION
OEI.03 FORTALECER EL PROCESO DE DESCENTRALIZACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL PAIS.
AEI.03.01 AGENCIAS DE DESARROLLO REGIONAL (ADR) IMPLEMENTADAS A NIVEL NACIONAL.
Meta PROGRAMACION isi
COD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera Mei\a Flsl1ca
Anual S/. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 nua
18A0110522456 FORTALECIMIENTO DE LA DESCENTRALIZACION 150101 : 535: 1,105,826.00 15 28 32 40 35 40 35 40 36 41 37 31 410

http://app.ceplan.gob.pe/POI12018/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB3.aspx
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26/12/2018 Anexo B-3 : POl EN EJECUCION Consolidado con programacion Fisica

PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL PAIS ~ LIMA ASISTENCIA
TECNICA
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARAEL 150101 : 060 :
18A0110522461 pp0CESQ DE DESCENTRALIZACION LIMA INFORME  1»183,546.00

OEI.03 FORTALECER EL PROCESO DE DESCENTRALIZACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL PAIS.

AE1.03.02 ESPACIOS DE DIALOGO Y ARTICULACION DESARROLLADOS ENTRE EL GOBIERNO NACIONAL, LOS GOBIERNOS REGIONALES Y/O GOBIERNOS LOCALES.

Meta
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/.
GESTION NORMATIVA, TECNICA Y OPERATIVA 150101 : 060 :
18A0110522319 [e| ) SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION  LiMA INFORME  /+898,165.98
FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE 150101 - 17
18A0111146925 ARTICULACION INTERGUBERNAMENTAL PARA  |n010 L TS 1,029,336.00

UNA GESTION DESCENTRALIZADA
Centro de Costo: 03.03.01 - SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y DIALOGO

OEI.02 FORTALECER LA PREVENCION Y GESTION DE CONFLICTOS SOCIALES A NIVEL NACIONAL EN ARTICULACION CON LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANIA.

AEI.02.01 GESTION PREVENTIVA DE CONFLICTOS SOCIALES DESARROLLADA.

Meta
CcoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/.
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DEL PODER 157101 - 248 -
18A0110522464 EJECUTIVO PARA LA PREVENCION DE oot 2,502,320.01
CONFLICTOS SOCIALES
PROMOVER LA GESTION PREVENTIVA DE LOS 150101 : 060 :
18AOT11098162 oFI1CTOS Y EL DIALOGO MULTIACTOR.  LiMA INFORME ~ >+258,349.00
Centro de Costo: 03.04.01 - SECRETARIA DE DEMARCACION Y ORGANIZACION TERRITORIAL

OEI.03 FORTALECER EL PROCESO DE DESCENTRALIZACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL PAIS.

AE1.03.02 ESPACIOS DE DIALOGO Y ARTICULACION DESARROLLADOS ENTRE EL GOBIERNO NACIONAL, LOS GOBIERNOS REGIONALES Y/O GOBIERNOS LOCALES.
PROGRAMACION

Meta
CcoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Financiera
Anual S/.
FORTALECIMIENTO DE ACCIONES Y
FORMULACION DE PROYECTOS DE LEY, 150101 : 202 : NORMA
18A0110522467 REFERIDAS A DEMARCACION Y ORGANIZACION ~ LIMA ELABORADA 3,191,113.99
TERRITORIAL

TOTAL GENERAL : 110,638,496.00
U.M. = Unidad de Medida.
Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico

http://app.ceplan.gob.pe/POI12018/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB3.aspx
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Anexo B-3
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO CON PROGRAMACION FISICA
Afic : 2018

Periodo PEI : 2018 - 2020

Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL

Sector : 01 - PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS

Pliego : 001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

Unidad Ejecutora : 001677 - AUTORIDAD PARA LA RECONSTRUCCION CON CAMBIOS - RCC
Centro de Costo: 01.01 - Alta Direccion

OEI.05 FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL ¥ LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIO DE LA POBLACION.
AEL05.02 SUPERVISION, MONITOREQ, SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION EFECTUADOS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

Meta PROGRAMACION
CoD. Actividad Operativa Ubigeo u.m, Financiera
Anual 57. 1 2 3 4 5 6 7 |} 9 10 11
150101 : 036 :
1840111067630 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR LIMA DOCUMENTO 7.382,102.00 1 2 5 L 3 3 1 5 3 3 1
Centro de Costo: 01.02 - Gerencia Legal

OF1.05 FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA ¥ EL PATRIMONIO DE LA POBLACION,
AEL05.02 SUPERVISION, MONITOREOQ, SEGUIMIENTO Y EVALUACION EFECTUADOS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

Meta PROGRAMACION
coD. Actividad Operativa Ubigeo UM, Financiera
Anual 5/, 1 2 3 4 5 6 7 & 9 10 1"
150101 : 036 :
18A0111067647 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO LIMA DOCUMENTO 883,415.00 16 16 16 15 16 15 15 15 15 165 212
p.ll Centro de Costo! 01.03 - Gerencia Administrativa

OEI.05 FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIGNAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIO DE LA POBLACION.

-|I AEL.05.02 SUPERVISION, MONITOREOD, SEGUIMIENTO Y EVALUACIGN EFECTUADOS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.
14 . . . Meta Financiera PROGRAMACION
/ 1; . COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.Mm. Anual 57, - 5 3 . 5 6 . s 9 10 1"
150101 : 036 :
} . 1840111061897 GESTION ADMINISTRATIVA LIMA DOCUMENTO 9,665,384.00 54 51 5% 43 42 44 42 43 44 101 130
s 1 TRANSFERENCIA AL FONDO PARA 150101 : 105 -
| 1840111061924 INTERVENCIONES ANTE LA OCURRENCIA DE LIMA RESOLUCION 5,001,051,606.00 1 0 0 1 0 ¢ 1 1] 4] 1] 0

DESASTRES NATURALES

Centro de Costo: 01.04 - Gerencia de Comunicacion

OF|.05 FORTALECER EL $ISTEMA NACIINAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIO DE LA POBLACION.
AE|,05.02 SUPERVISION, MONITORED, SEGUIMIENTO Y EVALUACION EFECTUADOS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

Meta PROGRAMACION
[&e]n) Actividad Operativa Ubigeo UM, Financiera
Anual S/, 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
150101 : 036 :
18A0111067654 IMAGEN INSTITUCIONAL Y COMUNICACIONES LIMA DOCUMENTO 1,532,973.00 23 13 25 26 15 25 25 25 5 62 73
Centro de Costo: 01.05 - Gerencia de Planificacion Estratégica

QEL0% FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIO DE LA POBLACION.
AEL05.02 SUPERVISION, MONITORED, SEGUIMIENTO Y EVALUACION EFECTUADOS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

N ) Meta PROGRAMACION
CaD. Actividad Operativa Ubigeo UM Financiera
Anual §7. 1 2 3 4 5 [ 7 B 9 10 11
1840111067664 PLANIFICACION ESTRATEGICA PARA LA 150101 : 060 : 3,677,285.00 2 2 1 3 1 1 2 1 1 134 200

http://app.ceplan.gob.pe/POI12018/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB3.aspx
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Anexo B-4
PLAN OPERATIVC INSTITUCIONAL MODIFICADO CON PROGRAMACION FINANCIERO
Ao : 2018

Periodo PEI : 1018 - 2020

Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL

Sector : 01 - PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS

Pliego : 001 - PRESIDENCIA GEL CONSEJG DE MINISTROS

Unidad Ejecutora ; 001677 - AUTORIDAD PARA LA RECONSTRUCCION CON CAMBIOS - RCC
Centro de Costa: 01.01 - Alta Direccion

OE|.0S FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIO DE LA POBLACION
AEI.05.02 SUPERVISION, MONITORED, SEGUIMIENTO Y EVALUACION EFECTUADOS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

- . q Meta Fisica PROGRAMACION Mante POI
COD, Actividad Operativa Ubigeo Anual U.M. . 2 3 " 5 6 . 8 0 10 1" 2 5f
18A0111067630 CONDUCLCION Y ORIENTACION SUPERIOR l;ﬂm : 38 DOC(R;E:NTD 191,181.00 261,558.00 273,541.00 346,027.00 677,702.00 598.586.00 776,826.00 598,586.00 598,586.00 504,545.00 594,794,00 1,960,170.00 7,382,102.00
Centro de Costo: 01,02 - Gerencia Legal

OE).05 FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIO DE LA POBLACION.
AEI0S5.02 SUPERVISION, MONITORED, SEGUIMIENTO Y EVALUACION EFECTUADOS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

s . B Meta Fisica PROGRAMACION monto POI
LoD, Actividad Operativa Ubigeo Anual UM, . 5 3 7 5 6 7 s 9 10 " 12 S/,
18A0111067647 ASESORAMIENTO TECNICS Y JURIDICO 150101 : 566 036 4200400 48,220.00 44,023 00 44,023.00 £9.339.00 BZ,168.00 99,172.00 82,168 00 82,168.00 B2,168.00 86,379.00 126,583.00 883,415.00
LIMA DOCUMENTO

Centro de Costo: 01.03 - Gerencia Administrativa

OEL.OS FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIO DE LA POBLACION.
AE).05.02 SUPERVISION, MONITOREC, SEGUIMIENTO Y EVALUACION EFECTUADOS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIGNAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

g Meta PROGRAMACION
t\r cob. sctvidad  bigeo Fisica UM, Monto POI S/.
! perativa Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
* l[ 1840111061897 SESTION Lo 06 161,236.00  515.723.00 S02.518.00 502,518.00 687,391.00 652,229.00 735,178.00 652,229.00 1,788,043.00  702,556.00  597.168.00  2,168,590.00  9,665,384.00
:!| i ADMINISTRAT VA 1 LIMA DOCUMENTO o reEe e e e e e TEET i - T L e : e
: TRANSFERENCIA AL
. FONDO PARA
/H/ INTERVENCIONES  yg044 105 :
1 1840111061924 ANTE LA a1 Resowucion 3753.107,980.03  0.00  228,410,00000 000  53,320555.00 0.0 0.00  27,000,000.00 177.525.916.97 161,562,989.00 331,044,000,00 269,080,165.00 5,001.051,606.00
OCURRENCIA DE '
DESASTRES
NATURALES
Centro de Costo: 01.04 - Gerencia de Comunicacién

OEI.05 FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIO DE LA POBLACION.
AE1.05.02 SUPERVISION, MONITOREQ, SEGUIMIENTO Y EVALUACION EFECTUADGS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

cob actividad O . Ty Meta Fisica o PROGRAMACION Monto POL
. clivida rativa iges LM

pe 2 Anual i 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 L5
1840111067654 IMAGEN INSTITUCIONAL ¥ COMUNICACIONES Hﬂm' 407 :uc‘ﬁgé o 21:254.00 51,449.00 £8,921.00 57,203.00 109,861.00 102,654.00 119,658.00 102,654.00 102,654.00 110.704.00 113,271.00 572,690.00 1,532,973.00

Centro de Costo: 01.05 - Gerencia de Planificacion Estratégica

OEI.05 FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIQ DE LA POBLACION.
AE1.05.02 SUPERVISION, MONITOREQ, SEGUIMIENTO Y EVALUACION EFECTUADOS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.
COoD. Actividad Operativa Ubigeo  Meta Fisica U.M. PROGRAMACION Monto POI

http:ifapp.ceplan.gob.pe/P0I2018/Reportes/Seguimiento/Anexo/AnexoB4 .aspx 172
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FICHA N* 1: Alta Direccién (Direcclén Ejecutiva y Direccion Ejecutiva Adjunta de |a Auteridad para la Reconstruccidn con Cambi

+ RCC)

.@zmdz:nnaz

LR CATATHLS

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCICNAL MODIFICADO
2018

1. INFORMACION GENERAL

u.»_ PLIEGO _ 001. Presidencia del Consejo de Ministros,

-.u_ UNIDAD EJECUTORA _ 017: Autoridad para la Recenstruccion con Cambios {RCC).

u.w_ UNIDAD ORGANICA _ Alta Direccidn {Direccidn Ejecutiva y Direccidn Ejecutiva Adjunta de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios - RCC).

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

21 M“Aﬂ_hmrmﬂm””m_no Reducir la vull hilidad de |a poblacidn y sus medios de vida ante ef riesgo de desastres.
OBIETIVO ESTRATEGICO Fortalecer el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres en el Nivel Nacional, Regional y Local con el fin de proteger la vida v el Patrimonio de la
INSTITUCIONAL - PEI Poblacién,

23| ACCIOM ESTRATEGICA - PEL Supervisién, Monitores, Seguimiento y Evaluacion efectuados a la implementacién del Plan Nacional de Gestidn de Riesgos de Desastres.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

w._._ DENOMINACION — Conduccidn y orientacién superior. (Meta 0014 - UE 017)
w.n_ OBJETIVO _ Asegurar la ejecucion de los proyectos aprobados en el Plan integral de Reconstruccion.
INDICADOR DE PRODUCCION . . ) R )
w.w_ lm_nﬂb g DRULe _ Numero de documentos emitidos referidos al avance de ejecucion de los proyectos aprobados en &l Plan Integral de Reconstruccién.
34|  UNIDAD DE MEDIDA | ocumento
PROGRAMACION FISICA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP ocT NOV DIC ANUAL PRIQRIDAD
MENSUAL 1 2 5 5 3 5 1 5 3 3 1 4 32
PROGRAMACION FINANCIERA 1
MENSUAL 191,181 261,558 273,541 | 346,027 | 677,702 | 598,586 | 776,826 | 598,586 | 598,586 | 504,545 | 594,794 | 1,950,170 | 7,382,102
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE CLLELUEE
MEDIDA
La RCC realizaré de manera coordinada con las distintas Unidades Ejecutoras del Gobierno Nacional, Regional y Local,
o Gestionar la programacion y el financiamiento de tas]la programacidn de la ejecucién de las intervenciones durante el afio fiscal 2018 y la gestidn del financiamienta ante po -
Intervenciones para el 2018 en el marco del FIRCC.  |el MEF en el marco del PIRCC; para dicho fin, la Direccidn Ejecutiva formulars el proyecto de Decreto Suprems sobre reentaje
la base de los informes técnicos y legales formulados por los respectivos Srganos de la RCC.
Realizar acciones de seguimientc que aseguren la|Realizar un conjunto de acciones de seguimiente de la ejecucion, acuerdos, superacidn de cuelios de botella, entre|
2 . ! o Informe
ejecucion de las intervenciones del PIRCC. otros, para asegurar la ejecweidn del PIRCC,
Comunizar al Directorio sobre los avances fisico
) :. " 5 ! N v Sy Informar, de forma mensual, al Directorio sobre los avances fisico y financiero de los proyectos de infraestructura y
3 [financiere r 2 las inter en el marco . . Informe
otras intervencionas en &l marce del PIRCC.
del PIRCC.
Aprobar directivas, lineamientos, procedimientos y|Aprobacién de directivas, lineamientos v otres instrumentos que faciliten la gestidn institucional y establezcan la
41 4 |demds instrumentos en el marce del proceso de|imple: #6n de medidas de t y rendicion de cuentas; asi como, la definicién de esquemas de Documento
reconstruccion con cambios ejecucion de las distintas Unidades Ejecutoras del Gobierne Nacionad, Regional y Local contenidas en el Plan Integral.
Establecer un sistema de articulacion con la
s Contraloria General de la Repiblica para la|Realizacion de reuniones de trabajo con la Contraloria General de la Repiblica para &l disefo ¢ implementacion de Sesis
en
identificacién de riesgos en Ja  gjecucidn  de|un sisterna de articulacidn para la identificacion de riesgos en la ¢jecucién de intervenciones del Plan Integral.
intervenciones del Plan Integral.
Disefiar esquemas de asistencia técnica y/o|Elaboracién de documente que contenga el esquemna de asistencia técnica y/o fortalecimiente de capacidades|
& [fortalecimi de idades para las Unidades|dirigido a las Unidades Ejecutoras comprendidas en el Plan Integral, el cual serd obtenido producto del uso y Documento
Ejecutoras comprendidas en el Plan Integrat. aplicacién del mismo en un periodo de tras trimestres.
Establecer mecanismos de interaccidén eon el|Elaboracidn de documento gue contengs un plan de trabajo para el acompanamiento al CENEPRED con el cbijetiva)
CENEPRED con el objetiva de concretar la|de concretar la Declaratoria de zonas de riegos ne mitigables v dar seguimiento a dicho plan de trabajo de manera Documnento
Declaratoria de zonas de riegos no mitigables. bimastral.
[ ial
vqo:._o.:nﬂ JELIOCY uqoqon_.a S CEREIICS Elaboracién de documento que contenga los avances frente a la promocidn y consolidacién de la cartera de
ejecucidn a través del mecanisme de Obras por . . ) . Documento
' R proyectos con potencial de ejecucion a través del mecanismo de Obras por Impuestes.
mpuestos.







FICHA N° 1: Alta Direccitn {Oireccién Ejecutiva y Direccién Ejecutiva Adjunta de la Autoridad para ka Reconstruccion con Cambios - RCC).

1
nm NSTRUCCION

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADD

O | ARG 2018
1. INFORMACION GENERAL
__.___ PLIEGD _ 001. Presidencia del Consejo de Ministros
u.n_ UNIDAD EJECUTORA _ 017 Auteridad para la Reconstruccion con Cambios {RCC).
u.w_ UNIDAD QRGANICA _ Alta Direccidn {Direccidn Ejecutiva y Direccion Ejgcutiva Adjuma de la Auteridad para la Reconstruccidn ¢on Cambios - RCC),
2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO
ETIV
~.“_._ mem__. o:.wrm.m”m””.”‘m.o_ﬁo Reducir la vulnerabilidad de |a pblacidn y sus medios de vida ante el riesgo de desastres.
12 OBJETIVO ESTRATEGICO Fortalecer el Sisterna Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres en ¢l Nivel Nacional, Regional y Local con el fin de proteger la vida v ¢l Patrimonio de la
i INSTITUCIONAL - PEI Poblacisn.
2.3 ACCION ESTRATEGICA - PEY Supervision, Monitoreo, Seguimiente y Evaluacién efectuados a la implementacicn del Plan Nacional de Gestidn de Riesgos de Desastres.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

m._._

DENGMINACION

Conducclén y orientacidn superlor, (Meta 0014 - UE 017)

]

w.w_

INDICADOR DE PRODUCCION
FiSICA

NGmero de docurnentes emitidos referidos al avance de ejecucidin de los proyectos aprobadas en &l Plan Integrat de Reconstruccién

w.a_

UNIDAD DE MEDIDA

Datuments

OBIETIVO _ Asegurar la ejecucion de los proyectos aprobados en el Plan Integral de Reconstruccidn.

3.5

PROGRAMACION FISICA ENE

FEB

MAR

MAY

JUN

JuL

AGO

SEP

NOV

BIC

ANUAL

PRIORIDAD

MEMSUAL 1

2

-3

5

3

38

PROGRAMACION FINANCIERA
MENSUAL

191,181

261,558

273.541

345,027

677,702

598,586

776,826

598,586

598,586

504,545

594,794

1,960,170

7,382,102

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

FICHA N* 1: Alta Direceién (Directidn Ejecutiva y Direcclidn Efecutiva Adjunta de la Autoridad para |a Reconstrucdén con Cambios - RCC).

PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL

TAREA

ENE

MAR

MAY

JUN

JUL

AGO

SEP

NOV

DK

ANLAL

Gestionar la  programacion y el
financiamiento de las Intervenciones,
para el 2018 en el marco del PIRCC.

10.5

8%

8%

8%

%

8%

Reail i de seguimi que

aseguren la  ejecucién  de  las|
intervenciones del PIRCC.

Informe

12

Comunicar al Directoric sobre los
avances fisico y financiero respecto a
las intervenciones en el marco del
PIRCC.

Informe

12

Aprobar  directwas,  lineamientos,
procedimientos ¥ demas nstrurnentos
en el rnarco  del procesa de
reconstruccién con cambios

Documento

17

Establecer un sistema de articulacion
con la Contraloria General de la
Republica para la identificacién  de|
riesgos  en I3 ejecucidén  de
intervenciones del Plan Integral.

Sesion

22

Disefiar esquemas de asistencia técnica
y/o  fortalecimi de idad

para las Unidades Ejecutoras
comprendidas en el Plan Integral

Docurnents

Establecer mecanismos de interaccicn
con el CENEPRED ¢on el objetive de
concretar la Declarateria de zonas de
riegos no mitigables.

Documento

Promgver la ¢artera de proyectos con|

8 jpotencial de ejecucion a través del

|mecanisme de Obras per Impusestes.

Documento

12

oy,







FICHA N° 3: Gerencia Administrativa de la Autoridad para la Reconstruceién con Camblos [RCC).

.@Zm...z:nnaz

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

2018
1. INFORMACION GENERAL ] .
H.—H PLEGD | 001 Presidencia del Consejo de Ministros.
n.m_ UNIDAD EJECUTORA | 017: Autoridad para la Reconstruccidn con Cambios (RCC).
L —
_..L UNIDAD ORGANICA ﬁ Gerencia Adrinistrativa de la Autoridad para la Reconstruccitn con Cambios {RCC).
2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO ]
OBJETIVO ESTRATEGICO
i . . . 4
~.-_ SECTORIAL. PESEM Reducir 13 vulnerabihdad de la poblacién y sus medios de vida ante el riesgo de desastres.
- - L i > S
23 OBJETIVO ESTRATEGICO Fortalecer el Sistema Nacional de Gestidn de Riesgo de Desastres en el Nivel Nacional, Regional y Local con el fin de proteger la vida v el Patrimonio de la
- INSTITUCIONAL - PEI Poblatidn,
m.m_. ACCION ESTRATEGICA - PEI Superviiiin, Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion efectuados a la implementacion del Plan Nagional de Gestidn de Riesgos de Desastres.
3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD - . :
3.1] DENOMINACION .— Gestidn administrativa, (Meta 0015 - UE 017}
22 OBJETIVO Conducir fag sistemas administrativos de planeamiento, presupuests, recursos humanos, abastecimiente, contabilidad, tesoreria, cooperacion técnica y
) suntos internacionales que permitan dar el soporte para el logro de 103 objetivos establecidos por la Autoridad para la RCC.

3.3 ""-_.m_w_ﬂﬂbco_n REER Lo _ Numero de documentos emitidos referidos a la gestion administrativa.

= = = -
3.4 UNIDAD DE MEDIDA _ Documento
-s =

TerOGRAMACIONFisICA €NE FEB MAR | AsR [ wAY | wn | | aGo | ser | oar | Now DK | AWUAL |  PRIORIDAD
15 MENSUAL 54 51 55 I 41 42 44 42 43 44 | 101 150 124 thE]

|PROGRAMACION FINANCIERA | I ] 1 1

MENSUAL 161306 | 515723 502,518 | ¥02,518 | 687,391 | 652,229 | 735,178 | 652,229 | 17M8048| 702,556 | $97,168 | 2,168,589 | 9,665,384
L. L — . — |
4. _Zm0=§n_02 OE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
| - 2 — ]
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE I_ e
MEDIDA

| Formular la planila de pago mensual de remuneraciones {Ley 30057, D.L. 728) y CAS D.L. 1057 de la Autoridad para _u._

4.1

. . Reconsiruccién con Cambios, calculo v emisién de las liquidaciones de beneficios sociales, emisidén y entrega de boletas de
Elaborar la planilla de Pago mentual y sui denvados A ) . ) |
1 (impuestos de Ley) Pago, registro y presentacidn de la planilla electrénica PDT-PLAME. Asimismo, se presenlard la planilla de aportes Documento
b previtionales mediante el aplicativo web AFP MET. Ademis se realizara el control y reporte de asistencia y se realizara la
isidn de cartas y/o o notariales.
2 . —
. . Efectuar los procesos de seleccion, los cuales abarcan las bases de concursos de seleccidn, avisos de convocatoria, relacion de.
2 |Realizar los procesos de seleccin de personal. | ) . L . ) X Documento
jcandidatos segiin etapa de seleccion y otros hasta la vinculacién del servidor con la entidad.
T -
Elaborar la normatividad interna en materia de Recurso: L ..

3 abora ! 9% tarmular 12 normatividad intesna para la adecuada gestion de los recursos humanos, Norma
Humanos.

- —t— ]

N Elaborar v Ejecutar el Plan de Desarrollo de Personas al | Disefar e impl el Plan de Capacitacion [cursos, talleres, coffee break, alquileres de locales) y Jas lineas de accién del D —
Servicio del Estado y el Plan de Bienestar de Personal. Plan de Bienestar [cumpleaios, clima laboral, plan de comunicaciones y recuperacion de subsidios). e

- —
Disefiar ¢ implementar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marce de la Ley 29783, asi como elaborar el
5 ar el Plan de 5 idad y Salud en el Trabajo. | Regl interng de Seguridad y Satud en el Trabajo. Ademads, se realizara la Identificacidn de Peligros, Evaluacidn y Control Informe
de Riesgos - IPERC, v se realizaran |as capacitaciones referentes a la Seguridad y Salud en el Trabajo.
Realizar | ion del POI 2017, el imi ensual del POI 2018 y la formul, di
& |Formular y evaluar el Plan Operativo Institucional - PO aJ ‘e fa ncn_cmn_&-,_ N K Ll L ¥ rmuticida del POIf 2019 y sulcorrespandiente Documento
registro en el aplicativo informatico CEPLAN.
T
L ! Proponer Directivas en el marco de competenti 1 inacién Admini de Pl [ asi como,|
Proponer y emitir opinidn técnica a Directivas internas y _un ) ,.un n.:n.n ) noaaua i e T y " ! come
7 ) emitir opinidn técnica respecto a Directivas internas y otros de gestion pr por los diferentes Organos de Infarme
a otros dacumentos de gestidn.
1a RCC.
. = =
I i6 505 | | AF-2018 de la Unidad Ejecut: 7: R I
Incorpotar recursos en el presupuesto del AF-2012 de ia :no..um.on.o_.. de unn.: en el !3:.!3.._.“ del £l L -nnz ..Hu 13} CC del —..__nno 001: PCM, _uu..u su
) posterior bando las sofi des de certificacion de crédites presupuestarios, las  modificaciones|
8 |Unidad Ejecutora 017, RCC del Pliego 001 PCM para su Y Documento
4 ejecucion y presupuestanas y su respectiva PCA; efectuar el mensual respecto al avance de ejecucién del
L h presupuesic asignado.
b =
tabl cooperacién

9 Kt nnn.q e oLl "2 Y Realizar convenios y fonlratos para acwerdos con entidades de la Cooperacion Internacional para la RCC Convenio
cooperacidn internacional.

10 Conducir Jas inicialivas de cooperacidn técnica y|Planilicar, coordinar y supervisar las iniciativas de cooperacion tecnica y cooperacion internacional financiadas o ejecutadas Document
cooperacidn internacional. por los cooperantes intérnacionales, L
Participar en eventos nacionales & internacionales en

11 [representacidn de la Avloridad para la Recomstruccion|Participar en eventos nacionales e internacionales en representacidn de la Autoridad para la Reconstruceidn eon Cambics. Eweniog
<on Cambios,

Y = - =
. . . formular el Plan Anual de Contratationes, ejecutar los procedimientos de seleccidn de bienes v servicies en general vy,
Realizas las gestiones necesarias relacionadas al Plan . A o .
12 Anual de Contrat s 3018 consultosias programados en el PAC, efectuar el seguimiento a la ejecucién del PAC versus la programacién, realizar 13 Documento
ual oe Lontratacione evaluacidn del PAC y las modificacionas necatanas con la finalidad de contar con un documento de gestién actualizado.
Gestionar las contrataciones de bienes y servicios en|Contratar bienes y servicios sin proceso, a f Unidadhes Impy Tributarias - UIT, para atender las necesidades de Documento
- general menores a & Unidades Impositivas Tribulanas las diferentes unidades srganicas de la ARCC. que permitan garantizar el ¢ i de [t oby instil I







FICHA N” 3: Gerencia Admini: Iva de la A idad para la Reconstruccidn con Cambios (RCC).

.@. X FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
NSTRUCCION 2018
1. INFORMACION GENERAL
_..u_ PLIEGO _ 001, Presidencia del Consejo de Ministros.
H.m_ UNICAD EJECUTORA _ M7 Auteridad para 13 Recenstruccion con Cambies (RCC),
13]  UNIDAD ORGANICA | Gerencia Administrativa de la Autaridad para la Reconstruccién con Cambios (RCC).
2. AUNEAMIENTO ESTRATEGICO
OBJETIVO ESTRATEGICO
A Reducir la vulnerabilidad de fa poblacién y sus medios de vida ante el riesgo de desastres.
21 secTomaL- PESEM i i g
22 OBJETIVO ESTRATEGICO Fortalecer el Sistema Nacional de Gestién de Riesgo de Desastres en el Nivel Nacional, Regicnal y Local con el fin de proteger la vida vy el Patrimonio de ja
! INSTITUCIONAL - PEL Poblacién.
2.3 ACCION ESTRATEGICA - PE Supervision, Monitores, Seguimients y Evaluacidn ef dos a la impl ién del Plan Nacional de Gestidn de Riesgos de Desastres.
3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD
3.1| DENOMINACION _ Gestién administrativa. [Meta 0015 - UE017)
3.2 OBIETIVO Conducir les sistemnas administrativos de planeamiento, p p 3, recursas b abastecimi , contabilidad, tesoreria, cooperacién técnica y
- asuntos internacionales que permitan dar el soporte para el logro de los objetivos establecidos por la Autoridad para la RCC.
3.3 “n_“uc__nb OR DE PRODUCCION _ Numero de documentos emitidos referidos a la gestidn administrativa.
34| UMIDAD BE MEDIDA _ Documento
PROGRAMACION FISICA ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP OCT NOV Dic ANUAL PRIORIDAD
1€ MENSUAL 54 51 55 a3 42 4 a2 43 a4 101 130 124 773
PROGRAMACION FINANCIERA 1
MENSUAL 161,236 | 515,723 502,518 | 502,518 | 687,391 | 652,229 | 735,178 | 652,229 | 1,788,048 | 702,556 | 597,168 | 2,168,589 | 9,665,384
FICHA N* 3: Gerencia Administrativa de la Autoridad para la Recenstruceitn con Cambios {RCC).
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE
MEDIDA
_ _.mom—mosuq la atencion de los bienes y servicios les|Garantizar la atencidn oportuna de los bienes y servicios generales relacionados con el mantenimientod, reparacion y/o|
14 .< auxiliares i para & funci i ¥ dicii i de la infraestructura y bienes muebles; servicios basicos, servicio de limpieza y seguridad integral, Oocumento
operatividad de 1a ARCC. adquisicién de combustible y otros necesarios para garantizar la operatividad de la ARCC.
| - R
Gestionar, administrar v realizar  las ividades|Realizar el i io anual d¢ exidencias y de bienes patrimomales 2018, Realizar 1a recepcion y entrega de los bienes y
15 |relacionadas al zontrol de los bienes patrimoniales y|equipos a través de ordenes de compra v pedido comprobante de salida (PECOSAS). Regi los bienes i nales y D
almacén de suministros. contables da 1a entidad garantizands la provision de los seguros correspondientes,
1 | Dirigir las actividades de tesoreria, bilidad, én pl P ia y contrel previe, asi como, velar por el
cumplimiento de las disposiciones que emiten los Organos Rectores y las disposiciones internas de la entidad. Asimismo,
4.1 . Supervisal y efectuar 1z operaciones sorrespondientes alejecutar el presupuesto asignade a la Enbdad; registro y sclicitudes de cerificaciones de crédilo presupuestario, Eapedient
Ins Sistemas Admereetrativos de Teicreria y Comtabalidad. [compromisos, g ad girados (Compi nes de Page, cheques, carta orden, transferencia interbancasia, etc), pediente
conciliaciones bancarias. Asimismo, se elaborara y presentara Iz Infermacion fi a, pr iy I} ara
para la elaboracién de la Cuenta General de la Republica
- - = 4
Trans las directivas y di de lis di i paia que el persanal s eniusntre dehidamente] Py
itado en solicitud y rendi de viaticos, asi <omo en ¢l manejo de consulta SIAF-RCC. "
Gestionar los 1ecursos tecnoldgicos para nu-.n:.an,- a Atender los requerimientos de inlraestructura tecnoldgica {Hardware y software) que permitan contar con un equipamiento,
disponibilidad, seguridad, cenfidencialidad e integridad) " P O, an o A
18 B acorde a las de la RCC, {; de PCs y , servicio de internet, servicio en la nube para ATz
de la informacion que wiiliza 12 Autendad para s L
correo electrénice|
Reconstruccién con Cambios
1 - N - ]
19 N L -oam.n- de atenciones y & Brindar asistencia técnica oportuna en la solucién de problemas relacionadas gan el hardware y software. >m_.m.n=n_u
tecnice di les usuarios. Técnica
§ - - - -
N = N N . Gi fa ] acion de los ¢ inf 0% (Sistema de Tramite Documentario, Sistema de Libro de|
la acion de informaticos 4 . ?
20 2 Reclamaciones] necesarios para |2 toma de d en los p egi de la RCC, asi como la gestion del Slstema
asi tomix la gestién del software.
software.
PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL
TAREA [ uM._ | ENE FEB T MAR T ABR | MAY | JUN | UL ["AGO | sep 0G| WOV _| Oic | ANUAL
Elabosar |2 planifla de Pago mensual y sus| = *
1 | derivados (impuestos de Ley: REmenig & 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 IH]
Realizar los procesos de seleccion de) I Y
2 ! Documento 0 0 L 1 ] ] [ ] I [ ] 1 a4 I 1
personal | i 3
Elaborar la normatividad interna en matena) | I
3 Norma 9 o @ o 1 i L] 1 1 1] L] 4 T
de Recursos Humanos.
a2 A 1 | - + e b ! D LI § i
Elaborar y Ejecutar el Plan de Desarralio de
4 |Personat al Seracio del Estado v el Plan de| Dacumento a i a 1 1 1 1 1 1 [+ L] @ [
Bienestar de Pervonal
H . + 4 + e - g + A -
lud
5 Implementar el Plan de Seguridad y Salu: Infarme a [+ ] 1 1 7 1 1 1 1 o o o L]
e el Trabajo.
k "m _ _ —— = S— | + 4 - -
armular cvaluar o an efativo
| 6 | P Documents| 2 1 z 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14
N F i — i .. A . i n







FICHA N° 3: Gerencla Administrativa de la Autoridad para la Reconstruccidn con Cambies [RCC).

.@zwﬂzcﬂn. _

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO

. 2018
1. INFORMACION GENERAL
11| pueGo _ 001. Presidencia del Consejo de Ministros.
H.N_ UNIDAD EJECUTORA _ 017: Autoridad para la Reconstruccidn con Cambios {RCC)
_:w_ UNIDAD ORGANICA _ Gerencia Adeinistrativa de la Autoridad para la Reconstruccién con Cambios {RCC).

2. ALNEAMIENTO ESTRATEGICO

OBIETIVD ESTRATEGICO

2.1 SECTORIAL- PESEM Reducir la ilidad de la p ¥ sus medios de vida ante el riesgo de desastres.

22 OBIETIVO ESTRATEGICO Fortalecer el Sistema Nacional de Gestidn de Riesgo de Desastres en el Nivel Nacional, Regional y Local con el fin de proteger la vida v of Patrimonio de fa
- INSTITUCIONAL - PE) Peblacitn.

23| ACCION ESTRATEGICA - PEI Supervisién, Monitoreo, Seguirniento y Evaluacién efectuados a la irnplementacicn del Plan Nacional de Gestidn de Riesgos de Desastres

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

31

DENOMINACION

Gestién administrativa, (Meta 0015 - UE 017}

32

OBJETIVQ

Conducir los sistemas administrativos de planeamiento, p
asuntos internacionales que permitan dar el soporte para el logro de los objetivos establecidos por la Autoridad para la RCC.

b

Wilidad

, recursos b

1to, cont

tesareria, coop

#enica y

3.3

INDICADOR OE PRODUCCION
FISICA

Ndmero de dekumentos emitidos referidos a la gestion administrativa.

34

UNIDAD DE MEDIDA _ Documento

35

PROGRAMACION FiSICA ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

nn

AGO

SEP

NOV

DIC

ANUAL

PRIORIDAD

MENSUAL 54

51

55

43

a2

44

LF]

43

191

130

124

773

PROGRAMACIOM FINANCIERA
MENSUAL

161,236

515,723

502,518

502518

657,391

652,229

735,178

652,229

1,788,048

702,556

§97.168

2,168,589

9,665,384

Proponer y emitit opinidn técnica a
Directivas inlernas y a otros documentos de
geslion.

Informe

Intoeporar recursos en el presupuesto del
AF-2018 de 1a Unidad fjecutora 017: RCC|
del Pliegp ©01: PCM  para su
cor i ejecucion y seguini

Documento

a7

46

a6

36

36

3%

36

36

36

120

115

684

Establecer acuerdos de cooperacion técnical
¥ conperacion internacional.

Convenio

10

Conducir las iniciativas de cooperacidn
técnica y coeperacion internacional.

Documento

11

Participar  en eventos nacionales e
internacionales en representacién de la
Autoridad para la  Recomstruccidn com,
Camnbios.

Eventos

Realizar las gestiones necesarias)

12 |selacionadas  al  Plan  Anual  de

Contrataciones 2018

Documento

14

Gestionar las contrataciones de bienes y

13 |servicios en general menores a 8 Unidades

tmpositivas Tributarias

Dotuments

Gestronar [a atencidn de Tos Bienes y

servitios generales y auxiliares necesarios
para el funcionamiento y operatividad de la
ARCC.

16

Dacumento

Gesticnar, administrar  y  realizar  las)
actividades relacionadas al control de los

bienes  palrii y al é de
suministros.

12

penvisar ¥y efectuar a5 operaciones)
correspondrentes a los istemas
Administratives de Tesoreria ¥
Contabilidad.

Expediente

108

110

108

108

110

108

108

119

387

314

350

2009

Supervisar y capacitar a los Coordinadores

17 |Administratives  de  las  Gerencias

Regionales.

Infgime

9

Gestionar los recursos tecnelégicos para
garantizar la  disponibilidad, seguridad,

18 |conlidencialidad e integridad de a

informacidn que utiliza la Autoridad para la
Reconstruccién con Cambios.

Acciones

los  vrequerimi de

19 |atenciones y soporte técnico de  los

usuarios.

Agistencia
Técnica

60

720

software,

Gestionar 1a implementacidn de sistemas]
20 [informaticos asl como la  gestidn  del|

Sistema







FICHA N*7: Autoridad para la R

con Cambios {RCC) - FONDES

Bzaaz:..nm_oi

FICHA DE ACTWIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADD

2018
1. INFORMACION GENERAL
u._.— PLIEGD _ 001, del Consejo de
1.2 UNIDAD £IECUTORA _ QL7: Avtosidad para la Reconstruecidn ¢on Cambios {RCC).
13 UNIDAD ORGANICA _ Autoridad para 1 Reconstruccién con Cambios (RCC).
2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO
21 OBIETIVO ESTRATEGKO Reducir Ia vulnerabilidad de 1a poblacién y sus medios de vida anie el riesgo de desastres.
SECTORIAL- PESEM
1.2 T S TEATeCRe Fortalecer el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de Desasties en el Nivel Nacional, Regional y Local con el fin de proteges la vida y ol Pattimonio de ks Poblacidn
INSTITUCIONAL - PEI
1.3 ACCHIN ESTRATEGICA - PEI _ Supervision, L3 i dos a la impl on del Plan d# Gestidh de Riesgos de Desasires.
3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD
w.u_ DEHOMINACION ol fonda anig Iy de
OBJETIVD Realizar transierencias financieras a tavor del Fondo para inter i nte 13 e g faturales [FONDES), en of maree da la Ley 30556

Nimaero de Resoludones Ministeriales que aulorizan Las translerencias financieras » Tavor del [FONDES)

] |
23 MOICADGR DE PRODUCCION

) Flsica

»._ _

UNIDAD DE MEDIOA Repclucidn
PRICRIDA
PROGRAMACION FISICA ENE FEB MAR ABR RY JUN L AGO SEP ooy NOov DIC ANUAL HORIDAD
e MENSUAL 1 Q o 1 Q ] 1 o L Q o [} 3
) PROGRAMACHIN FINANCIERA .
1,753, 107.980 12410000 53320555 20000000 | 172525917 | 161,562,989 | 111044000 | 269080165 | 001,091,606
MENSUAL
4. INFORMACION DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE Sl
a1 MECHDA
Realrzas iransierencias linancieras a favor del Fando paral Realizar transferencias financietas, conf alap i por la ARCC, a favor del Fondo para inlervenciones ante la ocurrencia
1 [wiervenciones ante la ocurrencia de desastres natudales|de detastres naturales (FOMDES), a fin de financiar las contratacidn de bienes, servicios, consultorias v obras que se epecuten en el marco de 1a Ley| Resolucan
FFONDES). IRS5E,
PROGRAMACHON DE META FISICA MENSUAL
TAREA UM, ENE FEB MAR ABR MAY N JuL AGO SEP ocT NOV DIC RNUA
b Realizar transferencias financieras a lavor del
1 |Fondo para intervenciones ante Is ocurrencial Resolution 1 0 D 1 [»] [ 1 A a (-] [ a 3
de desasires naturales [FONDES).







FICHA N* 4: Gerencla de Comunicacién Estratégica de Ia Autoridad para la Reconstruccién con Cambios {RCC).

@zﬂ.:{nn.oz

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
2018

1. INFORMACION GENERAL

11| PUEGD

001 Presidencia del Consejo de Ministros.

1.2

UNIDAD EJECUTORA

017 Auteridad para Ja Reconstruccion con Cambios (RCC)

H.uw. UNIDAD ORGANICA _

Gerencia de Comunicacian Estratégica de la Autoridad para la Reconstruccion con Cambios (RCC).

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

i

n.um M“.qﬂh—“m”mhm”“”nwno Reducir la vulnerabilidad de la poblacion y sus medics de vida ante el riesgo de desastres.
= - — — -
22 GBIETIVO ESTRATEGICD Fortalecer el Sislema Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres en el Nivel Nacional, Regional y Local con el fin de proteger la vida v el Patrimonio de la
I INSTITUCIONAL - PEI Poblacidn.
e Y L
=
2.3 ACCION ESTRATEGICA, - PEI Supervision, Monitores, Seguirniento y Evaluacion efectuados a la implementacién del Plan Nacional de Gestign de Riesgas de Desastres.
1 i
|3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD
3.1 DENOMINACION Imagen institucional y comunicaciones. {Meta 0016 - UE 017)
- -
OBIETIVO Desarrollar las actividades de difusidn y comunicacion requeridas por la Autoridad para la Reconstruccian Con Cambios {RCC)
—— — - - -
INDHi Maale]
3 lmc_nmso: Culliles de do, referidoa a las actividades de difusidn y comunicacion de 1a Autoridad para la Reconstruccién Con Cambios [RCCY
- =
3.4 UNIDAD DE MEDIDA. Documento
ToROGRAMACION FISICA. - _Fee [ wam [ weh [ war [ ww | we | aco | s [ o T Hov | eonc | amual PRIORIDAD
ak MENSUAL ¥ PRESUPUESTO 3 25 26 25 25 25 5 5 62 73 S0 407
~4- e - ]
PROGRAMACION FINANCIERA | B
51,449 68,921 | 57,203 | 109,861 | 102,654 119,658 | 102,654 | 102,654 | 110,704 | 113,271 | 572,690 | 1,532,973
MENSUAL | i |
iy | L B - - - —
3. _z_"|O=.<_>n_Oz DE LAS TAREAS
DESCRIPCION DE LAS TAREAS
T TAREA | DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA
1 |Realzar encuesta de percepcion |Medicitn de Jas expectativas dv la potilaciéin respecio a las avances de fa reconstruccion con cambios Ercuesty
i
- - ‘ S—
X . . 5 Emision de notas de prensa o seslizar entrevistas en los diferentes medios de comunicacién masiva a nivel|
Difundir contenides de prensa a traves de medios de ) ) X £
2 S nieaion nacional y Jocal en referencia a los avances de Ja reconstiuccidn con cambios asi come la realizacion de Documento
conlerencias de prensa en lima y al interior del pais.
Elaboracion de carpeta con loda la informacidn que grafique y iu_..m__nh los procesos y avances de la
f i de int
3 |Eaborar carpeta informativa para grupos de interés reconsiruccion con cambios en las 13 ciudades comprendidas en el PIRCE. S
a1 = - E
Lanzamienlo de una nueva pigina web gue transparente los avances de la RCC por cada Regidn y que propicie ka
p Producie nueva pagina web e implementar & portal de|comunicacidn con los diversos grupos de interés asi come I3 implementacién del portal de transparencia Pagina web y Portal de
transparencia estandar estandar del Estado peruanc con la finalidad de visibilizar a informacién de ka Autoridad para la Reconstruccion| Teariparencia
. con Cambios
| ) ial inf : . . |
s | Producir material informative multiplataforma. Produccidn de material .5 ormativo multiplatalorma, a través del cual se informe a la poblacion acerca de Documento
avance de Ja RCC y su hoja de ruta.
A cesn la i d odistas,
iﬂ«:ogu.. . ..mzu..z_u " o Bn:.wouom uo.: . — Organizar reuniones informativas con diversos medios de comunicacidn, inflluenciadores de redes sociales,
1.\ Mfluenciadores, lideres de apinidn y diversos publicos de] L . . Rassniones
'S m- . . . lideres de opinion y diversos publicos de interés alrededor de la RCC.
§ limerés a través de reuniones informativas.
7 | Elaborar la memoria institucional Dotumentacion del avance de la RCC a través de una memoria anua Memoria
FA |
FICHA N 4: Gerencia de Comunicacién Estratégica de la Autoridad para la Reconstruecién con Cambios (RCC).
PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL
TAREA U.M. ENE FEB MAR ABR MAY JUN L AGOD SEP ocT NOV DI ANUAL
1 |Realizar encuesta de percepcidn Encuesta Q o Q 0 1] [ ] 1] 0 [} 0 o 0
S idos d travé
i _u_?_zn:“ conteni omA ¢ ‘vqmamu L Dacumenta 20 20 20 20 20 20 20 i) 0 27 28 20 255
de medios de comunicacian.
~ m_omvn;-.nuan»u informativa para grupos| — o o . . o o o . o o o . o
de interés
Producir  nueva  piagina web e Pignaweby
1 & [implementar el portal de transparencia Portal de 0 ] o 1 1] [/] 1] i} 0 [ 1] 1 2
lestandar Transparencia
s Producir material informativol L 5 . . . o . . . o e e o ol
multiplataforma.
fa tr ision de jes)
i i
g [Poriodistes, influenciadores, lideres del L 0 [ o 2 3 2 0 o o 0 0 a 1
opinidn y diversos publicos de interés al
través de reuniones informativas.
7 |Elaborar la memoria institucionall Memoria ] ] - o ] 1 ] i L ] = ¥ 2







FICHA N° 2: Gerencia Legal de |a Autoridad para la Reconstruccidn con Cambios {RCC).

.@ FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
NSTRUCCION 2018

1. INFORMACION GENERAL

1 u_vcmno — 001. Presidencia del Conseje de Ministros.

u.m_cz_cbu EJECUTORA _ 017: Autoridad para la Reconstruecian con Cambios [RCC)

u.w_cz_cbo ORGANICA _ Gerencia Legal de la Auteridad para la Reconstruecion con Cambios (RCC).

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

DBJETIVO ESTRATEGICO
5 R i | i it i :
21 SECTORIAL- PESEM educir Ia vulnerabitdad de la poblacién y sus medics de vida ante of riesgo de desastres.
22 OBJETIVO ESTRATEGICO Fortalecer ¢ Sistema Nacional de Gestidn de Riesgo de Desastres en e! Nivel Macional, Regional y Local con ¢l fin de proteger Ja vida y ¢l
{iNsTITUCIONAL - PEI Patrimonic de la Poblacidn.
2.3|ACCION ESTRATEGICA - PE) Supervisién, Monitores, Seguimiento y Evaluacién efectuados a la implementacisn del Plan Nacional de Gestién de Riesgos de Desastres.

3. INFORMALION DE LA ACTIVIDAD

3.1|GENOMINACION _ A I téenico furid {Meta 0017 - UE017]
3.2|oBiETVO Brindar asesoramiento juridico y legal para contribuir al logre de los resultados institucionales de Avtoridad para la Reconstruceion Con Cambics
: {RCC).

3.3 “"_.__m_w.n.naboor O PRODUCCIGN _ Ndmero de decumnento por el cual se absuelve la consulta legal y/o se emite informe legal.
3.4|UNIDAD DE MEDIDA _ Documento.
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGD SEP ocT NOV DIC ANUAL | PRIORIDAD
15 e s o s LB IS 16 16 16 15 16 15 15 15 15 165 212 50 566
””“‘M”_.“..ahﬂ_oz FINANCIERA 17,004 43,220 | 44,023 | 44,023 | 89,339 | 82,168 | 99,172 | 82168 | 82,168 | 82,168 | 86,379 126,583 883415 !

4, INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE UNIDAD DE MEDIDA,
De acuerdo a lo blecido n las di ici que regulan fa izacion y funci o de la

. Absalucidn de consultas legales y/o emisidn de|Autoridad para la Reconstruccidn con Cambios, aprobadas con Dacreto Supremo N* 088:2017-PCM, la| D—

informes. Gerencia Legal s el drgano de asesoramiento encargado de brindar asesoria en asuntos de cardcter Y
4.1 juridico y legal a la Direccién Ejecutiva, asl como a los demids drganos de la Autoridad.
L, ) De acuerdo a lo blecido en ias disposici aprobadas con Decreto Supreme N° 088-2017-PCM, la

Formulacién y elaboracién de proyectos ) . . .

2 i Gerencia Legal tiene dentro de sus funciones formular y proponer proyectos normativos y documentos Infgrme
normatives. oficiales requeridos por la Direccion Ejecutiva, en coordinacién con los drganos proponentes.

A ., Para el cumplimiente de sus funciones fa Gerencia Legal sostiene reuniones de coordinacion ¥ L.
3 |Coordinacién y asesoramiente legal. N N . Reunién
asesOramiente con actores internos y externos, en el marso de su competencia.
PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL
TAREA U.M, ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGD SEP OCT NODV DiC ANUAL
luci ltas legale:

3 [Ahoolucibn de consultas tegalest ol 15 | 1 | s | s | oas | oas | oas | s 15 | e | 50 560

y/o emision de informes.
4.2

3 Formulacién y .n_-.uo_.-n.o_._ de D— . a1 o i . . 6

Proye{tos normativos.
L .
3 m“”e:xa: ¥ asesoramiental o mion | 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2







FICHA N'5: Gerencla de Planificatién Estratégica de la Autoridad para la Reconstruceitn con Cambios {RCC).

@ FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO
NSTRUCCION 2018

1. INFORMACION GENERAL

u._._ PLIEGOD _ DL, Presidencia del Consejo de Ministros.

u.n_ UNIDAD EIECUTORA _ 017 Autoridad para la Reconstruccidén con Cambios {RCC).

“_..u_ UNIDAD ORGANICA _ Gerencia de Planilicacion Estrategica de la Auteridad para la Reconstruccion con Cambios (RCC).

2, ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1 Mmﬂ_.ﬂ_“””ﬂ_‘mzwﬂnm_ﬁo Reducir la velnerabilidad de la poblacién y sus medios de vida ante of riesgo de desastres
n.m_ ”‘”ﬂ_—“““””&.ﬂmn__ﬂo _ Fortalecer el Sistema Nacional de Gestidn de Riesgo de Desastres en el Nivel Nacional, Regional y Local con el fin de proteger la vida v et Patrimonio de la Poblacidn.
23| ACCION ESTRATEGICA - PEI Supervision, Moni 5 v Evaluacion efectuados a la implementacion del Plan Nacional de Gestion de Riesgos de Desastres.

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

m.n_ DENOMINACION _ Planificacién estratégica para la reconstruceidn ¢on cambios a nivel nacional. {Meta 0018 - UE 017}
32 ORIETIVO Formular y gestionar |a programacion de las intervenciones del #an de la Reconstruccidn con Cambios y el f i earr di en coordinacién con los
- Ministerios, Qrganismos Publicos y demds entidades del Poder Ejecutivo, gobi ionales y locales correspondientes.
w.m_ "“_ﬂm_ﬂ“—.ruox DE PRODUCCION _ Namero de informes emitidos referidos a la programacién y financiamiento de intervenciones det Plan para |2 Reconstruccion Con Cambios {RCC).
w.&_ UNIDAD DE MEDIDA _ Informe
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC ANUAL PRIORIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
o 2 z ] 3 1 1 2 1 1 154 200 52 420
" |PROGRAMACION FINANGIERA - L
MENSUAL 18604 | 147,375 | 109,688 | 109,688 | 224,838 | 218,338 | 233,925 | 218,338 | 713,537 | 713,037 | 720437 | 248,180 | 3.677.285

4. INFORMACION DE LAS TAREAS

DESCRIPCION DE LAS TAREAS

UNIDAD DE
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE
SCRIPCION f MEDIDA

olida —_— N , -
Consolidar y proponer las modificaciones al Plan Integral de| Elaboras, consolidar y evaluar las propuestas de modificacién al PIRCC de acuerde a los siguiente tipologia: i)

1 Reconstruccion con Cambias {PIRCC) .:no..vo-,un_o: y exclusion de Sn.n:.u:a_c:ar iy mu_._.._o_o de unidad ejecutora de inversiones, actualizacidon de costos y| mlorme
Iv} cambic de nombre y agrupazidn de intervenciones.
Programacién de las i iones del Plan Integral de . .
2 °8 ! & as _E.a-:n:n_o:n Ll Establ la ¥y £ en el que las intervenciones del PIRCC deberdn ser financiadas y ejecutadas. Informe
Reconstruccion con Cambios
4.1 Hemitir &l Informe técnico corr i para |3 solicitud de transf %3 de recursos @ favor de las unidades
Solieitar 1 tansferencia de recurses a favor de las diversas nhonw.nqun de .»m. _=_n2n.:n.a.._nm que _05,.!. parte n_o_.v_wnn _u..oun!:n.nuu para el ako fiscal 2018, de acuerdo al monto
3 L ) maximo establecide, a fin de que se realicen las gestiones correspondientes para [a aprobacidn del Decrelo Supreme| Informe
unidades ejecutoras del PIRCC N o N -
refiendado por &l Ministro de Economia y Finanzas y 1 Ministro a carge del sector corr e o la Presidenta del
Consejo de Ministros para lgs pliegos de las gobiernas regionales y lacales, realizades en el mes.
R las d S r
aender las  solicitudes, consultas y  ohservaciones asponder n.. _<.a:uu soficitudes de _._noqvo‘.o_m.o: de EQ__.innnm_ na-_ue..auv. -_ oEnEun..o:ou Ru_:.un_um -u&*ﬂ_u. al
4 PIRCC a través de informes y/o provectos de oficio a ser remitidos por la Direccién Ejecutiva y/o la Direccion Ejecutival Documento
formuladas al PIRCC "
Adjunta.
directivas, li Fentos, procedimiantos y d . . . .
vqovoj. ! _<< \neamre . e ) o .nH:mu Elaborar las propuestas de directivas, lir procedimi i einstr pars su aprobacién y
B para g 12 =i ¥|publicacién con 1a finalidad de garantizar la ejecucién v el cumplimiento oportuno del PIREC REtunSRe
cumplimiento oportuno del PIRCC. = £ e L/ P L )
PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL
TAREA U.M, ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP ocT NOvV oI ANUAL
C lidar v las modificaci al
1 [Plan integral de Reconstruccion con Cambios| Informe [ 1 [} 1 1] ] 0 il L] ] & (] 12
{PIRCC)
Piogramacién de las intervenciones del Pla
z [Tresramacion de las interve " informe 1 0 ° 1 0 0 1 a e i o 1 5

Integral de Reconstruceién con Cambios

4.2
Solicitar la transferencia de recursos a favar de

e las diversas unidades ejecutoras del PIRCC LT c . & E e & . E . = e e =

Atender las  solicitudes, consultas ¢

10 10 10 15 0 10 1 H ™ 4 50 167
4 observaciones formuladas al PIRCC LU ETD e LY 24

Proponer directivas, lineamientos,

rocedimientos demds disposiciones e
5 [P i spos Documento [ 1 1 o ] 0 L] L] o o [ ] 2

instrumentos, para garantizar la ejecutidn y
cumplimignto opartuno del PIRCC.







FICHA N°6; Gerencia de Seguimiento y Andlisis de 1a Autoridad para la Reconstruccion con Cambios {RCC),

szu.x.:.nm..oz

FICHA DE ACTIVIDAD DEL PLAN DPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADD
2018

1. INFORMACION GENERAL

11]

PLIEGO |

001 Presidencia del Cansejo de Ministros.

12f

UNIDAD EJECUTORA |

017: Autoridad para la Reconstruccion con Camipios (RCCL

13]  UNIDAD ORGANICA |

Gerencia de Seguimiento y Analisis de la Autoridad para la Reconstruccidn con Cambios (RCC).

2. ALINEAMIENTO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO . ) .
I i . i lesa:
u.u_ SECTORIAL: PESEM _ Reducir la vatnerabilidad de |a poblacion y sus medios de vida ante el riesgo de desastres
u.n_ _Zm.—”q_..ce.m .G.__.,.. 4””. _ Fortalecer el Sistema Nacional de Gestidn de Riesgo de Desastres en el Nivel Nacional, Regional y Local con ¢l lin de proteger la vida y el Patrimonio de la Poblacidn.

y

ACOON ESTRATEGICA - PEL _

Supervision, Monitoreo, Seguimienta y Evaluacion efectuados a laimplementacién del Plan Nacional de Gestidn de Riesgos de Desastres,

3. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

31 _ DENOMINACION — g ¥ del proceso de reconstruccion con Cambios a nivel nacional. [Meta 0019 - UE OL7)
12 OBIETVO Desarrollac el seguimiento y analisis del proceso de reconstruccion garantizando el cumplimiento de la normatividad y estindares intenos, asi coma, las metas de
i <alidad y transparencia de la Autoridad para I Reconstruscidn Con Cambios {RCC).
INDICADOR DE PRODUCCOION ) . . .
33 _ FiSICA _ Niésniero de reportes sobre el resultade del seguimiento y andliss de las intervenciones en el marco del preceso de reconstruccion,
UNIDAD OE MEDIDA _ Reporte
ENE FEB MAR ABR MAY JUN L AGO SEP OCT NOV oic ANUAL PRIQRIDAD
PROGRAMACION FISICA MENSUAL
35 1 1 3 1 1 3 1 1 3 0 1] 2 17
PROGRAMACION FINANCIERA 1
MENSUAL 20,617 139,962 | 117726 { 117,726 | 249,798 | 242,591 | 259595 | 242,591 | 137.222 | 137,222 | 144429 | 169,826 | 1,979,305
4, INFORMACION DE LAS TAREAS
BESCRIPCION DE LAS TAREAS
UNIDAD DE
TAREA DESCRIPCION / ALCANCE
f MEDIDA
a1 Reportar el seguimients mensual del nivel de avance|Elaboracién de un Reporte de Seguimiento mensual, el mismo que contiene el nivel de avance acymulado de las Report
acumulado de lay intervenciones. lintervenciones en cuznto al cumplimiento de las melas, avance fisico y financiero. e
LY mo.w.n mecanismos de seguimiento y Ema.pﬁmn.m_uwo-unmnt. de un Informe sobre mecanismos de seguimiento y monitoreo del cumplimiento de la normatividad y directivas
2 jdel cumplimiente de (3 normatividad y directivas internas. Informe
internas. i
3 informar sobre la supervision de la ejecucion de las|Elaboracion de un Informe sobre la supervision de la ejecucion de las transferencias que efectaa la RCC, mediante un analisis Mnigime
o transferencias que efectda la RCC. de las intervenciones {actividades y proyectos). "
Report | imiento  int | del de|
4 u. el cumplimiento integral del proceso Formulacidn de Reporte del cumplimiento integral del proceso de supervisidn y control. Reporte
supervisidn y control.
Repertar el Estado d imiento del Plan Integral d . - :
5 _mn” no“_..:n_én“Maono“ nn“””...o“.._.ﬂq_—zmﬂn Ut g Elaboracion de Reporte del Estado de cumplimiento del Plan Integral de la Reconstruccion con Cambios [PIRCC) Reporte
Inf obre el ok di ectivas,
& ) R ‘u o. s © .  —— Elaboracién de Informe sobre el seguimiento de medidas correctivas, j identificacidn de tend infarme
monitoreo e identificacion de tendencias.
Inf: bre 1a identifi de op: idades d N N L " N - ;
:mx:..u— soore 1a . © ) . N Elaboracién del informe sobre la ident dn de opor dades de mejora en procesos, polilicas institucionales y|
7 |mejora  en  procesas, politicas  institucionales ¥ L Informe
L normalivas internas.
normalivas internas.
PROGRAMACION DE META FISICA MENSUAL
TAREA M. ENE FEB MAR ABR MAY JuN pLls AGO SEP ocr NOV oIc ANUAL
Reportar el seguimiento mensual del nivel
1 P N Reporte 1 1 1 1 1 1 1 1 1 o a 1 10
de avance ac de las inter
Informar sobre mecanismos de seguimientoy
2|y del  cumpli de 13| Informe [} 0 1 0 0 1 0 0 1 [+ a 1 4
normatividad y directivas internas.
Informar sobire la supervisién de la ejecucidn;
sl supervision o <) infame | 0 o 1 0 0 1 o o 1 o o 1 4
2 de las transferencias que electua la RCC.
L
R ] limiento  ints | del
o |Repontar cumplimiento integral  del keporte o o u o o o e 5 q - " p 3
pioceso de supervision y control.
Reportar el Estado de cumplimiento del Plan
§ |Integral de la Reconstructidn ¢on Cambies| Reporte o a 1 1] ¢ 1 9 a 1 -] a 1 4
{PIRCC).
Informas sobie el seguimiento de medidas|
& {correctivas, monitoreo e identificacidn de| inlorme [} qQ 1] 1 1] 0 0 1 H 7] a 1 3
tendencias.
Informar  sobre la  identilicacidn  de
d d j A
g |oPorunmidades de mejora en procesos . 0 o 0 1 o 0 0 1 o o o 1 3
¥ nor
internas.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MODIFICADO CON PROGRAMACION FINANCIERO
Ao : 2018

FIRMA DIGITAL
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Unidad Ejecutora : 000003 - SECRETARIA GENERAL - PCM e ot
Fecha: 26.12.2018 17:32:10 -05:00
Centro de Costo: 01.01 - DESPACHO MINISTERIAL

OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AEI.01.01 ACCIONES DE COORDINACION MULTISECTORIAL EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P 8 Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/.
DIRECCION Y CONDUCCION DE GOBERNANZA 150101 : .
18A0111098226 PARA EL BUEN SERVICIO AL CIUDADANO. LIMA 24 133 : SESION 90,137.75 103,985.19 90,406.40 165,325.31 88,567.28 85,740.56 111,202.92 142,203.81 116,942.95 105,634.08 105,244.34 209,067.41 1,414,458.00

Centro de Costo: 01.02 - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AEI.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

o . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P S Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/.
18A0110518299 CONTROL INSTITUCIONAL Y AUDITORIA. lmo‘ : 31 IN(;%(:?I:AE 137,140.00 137,140.00 137,140.00 137,140.00 137,140.00 137,140.00 137,140.00 137,140.00 137,140.00 63,554.00 63,554.00 63,554.00 1,424,922.00

Centro de Costo: 01.03 - PROCURADURIA PUBLICA

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.

AEL.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.
Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI

U.M.

COD. Actividad Operativa Ubigeo Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 " 12 S/

REPRESENTACION Y DEFENSA JURIDICA DE 4541 . 051 :
18A0110518425 LOS DERECHOS E INTERESES DE LAPCMY | : 3,600 EXPEDIENTE 114,105.58 114,105.58 114,105.58 114,105.58 114,105.58 114,105.58 114,105.58 114,109.58 114,105.58 120,771.67 120,771.67 120,771.67 1,389,269.23
SUS ORGANISMOS PUBLICOS ADSCRITOS.
Centro de Costo: 01.04 - OFICINA DE CUMPLIMIENTO DE GOBIERNO E INNOVACION SECTORIAL

OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AE1.01.02 ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LAS METAS PRIORIZADAS DE LA POLITICA GENERAL DE GOBIERNO (PGG) EN LAS ENTIDADES PUBLICAS

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P 8 Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 S/.
APQOYO EN LA COORDINACIQN, ARTICULACION,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL 150101 : 120:
18A0110518502 CUMPLIMIENTO DE LAS PRIORIDADES DEL LIMA 24 ENTIDAD 56,185.41 58,777.01 121,734.09 83,975.02 67,335.96 77,585.13 65,718.49 62,788.26 48,268.01 38,894.94 53,837.94 89,707.24 824,807.50

GOBIERNO.

OEI.04 FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, A FIN DE QUE EJERZAN SUS FUNCIONES DE REGULACION O PRESTEN SERVICIOS DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
AE1.04.04 INSTRUMENTOS INNOVADORES IMPLEMENTADOS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO EN EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
CcoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
s S Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 St.
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD DE LAS
ENTIDADES PUBLICAS, PARA INNOVAR Y 150101 : 120
18A0111144446 BRINDAR SERVICIOS CENTRADOS EN EL LIMA : 7 ENTID}\D 56,923.90 59,549.53 123,119.66 85,078.72 68,220.98 78,604.85 66,582.25 63,613.51 45,430.37 37,620.48 52,759.88 87,303.37 824,807.50
CIUDADANO EN EL MARCO DE LA
MODERNIZACION ADMINISTRATIVA.
Centro de Costo: 01.05 - OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO SECTORIAL

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.

AE.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.
PROGRAMACION

- . . Meta Fisica
CoD. Actividad O t Ub U.M. Monto POI S/.
ctividad Operativa igeo Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 o 10 " 12 onto
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18A0110522274 PROCESO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO DEL 150101 : 4 036 : 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  30,000.00 30,000.00
SECTOR PCM LIMA DOCUMENTO
Centro de Costo: 02.01 - SECRETARIA GENERAL

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P ¢ Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/.
18A0110522518 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR Eaj\’/lm : 48 133 : SESION 134,649.00 134,649.00 134,649.00 254,273.00 2,001,773.00 134,649.00 134,649.00 134,649.00 134,649.00 17,263.00 17,263.00 17,264.00 3,250,379.00
Centro de Costo: 02.02 - OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

L . : Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P 8 Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 S/.
ASESORIA JURIDICA A LAS UNIDADES
ORGANICAS DE LA PCM Y A LOS 150101 : 060 :
18A0110522512 o 2 N1 0 L ICOS DE LA PCM LA 2,313 INFORME  110,984.17 110,984.17 110,984.17 110,984.17 110,984.17 110,984.17 110,984.17 110,984.17 110,984.17 131,061.00 131,061.00 131,060.00 1,392,039.53
ADSCRITOS
Centro de Costo: 02.03 - OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P s Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/.
DIFUS|ON DE LA LABOR DELAPCM, A 4500, 036 :
18A0110522516 TRAVES DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION . 402 ‘ 130,550.33 130,550.33 130,550.33 130,550.33 130,550.33 130,550.33 130,550.33 130,550.33 130,550.33 123,164.33 123,164.33 123,161.33 1,544,442.96
SOCIAL LIMA DOCUMENTO
Centro de Costo: 02.04.01 - SECRETARIA ADMINISTRATIVA

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P ¢ Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/.
CONDUCCION DE LA GESTION DE LOS 150101 : .
18AO110522502 ¢\ e o D NISTRATIVOS DE LA PCM LiMA 28 001 : ACCION 18,836.15 30,554.85 33,419.73 78,160.81 33,826.96 30,974.68 34,568.60 41,438.44 41,905.12 43,596.51 25,245.91 32,244.24 444,772.00
Centro de Costo: 02.04.02 - OFICINA GENERAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

L . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P E Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/.
CONDUCCION, COORDINACION Y EVALUACION
DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE
PRESUPUESTO PUBLICO E INVERSION 036 :

18A0110522511 PUBLICA, PLANIFICACIONAMEQIANOY 150101 : LIMA 2,040 DOCUMENTO 61,136.00 62,815.00 66,118.00 64,360.00 69,837.00 62,261.00 65,142.43 68,579.53 63,417.50 68,307.50 75,671.04 166,419.00 894,064.00
CORTO PLAZO, RACIONALIZACION,
COOPERACION TECNICA Y ASUNTOS
INTERNACIONALES DEL SECTOR
ELABORACIC')N, Y SEGUIMIENTO DE LA

18A0110532068 PROGRAMACION MULTIANUAL DE 150101 : LIMA 2
INVERSIONES DEL SECTOR PCM

DOC?JSAgE:NTO 18,205.00 18,220.00 18,210.00 18,212.00 18,239.00 18,205.00 18,790.00 18,346.00 18,195.00 18,333.00 21,127.00 82,538.00 286,620.00

150100 : 036 :
18A0111130753 PROCESO PRESUPUESTARIO. (META 0006) MULTIDISTRITAL 34 DOCUMENTO 18:204.00 18,704.00 19,687.00 19,164.00 20,795.00 18,539.00 19,397.00 20,420.00 18,883.00 20,339.00 22,532.00 49,553.00 266,217.00
PROCESO DE PLANIFICACION ESTRATEGICA 150100 : 036 :
18A0111130754 | rrme SNAL DE LA PCM. MULTIDISTRITAL 7 DOCUMENTO 18:204.00 18,704.00 19,687.00 19,164.00 20,795.00 18,539.00 19,396.00 20,420.00 18,883.00 20,339.00 22,531.00 49,555.00 ~266,217.00
FORMULACION, ACTUALIZACION Y/O
EVALUACION DE DOCUMENTOS DE GESTION Y
OTROS INSTRUMENTOS EN MATERIA DE 150100 : 060 :
18A0111130755 RACIONALIZACION DE LA PCH Y SUS MULTIDISTRITAL 36 INFORME  18/204.00 18,704.00 19,687.00 19,164.00 20,795.00 18,539.00 19,396.00 20,420.00 18,883.00 20,339.00 22,531.00 49,555.00 266,217.00
ORGANISMOS PUBLICOS ADSCRITOS, CUANDO
CORRESPONDA.
AN TE 150100 : 036 :
18A0111130757 COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL MULTIDISTRITAL 22 DOCUMENTO 16:647.00 17,105.00 18,004.00 17,526.00 19,017.00 16,954.00 17,738.00 18,673.00 17,267.00 18,599.00 20,566.00 45,303.00 ~243,399.00
ACTUALIZACION DEL CENTRO DE 150100 - 006 :
18A0111130761 LNCFN?RMACION Y DOCUMENTACION DE LA MULTIDISTRITAL 255 ATENCION 52.00 53.00 56.00 55.00 59.00 53.00 55.00 58.00 54.00 58.00 64.00 149.00 766.00
Centro de Costo: 02.04.03.01 - OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
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OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AEI.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P E Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/.
18A0110531653 ADMINISTRACION GENERAL lmm : 18 IN(;%(:{I:AE 155,304.20 103,537.00 275,321.00 149,008.99 117,392.01 118,895.00 282,052.00 172,560.99 247,539.00 87,950.66 87,950.66 87,950.66 1,885,462.17
Centro de Costo: 02.04.03.02 - OFICINA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.
Meta PROGRAMACION
coD. Actividad Operativa Ubigeo Fisica  U.M. Monto POI
Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 .
ABASTECIMIENTO, SERVICIOY 150101 : 060 :
18A0110531673 CONTROL PATRIMONIAL LIMA 71 INFORME 240,979.51 512,401.52 1,054,419.39 1,258,192.43 1,326,667.55 1,368,083.07 1,411,038.58 1,331,638.27 1,345,994.22 1,342,825.33 1,342,825.33 1,342,825.33 13,877,890.53
Centro de Costo: 02.04.03.03 - OFICINA DE ASUNTOS FINANCIEROS
OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.
- . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P g Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/.
18A0110531720 ADMINISTRACION FINANCIERA 132/101 : 9,587 EXP%%}ENTE 132,241.00 128,517.00 125,776.00 130,820.00 126,697.00 127,117.00 131,725.00 128,678.00 126,360.00 118,466.33 118,466.33 118,466.33 1,513,329.99
Centro de Costo: 02.04.03.04 - OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AEL.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.
. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
CcoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P 8 Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 S/.
18A0110532412 PAGO DE PENSIONES 150101 : LIMA 18 PL]\?,N7IL:LA 402,891.00 295,491.00 295,491.00 268,811.00 268,811.00 268,811.00 348,621.00 268,811.00 268,811.00 188,745.00 188,745.00 188,745.00 3,252,784.00
. . 150122 : 088 :
18A0111098007 GESTION DE LA CAPACITACION : 390 PERSONA  4,946.00 4,946.00 8,951.00 25,212.00 25,212.00 25,212.00 26,399.00 26,157.00 26,158.00 22,395.00 22,395.00 22,394.00 240,377.00
MIRAFLORES CAPACITADA
n . 150100 : 137
18A0111130769 GESTION DE LA COMPENSACION MULTIDISTRITAL 122 PLANILLA  43:494.00 41,494.00 41,494.00 46,494.00 100,494.00 41,494.00 48,294.00 41,494.00 46,494.00 46,299.90 46,299.90 46,299.66 590,145.46
GESTION DE RELACIONES HUMANAS Y 150100 : 010 :
18A0111130777 SOCIALES. MULTIDISTRITAL 338 BENEFICIARIO 236,940.00 236,940.00 236,940.00 236,940.00 236,940.00 236,940.00 236,940.00 236,940.00 236,940.00 44,521.81 44,521.81 44,521.81 2,266,025.43
GESTION DEL EMPLEO Y PLANIFICACION 150100 : 166 :
18A0111130789 DE RECURSOS HUMANOS. MULTIDISTRITAL 120 CONTRATOS 89,098.00 89,098.00 89,098.00 89,098.00 89,098.00 89,098.00 89,098.00 89,101.00 89,098.00 162,323.15 162,335.15 162,335.15 1,288,878.45
Centro de Costo: 02.04.03.05 - OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AE1.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
CcoD. Actividad Operativa Ubigeo Anual U.M. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 S/.
GESTION DE LOS RECURSOS DE 150101 : 006 :
18A0110531799 TECNOLOGIA DE INFORMACION Y LIMA : 7,424 ATENCI'ON 166,202.00 332,404.00 498,606.00 166,202.00 166,202.00 232,683.00 332,404.00 764,529.00 199,442.00 189,538.00 189,538.00 189,538.00 3,427,288.00
COMUNICACIONES
Centro de Costo: 02.05.01 - SECRETARIA DE COORDINACION
OEI.O1 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AE1.01.01 ACCIONES DE COORDINACION MULTISECTORIAL EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
isi PROGRAMACION
COoD. Actividad Operativa Ubigeo Meta Fisica U.M. Monto PO
Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/.
COORDINACION DE LAS ACCIONES 150101 : 155
18A0110522474 MULTISECTORIALES DEL PODER EJECUTIVO LIMA 100 PORCENTAJE 210,308.00 210,308.00 210,308.00 210,308.00 210,308.00 210,308.00 210,308.00 210,308.00 210,308.00 166,066.00 166,066.00 166,066.00 2,390,970.00
Centro de Costo: 02.05.02 - SECRETATIA EJECUTIVA DEL ACUERDO NACIONAL
OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AEI.01.01 ACCIONES DE COORDINACION MULTISECTORIAL EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
D. A M.
co ctividad Operativa Ubigeo Anual u 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 " 2 S/
FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD 150131 : .
18A0110522479 DEL FORO DEL ACUERDO NACIONAL SAN ISIDRO 8 133 : SESION 57,700.00 63,300.00 62,300.00 62,600.00 62,500.00 63,300.00 63,800.00 63,300.00 61,470.00 52,662.00 52,662.00 52,662.00 718,256.00
3/6
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Centro de Costo: 02.06 - SECRETARIA DE COMUNICACION SOCIAL

OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AE|.01.04 ESTRATEGIA DE COMUNICACION FORTALECIDA PARA LA DIFUSION DE LOS BENEFICIOS QUE BRINDA EL ESTADO A SUS CIUDADANOS.

isi PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa Ubigeo Meta Fisica U.M. Monto PO
Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 S/.
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA 150101 : 014 :
18A0110530889 )\ ki) CIONAL DEL PODER EJECUTIVO LM 10 CAMPARA  34:364.56 41,117.16 40,125.87 104,037.79 47,639.49 12,503,674.41 42,377.39 226,690.49 51,798.00 72,796.68 13,944,891.34 127,620.82 27,237,134.00

Centro de Costo: 02.07.01 - SECRETARIA DE GESTION PUBLICA

OEI.04 FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, A FIN DE QUE EJERZAN SUS FUNCIONES DE REGULACION O PRESTEN SERVICIOS DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
AE1.04.01 ESTRATEGIA DE MEJOR ATENCION AL CIUDADANO A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE PLATAFORMAS PRESENCIALES DE ATENCION (CENTROS MAC).
Meta Fisica |, PROGRAMACION Monto POI

CcoD. Actividad Operativa Ubigeo Anual 1 9 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 S/

ACCIONES VINCULADAS A LA ESTRATEGIA 150104 .
18A0111102638 DE MEJOR ATENCION AL CIUDADANO (MAC) | 1ua™ ~ 132,902
A NIVEL NACIONAL.

AT(E]I(?FCI:ON 465,911.00 465,911.00 465,911.00 465,911.00 465,911.00 465,911.00 465,911.00 465,911.00 465,911.00 412,294.67 412,294.67 412,294.67 5,430,083.01

OEI.04 FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, A FIN DE QUE EJERZAN SUS FUNCIONES DE REGULACION O PRESTEN SERVICIOS DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.

AEI.04.02 RECOMENDACIONES DE LA OCDE IMPLEMENTADAS EN EL MARCO DEL "PROGRAMA DE APOYO A LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL ESTUDIO DE GOBERNANZA".
PROGRAMACION

. N : Meta Fisica
CoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Monto POI S/.
P 8 Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
RECOMENDACIONES DEL ESTUDIO DE GOBERNANZA 150101 : .
18A0110522495 Pl;IBLICAA CARGO DE LA SECRETARIA DE GESTION LIMA 3 060 : INFORME ~ 0.00 0.00 1,488.30 10,458.72 3,386.90 0.00 125.85 84.55 71.79 0.00 245.90 3,120.99 18,983.00
PUBLICA
OEI.04 FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, A FIN DE QUE EJERZAN SUS FUNCIONES DE REGULACION O PRESTEN SERVICIOS DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
AEI.04.03 PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS ESTANDARIZADOS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS
. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
CcoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P 8 Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 s/.
ASISTENCIA TECNICA A LAS ENTIDADES PARA 150101 : 120 :
18A0111145243 LA MEJORA REGULATORIA Y LA UMA 51 ENTIDAD  117,046.00 117,046.00 117,046.00 117,046.00 117,046.00 117,046.00 117,046.00 117,046.00 117,046.00 58,312.00 58,312.00 58,313.00 1,228,351.00

SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA

OEI.04 FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, A FIN DE QUE EJERZAN SUS FUNCIONES DE REGULACION O PRESTEN SERVICIOS DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
AE1.04.04 INSTRUMENTOS INNOVADORES IMPLEMENTADOS EN LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO EN EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA.

o . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P E Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/.
ELABORACION DE INSTRUMENTOS DE 150101 : 060 :
18A0110522484 o O F INTEGRIDAD LiMA 2 INFORME 271900 2,719.00 2,719.00 2,719.00 2,719.00 2,719.00 2,719.00 2,719.00 2,719.00 5,159.00 5,158.00 5,158.00  39,946.00
ELABORACION DE PROPUESTAS DE MEJORAS
EN LA ADMINISTRACION INTERNA DE LAS 150101 : 046 :
18A0110522486 £\ o+ ee e | AS DE LOS TRES NIVELES DE LIMA 4 EsTUDIo  25:552.00 25,552.00 25,552.00 25,552.00 25,552.00 25,552.00 25,552.00 25,552.00 25,552.00 91,839.00 91,839.00 91,839.00  505,485.00
GOBIERNO
MEJORA DE LA CALIDAD DE ATENCION ALA 150101 : 155 :
1840110522490 ¢t N LA 4 PORCENTAJE 93/132.00 93,132.00 93,132.00 93,132.00 93,132.00 93,132.00 93,132.00 93,132.00 93,132.00 73,613.00 73,613.00 73,613.00 1,059,027.00
ASISTENCIA TECNICA A LAS ENTIDADES 150101 : 535 :
18A0110522496 PUBLICAS EN ORGANIZACION, ESTRUCTURAY | b0 ™ 24 ASISTENCIA  64,383.00 64,383.00 64,383.00 64,383.00 64,383.00 64,383.00 64,383.00 64,383.00 64,383.00 84,648.00 84,648.00 84,648.00 833,391.00
FUNCIONAMIENTO DEL ESTADO TECNICA

OEI.06 OPTIMIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL EN LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - PCM.
AEI.06.01 GESTION POR PROCESOS IMPLEMENTADA EN LA PCM.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P E Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/.
GESTION Y ORGANIZACION DE LA 150101 : 060 :
180111146934 oo rrs oia DE GESTION PUBLICA LIMA 21 INFORME  211,028.00 211,028.00 211,028.00 211,028.00 211,028.00 211,028.00 211,028.00 211,028.00 211,028.00 39,743.00 39,743.00 39,743.00 2,018,481.00
Centro de Costo: 02.08.01 - SECRETARIA DE GOBIERNO DIGITAL

OEI.04 FACILITAR LAS CONDICIONES PARA QUE LAS ENTIDADES PUBLICAS MEJOREN SU GESTION, A FIN DE QUE EJERZAN SUS FUNCIONES DE REGULACION O PRESTEN SERVICIOS DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA.
AEI.04.05 ESTRATEGIA NACIONAL DE GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADA EN LAS ENTIDADES PUBLICAS DE LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.

- A . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
CcoD. Actividad Operativa Ubigeo UM.
P 8 Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 S/.
18A0111098208 GESTION DE LOS PILARES DE LA 150101 : LIMA 40 155 107,201.00 110,125.00 110,125.00 110,125.00 110,125.00 110,125.00 110,125.00 110,125.00 110,126.00 157,800.00 157,800.00 157,800.00 1,461,602.00
ESTRATEGIA NACIONAL DE GOBIERNO PORCENTAJE

DIGITAL EN EL ESTADO PERUANO EN
TERMINOS DE INTEROPERABILIDAD,
SEGURIDAD DIGITAL, DATOS
ESPACIALES, DATOS ABIERTOS Y
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SISTEMAS DE INFORMACION CON
ENFOQUE CERO PAPEL.

GESTION DE LA REGULACION INTEGRAL

DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE

GOBIERNO DIGITAL EN EL ESTADO .

PERUANO EN TERMINOS DE POLITICAS, 150101 - Lika 40
NORMAS, LINEAMIENTOS, DIRECTIVAS,

DISPOSICIONES Y PLANES.

GESTION INTEGRAL DE LA ESTRATEGIA
NACIONAL DE GOBIERNO DIGITAL EN EL 150100 : 060 :
18A0111156183 ESTADO PERUANO Y EL MULTIDI~STRITAL 4 INFOR;v\E 95,088.00 110,159.00 98,198.00 110,159.00 98,198.00 110,159.00 98,198.00 110,159.00 98,198.00 11,049.00 11,049.00 11,049.00 961,663.00
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
NACIONAL DE INFORMATICA

18A0111098212 POR:ISE?ﬂ:'AJE 35,290.00 35,290.00 35,290.00 41,950.00 41,950.00 41,950.00 41,950.00 41,950.00 41,950.00 12,682.00 12,682.00 12,682.00 395,616.00

Centro de Costo: 02.09 - SECRETARIA DE INTEGRIDAD PUBLICA

OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AE1.01.03 MECANISMOS DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL IMPLEMENTADOS EN MATERIA DE INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION, A NIVEL NACIONAL Y SUBNACIONAL.

o . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
CcoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P 8 Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 S/.
IMPLEMENTACION DE LOS ACUERDOS 150101 : 155 :
18A0110531816 ADOPTADOS POR LA COMISION DE ALTO NIVEL : 85 - 35,570.00 35,570.00 35,570.00 35,570.00 35,570.00 35,570.00 35,570.00 35,570.00 35,570.00 29,250.00 29,250.00 29,250.00 407,880.00
DE ANTICORRUPCION LIMA PORCENTAJE

PROPICIAR LA IMPLEMENTACION, i
SEGUIMIENTO, MONITOREO, EVALUACION DE ;¢4 . 060 :
18A0111098133 LA POLITICA NACIONAL DE INTEGRIDAD ASI MA 7 INFORME ~ 64,587.00 64,587.00 66,788.00 64,587.00 64,587.00 68,282.00 68,282.00 64,587.00 64,587.00 53,402.00 53,402.00 53,403.00 751,081.00

COMO PLAN NACIONAL DE INTEGRIDAD DE
LUCHA CONTRA LA CORRUPCION.

Centro de Costo: 03.01 - VICEMINISTERIO DE GOBERNANZA TERRITORIAL

OEI.01 MEJORAR LA COORDINACION Y EL SEGUIMIENTO MULTISECTORIAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.
AEI.01.01 ACCIONES DE COORDINACION MULTISECTORIAL EN LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO.

isi PROGRAMACION
COD. Actividad Operativa Ubigeo Meta Fisica U.M. Monto PO
Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 S/.
DISENO Y CONDUCCION DE POLITICA 150101 : 060 :
18A0110522305 cprropin LiMA 4 INFORME  117,690.00 117,690.00 117,690.00 117,690.00 117,690.00 117,690.00 117,690.00 117,690.00 117,690.00 75,757.00 75,757.00 75,756.26 1,286,480.26

OEI.05 FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIO DE LA POBLACION.
AE1.05.01 NORMAS COMPLEMENTARIAS E INSTRUMENTOS APROBADOS EN MATERIA DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
CoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P 8 Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 S/.
MONITOREO, SUPERVISION Y EVALUACION DE 150101 : 060 :
18A0110522310 PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EN GESTION DE | . 7 INFQRME 51,020.00 51,020.00 51,020.00 51,020.00 51,020.00 51,020.00 51,020.00 51,020.00 51,020.00 47,550.33 47,550.33 47,550.34 601,831.00

RIESGO DE DESASTRES

OEI.05 FORTALECER EL SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES EN EL NIVEL NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL CON EL FIN DE PROTEGER LA VIDA Y EL PATRIMONIO DE LA POBLACION.
AE1.05.02 SUPERVISION, MONITOREO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION EFECTUADOS A LA IMPLEMENTACION DEL PLAN NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION
COoD. Actividad Operativa Ubigeo U.M. Monto POI S/.
P s Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
GESTION DE INSTRUMENTOS PARA LA GESTION DEL 150101 : .
18AOT11146917 Bt < P AGTRES LiMA 10 060 : INFORME  0.00  0.00 1,718.10 4,592.70 0.00 652.45 1,101.22 1,633.01 1,405.43 701.04 1,548.19 4,647.86  18,000.00
Centro de Costo: 03.02.01 - SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION
OEI.03 FORTALECER EL PROCESO DE DESCENTRALIZACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL PAIS.
AEL.03.01 AGENCIAS DE DESARROLLO REGIONAL (ADR) IMPLEMENTADAS A NIVEL NACIONAL.
isi PROGRAMACION
cop. Actividad Operativa Ubigeo MetaFisica Monto PO
Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 S/.
p 535 :
FORTALECIMIENTO DE LA DESCENTRALIZACION 150101 :
18A0110522456 pApa"FI DESARROLLO INTEGRAL DEL PATS LINA 410 A_Sl_légslrlc(iA 99,562.00 99,562.00 99,562.00 99,562.00 99,562.00 99,562.00 99,562.00 99,562.00 99,561.00 69,923.00 69,923.00 69,923.00 1,105,826.00
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARAEL 150101 : 060 :
18AD110522461 L0 oc o e b e e CENTRALIZACION LiMA 120 INFORME  334162.00 334,162.00 66,832.00 66,832.00 66,832.00 66,832.00 66,832.00 66,833.00 66,832.00 15,799.00 15,799.00 15,799.00 1,183,546.00

OEI.03 FORTALECER EL PROCESO DE DESCENTRALIZACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL PAIS.
AE1.03.02 ESPACIOS DE DIALOGO Y ARTICULACION DESARROLLADOS ENTRE EL GOBIERNO NACIONAL, LOS GOBIERNOS REGIONALES Y/0O GOBIERNOS LOCALES.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P ¢ Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 S/.
GESTION NORMATIVA, TECNICA Y 150101 : 060 :
18A0110522319 OPERATIVA DE LA SECRETARIA DE UMA 25 INFORME  996,782.00 1,157,553.00 64,309.01 160,771.00 64,309.00 160,771.00 64,309.00 160,771.00 64,309.00 1,668,093.99 1,668,093.99 1,668,093.99 7,898,165.98
DESCENTRALIZACION
18A0111146925 FORTALECIMIENTO DE LOS ESPACIOS DE 150101 : 15 17 93,216.00  93,216.00 57,716.00 57,716.00 57,716.00 57,716.00 57,716.00 57,716.00 57,717.00 146,297.00 146,297.00 146,297.00 1,029,336.00
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ARTICULACION INTERGUBERNAMENTAL  LIMA EVENTOS
PARA UNA GESTION DESCENTRALIZADA

Centro de Costo: 03.03.01 - SECRETARIA DE GESTION SOCIAL Y DIALOGO

OEI.02 FORTALECER LA PREVENCION Y GESTION DE CONFLICTOS SOCIALES A NIVEL NACIONAL EN ARTICULACION CON LAS DEMANDAS DE LA CIUDADANIA.
AE1.02.01 GESTION PREVENTIVA DE CONFLICTOS SOCIALES DESARROLLADA.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
COD. Actividad Operativa Ubigeo U.M.
P B Anual 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 s/
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DEL 150101 : 248 -
18A0110522464 PODER EJECUTIVO PARA LA PREVENCION DE : 23 - 151,805.00 268,106.00 268,106.00 268,106.00 268,106.00 268,106.00 268,106.00 268,106.00 268,106.00 68,555.67 68,555.67 68,555.67 2,502,320.01
LIMA REPORTE
CONFLICTOS SOCIALES
PROMOVER LA GESTION PREVENTIVA DE LOS 150101 : 060 :
18AOT11098162 (oL e cTocy I DIALOGO MULTIACTOR. . LIMA 2 INFORME 0.00 0.00 0.00  3,258,349.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00  3,258,349.00
Centro de Costo: 03.04.01 - SECRETARIA DE DEMARCACION Y ORGANIZACION TERRITORIAL

OEI.03 FORTALECER EL PROCESO DE DESCENTRALIZACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL PAJS.
AEI.03.02 ESPACIOS DE DIALOGO Y ARTICULACION DESARROLLADOS ENTRE EL GOBIERNO NACIONAL, LOS GOBIERNOS REGIONALES Y/O GOBIERNOS LOCALES.

. . . Meta Fisica PROGRAMACION Monto POI
CoD. Actividad Operativa Ubigeo Anual U.M. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 S/
FORTALECIMIENTO DE ACCIONES Y
FORMULACION DE PROYECTOS DE LEY, 150101 : 202 : NORMA
18A0110522467 REFERIDAS A,DEMARCACION Y LIMA 5 ELABORADA 194,707.00 227,158.00 194,707.00 259,609.00 259,609.00 460,616.00 194,707.00 194,707.00 227,158.00 326,045.33 326,045.33 326,045.33 3,191,113.99
ORGANIZACION TERRITORIAL
U.M. = Unidad de Medida. TOTAL GENERAL : 110,638,496.00
Nota : La Prioridad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégico
FIRMA
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