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ANEXO 01
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Situacion o Estado de

N° de Informe y N® de ik
nombre de Informe Recomendacion Recomendacion Implementacion ,“ la
Recomendacitn
2 AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS En proceso
A efectos gue la Oficing General de C de la Presid del Consejo de Ministros realice sus|
) _010'2005'_2’058' . funciones de acuerdo a o establecido en el Regl de Organizacion y F bado por el D.5. N° 094-|
Auditoria da Gestign 2 la Unidad 2005-PCM, como es el desarrollar y coordinar la politica de comunicaciones del Poder Ejecufivo, ante la ausencia de
Ejecutora 003 Secretaria General esta Uitima, se sugiere disponer se formule y aprusbe dicha politica, la cual constituird a su vez, el lineamiento
. PCM orientador para el desarrollo de las funciones de las Oficinas de Comunicaciones de todos los sectores del gjecutivo,
Periado julio 2002-agosto 2005.
3 AL JEFE DEL INSTITUTO NAGIONAL DE DEFENSA CIVIL En proceso
011-2009.20581 Que ol Jefe dé la Oficina de Adminisiracion, en coordinacion con el Jefe de Ia Oficina de Asesoria Juridica, procedan
Examen Espacial a la Aplicacion de al recupero econdmica da S/, 89 175,45 Nuevos Soles, por los hechos materia de la Observacion N° 01,
la Linea de Crédito Extraordinario,
P y Revol Concedid
por el Banco de la Nacion al INDECI
{Reformulada).
016-2008-2-0581 10 AL PRESIDENTE DE LA CMAN En proceso
Examen Especial a la Comisian Disponga que el Secretario Ejecutivo a través de sus Coordi Regionales oblenga los Inf Finales de lag
Multisecterial de Alto Nive! encargada Obras concluidas de tal manera que se sustente las fechas de entrega de aquellos que se consignan en la pagina
del Seguimiento de |as Acciones y web de la CMAN y en la informacién alcanzada por dicho funcionario,
Paliticas de Estado en los ambitos de
la paz, la reparacion colectiva y la
Reconciliacion Nacional - CMAN
Periodo 2007 - 2008.
7 AL JEFE DE LA OFICINA DE SISTEMAS En proceso
Ejecutar procedimientos de analisis y verificacion de los eventos que registra el equipo de Firewall Watch Guard &
impl procedimientos d tados de Politicas de Seguridad Informética con sus respectivos indicadores dg|
evaluacion, acorde a la Norma Técnica Peruana NTP — ISOMEC 17799: 2007 EDI, tenigndo en cuenta o siguisnts:
- Registro de aleras de seguridad de los sistemas informaticos.
003-2010-2-0581 - Cumplir lo establecido en la Directiva N° 001-2008-PCMISG, sobre el procedimiento de Gestidn de Cuentas de
Examen Especial a la Vulnerabilidad Usuarips.
del Portal del Estado Peruano - De Control de Cambios y Control de Calidad,
ocurmido el 21 Nov. 2009, - Actualizar la Directiva del Plan de Contingencias de los Sistemas Informaticos en la PCM, considerande como
aspecto de riesgo el factor externo sobre el acceso a los sistemas informaticos de manera remota o a través de
vulnerabilidades, por accin de Hacker y ofros.
2 AL SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS En proceso
Revisar y aprobar los Planes para el desarrollo de las Mesas de Trabajo Intergubernamental de la matriz de
delimitacion de comp ias y fi de los sectores Produccién y Ambiente, requeridos por la Secretaria de
Gestion Publica, mediante los Memorandos N° 587-2011-PCM-SGP y 638-2011-PCM-5GF de 28.Jun 2011 y
12.Jul.2011 respectivaments; con Ia finalidad de realizar las consultas ante los Gobiemos Regionales y Locales
COMG paso previo a la aprobacion de Matrices de Delimitacion de Compet y Distribuion de Funci de los
ionados ministerios, de conformidad con el Decreto Suprama N° 049-2009-PCM de 23.Jul 2009, Art. 3°,
4 A LA SECRETARIA DE GESTION PUBLICA En proceso
Impulsar nuevamente la presentacion de un Proyecto de Ley proponiendo la modificacion de fa Ley Organica del
Poder Ejecutive-LOPE, con la finalidad de concordar el concepto de “areas programaticas de accion” citado en la
norma, con el empleado en el proceso de descentralizacion que se lleva a cabo conforme a la Ley N° 27783 de|
003-2011-2-0581 Bases de la Descentralizacién donde se sefala que el proceso de descentralizacion se realiza en base a la
Examen Especial a la Secretaria de |ransferencias de competencias y funciones, asi como lo previsto en la Ley N° 27867 Ley Orgénica de Gobiemos
Gestion Pablica |Regionales y la Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades: con Iz finalidad de evitar que en el Congreso de la
Periodn del 01 de junio de 2008 al 30 Repdblica se aprueben las LOFs de los ministerios de diferenta forma.
de junio de 2011.
5 A LA SECRETARIA DE GESTION PUBLICA Concluida
Revisar la matriz elaborada por el Ministerio de Agriculiura y preparar el Programa de Trabajo para llevar a cabo la
|consulta previa con los Gobiernos Regionales y Locales sobre el contenido de la Matriz de Delimitacion de;
Competencias y Distribucion de Funciones del Ministerio precitado, de conformidad con lo indicado en el Ariculo 3°
del Decreto Supremo N° 043-2008-PCM de 23.Jul 2008,
8 A LA SECRETARIA DE GESTION PUBLICA En proceso

por los sobre los

Concluir con a revision y elaboracion de la version final de las f P
j i ion del ROF y del CAP de las entidades de la

I todol para la n Yy ar

Administracion Publica’, y elevar a la Alta Direccion para su comespandiente aprobacion, publicacion y difusion por
consituir un documento que permitira estandarizar a nivel de las entidades pdblicas los criteri pleados en la
formulacion de los i de gestion i
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casns da pagas. a trabajadores gua no cuenten con las condiciones necesanias pata la parcepcion del cilado)

y/o gesfi la devolucién resp del importe at jo desde of to &n el cual dicho
beneﬁcin dejo da comesponderie.

nombre de informe Recomendacién EEcomendacon i ;’:;z:ﬁ:;:: i
3 A LA DIRECTORA DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION En proceso
Aprobar lineamianto ylo directiva para formular el Plan Anual de Contrataciones, de forma tal que la Oficina de
Asuntos Admnmslranvoe y unidades organicas cuenten con parametms que establezcan entre otros aspectos, i)
procedi ii} bles, iii) plazos, iv) forma de { de i v} valori . i)
consolidacion dal cuadm de necesidades de bienes y servicios de la entidad, vil) crlerios de programacion,
priofizando bienes y ios da naturaleza continua y p te que estén acorde a las metas presupuestarias;
con el proposito de reducir el numero de modificaciones que permiten incluir procesos de seleccion para la
adquisicidn de bignes y servicios de naturaleza previsible, asi coma también disminuir el nimero de adjudicaciones
de menor cuantia no incluidos en el PAC.
001-2012.2-0581 4 A LA DIRECTORA DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION En procaso
Examen Especial 2 las Aprobar directiva yio lineamiento que oriente y estandarice preferentemente los criterios a ser tomado_s en cuenta
|duranta el astudio de posibilidades da precios y condiciones que ofrece el do para la an del valor
acjliccaEkes e enocchanta v referencial, que contenga entre otros: i) objeivo, i) alcance, iij) coma realizar el estudio de las posibilidades que
2 Ciectes ofrace el mercadeo, iv) elat dal cuadro o ivo de cofizaciones, v} criterios para determinar el valor)
Periodo del 11 de febrera de 2009 al 5
e referenmal vi) plazos, vii) responsables y supervision, viily control de calidad; a efeclos de que el personal
31 de diciembre de: 2011, lucrado actie con celeridad y diligencia para obtener el apropiado valor referencial de acuerdo al mercado y
suministren insumos y datos al Comité Especial del respectivo proceso de seleccion, facilitando el oportuno
plimiento de la prog ion establecida en el plan anual de adguisiciones y contrataciones de la entidad.
5 A LA DIRECTORA DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION En proceso
Dispener la revision sistemética de las resoluciones que aprueban directrices o li internos de caracter)
técnico-administrativo y que a la facha sea de aplicacion en Ia entidad para reqular los distintos procedimigntos y)
actividades administrativas, confrontandolas con la tividad de calacter general que: mgu!a ios
distintos sistemas administrativos de Estado, con la finalidad de determinar su Iy los|
riasg0s que generaria la aplicacion de normas intenas que hayan quedado sin efecto expresa o lautarnsnte
2 A LA SECRETARIA GENERAL En proceso
Disponga la formulacion de lineamientos donde se establezca: i) los procedimi a sequir, i) las unidades
organicas ylo funcionarios responsables, iii) plazos, entre otros, en todas las etapas de |a transferencia de gestion en
002-2012-2-0581 caso de ciere de Programas o Proyaclos, a fin de que la actuacion de los responsables involucrados esté requlada
Examen Espacial a los procesos de bajo criterios claros, lo cual contribuird a reducir los riesgos generados por la premura y falta de planificacion de
contrataciones del Programa de dichas acciones.
Mademizacion y Descentralizacion
del Estado — PMDE ] A LA SECRETARIA DE GESTION PUBLICA Concluida
Periodo del 01 de enaro del 2009 al Concluya con la revision y redisefio de los indicadores de la Poliica Nacional de Simplificacion Administrativa e
30 de junio 2011, implemente el sistema de seguimiento y evaluacion, con la finalidad de medir el grado de avance ylo ret |
porcentual de los indicadores de la referida Politica y de esta forma efactuar los ajustes y correctivos necesarios a fin
e cumplir con las metas previstas,
005-2012-2-0581 1 AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS En proceso
Auditorla a la informacion financiera Disponer qua el Presidente del CAFAE SG FCM y la Directora de la Oficina General de Administracién den
emitida por el Comité de cumplimiento a las recomendaciones contenidas en el Informe n® 008-2009-2-0581 “Informe largo de auditoria)
Administracién del Fondo da rnamnera al CAFAE de la Secretaria General de la PCM - periodo 2008° e Informe N° 003-2001-PCM/OCI
Asistencia y Estimulo de los “Sag! de medidas ¢ y de procesos judiciales al sequndo semestre 20107, ralacionadas con la
trabajadores de la Secretarla General reversion al Tesoro Publice de los saldos acumulados en el rubre de Caja y Bancos por concepto de transferencias
de la Presidencia del Consejo de no utilizadas en el periodo comprendide entre los aflos 1992 y 2005, para cuyo efecto, la Oficina General de
Ministros ~ CAFAE SG PCM Administracion previo al requerimiento de los fondos que solicite el CAFAE para la cancelacion de los futuros
Periodo de 01 de enero de 2010 al incentivos laborales deduzea el importe de los saldos disponibles en las cuentas corrientes del rubre Caja y Bancos.
31 de diciembre de 2011.
4 A LA SECRETARIA GENERAL En proceso
Disponga que la Oficina General de Administracitn, la Oficina General de Asesoria Juridica y la Oficina General de
Planeamients y Presupuesto prioricen la revision y aprobacion de los proyectos de directivas pendientes, a fin dej
dotar a la Oficina de Recursos Humanos de los lineamientos intermos necesarios para la administracion del personal
de la Presidencia del Consejo de Ministros, cautelando que éstos guarden concordancia con lo establecido en los
006-2012-2-0581 documenlns de gestion insﬁiLllcinnaI yla Im?nnaili\ra emitida por SERVIR, a fin de garantizar la idoneidad, eficiencia y
Examen Especial a los procesos de eficacia de los procesos del sistema administrativa de personal,
gestion y dasarmllo de parsonal
empleados en la Oficina de Recursos
. Humanos 7 A LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION En proceso
Periodo del 0! de enero del 2010 al Disponer que la Oficina de R H baj rasy bilickad, realice en un plazo perentorio la revision y
30 de junio de 2011, evaluacion de la o ion que sustenta el pagn del beneficio de “Bonificacion Familiar®, concedida a cada uno
de los serndores activos que lo vienen percibiendo a efactos de inar su dh De identificarse
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AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS
Disponga que &l Director Nacicnal Técnico de Demarcacion Territorial, que depends del Despacho del Presidente del
Conseja de Ministros es#auazca cntenns ¥ procedimientos para |a formulacion y evaluacion periddica de los planes

les de d debiendo incorporarse esta labor en el Plan Operativo Institucional, con la
finglidad de contar con micm'lacnén oportuna y técnicamente sustentada que sirve de base para la toma de
decisiones en materia del proceso de demarcacion temitorial.

En proceso

A LA DIRECCION NACIONAL TECNICA DE DEMARCACION TERRITORIAL
Evale las situaciones adveridas respecto a las limitaci en la def de los centros funcionales del EDZ
de la provingia de Vikcashuaman (criterios técnicos), a efectos de proponer un tratamiento adecuado para los centros
poblades que como consecuencia de los actes de vigl por } p un bajo nivel poblacional, el
mismo que deberia contemplar nuevos criterios de andlisis que coadyuven a identificar yio establecer la actual
conﬁguram(:n polihca administrativa de la citada provincia.

consid la antigiedad de la formulacion del EDZ de |a provincia de Vilcashuaman disponga que el
F bi R | de Ay ho actualice este documento técnice utilizando informacion estadistica reciente.

En proceso

008-2012-2-0581
Examen Especial a los
procedimientos tecnicos de
demarcacion tenitorial aplicados en la
Direccidn Nacional Técnica de

A LA DIRECCION NACIONAL TECNICA DE DEMARCACION TERRITORIAL
Formule y proponga |a regulacién de los procedimi @ seguir en los casos de: i) proyectos de ley devueltos por|

de las ¢ g y por terming de legislatura; y i) las acciones técnicas para el

obser

de contt ia de limites. en argas donde las diferencias surjan como resultado de la disputa
de la tenencia de recursos naturales como petréleo, gas natural, agua u otros, cuya exiraccion y explotacién genere
FECUrsDS BCONOMIcos para la zona  Asimismo, disefie un inventario de confliclos con dafos estadisticos e

|lindicadores que sirva de base para la toma de decisiones.

En proceso

Demarcacion Territorial - DNTDT
Periodo del 1 de enero del 2010 al 31
de diciembre de 2011.

A LA DIRECCION NACIONAL TECNICA DE DEMARCACION TERRITORIAL

Formule y proponga la regulacion de las acciones técnicas de d | en 4reas urb y zonas de|
interés nacional, para los casos de politicas, distritales yfo p correspondiente a los articulos
147, 15" y 29° del Decreto Supremo n* 019-2003-PCMONTDT, a fin de normalizar los procedimientos
rnetudcléglous para los estudios especiﬁms y los procesos de saneamiento y organizacion territorial, acorde con los
T pios de |a o it

Asimismo, adopte acciones on'entadas a velar por la adecuada custedia y cautela de |a documentacién técnico legal
que sustente las inciativas legislalivas de demarcacion y izaciin temitorial remifidas al Congreso de la
Republica para su promulgacion.

En proceso

A LA DIRECCION NACIONAL TECNICA DE DEMARCACION TERRITORIAL

Previc a |a implementacion de la Oficina de Base de Datos y Sistemas de Informacion Geografica, realice las
acciones necesarias con la ONGEI coma responsable del portal de la informacion de datos espaciales del Perd
(GEQIDEP), a efectos de contar con los insumos técnicos que requiera para sus labores de supervision, optimizandg
los que administra la PCM. Asimi dine con la ONGEI el soporte y asistencia técnica que requiera
para su operatividad.

En proceso

A LA DIRECCION NACIONAL TECNICA DE DEMARCACION TERRITORIAL

Realice las acciones conducentes orientadas a viabilizar la implementacion del Registro Nacional de Profesionales ¥l
Técnicos de Demarcacion Teritorial que incluya, entre otros, las obligaciones, deberss & impedimentos, asi como las
infracciones y sanciones en que incurran los citados profesionales, con la finalidad de mejorar la calidad de la
laboracion de i lizados durante &l citado proceso tenico.

formulacion de ios y

En proceso

029-2012-3-0456
Informe Largo de Auditoria sobre el
examen de los Estados Financieros
AL 31 de diciembre del 2011 - de la

AL SENOR PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS
1 se electue la impl de las jaci

contenidas en este informe y se tengan en
id de control Interno.

los fialados en el and

En proceso

Unidad Ejecutora n.® 003 Secrataria
General de la Presidencia del
Cansejo de Ministros
SOA Santivafiez Guamiz y Asociados

~._ Sociedad Civil.

AL SENOR PRESIDENTE DEL CONSEJ(Q DE MINISTROS

Recomendamos que se efectile una evaluacion de la actual estructura de control intemo a fin de implementar
mejoras que minimicen los riesgos y mejoren los procedimientos de control de cada una de las iransacciones que se
efectie en la entidad. En esle sentido, es necesario continuar con las acciones necesarias para la implemantacion
del Sistema de Control Inftemo (S.C.1)

En proceso
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002-2013-2-0581
Examen Especial a los procesos de la
Platatorma de Interoperabilidad del
Estado - PIDE

AL SECRETARIO GENERAL

Dispanga que el Jefe de la Oficina Nacional de Gobiemo Electrénice ¢ Informatica impulse en su calidad de
presidents del Grupo de Trabajo de Interoperabilidad del Estado y en el marco la Resolucion Ministerial n.* 381-2008
PCM, las acciones necesarias para la formulacion y emision del Plan de Interoperabilidad del Estado Peruano, asi
como el desarollo de directivas y lineamientos vinculados al establecimiento de las polificas, estandaras y

de interoperabilidad, lo cual permitird avanzar en el proceso de modernizacion del Estado.

En proceso

Periodo del 01 da enero de 2011 al
31 de diciembre da 2012,

AL SECRETARIO GENERAL
Dispanga que el Jefe de la Oficina Nacional de Gabisrma Elactrénice e Informatica proponga la complementacion del
convanio de colaboracién interinstitucional suscrito antre la PCM y el Banco de la Nacion, definiando un acuerdo de

nivel de servicio (SLA) para la administracion por parte de la ONGEI de los recursos de la PIDE que se encuentran|

alojados en el banco, que garantice la operatividad continua de |a PIDE.

En proceso

AL SECRETARIO GENERAL

ho Presid

Coordinar y efectivizar las con las i
General de F D Publico del Ministerio de El ia y Finanzas, & fin de adecuar el presupuesto inshtucional
y transferir la meta consignada para cubrir los gastos operativos de la Primara Vi idencia de |a Repablica del
Pliego PCM al Pliego Despacho Presidencial, por comesponder a esta Oitima entidad brindarle la asistencia
administrativa al amparo de lo previsto en la Ley n,* 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo.

del Plisgo Desy ial v la Direccit

En procaso

003-2013-2-0581
Examen Especial a los procesos de

pl y gestion
del sistema de racionalizacion a nivel
institucional de la PCM
Perioda del 01 de enero de 2011 al
1 de diciembre de 2012,

AL SECRETARIO GENERAL
Disponer que la Oficina Ganaral de Pl

¥ Presup ) con la p pacidn de las unidades organicas de la
PCM y las oficinas de pl de las entidades conf tes del sector PCM, segin corrasponda, actualice yio
reformule el Plan E S ial Multi. | ref lado 2007-2015, asi como el Plan Estratégico Institucional
reformulado 2010-2015, teniendo como basa el marco normativo vigente, que incluya, entre otros, una clara)
definicion de los lingamientos, gias, obj . prog @ indicadores medibles, a fin de coadyuvar a laj
gestion estratégica y operativa de la snhdad

Asimismo, disponga que la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto cumpla con realizar el seguimients,

it ¥ evaluauﬁn a los planes estlalégmns {PFSFM y PEI), en funcién de los indicaderes previstos para madir
los avances de o5 o ¥ para las mej que ¢ facilitando la adecuada
toma de decisiones.

En proceso

AL SECRETARIO GENERAL

Impulsar la actualizacion y aprobacion integral del Reglamento de Organizacion y Funciones de la PCM, de
conformidad a las disposiciones establecidas en la Ley n.® 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo y demas normas
compatentes, recomendacion que fug también realizada por la sociedad de auditoria Martinez Rodri A d

quez y
en el informe largo de auditoria financiera al 31 de diciembre de 2012 de la PCM.

En proceso

AL SECRETARIO GENERAL

Disponer la actualizacion integral del Manual de Organizacién y Funciones y del Cuadro para Asignacion de
Parsonal, con base a las funciones establecidas para cada unidad organica en el Regl to da Crganizacidn y
Funciones, identificando prevlamente los pmoesns con respecto de los puestos de traba}o que s@ requieren para su
ejacumdn Compl se fice las actividades que deben ser realizadas por el personal,

[ ademas “Los lineamientos para el trinsite de una enfidad pdblica al régimen del servicio civil”
aprobado con resolucitn de Presidencia Ejecutiva N™ 160-2013-S3ERVIR/PE en el marco de la Lay n.* 30057, Ley de
Servicio Civil, que presenta como una de las exigencias contar con procesos mejorados, periles de puestos y

: s de gestion actualizados y aprobad

En proceso

004-2013-2-0581
Examen Especial 2 los procesos del
sistema (nico de framites

A LA SECRETARIA DE GESTION FUBLICA
Disponga que el equipo thcnico de 1a SGP realice pruebas completas de creacion de los TUPA, considerando los
tllerent% tipos de entidades publicas. Asimi ejecute acciones destinadas a oplimizar la utilizacion de las

da inteligancia del nagocio provistas an la solucidn tecnoldgica como bisquada de datos, simplificacion
iministrati af Jisti imi lugcidn, entre otros, a fin de que adquieran pleno

. g 9 ¥
conocimiento y dominio de las fi dal aplicativo informéati

En proceso

Periodo de 1 de anero de 2011 al 31
de diciembre de 2012,

A LA SECRETARIA DE GESTION PUBLICA

Realice las acciones necesarias para la formulacion de una gia de impl ion del SUT y el respectivo plan
de ftrabajo que permita, en un primer momento, afinar el sistema y ponero en produccién y, posteriormente,
contemple su implementacion progresiva en las entidades piblicas de los tres niveles de gobierno, estableciendo

plazos perantorios, lo cual permitica avanzar en el proceso de modemizacion del Estade y cumplir con el
para lo cual fus desarrcliado.

J

En proceso
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2 Que la Secretaria General de la Presidencia del Consejo da Ministros - PCM disponga a las Jefaturas qué En proceso
correspondan, encargadas de la actualizacion de documentos de gestion, la adecuacion y actualizacion integral del
Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF a las disposiciones establecidas en la Ley n.*29158 - Ley
Orgénica del Poder Ejeculivo; asi como se establezca un cronograma para la adecuacitn, actualizacion y aprobacion
022.2013.3.0037 de los demas documentos de gestion coma son; Clasificador de cargos, Cuadro de Asignacion de Persongl - CAP,
: ) Manual de Organizacion y Funciones — MOF, Manual de Procedimientos — MAFRD y el Texto Unico de
Informe largo de auditorla financiera Procedimientos - TUPA.
al 31 de diciembre de 2012
SOA Martinez Rodriguez y Asociados
Contadores Publicos Sociedad Civil 3 Que el Secretario General de la Presidencia del Consejo do Ministios - PCM disponga y monitoree 3 implementacio En proceso
de las recomendaciones consideradas en el memorandum de Control Inferng n.*001-2013-MRIPCM de fecha 23 da
abril de 2013, debiéndose de informar al Grgano de Gontral Institucional sobre los resultados de las medidas
adopladas para el comespondiente sequimisnto de medidas comectivas.
5 AL PRESIDENTE DEL CAFAE SG-PCM En proceso
Disponga que el contador del CAFAE SG-PCM efectie &l registro en los libros contables de las donaciones, rentas,
ofrgs ing ¥ gastos rel dos con su administracion correspondientes a los afios 2012 y 2013, asi como
003-2014-2-0581 2quellos que en el futuro pudiera obtener el Comité, a efecto de revelarlos adecuadaments en las notas a los estados
Auditoria Financiera al Fondo del financieros da conformidad con los principios de confabilidad generalments aceptados.
CAFAE de los Trabajadores de la
Secretaria General de la PCM -
Feriodo terminado al 31 de diciembre 6 AL PRESIDENTE DEL CAFAE SG-PCM En proceso
de 2012y 31 de diciembra de 2013 Ejecute acciones orientadas a obtener los con la finalidad de asumir el pago, entre otros, de los|
Nongrarios de un contador, los gastos administrativos y gastos operafivos del CAFAE SG PCM en el marco de lal
normaliva presupuestal vigente.
1 A LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DE MINISTROS En proceso
Disponga se agilice las gesti que coresf para viabilizar la donacion de los vehiculos de transporte que en
el marco da la Ley n* 28008 y sus modificatorias ha receg o la Presidencia del Consejo de Ministros, con)
énfasis en los vehiculos adjudicados por la SUNAT de Puno, a faver de las entidades y dependencias del sector|
publico, icipalid; de la Republica, gobiemes regionales, comunidades campesinas y nativas que asi lo
soliciten, con la finalidad de no irogar mayores costos a la entidad par pio de imi y alquil de
locales en donda son custodiados.
2 A LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DE MINISTROS En proceso
Indique a la Oficina General de Administracitn que formule lineamientos o directiva que regule internamente el
procedimients de la adjudicacion, recepcian, i , conservacion y control de los vehiculos de trasporte
recepcionados por la entidad en el marco de la Ley n.* 28008 - Ley de Delitos Aduaneros ¥y sus modificatorias, con el
objeto de ordenar la gestion de estos bienss antes de autorizar su donacion.
005-2014-2-0581 4 A LA DIRECTORA DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Concluida
Examen Especial a las Unidades En tanto se apruebe el lineamiento o directiva que regule intermamente la adjudicacion, recepcion, mantenimiento,
Organicas de la PCM Procesa de conservacion y control de las unidades de transporte recepcionadas por la entidad en el marco de la Ley n.* 28008 -
olorgamiento de encargos. Perioda: 2 Ley de Delitos Aduaneros y sus modificatorias, ancargue al responsable del Area de Control Patrimonial ejerza el
de enero de 2012 al 31 de diciembre contrel sobie el proceso de adjudicacion y posterior donacién, para lo cual debera implementar un archivo que, enfre,
de 2013, atros, contenga la resolucion de adjudicacion, Izs actas, los contralos o convenios de alguiler de los lugares donde
se encuentran los vehiculos; asi como copia de los documentos que acrediten los gastes por mantenimienta
| dos por Iz entidad antes de su donacion, con la finalidad de que los mismos sean pasibles de controles
posteriores que pudiera ejercer la administracion.
6 A LA DIRECTORA DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION En proceso

Cumpla con actualizar periodicamente la Directiva General n® 004-2013-PCMSG Procedimientas para &l
Otorgamiento, Ejecucion y Rendicién de Cuentas bajo la modalidad encargo al personal de la Unidad Ejecutora 003:
Secretaria Genaral de la Presidencia del Consejo de Ministros, aprobada por Resolucion de Secretaria General n.°
0026-2013-PCM de 21 de noviembre de 2013, de conformidad con los cambios que 5¢ produzean en la Directiva de
Tesoreria sobre encargos debiendo precisar, enire otros, los casos en los cuales ! abono del importe del fondo se
deba efectusr directamente en la cuenta de ahorros del encargado de su mangjo, con la finalidad de uniformizar los
criterios para Iz gestion adecuada de los fondos por encargo en la entidad.
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bre de Inf ”, Aartin

1 AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS En proceso
Disponer 6l inicio de las acciones administrativas para el deslind de resp bilidades de los funcienanos y
servidores de la Entidad comprendidos en las observaciones n.°s 1y 2 del presente informe, teniendo en
consideracién que sus inconductas funcionales no se tran sujetas a la potestad sancionadora de la
Contralaria General de la Repablica.

3 A LA DIRECTORA DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION En proceso
Identificar las necesidades de instruccion en materia de contrataciones publicas del personal de la OAA, a efecto de
proponer su capacitacion, con @l fin de dotarlos de competencias tecnicas para la adecuada y oportuna gjecucion de
los procesos de contratacion, y de esta forma atender de manera idonea los ragquarimientos de las unidad
organicas y oplimizar los aspectos tcnicos y operativos de la Entidad.

3 2 LA DIRECTORA DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION En proceso
Disponer la mocificacion del Manual de Procedimientos *Contratacidn de Bienes y Senvicios cuyo manto sea inferior]
a las tres (3) UIT" aprobado Resolucion Di | n.° 143-2010-PCMIOGA de 2 de julio de 2010, incluyendo la
disposicion para que la OAA, p te ala izacion de cor ) diractas de bienes y serviciog con
similar objeto durante el mismo ejercicio presupuestal, y cuya suma total contratada supere el monto minima para
este tipo de compras ¢ sarvicios, emita un informe por escrito con las razones tacnicas que justifiguen el por qué no
5o convoct el proceso de seleccion comespondiente,
Agimismo, se incluya en la modificacién, un sub - proceso de supervision y monitoreo de caracter periddico, al
procedimiento de contratacién de bienes y servicios por montos menores o iguales a tres {3 UIT, con Ia finalidad de|
008-2014-2-0581 alertar oportunamenta sobra |a existencia de requerimientos de bienes yio servicios con similar objeto y de caracter
Examen Especial a la Presidencia del programable, cuyos montos en el ejercicio fiscal igualen ylo superen las tres (3) UIT, con la finalidad de tomar las,
Consejo De Ministros — Compras acciones correctivas del caso.
Directa da Bienes y Servicios

Convocados por [ Unidad Ejecutora ] A LA DIREC TORA DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION En proceso
003 Secrelarla General Dispaner que la OAA, en lo sucesivo considers en el Cuadro de Necesidades, el senvicio de mantenimients
Periodo de 1 de enero de 2012al 31 correctivo de vehiculos de transy de la Entidad, por tratarse de servicios de naturaleza similar y
de diciembre de 2013 programables, y lo incluya en el Plan Anual de C iones (PAC), estableciendo el tipo de proceso de seleccion
que corresponda, conforme a los mérgenes fijados en la Ley de Presupuesto del Sector Publico segin el afio
vigente; asimismo defina el sistema de contratacion que més se adecie a las necesidades de la Entidad, a fin que
estos servicios se realicen de rdo a la Ley de Ce i dal Estado y evitar incurrir en fraccionamiento.

5 A LA DIRECTORA DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION En proceso
Identificar & estado actual de los vehiculos adjudicados a la Entidad por la SUNAT mediante Rescluciones de
Intendencia n.°s 181-3H000-2012-889 y Resoluciones de Oficina n.*s 0071-2013-SUNAT-400C00 y 083-2013-
SUNAT-400C00, pendientes de donacion y establecer si son factibles de ser entregados perentoriamente a ofras
entidades, por cuanto al cieme del ejercicio 2014 aun se encontraban 17 vehiculos depositados en la ciudad de
Juliaca - Puno, por mas de dos (2) afios.

Asimismo, debera iniciar las acciones e informar respacto a la ubicacion de la camioneta rural, marca Toyota, modela
HIACE, sin placa de rodaje, color blanco, serie motor 3L-2029325, afie 1995, adjudicada a la PCM con Acta da
Entrega n.° 181-000C-AC-2013-000105 {Resolucion de Oficina n." 083-2013-SUNAT-400C00), la cual no fue
ubicada fisicamente en el depsito.

6 A LA DIRECTORA DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION En proceso
Disponer que la OAA, en cumplimiento a lo astablecido en el articulo 1° del Decreto Supremo n.* 078-2003-PCM
“Dacreto Sup que aprueba nomas ragl ias para regular |as acciones de conservacién de los bienes que
le son adjudicados a la Entidad de acuerdo con la Ley n.* 28008 - Ley de Delitos Aduaneros”, realice acciones de
consenvacion e inmediata donacion de los medios de transporte fterrestre que le son adjudicados por la
administracion aduanera, de acuerdo con lo establecido en el inciso f) del articulo 257 de la Ley n.* 28008 - Ley de
Delitos Aduaneros modificada por 1a Ley n ™ 28510,

1 A LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DE MINISTROS En procese
Fortalacer el rol rector de la Presidencia del Congejo de Ministros respecto al proceso de Descentralizacion, dotando
alas ia de D tralizacion de las atribuci y capacidades que le permita buscar consensos,
impulsar el fortalecimients de la gestion de los gobiernos regionales y locales; asi como, coadyuvar a la defimicion dal
rol rector que deben cumplir los sectores del Gobi Nacional, luego de culminarse la transferencia de las
funcicnes a los gobiemos regionales incluida la Municipalidad Metropolitana da Lima.

7 A LA PRESIDENTA DEL CONSEJO DE MINISTROS En proceso
Disponer que la Secretaria General, en |a gue recas la Presidencia de la Comision de Transferencia de los Planes
i 5 > |Anuales de Transfersncia de Competencias del Sector PCM a los gobiernos regionales y locales con enfoque de
Ejecucitn, Monitoreo YE\’a'“E:[‘-‘ﬁrf de gestion descentralizada, cumpla oportunamente con viabilizar la aprobacion y remision a la Secretaria de
las T : def‘ 5 Descentralizacion de los citados planes dentro del plazo establecido en el marco normative vigente, a fin culminar el
dB.a an's'm. Nacional 2 los proceso de transferencia de funciones pendientes ala fecha.
Pg?;;ﬁ"ﬁ:;‘:ﬁﬁ?m’;:;ﬁe Asimismo, disponer se cump_la con remitir los informes para su evaluacidn a la Secretarfa de Descentralizacion
e - dantro da Ios plazos establecidos en el Decreto Supremo n.* 047-2009-PCM, con el objeto de que dicha Secretaria
julio de 2014. foctie ol adecuado registro, monitorao y evaluacion de la informacion sobre la ejecucion y resultados de los planes

008-2014-2-0581 Proceso de

¥ la gestién descentralizada respecto a los servicios pdblicos.

9 A LA SECRETARIA GENERAL En proceso

Disponer que la Secretaria de Descentralizacion a través de la Oficina de Transferencia, Monitoren y Evaluacion de
Competencias implante un sistema de control a fravés de registros en aplicative o sistema informatico a fin de)
registrar controlar y evaluar la gestion del proceso de i ia de funci a la Municipalidad Metropolitana de
Lima y posea i y oporfuna para brindar atencion a la alta direccion.
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10 A LA SECRETARIA GENERAL En proceso
Dispaner que la Secretaria de Dsscentralizacion a través de la Oficina de Transferencia, Monitoreo y Evaluacion de
Competencias sistematice o registre mediante aplicativo informatico la documentacion generada por los sectores que
le permita realizar el seguimiento, control y evaluacién de las funciones que se encuentran en proceso de
transferencia a la Municipalidad Metropolitana de Lima; asi como de aqusl i de las gesti d
por la Comision Bipartita de Transferencia, respecto de las transferencias de competencias y I'uncwnes del Gobierno
Nacional a la referida municipalidad,

1" A LA SECRETARIA GENERAL En proceso
Dlsponet que |d Secretaria de Descentralizacion a Iravas de la Oficina de Transferencia, Monitoreo y Evaluacion de|
C ice 0 registre mediante apli infi ico la do tacién g fa por los sectores que

le permlta realizar el seguimiento, control y waluacmn de las funciones que sa encuentran en prm:eso de

transferencia a la Municipalidad Metropolitana de Lima; asi come de agquell I de las gesti il
par la Comisidn Bipartita de Transferencia, respecto de las fi ias de petencias y funci del Gobiema
; 00_9'201 4'2_'0581 Proceso e Nacional a la referida municipalidad.
Ejecucion, Monl.toreu y Evaluacion de 17 A LA SECRE TARIA GENERAL En proceso
las Translergnuas de Competencias, Evaluar el desarrollo e implantacion de una aplicativa informatico o Sistema de Sequimiento, Monitoreo y Evaluacit
dgl Gobuamol Nacional alos de la Gestion Descenfralizada, que en linea proporcione a la Oficina de Transf ia, Monitoreo y Evaluacién de
Gc_:bmr.nos Rfag_lona!es y Locales Competencias de la Secretaria de Descentralizacion de informacion actualizada del pmo%o de la transferencia de|
Periodo: 1 do julio de 2012 al 30 de funciones sectoriales y de la gestién d lizada de los iblicos, que coadyuve a una adecuada toma
julio de 2014, 6 deciss
13 A LA SECRETARIA GENERAL Concluida
Dispaner que la Secrefarla de Descentralizacion en coordinacién con la Secretaria de Gestion Publica revise,
actualice y agilice las acciones que conlleven a la aprobacin y publicacien de la "Directiva para Iz Formulacion e
Implementacion de Modelos de Gestién D lizada de los Servicios PUblicos”, a afecto de establecer el marco
normative onientador para que las comisignes intergubemamentales de los sectores de manera uniforme implanien|
en sus organizaciones los modelos de gestion d lizada de los icios pablicos gue se 1 85U
carngo.
14 A LA SECRETARIA GENERAL En proceso
Rewisar y optimizar el procedimiento con el cual se viabiliza la publicacién en el diario oficial El Peruano de las
resoluciones emitidas por la Secretaria de Descentralizacion con I finalidad de no interrumpir o afectar, entre otrog,
la gestion del proceso de fi ia de p ias funcienales de log a los gobiernos regionales
locales incluida la Municipalidad Metropolitana de Lima.
1 Recomendamos a la Oficina General de Administracion, sin perjuicio de regularizar los aspectos anteriores, disponer Concluida
se acentlen las acciones inherentes al control previo y a la supenvisitn de los procedimientos establecidos para el
pago de las transacciones.
4 Rec d a la admini de la Unidad Ejecutora 003 promover la modificacion de la Directiva n,* (104 En proceso
2003-PCM/SG acorde con lo dispueste en el Decrato Suprema n.° 007-2013 del 22 de enero de 2013,
117-2014-3-0049 § Rect d ala administracion de la U.E. n." 003 disponer la formulacién de Estados Financieros de CONABI al Cencluida
Informe Largo de Auditoria a los 31 de diciembre de 2013 y su auditoria subsiguiente, que permitan un punto de partida transparente para la gestion
Estados Financieros y de la nueva Unidad Ejecutora CONABI.
Presupusstales Consofidados por ol 6 Recomendamos a la adminisiacion de la PCM acentuar sus mecanismos de control y supenvision, tendentes a Concluida
Ao terminado al 31 de diciembre de gurar que los comprobantes de pago emitidos, sean firmados por los funcionarios designados para este efecto,

2013, emitido por Iz SOA Ramirez

! antes de proceder a su cancelacion, Asimismo, imprimir el sello restrictivo “Cancelado/Pagado”.
Enriguez. - Periodo de 1 de energ &l

31 de diciembre de 2013. 7 Re d a la administracion de la PCM, disponer que las reas pertinentes acentiien sus mecanismos do En proceso
control y supervisian, sobre los bienes de activo fijo.
Sin perjuicio de lo anterior, disponer |a ubicacion de los bienes detallados en los puntos b) y c) anteriores.

8 R d ala S ia de Descentralizacién, pl alas ia G | las decisiones apropiad. Enp
para la distribucién de los bienes almacenados o, de no ser apropiado en las circunstancias, ofra allernativa
apropiada.
1 Al SENOR MINISTRO DE DEFENSA En proceso

Disponer el inicio de las acciones para el deslinde de responsabilidades administrativas funcionales de los
Funcionarios y ex Funcionarios del Centro de Altos Estudios nacionales- CAEN comprendidos en las observaciones

n."*1,2, 3y 4, por comesponder a su competencia.

4 AL SENOR DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES - CAEN Concluida
Se evalie la validez de la documentacion generada por la Direccion General del Centro de Altos Estudios Nacionales|
003-2014-2-0848 = CAEN en el periodo comprendide entre el 02 de marzo al 06 de ]I.II'IIO de 2013, en coordinacidn con la Oficina|
Examen Especial al Centro de Altos General de Asesoria Juridica del MIN[N_F ejecutando acck i que pondan, de acuerdo con el
Estudios Nacionales- CAEN Periodo Itado de la evaluacit
de 1de enero de 2011 al 31 de "
diciembre de 2012 5 AL SENOR DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS NACIONALES - CAEN Concluida

Se evalle la situacion da los participantes admitidos en el Doctorado en Desamallo y Seguridad Estratégica que no

han cumplido con el requisito de acreditar el grado académico de magister inscrito en el Registro Nacional de Grados

Académicos y Titulos de la Asamblea Nacional de Titulos de la Asamblea Nacional de Rectores, en coordinacion con

la Oficina General de Asesoria Juridica del MINDEF, gjecutando las acci Iministrativas que ¢ pondan de
do con el resultado de |a evaluacién realizada.
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PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

PERIODO DEL SEGUIMIENTO 2015411 DEL: 1 de julio de 2015 AL: 31 de diciembre de 2015

2 s Situacian o Estado de
N de Infolrn:e ¥ . N df 5 Recomendacion Implementacion de la
nombre de Recomendacion
1 A LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS En proceso
Disponer el inicio de acciones administrativas para el deslinde de responsabilidades del ex consultor de la
056-2015-CGICSI-EE Prasidencia del Consejo de Ministros (PCM), comprendido en la observacion, por corresponder de su competencia.
Examen Especial’ a la Presidencia
deal Consajo De Ministros Desarrollo e
' nm;::mf;fznﬁ‘:::ﬁﬁmado 7 LA PRESIDENGIA DEL CONSEJO DE MINISTROS _ Concluida
8o Furitiofes del Estacs Disponer que la unidad organi ponsable de establecer los procesos y procedimientos de la PCM, implamente y|
Periodo de 15 de setiembre de 2010 comunigus i tos para la ad da gestion, coordinacion, orentacién, supervision y conformidad efectiva de
4l 13 de noviembre de 2012. las actividades relacionadas al desarrollo e implementacion de aplicativos informaticos de la PCM.
3 AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS Pendiente
Disponer |a actualizacion de |a Directiva n.* 001-2010-FCM "Directiva para el cumplimiento de las obligaciones de los
programas ylo proyectos financiados ylo administrados por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
914'201§'CGUUSTTEE ) PNUD", incluyendo procedimisntos, li tos y resy bilidadk pecto ala o 160 y ejecuciton de
Examen Especial a la Presidencia del publicidad estatal. a fin de evitar discrecionalidad en 1a toma de decisi asi como garantizar la aplicacion de la
Consejo de Ministros — PCM "proceso tiva PNUD
de contratacion y gastos de
Publigidat esiata ] AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE MINISTROS Pendiente
Periodo de 1 de enero de 2011 al 30 Digponer la revision de la Adenda al convenio de Administracion de Fondos Vigente hasta el afio 2016, a fin de
de noviembra da 2014. darla con las exigencias establecidas para la ipcion de los ios internacionales y adendas, que se
precisan en la Décima Disposicion Final de la Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el afo fiscal 2016 - Lay
n.=30372.
2 AL JEFE DE CENEPRED En proceso
De acuerdo a la competencia legal exclusiva de |a Contraloria, se impadido de disponer el deslinde de
rasponsabilidad por los mismos hechos a las funcionarias y la servid didas en la ob ionn." 2
revelados en el informe,
3 AL JEFE DE CENEPRED En proceso
Digponer gl inicio de |as acciones administrativas para el deslinde de resp bilidades de las funcionarias y la
senvidora del CENEPRED, comprendidas en la observacion n.* 1, teniendo en consideracion que su
inconducta funcional no se encuentra sujeta a la potestad sancionadora de la Contraloria Genaral de la Repablica.
De haber iniciada el Organo Instructor del CENEPRED el procedimiento administrativo para la determinacion de la
responsabilidad administrativa disciplinaria, respecto a la contratacion fraccionada de los servicios de la sefiorita
007-2015-2.0581 Daniella Anahl Urresti Pastor mediante drdenes de servicio n."s 108, 139 y 216, debera acumular a lo actuado las
Auditoria da cumplimiento contrataciones formalizadas con drdenes do servicio n.°s 252, 276, 327, 380 y 402, comprendidas en la observacion
Presidencia del c:g:?j“ da Ministros n." 1 del prasente informe, por ser de la misma naturaleza.
“Contratacion y ejecucion de servicios
de una persona natural®
4 AL JEFE DE CENEPRED En proceso
Poner en imi dalaP duria Piblica Especializada en Delitos de Corrupcidn de Funcionarios, para que
inicia las acciones legales respecto a las funcionarias y servidora sefialadas en las observaciones n."s 1y 2 sobre
presunto delito de negociacion incompatible o ap hami indebido de cargo, lado en el Informe.
5 AL JEFE DE CENEPRED En proceso
Disponer que la Secretaria General, en el marco de sus funciones, establezca un mecanismo efective de supenision
¥ mon da las actividades inherentes a la Oficina de Administracion, a efecto que la contratacitn de servicios por
este orientada 2 la ejecucidn de actividad peionales, lemporales y no [ te, conforme a la
normativa vigente sobre la materia.




