
Candidata: CONTRERAS MIGUEL, Jhaqueline Carmen

I. Visión estratégica del Sector Forestal y de Fauna Silvestre

Veinte (20) puntos 13.67

II. Conocimiento Técnico sobre la materia de Competencia del Tibunal

Veinte (20) puntos 15.33

III. Capacidad de Síntesis y Análisis

Veinte (20) puntos 10.67

IV. Atributos de personalidad

Cuarenta (40) puntos 19.33

Promedio General 59.00

Notas:

 1. La calificación se realizó tomando en consideración la entrevista y el ensayo del postulante.

2. Puntaje Máximo: Cien (100) puntos.

3. Puntaje Mínimo:  Sesenta (60) puntos.

4. Al no alcanzar la postulante el puntaje mínimo, el proceso se declara DESIERTO.

Lima, 06 de diciembre de 2013

LA COMISION

COMISIÓN DE SELECCIÓN A CARGO DEL CONCURSO PÚBLICO PARA LA DESIGNACIÓN DE 

LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE DEL ORGANISMO DE 

SUPERVISIÓN DE LOS RECURSOS FORESTALES Y DE FAUNA SILVESTRE – OSINFOR

Evaluación Personal - Cuadro de Calificación

Rubro



 1. La calificación se realizó tomando en consideración la entrevista y el ensayo del postulante.


