CA DE,
yeu Lp
<° 8,

N° 18-2010

22 Dic. 2010

Lima,

Vistos, el Memorandum NGm. 946-2010-PCM/OGA y el Informe Nam. 176-2010-
PCM/ORH.

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Supremo Num. 063-2007, se aprobo el Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Presidencia del Consejo de Ministros, modificado posteriormente por los
Decretos Supremos Nim. 057-2008-PCM y 010-2010-PCM;

Que, el Decreto Supremo Nim. 010-2010-PCM crea la Oficina de Gestidn de Conflictos

Sociales;

Que, la Primera Disposicién Complementaria Transitoria del citado Decreto Supremo
faculta a la Presidencia del Consejo de Ministros a adecuar los documentos de gestion que

correspondan;

; Que, de acuerdo a lo indicado por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

~ en el Informe Nam. 039-2010-PCM/OGPP-NSG, se requiere realizar el reordenamiento de
diecisiete cargos que permitiran la implementacién de la Oficina de Gestion de Conflictos
Sociales de la Presidencia del Consejo de Ministros;

Que, en razén de lo enunciado precedentemente se ha emitido la Resolucion
Ministerial NGm. 286-2010-PCM, que aprueba el reordenamiento de cargos contenidos en el
Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de la Presidencia del Consejo de Ministros,
aprobado por Resolucién Suprema NOm. 131-2007-PCM, reordenado por las Resoluciones
Ministeriales Nums. 322-2007-PCM, 329-2007-PCM, 103-2009-PCM y actualizado por la
Resolucion Ministerial Num. 172-2009-PCM;

Que, a través del Informe del Visto, la Oficina de Recursos Humanos recomienda la -
aprobacién del Presupuesto Analitico de Personal - PAP - de la Presidencia del Consejo de
Ministros, en cuya formulacién ha considerado la previsién presupuestal para las plazas
asignadas a la Oficina de Gestion de Conflictos Sociales;



Que, mediante Resolucion Ministerial Nim. 001-2010-PCM el Titular de la Entidad
deleg6 en el Secretario General de la Presidencia del Consejo de Ministros la facultad de
aprobar todo documento normativo que regule los actos de administracién interna,
elaboracién de documentos de gestion, tramites internos, lineamientos técnico normativos y
metodoldgicos, orientados a optimizar los procedimientos administrativos de caracter interno
a cargo de los organos de apoyo de la Presidencia del Consejo de Ministros; vy,

De conformidad con las disposiciones contenidas en el Decreto Supremo Num. 010-
2010-PCM, lo aprobado por Resolucién Ministerial NUm. 286-2010-PCM vy los lineamientos
técnicos previstos en la Directiva NUm. 001-82-INAP/DNP ”"Directiva para la Formulacion del
Presupuesto analitico de Personal (PAP) en las Entidades del Sector Publico”, aprobada por
Resolucion Jefatural Nam. 019-82-INAP/DIGESNAP.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar, con eficacia al 1° de enero de 2010, el Presupuesto Analitico de
Personal - PAP - de la Presidencia del Consejo de Ministros, para el Ejercicio Fiscal 2010,
contenido en los formularios A y A1, de 11 y 01 pdgina, respectivamente; y que forman parte
integrante de la Presente Resolucion.

Articulo 2°.- Aprobar el Anexo Num. 01 con el detalle nominal de la asignacion de
plazas que en numero de 03 paginas integra el Presupuesto Analitico de Personal - PAP - de la
Presidencia del Consejo de Ministros para el Ejercicio Fiscal 2010.

Articulo 3°.- El formulario de detalle A del Presupuesto Analitico de Personal podra ser
modificado en cuanto a la asignacion de las plazas a los cargos, asi como variar la distribucion
de éstos ultimos, de acuerdo a las necesidades de organizacidn o reestructuracion interna.

Articulo 4°.- Transcribir la presente Resolucién a la Direccién Nacional de Presupuesto
Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, adjuntando copia del Presupuesto Analitico de

Personal contenido en los formularios A y Al.

Registrese y comuniquese.




del Consejo de Ministros

SECTOR
PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA :

encia

: 01 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
3 001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003 - SECRETARIA GENERAL - PCM

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO A

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

Ofizina General de Adminlstracicéa
Cficira de Recursos Humanos

Referencia: R.M.N2 286-2010-PCM

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
- REMUNERACION
Ne NIVEL CANTIDAD | SITUACION REMUNERACION | PERIODO | Ne NIVEL CANTIDAD CE SITUAQON PERIODO
DE o DE PLAZAS |DE LA PLAZA MONTO MENSUAL EN DE o PLAZAS DE LA PLAZA MONTO MENSUAL £N
PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV 1 PRES | OCUP| VAC | (pminc-sassreunrl | MESES |PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA § PREV l PRIS 1‘:{% ocup | vec | Basce [ FEUNIFICADA | PRINCIPAL | KIESES
ORGANOS DE LA ALTA DIRECCION
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
001 |MINISTRO (A) F-8 1 1 1 48.31 12 001 |MINISTRO (A) F-8 1 1 1 0.07 48.24 48.31 12
002 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV F-3 1 002 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV F-3 4 1
003 |SECRETARIAV ST-A 1 1 1 24.18 12 003 |SECRETARIAV 5T-A 1 A 1 0.04 24.14 2418 12
004 |SECRETARIAV ST-A 1 12 004 [SECRETARIAV 3T-A 1 1
005 |CHOFERIII ST-E 1 1 1 23.55 12 005 |CHOFER Il ST-E 1 1 1 003 2352 23.55 12
006 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I SA-B 1 1 1 23.30 12 006 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I SA-B 1 1 1 003 23.27 23.30 12
007 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il SA-B 1 1 1 23.30 12 007 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I 5A-B 1 1 1 003 2327 23.30 12
008 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV F-6 1 008 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV F-6 1 1
009 |ASESORII F-5 1 009 |ASESOR Il F-5 1 1
010 [ASESCRII F-5 1 010 |ASESORII F-5 1 1
011 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 011 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1
012 |SECRETARIA IV ST-A q 012 |SECRETARIA [V 5T-A 1 1
013 |SECRETARIA Il ST-B 1 013 |SECRETARIA Il 5T-B 1 1
014 |CHOFERIIl ST-A 1 014 |CHOFER Il 5T-A 1 1
015 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I SA-B 1 015 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I SA-B 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 15 5 5 0 142.64 TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 5 15 5 0 0.20 142.44 142.64
SECRETARIA GENERAL
016 [SECRETARIO (A) GENERAL F-7 1 1 1 46.55 12 016 [SECRETARIO (A) GENERAL F-7 1 1 1 0.7 46.48 46.55 12
017 [ASESOR I F-5 1 b 1 42.53 12 017 |ASESOR I F-5 1 1 1 0.(6 4247 42.53 12
018 [EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 018 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1
019 [ABOGADO i SP-C 1 1 i 29.21 12 013 |ABOGADO Il 3P-C 1 1 =t 0.L5 29.16 29.21 12
020 |SECRETARIAV ST-A 1 1 1 2418 i 020 |SECRETARIAV 5T-A 1 1 1 0.4 24.14 24.18 12
021 |TECNICO ADMINISTRATIVO Ii ST-A 1 1 1 2418 12 021 |TECNICO ADMINISTRATIVO il 5T-A 1 1 1 0L4 24.14 24.18 12
022 |CHOFER IlI ST-A 1 022 |CHOFER I 5T-A 1 1
mm AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO || SA-B 1 1 1 2330 12 023 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMIMISTRATIVO |1 SA-B 1 1 1 0.3 2327 23.30 12
ﬁ:?"“"*o;jh AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il SA-A 1 1 1 23.39 12 024 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMIMISTRATIVO i Sh-A 1 1 1 0.03 2336 2339 12
g vo ;ﬁa_xgju IDAD ORGANICA 9 7 6 0 213.34 TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 7 ] 6 0 0.22 213.02 213.34
3 .
50 ) \%t; ‘E&jaca
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SECTOR :
PLIEGO :
UNIDAD EJECUTORA :

Presidencia
del Consejo de Ministros

01 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003 - SECRETARIA GENERAL - PCM

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO A

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

’
Oficina General de Administracion
Oficina de Recursos Humanos ~ «

Referencia : R.M.N2 286-2010-PCM

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
REMUNERACION

Ne NIVEL CANTIDAD | SITUACION REMUNERACION | PERIODO | Ne NIVEL CANTIDAD DE SITUACION PERIODO

DE o DE PLAZAS IDELAPLAZAL oo evciia EN DE o PLAZAS DE LA PLAZA MONTO MENSUAL EN
PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV I PRES | OCUP | VAC | (eainc=saserevnir) | MESES |PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV | PRES ITOTAL OCUP | VAC | BASICA | REUNIFICADA } PRINCIPAL | MESES
OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL

025 |DIRECTOR DE 5ISTEMA ADMINISTRATIVO Il F-4 1 1 1 40.53 12 025 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il F-4 1 1 1 0.06 40.47 40.53 12

026 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV ST-A 1 026 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV ST-A 1 1

027 |PERIODISTA IV SP-A 1 027 [PERIODISTA IV SP-A 1 1

028 |PERIODISTA IV SP-A 1 028 |PERIODISTA IV SP-A 1 1

029 |PERIODISTA IV SP-A 1 029 |PERIODISTA IV SP-A 1

030 |PERIODISTA IV SP-A 1 030 |PERIODISTA IV SP-A 1 1

031 |SECRETARIAIII ST-B 1 1 1 23.99 12 031 [SECRETARIA Il ST-B 1 1 1 0.04 23.95 23.99 12

D32 |TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E 1 1 1 23.55 12 032 |TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E 1 g 1 0.03 23.52 23.55 12
TOTAL UNIDAD ORGANICA ] 3 2 1 88.07 TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 8 2 1 0.13 87.94 88.07
ORGANOS DE CONTROL Y DEFENSA JUDICIAL
ORGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL

033 [JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL F-6 1 b 033 |JEFE DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL F-6 1 L 1

034 |ABOGADO IV SP-A 1 034 |ABOGADO IV SP-A 1 1

035 |AUDITOR IV SP-A 1 1 51 30.26 12 035 |AUDITOR IV SP-A 1 1 1 0.06 30.20 30.26 12

036 |AUDITOR IV SP-A 1 1 1 30.26 12 036 |AUDITOR IV SP-A 1 1 6F 0.06 30.20 30.26 12

037 |AUDITOR IV SP-A 1 037 [AUDITOR IV SP-A 1 1

038 |AUDITOR 1V SP-A 1 038 |AUDITOR IV SP-A 1 1

039 |TECNICO ADMINISTRATIVO il ST-A 1 039 [TECNICO ADMINISTRATIVO IlI ST-A 1 1

D40 |SECRETARIA IV ST-A 1 1 1 24.18 12 040 |SECRETARIA IV ST-A 1 1 1 0.04 24.14 24.18 12

041 [TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E 1 041 |TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 3 2 1 84.70 TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 3 9 3 0 0.16 84.54 84.70
** Plaza presupuestada por la CGR
PROCURADURIA PUBLICA

042 |PROCURADOR PUBLICO Rég.Esp 1 1 1 39.37 12 042 |PROCURADOR PUBLICO Magist. 1 i 1 0.06 39.31 39.37 12

043 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1l F-4 1 1 1 40.53 12 043 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I F-4 1 1 1 0.06 40.47 40.53 12

044__ABOGADO IV SP-A 1 1 1 30.26 12 044 |ABOGADO IV SP-A 1 1 1 0.06 30.20 30.26 12
Q/@@@“ﬁmm \j SP-A 1 045 |ABOGADO IV SP-A 1 1

‘?’%‘;‘,@(}\EN ABOGACIA || ST-A 1 1 1 2418 12 046 |TECNICO EN ABOGACIA Il ST-A 1 1 1 0.04 24.14 2418 12

: \g[ i (_;4\
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Presidencia : 7
del Consejo de Ministros

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO A
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

SECTOR:
PLIEGO :
UNIDAD EJECUTORA :

01 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003 - SECRETARIA GENERAL - PCM

’
Oficina General de Adminiseracicn
Oficina de Recursos Humanos -

Referencia : R.M.N2 286-2010-PCM

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
REMUNERACION
Ne NIVEL CANTIDAD | SITUACION REMUNERACION | PERIODO | N2 NIVEL CANTIDAD DE SITUACION PERIODO
DE o DEPLAZAS IDELAPLAZAL |\ o\ e NUAL EN DE o PLAZAS IDE LA PLAZA MONTO MENSUAL EN
PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV | PRES § OCUP| VAC | (princ.= Bas« ReuniF) MESES |PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV | PRES | TOTALE 2aup | vac 3asica | Reunipicapa | PRINCIPAL | MESES
047 [SECRETARIA IV ST-A 1 1 1 2418 12 047 |SECRETARIA IV ST-A 1 1 : .04 2414 2418 12
048 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO iI SA-B 1 1 1 23.30 12 048 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I SA-B 1 1 = .03 2327 2330, 12
043 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-C 1 1 1 23.21 12 049 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-C 1 1 < .02 2319 23.:1 12
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 7 7 0 205.03 TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 7 8 7 0 €.31 204.72 205.03
ORGANOS DE ASESORAMIENTO
OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
050 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV F-6 1 050 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV F-6 3 1
051 [EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 051 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1
052 |ABDGADO IV SP-A 1 1 1 30.26 12 052 |ABOGADO IV SP-A 1 1 < .06 30.20 30.26) 12
053 |ABOGADO IV SP-A 1 1 1 30.26 12 053 |ABOGADO IV SP-A 1 1 z .06 30.20 30.26] 12
054 |SECRETARIA IV ST-A 1 1 1 2418 12 054 |SECRETARIA IV ST-A 1 1 < .04 24.14 2418 12
055 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-B 1 1 1 23.99 12 055 |TECNICO ADMINISTRATIVO i ST-8 1 1 e .04 23.95 2359 12
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 4 0 108.69 TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 4 6 4 0 .20 108.49 108.69
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
056 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV F-6 1 056 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV F-6 1 1
057 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1 1 38.51 12 057 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1 s .06 38.45 g1 12
058 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO II F-4 1 1 1 40.53 12 058 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO Ii F-4 1 1 2 .06 4047 40.€3 1z
059 [EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1 1 38.51 12 059 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1 % C.06 38.45 38.51 12
060 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 060 [EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1
061 [EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 061 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1 1 C.06 30.20 30.26 12
062 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1 1 30.26 12 062 |ESPECIALISTA EN FINANZAS IV SP-A 1 1
063 |ESPECIALISTA EN FINANZAS IV SP-A 1 063 |PLANIFICADOR Il SP-C 1 1 1 £.05 2961 2966 12
064 [PLANIEICADOR Il 5P-C 1 1 1 29.66 12 064 |INGENIERO IV SP-A 1 1
065 |INGENIERO IV SP-A 1 065 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1l SP-B 1 1 1 0.06 30.04 010 12
066 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1li SP-B 1 1 1 30.10 12 066 |SECRETARIA IV ST-A 1 1
067 |BIBLIOTECARIO il SP-B 1 067 |TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E 1 1 1 0.03 2352 23,55 12
068 |[SEC REFARII T ST-A i
a6s | ;@g@c«‘mﬁ#&\mvo | ST-E 1 1 1 23.55 12
TOTAL W{bn‘n ORGANIa'a‘:\ 14 7 7 0 231.12 TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 7 12 6 0 0.38 230.74 231.12
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._ERU Presidencia

del Consejo de Ministros

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

’
Oficina General de Administracion
Oficina de Recursos Humanos -

SECTOR : 01 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
PLIEGO : 001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Referencia: R.M.N? 286-2010-PCM
UNIDAD EJECUTORA : 003 - SECRETARIA GENERAL - PCM
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
REMUNERACION
Ne NIVEL CANTIDAD | SITUACION REMUNERACION | PERIODO | Ne NIVEL CANTIDAD DE SITUACION PERIODO
DE o DE PLAZAS |DELAPLAZAL \\ oo o ial EN DE o PLAZAS DE LA PLAZA MONTO MENSUAL EN
PLAZA CARGO ESTRUCTURAL catecoria | erev | PREs Jocup] vac | ewscosssenamn | Meses [puaza CARGO ESTRUCTURAL catecoria | PREV | pres [ rotau] ocur [ vac | easica [ reuwricapa | ernciear | meses
ORGANOS DE APOYO
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
070 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV F-6 1 068 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV F-6 2 1
071 |SECRETARIA IV ST-A 1 1 1 24.18 12 069 |SECRITARIA IV ST-A 1 1 1 0.04 24.14 24.18 12
072 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 11 SA-C 1 1 1 2321 12 Q70 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I SA-C 1 1 1 0.02 23.19 23.21 12
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 2 0 47.38 TOTAL UNIDAD ORGANICA p 4 2 3 2 0 0.06 47.33 47.39
Oficina de Asuntos Financieros
073 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 11 F-4 1 1 1 40.53 12 071 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II F-4 1 1 1 0.06 40.47 40.53 12
074 [CONTADOR IV SP-A i 1 1 30.26 12 072 [CONTADOR IV SP-A 1 1 1 0.06 30.20 30.26 12
075 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A il 1 4G 30.26 12 073 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 3k 1 1 0.06 30.20 30.26 12
076 |TESORERO il SP-A 1 074 |TESORERO I SP-A ik 1
077 |TECNICO ADMINISTRATIVO 111 ST-A 1 ) 1 2418 12 075 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A 1 1 1 0.04 24.14 24.18 12
078 |TECNICO ADMINISTRATIVC Il ST-A 1 1 1 24.18 12 076 |TECNICO ADMINISTRATIVO IiI ST-A 1 i 1 0.04 24.14 24.18 12
079 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A 1 1 10 2418 12 077 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il © ST-A I i 1 0.04 24.14 24.18 12
080 [TECNICO ADMINISTRATIVO I ST-B 1 3 1 23.99 12 078 |TECNICO ADMINISTRATIVO I ST-B ol 1 1 0.04 23.95 23.99 12
081 [SECRETARIA IV ST-A 1 1 1 2618 12 079 |SECRETARIA IV ST-A il 1 1 0.04 24.14 24.18 12
082 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-C 1 1 1 23.21 12 080 [AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-C 1 1 1 0.02 23.19 23.21 12
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 9 6 2 244.97 TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 9 10 7 2 0.40 244.57 244.97
@ Contrato - Reg.Lab.276
Oficina de Asuntos Administrativos
083 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II F-4 1 1 1 10.53 12 081 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I F-4 1 1 1 0.06 40.47 40.53 12
084 |EXPERTO ENSISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1 1 38.51 12 082 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1 1 0.06 38.45 38.51 12
085 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1V SP-A 1 1 1 30.26 22 083 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1 1 0.06 30.20 30.26 12
086 |TECNICO ADMINISTRATIVO 1l ST-A 1 1 1 24.18 2 084 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A 1 1 1 0.04 24.14 24.18 12
087 |TECNICO ADMINISTRATIVO III 5T-A 1 1 1 24.18 2 085 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A 1 1 1 0.04 24.14 24.18 12
088 [TECNICO ADMINISTRATIVO Ill ST-A 1 1 1 24.18 42 086 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A 1 1 1 0.04 24.14 24.18 12
089 | TECNMOrBImMS TRATIVO | ST-E 1 1 1 23.55 12 087 [TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E 1 1 1 0.03 23.52 23.55 12
090 /&\\Pmﬁt%g% O DE IMPRENTA Il ST-B q 1 1 23.99 32 088 |OPERADOR DE EQUIPO DE IMPRENTA 1I ST-B 1 1 1 0.04 2395 23.99 12
TOTAL JN)D{RD ORGANI&A ““\ 8 8 7 1 22938 TOTAL UNIDAD ORGANICA 0 8 8 7 1 0.37 229.01 229.38
o9

T
\B g =Y

Pagina 4




Oficire General de Adminfstracicn

SeAeansia Oficina de Recursos Humanos
del Consejo de Ministros

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO A

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

SECTOR : 01 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
PLIEGO : 001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Referenc 3 : R M.N2 286-2010-PCM
UNIDAD EJECUTORA : 003 - SECRETARIA GENERAL - PCM
PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTD
5 : REMUNERACION
Ne NIVEL | CANTIDAD | SITUACION | coorinconcion | PERIODO | Ne HIVEL CANTIDED DE | SITUACION PERIODO
DE o DE PLAZAS |DELAPLAZAL | o\ il EN DE 0 PLAZAS LE LA PLAZA MCNTO MENSUAL EN
PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV ] PRES | ocup| VAC | (eamcssasereune) | MESES |PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV j PRES [mu.. oap ] e | easicx E REUNIFICADA | PRINCIPAL | MESES
Oficina de Recursos Humanos
031 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II F-4 1 1 1 40.53 12 089 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II F-4 1 1 1 006 40.47 40.53| 12
082 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1 1 30.26 12 090 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 a 5 006 30.20 30.26 12
093 |ASISTENTE SOCIAL I SP-C 1 1 1 29.66 12 091 |ASISTENTE SOCIAL Il SP-C i 1y & 005 29.61 29.66 12
094 |TECNICO ADMINISTRATIVO IlI ST-A 1 i | 1 24.18 12 092 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A 1 i | I 004 24.14 24.18] 12
085 |TECNICO ADMINISTRATIVO III ST-A 1 1 = 24.18 12 093 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A 1 3 1 004 24.14 24.18 12
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 5 4 1 148.81 TOTAL UNIDAD ORGANICA 0 5 5 4 1 025 148.56 148.81
Oficina de Sistemas
096 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II F-4 1 094 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 11 F-4 1 %
097 |PROGRAMADOR DE SISTEMAS PAD 1| ST-A 1 095 |PROGRAMADOR DE SISTEMAS PAD Il 5T-A 1 1
098 |TECNICO ADMINISTRATIVO 1l ST-A 3} 1 1 2418 12 096 |TECNICO ADMINISTRATIVO |1l 5T-A 1 1 1 0.04 24.14 24,18 12
099 | TECNICO ADMINISTRATIVO (Il ST-A 1 1 1 24.18 12 097 |TECNICO ADMINISTRATIVO |1l 5T-A 1 2 1 0.04 24.14 24.18 12
100 |TECNICO ADMINISTRATIVO i ST-A 1 1 1 24.18 12 098 |TECNICO ADMINISTRATIVO IlI ST-A 1 s 1 0.04 2414 24.18 12
101 |TECNICO ADMINISTRATIVO i ST-B 1 1 1 23.99 12 099 |TECNICO ADMINISTRATIVO I 5T-B 1 1 I 0.04 23.95 23.99 12
102 |TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E 1 1 1 23.55 12 100 [TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E 1 73 b 0.3 23.52 23.55 12
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 5 0 120.08 TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 5 7 B 0 0.19 119.89 120.08
OFICINA GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL
103 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV F-6 1 101 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO IV F-6 1 ! 1
104 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 102 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SF-A 1 l 1
105 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 103 |PERIODISTA IV SF-A 1 1
106 |PERIODISTA IV SP-A 1 104 |PERIODISTA IV SP-A 1 Ly
10 PERIODISTA IV SP-A - 105 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il 5T-A 3 ] S | 1 004 24.14 24.18 12
108 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A 1 1 1 24.18 12 106 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A 1 | 1 ] 004 24.14 24.18 12
109 JTECNICO ADMINISTRATIVO Ili ST-A 1 1 1 2418 12 107 [TECNICO ADMINISTRATIVO Il 5T-8 1 1 1 094 23.95 23.99 12
[ 110 |TECNICO ADMINISTRATIVO II ST-B : | 1 1 23.99 12 108 |TECNICQ ADMINISTRATIVO Il 5T-8 1 1 1 004 23.95 23.99 12
GJ,.\\\ TECNICO ADMINISTRATIVO It ST-B 1 1 1 23.99 12 109 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 5A-C 1 1 1 003 2327 2330 12
A %\ AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-C 1 1 1 23.30 12
bI'O‘EQELJNIDJ\D ORGANICA 10 5 5 0 119.64 TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 5 9 5 0 0.19 119.45 119.64
BRI
CJO
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Sl PER

SECTOR :

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA :

Cl Presidencia

del Consejo de Ministros

01 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003 - SECRETARIA GENERAL - PCM

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO A

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

G
Oficina General de Administracién
Oficina de Recursos Humanos  *

Refzrencia : R.M.N2 286-2010-PCM

PERIODO PREVIO

PERICDO PROPUESTO

REMUNERACION

Ne NIVEL CANTIDAD | SITUACION REMUNERACION | PERIODO | Ne NIVEL CANTIDAD DE SITUACION PERIODO

DE o DE PLAZAS [DELAPLAZAL oo aL EN DE 0 PLAZAS DE LA PLAZA MONTO MENSUAL EN
PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV | PRES ocupl VAC | iemczansepeune | MESES JPLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA ?P-EV] PRES |TOTAL DCUP | VAC | 3ASCA | REUNIFICADA | PRINCIPAL | MESES
ORGANOS DE LINEA
SECRETARIA DE COORDINACION

113 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV F6 1 110 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV 6 % 1

114 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F3 1 111 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | 3 1 1

115 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 112 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F3 1 1

116 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 113 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1 1 0.06 30.20 30.26) 12

117 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1 1 30.26) 12 114 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1

118 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 115 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1

119 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 116 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A i 1

120 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 117 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IiI SP-B 1 1 1 0.06 30.04 3010 1z

121 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 118 |ABOGADO IV SP-A 1 1

122 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 119 |ABOGADO IV SP-A 1 1

123 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 120 [PLANIFICADOR IIi SP-B 1 1 1 0.06 30.04 3010 1z

124 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 121 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 5P-C 1 1 1 0.05 29.61 2966) 1z

125 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Ili SP-B 1 122 |SECRETARIA IV ST-A 1 1 1 0.04 24.14 24.18] 1z
126 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Ili SP-B 1 1 1 30100 12 123 |SECRETARIA IV ST-A 1 1

127 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Ili SP-B 1 124 |TECNICO ADMINISTRATIVO IlI ST-A 1 1

128 |ABOGADC IV SP-A 1 125 |AUXILIAR DE SISTEMA ACMINISTRATIVO i 54-B 1 1 1 0.03 23.27 23.30] 1z

129 |ABOGADO IV SP-A 1

130 |ABOGADO IV SP-A 1

131 |SOCIOLOGO Il SP-B 1

132 |PLANIFICADOR i SP-B 1 1 1 30.10 12

133 |PLANIFICADOR II SP-C 1

134 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il SP-C 1 1 1 29.66 12

135 |SECRETARIA IV ST-A 1 1 1 2418 12

136 [SECRETARIA IV ST-A 1

137 ¥E(_N|COWTRATIVO I ST-A 1

138 Auy@%&é%ww:sramwo N SA-8 1| 1] 1 2330] 12

L SO —
TOTAL umpé‘lpoac.wcﬁﬁoﬂ\ 2% | 6 5 1 167.60 TOTAL UNIDAD ORGANICA 10| 6 | 16| & 0 0.30 167.30 167.60|
\ 5
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SECTOR : 01 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
PLIEGO : 001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
UNIDAD EJECUTORA : 003 - SECRETARIA GENERAL - PCM

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

Oficina General de Administracion
Oficina de Recursos Humanos  +

Referencia : R.M.N2 286-2010-PCN

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
REMUNERACION

Ne NIVEL CANTIDAD | SITUACION REMUNERACION | PERIODO | N2 NIVEL CANTIDAD DE SITUACION PERIODO

DE o DE PLAZAS | DE LA PLAZA MONTO MENSUAL EN DE 0 PLAZAS DE LA PLAZA MONTO MENSUAL EN
PLAZA CARGO ESTRUCTURAL cateGoRiA | Prev | PRES  ocup [ vic | pawes ause sen MESES _|PLAZA CARGO ESTRUCTURAL cateGoria | PReV | eres [rorat] ocur [ vac | easica | revwricaon | remcea | meses
Oficina de Coordinacién Parlamentaria

139 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO |1 F-4 1 126 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO i F-4 1 1

140 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 127 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A | 1

141 [SECRETARIA IV ST-A 1 128 |SECRETARIA IV ST-A 1 1

142 |TECNICO ADMINISTRATIVO IlI ST-B 1 129 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-B 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 0 0 0 0.00 TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 0 4 0 0 0 0 0
SECRETARIA DE GESTION PUBLICA

143 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV F-6 1 130 [DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV F-6 1 1

144 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 131 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1

145 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 132 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 T

146 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 133 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1

147 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 134 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1

148 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV 5P-A 1 135 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1

149 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 136 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1

150 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 137 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1

151 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 138 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO [V SP-A 1 1

152 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 139 |ABOGADO IV SP-A 1 1 1 0.06 30.20 30.26 12

153 |ABOGADO IV SP-A 1 1 1 30.26 12 140 |ABOGADO IV SP-A 1 1

154 |ABOGADO IV SP-A 1 141 |ABOGADO IV S5P-A 1 1

155 |ABOGADO IV SP-A 1 142 |ABOGADO IV SP-A 1 1

156 |ABOGADQ IV SP-A 1 143 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO III SP-A 1 1

157 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IlI 5P-A 1 144 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | F-1 T 1 1 0.05 32.00 3208 12

158 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | F-1 1 1 1 32.05 12 145 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO i SP-C 1 1 1 0.05 29.61 29 6€ 12

159 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il SP-C 1 1 1 29.66 12 146 |SECRETARIA IV ST-8 1 1 1 0.04 23.95 2396 12

160 |SECRETARIA IV 5T-8 1 1 1 23.99 12 147 |SECRETARIA IV ST-A 1 1

161 |SECRETARIA IV ST-A 1 148 |TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E 1 1 1 0.03 2352 23.55 12

162 |TECNICO ‘Q@QN@}\ ST-E o 1 2355 12

RSN T N )

TOTAL UNIDAD oﬁcgngn& °~*6 c\ 20 5 5 0 139.51 TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 l 5 I 19 | 5 l 0 | 0.23[ 139.28 139.51
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ﬁ&ﬁ i PERU Prpscﬁqncla
e del Consejo de Ministros

SECTOR 01-
PLIEGO : 001
UNIDAD EJECUTORA

PCM

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTRQS
PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003 - SECRETARIA GENERAL

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO A

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

Oficina General de Administracion
Oficina de Recursos Humanos

Re“erarcia: R.M.N2 286-2010-PCM

PERIODO PREVIO

PERIODO PROPUZSTO

i REMUNERACION

ne NIVEL CANTIDAD | SITUACION REMUNERACION | PERIODO | N2 NIVEL CANTIDAD BE SLTJADDN PERIODO

DE 0 DE PLAZAS JDELAPLAZA] oo encia EN DE c PLAZAS DE LA MAZA MONTO MENSUAL EN
PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV | PRES  OCUP | VAC | erimnc-passreums | MESES |PLazA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV I PRES i'om ct2 i JAC assca | Rreunikicapa | erincieal | MESES
SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION

163 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV F-6 1 149 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL 1/ =5 1 1

164 [EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | -3 1 150 [EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | =3 1 1

165 |[ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 151 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SF-A 1 1

166 [ABOGADO IV SP-A 1 152 [ABOGADO IV SF-A 1 1

167 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO II SP-C 1 153 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO I SF-C 1 1

168 |TECNICC ADMINISTRATIVO Ilf ST-A 1 1 1 24.18 12 154 [TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A i 1 1 0.04 24.14 24.18 12

169 |SECRETARIA V ST-A 1 1 1 2418 12 155 |SECRETARIA V ST-A 1 1 3 0.04 24.14 2418 12

170 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-B 1 1 1 2330 12 156 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 3A-B 1 1 % 0.03 23.27 23.30 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 3 3 0 71.66 TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 8 3 0.11 71.55 71.66
Oficina de Transferencia, Monitoreo y Evaluacién de Competencias

171 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II F-4 1 157 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il F-3 1 } i

172 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 158 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 3

173 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 159 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV 5P-A 1 =

174 {ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 160 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 2

175 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 161 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 .

176 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO NIl SP-B 1 162 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 5P-B 1 z

177 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | SP-D 1 1 1 29.21 12 163 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | SP-D 1 2 1 0.05 29.16 29.21 12

178 |TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-C 1 1 1 23.86 12 164 [TECNICO ADMINISTRATIVO | 5T-C 1 = 1 0.04 23.82 23.86 12

179 [SECRETARIA IV ST-A 1 165 [SECRETARIA IV ST-A 1 =
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 2 3 0 53.07 TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 2 B k] 0.09 52.98 53.07
Oficina de Desarrollo de Capacidades Regionales y Municipales y Articulacion Intergubernamental

180 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I F-4 1 166 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO i F4 1 1

181 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-2 1 1 1 3653 12 167 [DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | -2 1 1 1 0.06 36.47 36.53 12

182 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 168 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV 52-A 1 1

183 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 169 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV 52-4 1 1

184 |ESPEC my@p&;ﬁ&}\« o SP-B 1 1 1 30.10 12 170 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IIi 5. 1 1 1 0.06 30.04 30.10 12

185 |ESPEC d’u;‘rm Aomwns?m\o " SP-B 1 171 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 11l $2-E 1 1
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Oficina General de Administracion

Tl L] § Presiden Oficina de Recursos Humanas

del Consejo de Ministros

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO A

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

SECTOR : 01 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
PLIEGO : 001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Refarercia: R.M.N? 286-2010-PCM
UNIDAD EJECUTORA : 003 - SECRETARIA GENERAL - PCM
PERIODO PREVIO PERIODO PROFUESTO
REMUNERACION
Ne NIVEL CANTIDAD | SITUACION REMUNERACION | PERIODO | N2 NIVEL CANTID®L DE SITUAEION P=RIODO
DE o DE PLAZAS |DELAPLAZAL oo encial EN DE o PLAZAS DE LA FLAZA. MONTO MENSUAL EN
PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV | PRES J OCUP | VAC | (pminc=sassreunry | MESES |PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV | PRES TOTAL| ocup | vac JAICA L REUNIFICADA | PRINCIPAL | MESES
186 |PLANIFICADOR | SP-C 1 1 1 29.66 12 172 |PLANIFICADOR Il SP-C 1 1 1 0.05 29.61 29.66 12
187 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 5P-C 1 173 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il SP-C 1 1
188 [SECRETARIA IV ST-A 1 174 |SECRETARIA IV ST-A 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 3 3 0 96.29 TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 3 9 3 0 0.17 96.12 96.29
Oficina de Gestion de Inversiones
189 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il F-4 1 175 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I F-4 1 1
190 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 176 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1
131 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-2 1 1 1 36.53 12 177 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-2 1 1 1 0.06 36.47 3653 12
192 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 178 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1
193 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV 5P-A 1 179 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1 ‘
194 |INGENIERQ IV SP-A 1 180 |INGENIERO IV SP-A 1 1 &
195 |INGENIERQ IV 5P-A 1 181 |INGENIERO IV SP-A 1 1 / \
196 |ABOGADO IV SP-A 1 182 |ABOGADO IV SP-A 1 1
197 |SECRETARIA IV ST-A 1 183 |SECRETARIA IV ST-A 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 1 1 0 36.53 TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 1 g i 2 0 0.06 36.47 36.53]
ORGANOS TECNICOS ESPECIALIZADOS e
DIRECCION NACIONAL TECNICA DE DEMARCACION TERRITORIAL
198 |DIRECTOR DE PROG. SECT. IV [Director Nacional) F-6 1 1 1 44.53 12 184 |DIRECTOR DE PROG. SECT. IV (Director Nacional F-6 1 1 1 0.07 44.46 44,53 12
199 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-C 1 1 b 29.66 12 185 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-C 1§ 3 hid 0.05 29.61 29.66 12
200 |ABOGAD! 50-D 1 186 |[ABOGADO | SP-D 1 1
201 |SECRETARIA IV ST-8 1 1 1 23.99 12 187 |SECRETARIA IV ST-8 1 1 1 0.04 23.95 23.99 12
202 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-C 1 1 i 23.30 12 188 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-C 1 1 1 0.03 23.27 23.30 12
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 3 0 121.48 TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 4 5 3 0 0.19 121.29 121.48
** Reservada
Oficina de Asuntos Técnicos, Geograficos y Territoriales
;...S,g:!s EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1 1 38.51 12 189 [EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1 1 0.06 3845 38.51 12
\ -.)_‘e‘tpzc GEOGRAFO IV SP-A 1 1 1 30.26 12 190 |GEOGRAFO IV SP-A 1 1 1 0.06 30.20 30.26 12
V| BseNeoGrarFo | SP-F 1 1 1 27.97 12 191 |GEOGRAFO | SP-F 1 1 1 0.04 27.93 27.97 12
VB i
>z
ok
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Presidencia

«525—:3‘. E_PE-RL'L del Consejo de Ministros
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO A
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
SECTOR 01 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
PLIEGO : 01 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

UNIDAD EJECUTORA : 003 - SECRETARIA GENERAL - PCM

Oficina General de Administracion
Oficina de Recursos Humanos -

Referencia : R.M.N2 286-2010-PCM

Pagina 10

PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTO
REMUNERACION
Ne NIVEL CANTIDAD | SITUACION REMUNERACION PERIODC | N2 NIVEL CANTIDAD DE SITUACION PERIODO
DE 0 DE PLAZAS |DELAPLAZAL |\ ME.\ISIJ 5 N DE o) PLAZAS DE LA PLAZA MONTO MENSUAL EN
PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV | PRES | OCUP | VAC | (ranc= Bas- 3euif) MESES |PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV | PRES | TOTAL VAC BASICA | REUNIFICADA | PRINCIPAL |  MESES
206 |SOCIOLOGO I SP-A 1 192 [SOCIOLOGO I SP-A 1 1
207 |CHOFER | ST-E 1 193 |CHOFER | ST-E 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 3 0 €6.74 TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 3 5 0.16 96.58 96.74
Oficina de Base de Datos y Sistemas de Informacién Geografica
208 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 194 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1
209 |GEQGRAFO IV SP-A 1 195 |GEOGRAFO IV SP-A 1 1
210 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 11l SP-B 1 196 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO il SP-B 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 0 0 0.00 TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 0 3
OFICINA NACIONAL DE GOBIERNO ELECTRONICO E INFORMATICA
211 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV F-6 1 197 |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL IV F-6 1 1
212 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1 1 :8.51 12 198 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1 0.06 38.45 38.51 12
213 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1 10 :8.51 12 199 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | © F-3 1 1 0.06 38.45 38.51 12
EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F3 1 1 1@ 851 12 200 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | © F-3 1 1 0.06 38.45 38.51 12
215 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 201 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 1
216 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 202 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1
217 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 203 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A i 1
718 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il SP-C 1 204 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I SP-C 1 1
219 |ANALISTA DE SISTEMA PAD II SP-C 1 1 1 29.66 12 205 |ANALISTA DE SISTEMA PAD Il SP-C 1 A 0.05 29.61 29.66 12
220 |ANALISTA DE SISTEMA PAD II SP-A 1 206 |ANALISTA DE SISTEMA PAD II SP-A il 1
221 |ANALISTA DE SISTEMA PAD Il SP-A 1 207 |ANALISTA DE SISTEMA PAD Il SP-A 1 1
222 |ANALISTA DE SISTEMA PAD II SP-A 1 208 |ANALISTA DE SISTEMA PAD II SP-A 1 1
ANALISTA DE SISTEMA PAD I SP-A 1 209 |ANALISTA DE SISTEMA PAD II SP-A 1 1
224 |ANALISTA DE SISTEMA PAD II SP-A 1 210 |PROGRAMADOR DE SISTEMAS PAD Ill © ST-A 1 i 0.04 24.14 24.18 12
725 |ANALISTA DE SISTEMA PAD I SP-A 1 211 |TECNICO ADMINISTRATIVO 1l ST-A 1 i 0.04 24.14 24.18 12
226 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il SP-C 1 212 |SECRETARIA IV ST-A 1 1
227 |PROGRAMAL TEMAS PAD Il ST-A 1 1 10 :4.18 12 213 |SECRETARIA IV ST-A 1 1 0.04 24.14 24.18 12
228 |TEC mg{éa%é;é’%qb\m ST-A 1 1 i 24,18 12
: TS



Presidencia
del Consejo de Ministros

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
FORMULARIO A

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

.
Oficina General de Administraciéa
Oficina de Recursos Humanos .

SECTOR : 01 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
PLIEGO : 001 - PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Referercia: R.M.N¢ 286-2010-PCM
UNIDAD EJECUTORA : 003 - SECRETARIA GENERAL - PCM
PERIODO PREVIO PERIODC PROPUESTO
REMUNERACION
Ne NIVEL | CANTIDAD | SITUACION | povriveencon | PErioDo | ne NIVEL CANTIDAD DE | SITUAZION PEFIODO
OE o DE PLAZAS |DELAPLAZAL \ o 0 ot EN DE 0 PLAZAS DE LA PLAZA MONTO MENSUAL N
PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREV | PRES | OCUP | VAC | (erinc=sassreuwel | MESES |PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CATEGORIA | PREY | PRes | ToT2 f cour | vac | sasca | meunikicapa | erinceac | MESES
29 |SECRETARIA IV ST-A 1
230 |SECRETARIA IV ST-A 1 1 1 2418 12
TOTAL UNIDAD ORGANICA 20 7 3 0 217.73 TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 i 17 T 1] D.35 217.38 217.73
© Contrato - Reg Lab. 276
OFICINA DE GESTION DE CONFLICTOS SOCIALES
214 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II F-4 1 2
215 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 z 1 1.06 38.45 38.51 12
216 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 1 = 1 1.06 38.45 38.51 12
217 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 T - T 1.06 38.45 38.51 17
218 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 L 1 J.06 30.20 30.26 13
219 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV 5P-A 1 = 1 1.06 30.20 30.26 12
220 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 3 1 .06 30.20 30.26 12
221 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 53 1 1.06 30.20 30.26 12
222 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A i 1 1 0.06 30.20 30.26 12
223 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1 1 .06 30.20 30.26 12
224 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1 ¥ 12.06 30.20 30.26 12
225 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1 P .06 30.20 30.26 12
| 226 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A 1 1 1 C.06 30.20 30.26 12
227 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IIl SP-B 1 1 b C.06 30.04 30.10 12
228 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il SP-8 1 1 1 0.06 30.04 30.10 12
229 |SECRETARIA IV ST-A 1 1 1 0.04 24.14 24.18 12
230 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-C 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0.00 TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 f1s | 17] 0| 15 0.88 471.37 472.25
EN E.F. 2009 230) 104 91 7 2,984.47 RESUMEN E.F. 2010 111} 119§ 23¢€| 36 | 20 5.68| 3,451.31| 3,456.99
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL

ANEXO N* 01

Otlcina General de Administracion
Oficina de Recursos Humanos

DETALLE NOMINAL DE LA ASIGNACION DE PLAZAS
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

N¢ DE | N2 DE NIVEL APELLIDOS Y NOMBRES
ORD. | PLAZA CARGO ESTRUCTURAL REMUNERATIVO] CONDICION FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
ORGANOS DE LA ALTA DIRECCION
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
1 001 |MINISTRO (A) F-8 Nombrado Chang Escobedo, José Antonio
2 003 |SECRETARIAV ST-A Nombrado Talledo Silva, Milagros Azucena
3 005 |CHOFER Il ST-E Nombrado Aguirre Sandoval, Miguel Alberto
4 006 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I SA-B Nombrado Carrion Guzman, Benedicto
5 007 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO |l SA-B Nombrado Acevedo Pérez, Mardonio
SECRETARIA GENERAL
6 016 |SECRETARIO (A) GENERAL F-7 Designado Aleman Nakamine, Luis Antonio
7 017 |ASESOR I F-5 Designado Solari Pacheco, Dora Teresa
8 020 |SECRETARIA YV ST-A Nombrado De La Gala Hidalgo, Julia del Rosario
9 021 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A Nombrado Guerra Rodriguez, Rosa Palmira
10 023 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Ii SA-B Nombrado Barron Cerna, Marco Eleazar
11 024 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO II SA-A Nombrado Mata Mata, José Tomas
OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL
12 031 |SECRETARIA I ST-B Nombrado Coronado La Torre, Delia Cecilia
13 032 |TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E Nombrado Muller Rodriguez, Carlos Enrique
ORGANOS DE CONTROL Y DEFENSA JUDICIAL
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
14 035 |AUDITOR IV SP-A Nombrado Lino Rodriguez, Martha Elizabeth
i5 036 |AUDITOR IV SP-A Nombrado Cahuana Damian, Rosalia Antonieta
16 040 |SECRETARIA IV ST-A Nombrado Murillo Julca, Martha Teresa
PROCURADURIA PUBLICA
17 042 |PROCURADOR PUBLICO Magist. Designado Castro Belapatifio, Ricardo Radl
18 043 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO |l F-4 Designado Alva Neyra, Henmer
19 044 |ABOGADO IV SP-A Nombrado Caloggero Encinas, Jorge Luis
20 046 |TECNICO EN ABOGACIA Il ST-A Nombrado Mazzetti Valdivia, Carlos Luigi Franco
21 047 |SECRETARIA IV ST-A Nombrado Chate Palacios, Maria Lourdes
P2') 048 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I SA-B Nombrado Capra Granados, Faustino Ricardo
23 049 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-C Nombrado Torres Ortega, Luz Mercedes
ORGANOS DE ASESORAMIENTO
OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
24 052 |ABOGADO IV SP-A Nombrado Orihuela Leon, Raul Ricardo
25 053 |ABOGADO IV SP-A Nombrado Vasquez Miranda, Rolando Nicolds
26 054 |SECRETARIA IV ST-A Nombrado Lau Garcia, Lida Roxana
27 055 |TECNICO ADMINISTRATIVO I ST-B Nombrado Diaz Reyes, Gilberto Jorge
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
28 057 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 Nombrado Montes Matos, Ronald Fernando
29 058 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRA TIVO Il F-4 Nombrado Suarez Gulma;‘y, Victor M.mﬂgl
430 059 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 Nombrado i MWﬁTE:[-)«,(mftifrodé
: | ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1V SP-A Nombrado Espino Guerra, Jose Albertol




N2 DE| N2DE NIVEL APELLIDOS Y NOMBRES
ORD. | PLAZA CARGO ESTRUCTURAL REMUNERATIVO|] CONDICION FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
32 063 |PLANIFICADOR IlI SP-C Nombrado Durand Villalobos, Gloria Catalina
23 065 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il SP-B Nombrado Salinas Gallardo, Valeriana Nila
34 067 |TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E Nombrado Nakashima Benavente, Verdnica Irma
ORGANOS DE LA APOYQ
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
35 069 |SECRETARIA IV ST-A Nombrado Vidal Acuiia, Andina
36 070 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I SA-C Nombrado Borjas Talledo, Sergio Alexander
Oficina de Asuntos Financieros
37 072 |CONTADOR IV SP-A Nombrado Diaz Trujillo, Gerardo Tomas
38 073 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A Nombrado Flores Jacobo, Maria Elena
39 076 |TECNICO ADMINISTRATIVO IlI ST-A Nombrado De Paz Miguel, Ciriaco
40 077 |TECNICO ADMINISTRATIVO III ST-A Contratado Carrillo Fiestas, Victoria
41 078 |TECNICO ADMINISTRATIVO I ST-8 Nombrado Villanueva Alarcon, José Lenio
42 079 [SECRETARIA IV ST-A Nombrado Castillo Gayoso, Janet
43 080 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-C Nombrado Cortez Jara, Christian Yvan
ficina de Asuntos Administrativos
44 082 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 Nombrado Puente De La Vega Chumbe, Felix Fabian
45 083 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A Nombrado Ingaroca Figueroa, Moraima Rosa
46 084 |[TECNICO ADMINISTRATIVO lII ST-A Nombrado Gallardo Velasquez, Walter
47 085 |TECNICO ADMINISTRATIVO IlI ST-A Nombrado Estrada Vivanco, Fernando Antonio
48 086 |TECNICO ADMINISTRATIVO IlI ST-A Nombrado Sanchez Arevalo, Luis Manuel
49 087 |[TCCNICO ADMINISTRATIVO | ST-C Nombrado Vargas Zevallos, Ruth Elena
50 088 |OPERADOR DE EQUIPO DE IMPRENTA I ST-B Nombrado Gonzales Incio, José Berardo
Oficina de Recursos Humanos
51 090 |FSPFCIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A Nomhrado Espinoza Aguilar, Javier Roberto
52 091 |ASISTENTE SOCIAL I SP-C Nombrado Mendoza Silva, Carmen Rosa
53 092 [TECNICO ADMINISTRATIVO IlI ST-A Nombrado Angeles Sabroso, Maritza Noemi
54 093 |TECNICO ADMINISTRATIVO III ST-A Nombrado Vega Mendoza, Gladys
Oficina de Sistemas
55 096 |TECNICO ADMINISTRATIVO I1I ST-A Nombrado Flores Noriega, Eduardo Juan
56 097 |TECNICO ADMINISTRATIVO 11l ST-A Nombrado Rangel Silva, Julio Cesar
57 098 [TECNICO ADMINISTRATIVO il ST-A Nombrado Huaman Lopez, Mickey Antonio
58 099 [TECNICO ADMINISTRATIVO I ST-B Nombrado Salinas Revolledo, Petronila Esther
59 100 |TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E Nombrado Simon Grados, Ruth Magdalena
OFICINA GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL
60 105 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A Nombrado Paucar lzquierdo, Marleny Juny
61 106 |TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A Nombrado Larco Cabello, Irma Martha
62 107 |TECNICO ADMINISTRATIVO II ST-B Nombrado Cardoso Lara, Violeta
63 108 |TECNICO ADMINISTRATIVO II ST-B Nombrado Proafio Vargas, Elsa Isabel
64 109 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-C Nombrado Huertas Chanduvi, Gilberto
ORGANOS DE LINEA
SECRETARIA DE COORDINACION
65 113 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IV SP-A Nombrado Veliz Verastegui, Alicia
66 117 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IlI SP-B Nombrado Bedoya Jurado, Felix Julian
67 120 |[PLANIFICADOR il SP-B Nombrado Huarniz Mendo, Manuel Alejandro
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1l SP-C Nombrado Echegaray Cabrera, Rosa Imelda
SECRE IAR\AT\;_ SA-B Nombrado Ibarez Puelles, Maria Esther
AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I SA-B Nombrado Aroni Sivipaucar, Gregorio




k)

NIVEL

APELLIDOS Y NOMBRES

N2 DE| N2 DE
ORD. | PLAZA CARGO ESTRUCTURAL REMUNERATIVO| CONDICION FUNCIONARIOS Y SERVIDORES
SECRETARIA DE GESTION PUBLICA
71 139 |ABOGADO IV SP-A Nombrado Farfan Nufiez, Rodolfo
72 144 |FSPECIALISTA ADMINISTRATIVOY | F1 Nombrado Barrios Foronda, Sonia Soledad
73 145 |ASISTENTF ADMINISTRATIVO I SP-C Nombrado - Ruiz Torre, Rosa Rosario
74 146 |SECRETARIA IV ST-B Nombrado Reymer Flores, Patricia Graciela
75 148 [TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-E Nombrado [Ponce de Ledn Herrera, Maria Isabel del Carmen
SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION
76 154 [TECNICO ADMINISTRATIVO Il ST-A Nombrado Tovar Meza, Fanor Nery
77 155 |SECRETARIAV ST-A Nombrado Lavado Rojas, Sara
78 156 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-B Nombrado Guerra Portocarrero, Dorian Aristides
Oficina de Transferencia, Monitoreo y Evaluacion de Competencias
79 163 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | SP-D Nombrado Henriquez Diaz, Lucila
80 164 |TECNICO ADMINISTRATIVO | ST-C Nombrado Montecino Ramirez, Rufino

Oficina de Desarrollo de Capacidades Regionales y Municipales

y Articulacion Intergubernamental

81 167 |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-2 Nombrado Muféz Guerra, Mirtha Gracia
82 170 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IiI SP-B Nombrado Chia Lépez, Nilda Milagritos
83 172 |PLANIFICADOR II SP-C Nombrado Videla Tinoco, Justino
Oficina de Gestion de Inversiones
84 ] 177 IDIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-2 Nombrado Vera Falconi, Betty Carmela
ORGANOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
DIRECCION NACIONAL TECNICA DE DEMARCACION TERRITORIAL
85 184 |DIRECTOR DE PROG. SECT. IV (Director Nacional) F-6 Designado Landeo Orosco, Omar
86 187 |SECRETARIA IV ST-B Nombrado Moscol Melgarejo, Maria Francisca
87 188 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | SA-C Nombrado Gutierrez Anton, Juan Alberto
Oficina de Asuntos Técnicos, Geograficos y Territoriales
28 189 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 Nombrado Ordofiez Huaman, Jorge Luis
89 190 |[GEOGRAFO IV SP-A Nombrado Esquivez Cajan, Eder Nilson
90 191 |GEOGRAFO | SP-F Nombrado Aguirre Cordero, Rogelio
OFICINA NACIONAL DE GOBIERNO ELECTRONICO E INFORMATICA
91 198 [EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 Nombrado Gamio Franco, Giannina Patricia
92 199 [EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 Contratado Martinez Aguilar, Hilda Olinda
93 200 |EXPERTO EN SISTEMA ADMINISTRATIVO | F-3 Contratado Lindo Gutarra, Dante Bethoven
94 205 |ANALISTA DE SISTEMA PAD Il SP-C Nombrado Arias Ramos, Carlos
95 210 |PROGRAMADOR DE SISTEMAS PAD Il ST-A Contratado Urbano Nacimiento, Jorge Humberto
96 211 |TECNICO ADMINISTRATIVO 1lI ST-A Nombrado Arce Flores, Lucia Bertha
97 213 |SECRETARIA IV ST-A Nombrado Lozada Vassi, Eloisa Margarita




