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GASTOS DE PERSONAL NOMBRADO, PENSIONISTA, CAS,

ASIGNACION DE ALTOS FUNCIONARIOS DE LA PCM

SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2012

PRIMER TRIMESTRE

DETALLE
ABRIL MAYO JUNIO

TOTAL GASTO DEL PERSONAL NOMBRADO 469,786.00 459,397.00 461,241.00
REMUNERACION 67,316.00 67,377.00 67,371.00
CAFAE FIJO 362,970.00 360,800.00 356,790.00
CAFAE VARIABLE 39,500.00 31,220.00 37,080.00
BONIFICACION 0.00 0.00 0.00
AGUINALDO 0.00 0.00 0.00
ESCOLARIDAD 0.00 0.00 0.00
OTROS
TOTAL GASTO DE PLANILLA DE PENSIONES 246,335.00 244,110.00 240,853.00
PENSION 246,335.00 244,110.00 240,853.00
BONIFICACION
AGUINALDO
ESCOLARIDAD
OTROS
TOTAL ASIGNACION DE ALTOS FUNCIONARIOS DU N° 126-
2010, DU N° 038-2006. 949,257.95 930,347.62 932,921.93
MINISTROS 258,094.58 258,594.17 258,773.67
VICEMINISTROS Y SECRETARIOS GENERALES 691,163.37 671,753.45 674,148.26
/ASIGNACION EXTRAORDINARIA DS N° 042-2002-PCM
TOTAL DE PERSONAL CAS 1,171,827.67 1,240,875.33 1,256,308.00
RETRIBUCION 1,171,827.67 1,240,875.33 1,256,308.00
TOTAL GENERAL 2,837,206.62 2,874,729.95 2,891,323.93
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CATEGORIA Y NIVEL REMUNERATIVO , CAFAE Y OTROS DEL PERSONAL NOMBRADO Y
CONTRATADO DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276

SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2012

INGRESOS DEL PERSONAL
TOTAL PEAPOR]  RANGO MENSUALDE  |CAFAE RSA N °016-2003-PCM
NINAELL NIVEL REMUNERACIONES INCENTIVO FIJO D.U. N° 034-2006-, | D.U. 126-2001, DU
REMUMUNERATIVO| o e en RD N°44-2001-  |N°019-2006 Y DU N°
MINIMO MAXIMO MINIMO maximo [T EMOCA 038-2006

F8 1 _ 1,469.00 _ _ _ 14,131.00

F7 1 _ 1,302.00 _ _ _ 11,930.52
©p.p 1 _ 3,008.00 _ _ 9,700.00 _

F-6 2 _ _ _ 7,900.00 _ _

F5 1 _ 1,143.00 _ 7,900.00 _ _

F4 4 1,049.00 1,217.00 _ 5,300.00 _ _

F3 5 965.00 1,075.00 _ 5,100.00 _ _

F2 2 981.00 1,079.00 _ 4,100.00 _ _

F-1 1 _ 865.00 _ 4,100.00 _ _
SP-A 13 753.00 927.00 _ 4,100.00 _ _
sP-B 4 605.00 734.00 _ 4,100.00 _ _
Sp-C 6 690.00 706.00 _ 4,100.00 _ _
SP-D 1 _ 661.00 _ 4,100.00 _ _
SP-F 1 _ 602.00 _ 4,100.00 _ _
ST-A 27 531.00 1,211.00 2,900.00 3,700.00 _ _
sTB 9 565.00 576.00 _ 2,900.00 _ _
sTC 1 _ 576.00 _ 2,900.00 _ _
STE 6 553.00 560.00 _ 2,900.00 _ _
SA-A 1 _ 557.00 _ 2,700.00 _ _
SAB 6 564.00 616.00 _ 2,700.00 _ _
SA-C 5 510.00 528.00 _ 2,700.00 _ _

F3 1 _ _ _ _ _ _
SP-A 1 _ _ _ _ _ _

NOTA:
Pago de Incentivo Variable por dia laborado fuera de jornada laboral para el personal de carrera S/20.00

CATEGORIA Y NIVEL REMUNERATIVO , CAFAE Y OTROS DEL PERSONAL DESTACADO DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 276

SEGUNDO TRIMESTRE DEL 2012

INGRESOS DEL PERSONAL
NIVEL TOTAL PEA POR RANGO MENSUAL DE  [CAFAE RSA N °016-2003-PCM ]
NIVEL REMUNERACIONES INCENTIVO FIJO D.U. N° 034-2006-, | D.U. 126-2001, DU
REMUMUNERATIVO| o yie oo RD N°44-2001- N° 019-2006 Y DU N°
MINIMO MAXIMO MINIMO maximo  |PCMIOGA 038-2006
F2 1 _ _ _ 4,100.00 _ ~
F3 1 _ _ _ 5,100.00 _ ~
SA-A 2 _ _ _ 2,700.00 _ _
SP-D 1 _ _ _ 4,100.00 _ B
ST-A 1 _ _ _ 2,900.00 _ B
ST-B 3 _ _ _ 2,700.00 _ _






