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Aprueba Directiva sobre Lineamientos para la elaboracién de Proyectos de Leyes de
Organizacion y Funciones de los ministerios que tienen a su cargo Unicamente competencias
exclusivas

Lima, 09 ABR. 2008
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion
del Estado, se declara al Estado peruano en proceso de modernizacion, con la
finalidad de mejorar la gestion pablica y construir un Estado democratico,
descentralizado y al servicio del ciudadano;

Que, el Poder Ejecutivo debe remitir al Congreso de la Republica los
proyectos de leyes de arganizacion y funciones de los ministerios, conforme dispone
la Primera Disposicidn Transitoria de la Ley N°® 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo, sefalando el ambito de sus competencias, su estructura basica y sus
funciones, segun lo establecido por el articulo 24° y el numeral 22.4 del articulo 22°
de la citada Ley, correspondiendo el primer plazo de cuatro meses a los ministerios
que tienen a su cargo unicamente competencias exclusivas;

Que, en tal sentido, resulta indispensable aprobar una directiva que
establezca, en el caso de los ministerios que tienen a su cargo unicamente
competencias exclusivas, los lineamientos para el desarrolio de un proceso ordenado
y uniforme en ta elaboracién de los respectivos proyectos de leyes de organizacion y
funciones;

De conformidad con la Ley N° 27658 y su reglamento, la Ley N°® 29158 y los
articulos 8° y 37° del Decreto Supremo N°® 064-2007-PCM;
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JAVTER ESPINGZA ACUTTAH

FEDATARIC

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobacion

Aprobar la Directiva N° 002-2008-PCM/SGP, que contiene los “Lineamientos
para la elaboracidon de Proyectos de Leyes de Organizacion y Funciones de los
Ministerios que tienen a su cargo unicamente competencias exciusivas”, la cual
forma parte de la presente Resolucion Ministerial.

Articulo 2°.- Vigencia
La presente Resolucién Ministerial entrara en vigencia a partir del dia
siguiente de su publicacion en el Diario Oficial El Peruano.

Articulo 3°.- Publicacion

La presente Resolucion Ministerial debera ser publicada en el Diario Cficial E]
Peruanc. La Directiva N° 002-2008-PCM/SGP debera ser publicado en el Portal dei
Estado Peruano (www.peru.gab.pe) y en el Portal Institucional de la Presidencia del
Consejo de Ministros (www.pcm.gob.pe), el mismo dia de la publicacién en el Diario
Oficial E! Peruana.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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Directiva N° 002-2008-PCM/SGP

Lineamientos para la elaboracién de Proyectos de Leyes de
Organizacion y Funciones de los ministerios que tienen
a su cargo (nicamente competencias exclusivas

Articulo 1°.- Objetivo de la directiva

La presente directiva tiene por objetivo establecer los lineamientos orientados a
garantizar que los proyectos de leyes de organizacién y funciones de los
ministerios que tienen a su cargo anicamente competencias exclusivas se
elaboren conforme lo determina la Ley N° 29158 - Ley Organica del Poder
Ejecutivo y la Ley N° 26889 - Ley Marco para la Produccion y Sistematizacion
Legislativa y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 008-2006-JUS.

Articulo 2°.- Finalidad de la directiva

La presente directiva tiene por finalidad servir de marco de orientacion para los
ministerios que tienen Unicamente competencias exclusivas, en lo que respecta a
la formulacion de sus leyes de organizacion y funciones, mediante lineamientos
que garanticen la aplicacion de criterios uniformes en {a definicién de sus ambitos
de competencia, sus funciones y su estructura basica, conforme lo dispone el
numeral 22.4 del articulo 22° v el articulo 24° de la Ley N° 29158 — Ley Organica
del Poder Ejecutivo .

Articulo 3°.- Base normativa de la directiva

La presente directiva se sustenta en los siguientes instrumentos normativos:

3.1 Constitucion Politica del Peru.

3.2 Ley N° 26889 — Ley Marco para la Produccion y Sistematizacion Legislativa y
su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2006-JUS.

3.3 Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

3.4 Ley N° 27658 — Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado y su
‘reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 030-2002-PCM.

3.5 Ley N° 27783 - ley de Bases de la Descentralizacion, y normas
modificatonas.

3.6 Ley N° 27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

3.7 Ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etica de la Funcion Publica

3.8 Ley N° 27867 — Ley Orgéanica de Gobiemos Regionales, y normas
maodificatorias.

3.9 Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, y normas modificatorias

3.10 Ley N° 28522 — Ley del Sistema de Planeamiento Estratégico y del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico, y su reglamento, aprobado por
Decreto Supremo N° 054-2005-PCM.

3.11 Ley N° 29158 — Ley Organica del Poder Ejecutivo, y norma modificatoria.




Articulo 4°.- Alcances de 1a directiva
4.1 La presente directiva es de aplicacién a los ministerios que tienen a su cargo
unicamente competencias exclusivas. En ese sentido, comprende también a
sus funcionarios y servidores.
4.2 Tienen unicamente competencias exclusivas los siguientes ministerios:
4.21  Ministerio de Relaciones Exteriores;
4.2.2 Ministerio de Economia y Finanzas;
4.2.3 Ministerio del Interior;
4.2.4 Ministerio del Justicia; v,
4.2.5 Ministerio de Defensa;

Articulo 5°.- Responsabilidad de aplicacion de la directiva

Los presidentes, funcionarios y servidores que conforman los grupos de trabajo
ministeriales designados para la implementacién de la Ley N° 29158 — Ley
Organica del Poder Ejecutivo en los ministerios con competencias exclusivas', son
responsables del cumplimiento de las disposiciones contenidas en Ia mtada ley
organica y de los lineamientos establecidos en la presente directiva.

Articulo 6°.- Siglas utilizadas en la directiva

En lo sucesivo, en la presente directiva se utilizan las siguientes siglas:

LOPE : Ley N° 29158 —Orgéanica del Poder Ejecutivo.

LOF : Ley de Organizacion y Funciones.,

Ley de Modernizacién : Ley N° 27658 —-Ley Marco de Modernizacion
de la Gestion del Estado.

Articulo 7°.- Marco conceptual

En la elaboracién de las leyes de organizacion y funciones de los ministerios que
tienen a su cargo Unicamente competencias exclusivas se debe observar cuando
menoes el siguiente marco conceptual:

7.1 Constitucionalidad y legalidad. La observacion de los principios de
constitucionalidad y legalidad garantiza la coherencia en el proceso de
creacion nommativa y en el disefio de la estructura del Estado; en
consecuencia, toda iniciativa de regulacién destinada a crear el ordenamiento
organizacional y funcional de los distintos 6rganos estatales debe basarse en
un cuidadoso estudio de las disposiciones constitucionales y legales
aplicables.

7.2 Finalidad de la LOPE. La finalidad de la LOPE es garantizar que la
regulacion orgénica y funcional de los ministerios y otros érganos del Poder
Ejecutivo coadyuve a la estructuracion de un Estado ordenado y mejor
articulado, definiendo los principios y criterios de creacién, las reglas de
asignacion de competencias y funciones, el ordenamiento y los mecanismos
de evaluacion de la gestion de las entidades del Poder Ejecutivo, que deben
ser considerados en las LOF de los ministerios como 6rganos centrales de
gestion sectorial.

& Establecidas en Ias Resoluciones Ministeriatas N°s. 0078-2008-IN/0601, 113-2008-EF/43, 0204/RE, 151-2008/DE/SG y 0058-2008-JUS.




7.3

7.4

7.5.

Necesidad de un ordenamiento adecuado del Poder Ejecutivo. El objetivo
de implantar la gestion por resultados y fortalecer el proceso de
descentralizacién exige el ordenamiento adecuado del Poder Ejecutivo en el
nivel nacional: en consecuencia, las LOF de los ministerios deben servir para
garantizar el transito hacia la implantacién y practica constante de la gestién
por resultados y coadyuvar a los fines de la descentralizacion en beneficio del
desarrolio del pais.

Eficiencia en el uso de los recursos. Los recursos del Estado son escasos

y deben ser utilizados en forma eficiente; en consecuencia, los ministerios al

formular sus LOF deben eliminar toda duplicidad de funciones y tramites

innecesarios. Para elio es preciso:

7.4.1 Delimitar adecuadamente las competendas, las funciones y los
objetivos de cada ministerio.

7.4.2 Lograr mayor flexibilidad en la entidad, estableciendo una estructura
organizacional idonea para el cumplimiento de sus funciones,
mejorando el servicio a los ciudadanos, sin que ello implique
demandas adicionales al tesoro ptiblico.

Funcién de los ministerios en el contexto de la descentralizacion. El

Estado Peruano inici® un proceso de descentralizacion hace cinco afios,

mediante el cual otros niveles de gobierno reciben nuevas responsabilidades

y recursos, con el objetivo de atender mejor al ciudadano. En este proceso

es el Poder Ejecutivo (Gobierno nacional) quien transfiere responsabilidades

y recursos a otros niveles de gobiemo. En ese contexto, la LOPE busca

orientar la adecuacién de los ministerios enfatizando y fortaleciendo el rol

rector frente al ejecutor.

La LOPE enfatiza la rectoria de los ministerios en la definicién y supervision
de las politicas nacionales, tanto respecto de otros niveles de gobiemo, como
al interior del Poder Ejecutivo. Asi, en el primer caso, establece ia
obligatoriedad en el cumplimiento de las politicas nacionales por todos los
niveles de gobierno y la necesidad de crear mecanismos de articulacion y
cooperacion para lograr ese objetivo. En el segundo caso, respecto de los
organismos publicos del Poder Ejecutivo, enfatiza la rectoria a través de
politicas generales, lineamientos técnicos y politicas de gasto.

En este contexto, se busca formular las LOF de modo tal que permitan
adaptar las funciones y la organizacion del Poder Ejecutivo al rol rector que
le compete en el marco de la descentralizacion, dejando para los gobiernos
regionales y locales la tarea de ejecucion de las politicas. Asi, el proceso de
descentralizacién se sustenta en el principio de subsidiariedad, que
establece que el gobierno méas cercano a la poblacion es el mas idéneo para
ejercer la competencia o funcion.




Si bien los ministerios seguiran ejecutando algunas de sus politicas, sus
mayores responsabilidades deben orientarse a la formulacion y aprobacion
de las mismas y de los lineamientos para que se cumplan adecuada y
oportunamente.

Articulo 8°.- Aplicacién de principios

En la elaboracidn de las LOF de los ministerios que tienen a su cargo tinicamente
competencias exclusivas se debe tener en cuenta los principios establecidos por la
LOPE, especificamente aquelios contenidos en el articulo Il de su Titulo Preliminar,
y la Ley de Modernizacion, en concordancia con el articulo 1° de la Constitucion
Politica del Per(, que consagra ia defensa de la persona humana y el respeto de
su dignidad como el fin supremo de la sociedad y del Estado:

8.1 Orientacidn al servicio de las personas. Las entidades del Poder Ejecutivo
deben orientarse al servicio de las personas, por lo tanto las disposiciones de
la LOF de cada ministeric debe constituirse en un instrumento de orientacion
de sus actividades hacia el cumplimiento de sus responsabilidades,
considerando las necesidades y demandas de las personas y de la sociedad.

8.2 Principio de servicio al ciudadano. Los ministerios deben asegurar el
cumplimiento del principio de servicio al ciudadana, el cual incluye, entre
otros, los principios de: 1) eficacia: lograr el cumplimiento oportuno de los
fines y metas gubernamentales; 2) eficiencia: optimizar el uso de los
recursos; 3) continuidad: mantener la gestion estatal orientada hacia la
actuacion de las politicas de Estado; y 4) celeridad: cumplimiento de los
plazos establecidos y tendencia a su reduccidn, sin menoscabo de su
objetivo y en beneficio def ciudadano.

Articulo 9°.- Definicién de politicas

9.1 La politica general de Gobierno. La LOPE establece que las politicas
sectoriales son el subconjunto de politicas nacionales, las cuales conforman
la politica general de gobierno. En ese sentido, el disefio y supervision del
desamollo de las politicas nacionales y sectoriales es una competencia
exclusiva del Poder Ejecutivo®.

9.2 Funcién de los ministerios en la definicién de politicas nacionales. La
definicion de politicas nacionales plantea las principales responsabilidades
de los ministerios en el marco de su rol rector:

9.2.1 La definicién de objetivos claros y priorizados que les den certeza
respecto de lo que se busca lograr con cada palitica y, por lo tanto,
permita evaluar el desempefio y rendir cuentas de lo avanzado;

2 Numeral 4.1 del articulo 4° de ks LOPE: “Las politicas nacionales definen los objetivos prioritarios, los lineamientos, los contenidos
principales de las paliticas publicas, los eslandares nacionales de cumplimiento y la provisién de servicios que deben ser alcanzados y
supervisados para asegurar el normal desarrollo de las actividades pablicas y privadas.”



9.2.2 Los lineamientos y contenidos de las poliicas que detallen los
instrumentos y mecanismos a utilizar para implementarlas
adecuadamente;

9.2.3 Los estandares nacionales de cumplimiento que establezcan
parametros para conocer cuél es el nivel adecuado de provision de un
servicio publico y cuanto le falta a cada departamento para alcanzarlo;
Y,

9.2.4 Finalmente, la magnitud en la provision del servicio y la cantidad de
personas o beneficiarios que deben recibir el servicio.

9.3 Supervisién del desarrolio de las politicas. Por ultimo, queda como
responsabilidad del Gobierno nacional realizar el seguimiento sobre €l
cumplimiento de las politicas generanda la informacion necesaria y oportuna.

Articulo 10°.- Formulacién de disposiciones especificas

Para la formulacion de las LOF de los ministerios con competencias exclusivas
sera necesario analizar y discutir las competencias y funciones con funcionarios
del Poder Ejecutivo, de los gobiernos regionales y locales y del Congreso de la
Republica, asi como con especialistas en la materia. Ademas:

10.1 Apoyo técnico de la Secretaria de Gestién Publica de la PCM. La
Secretaria de Gestion Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros —
SGP—absolvera consultas y prestard apoyo técnico al proceso de
elaboracion de las LOF. Los proyectos de ley deben ser enviados a la SGP
para su opinién favorable, previa a su presentacion al Consejo de
Coordinacién Viceministerial —CCV--, con la finalidad de evaluar su
adecuacion a la LOPE y garantizar el mayor nivel posible uniformidad en la
estructura de esos instrumentos de reguiacion. )

10.2 Situaciones especificas no previstas e interpretacién de la directiva. Las
situaciones especificas no previstas en paor la presente directiva, asi como las
dudas con respecto a ella y su interpretacion, seran resueltas por la SGP.

Articulo 11°.- Reglas de técnica legislativa para la elaboracién de las LOF

Para la elaboracion de las LOF se debe aplicar las reglas de técnica legisiativa
contendidas en la Ley N° 26889 ~Ley Marco para la Produccion y Sistematizacion
Legislativa— y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2006-JUS,
ademas de los criterios previstos por la Ley N° 27658 -Ley Marco de
Modemizacion de la Gestion del Estado— y su reglamento, aprobado por Decreto
Supremo N° 030-2002-PCM, y la Ley N° 29158 —Ley Organica del Poder Ejecutivo.

Lh




ANEXO 1

ESTRUCTURA DE LAS LEYES DE ORGAN[ZACI()N Y FUNCIONES DE LOS
MINISTERIOS QUE TIENEN A SU CARGO UNICAMENTE COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

Los Proyectos de Ley de Organizacion y Funciones de los ministerios que tienen a
su cargo Unicamente competencias exclusivas, mantendran la siguiente
estructura:

Titulo | - Disposiciones Generales.

Titulo Il : Competencias y Funciones del Ministerio.
Titulo 1li : Organizacion del Ministerio.

Titulo IV ; Articulacién y Coordinacién.

Disposiciones Complementarias
Cada seccion debera desarrollar los siguientes temas:

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

En esta seccién se desarrollara la finalidad de la Ley y {a naturaleza juridica del
ministerio.

1)  Finalidad de la Ley.- Contiene la descripcion del porque de la dacion de la
LOF, que es determinar y regular, respecto al Ministerio:
a) El ambito de competencia.
b) La Estructura Organica.
c) Las Competencias y Funciones

2} Naturaleza Juridica del Ministerio.- Los ministerios con Competencias
Exclusivas son organismos del Poder Ejecutivo, que tienen personeria
juridica de derecho publico y constituyen un pliego presupuestal.

TiTULO Il
COMPETENCIAS Y FUNCIONES

Esta seccion estad referida a la definicion de competencias y funciones del
ministerio, en el marco de la Constitucién Politica del Pert y demas normas del
ordenamiento juridico.



Por tanto, constituye la seccién mas importante de la norma, donde se hace
énfasis en las funciones necesarias para el cumplimiento de los resultados
exigidos, en el marco de la Ley de Modemizacion, y en el nuevo rol del Gabierno
nacional considerando el proceso de descentralizacion.

Las competencias deben diferenciarse de las funciones. Las primeras responden
al ambito de actuacion material y territorial del Ministerio en su conjunto y estan
definidas de acuerdo a un mandato constitucional y/o legal. Las segundas son
enunciados que precisan la responsablhdad del Ministerio en el marco de ias
competencias del Poder EjeCUtIVO

COMPETENCIAS

Las competencias de los ministerios seran definidas en el marco de la
Constitucion Palitica del Peril y demas normas del ordenamiento juridico, ya sea
de manera positiva (de manera directa) o negativa (si se impide su delegamon)
teniendo en cuenta que el ejercicio de competencias debe corresponderle a cada
Ministerio de manera exclusiva y excluyente con respecto a los ofros ministerios,
asi como, a Ios otros niveles de gobierno conforme a la Constitucion Polltlca del
Pert y la ley.®

El Poder Ejecutivo tiene las siguientes Competencias Exclusivas:®

1) Disefiar y supervisar politicas nacionales y sectoriales, que son de
cumplimiento obligatorio por todas las entidades del Estado en todos los
niveles de gobierno.

2) Ejercer, pudiendo desconcentrar pero no delegar, las funciones vy
atribuciones inherentes a:

Relaciones Exteriores;

Defensa, Seguridad Nacional y Fuerzas Armadas;

Justicia, con excepcién de la Administracion de Justicia;

Orden Interno, Policia Nacional del Pera y de Fronteras;

Administracién Tributaria de alcance nacional y endeudamiento pablico

nacional;

Régimen de Comercio y Aranceles;

Regulacion de la Marina Mercante y Aviacion Comercial;

Regulacién de fos Servicios Publicos de su responsabilidad;

Regulacién de la infraestructura plblica de caracter y alcance nacional;

Otras que le sefiale la ley conforme a la Constitucion Politica del Peru.

oo Ty
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? Articulo 6° de la Ley N® 28158 — Ley Orgénica del Poder Ejeculivo.

4 Fundamento juridico 61 de la sentencia del Tribunal Conslitusional recaida en el Expediente N° 0002-2005- PITC
®  Adiculo 13.1 de la Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

?  Articulo 4° de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo — Ley N° 29158




FUNCIONES

Las funciones estan referidas al conjunto de responsabilidades expresadas en
acciones que corresponde realizar a la entidad para alcanzar sus objetivos.

Las nuevas LOF deben precisar las responsabilidades para los procesos de
formulacion, planeamiento y supervision de las politicas nacionales, asi como los
procesos de ejecucion, en el gjercicio de sus Competencias Exclusivas.

En las nuevas LOF las funciones deben clasificarse en los siguientes grupos:

1) Funciones Rectoras: Referidas al rol rector de los ministerios,
especialmente la definicion de politicas, lineamientos y su relacion con los
Gobiernos Regionales y Locales, entre otros.

2} Funciones Especificas: Referidas a aquellas funciones que garantizan la
operatividad del cumplimiento del rol del ministerio (aprobar disposiciones
normativas, proponer normas, hacer cumplir el marco normativo, etc.) y
aquellas acciones que corresponde ejecutar al Gobierno nacional.

ASPECTOS A CONSIDERAR

Uno de los objetivos de la LOPE es aclarar las responsabilidades de los
ministerios y su relacién y articulacién con los organismos publicos de su ambita.
Asi, a partir de la nueva LOPE queda clara la rectoria de los ministerios respecto
de sus organismos publicos, a través de la dacién de politicas generales,
lineamientos técnicos y la aprobacién de su politica de gasto.

En‘el caso de que existieran funciones que corresponde realizar a otros niveles de
gobierno, la definicion de dichas funciones tiene como prerrequisito la elaboracién
de una matriz de funciones que, a partir de los servicios que presta el Ministerio,
defina las funciones que corresponden a cada nivel de gobierno, teniendo en
cuenta que segun el articulo Vi del Titulo Preliminar y el inciso 2 del articulo 4° de
la Ley N° 29158, las funciones y atribuciones inherentes a las Competencias
Exclusivas pueden ser desconcentradas pero no delegadas.

Aquelios ministerios que fueran entes rectores de sistemas administrativos
deberan sefalarlo en sus LOF. No se incluirdn las competencias o funciones de
los Entes Rectores dado que se encuentran establecidas en la LOPE’.

7 Articulo 47° de la Ley N° 28158 - Ley Crgénica del Pader Ejecutivo




TiTULO Il
ORGANIZACION DEL MINISTERIO

En esta seccion se establece en detalle la estructura de la alta direccion del
Ministerio. Asimismo, se establece que el desarrolio de la estructura por debajo de
la alta direccion y lo concerniente a las entidades publicas seran desarrollados en
el respectivo Reglamento de Organizacion y Funciones,

ASPECTOS A CONSIDERAR

La estructura y las funciones correspondientes al Despacho Viceministerial,
Secretaria General, Organos de Control Institucional, de Linea, de Administracion
interna, asi como la relacion de las entidades ptblicas y sus funciones seran
establecidas en el ROF con el objetivo de cumplir el enfoque de fiexibilidad y
capacidad de reaccion que plantea la LOPE para las instancias publicas.

La Alta direccién puede contar con un gabinete de asesoramiento especializado
para la conduccion estratégica de las politicas a su cargo y para la coordinacién
con el Poder Legislativo.

TITULO IV .
COORDINACION Y ARTICULACION

En esta seccién se identifican los instrumentos que permitiran al Poder Ejecutivo
relacionarse con las entidades publicas adscritas al mismo, asi como con ofros
niveles de gobierno, de acuerdo a su rol rector.

ASPECTOS A CONSIDERAR

La dacion de directivas y la definicién de estandares para la prestacion de
servicios son el tipo de acciones que deben privilegiarse, y no la creacion de
instancias desconcentradas en distintos lugares del territorio nacional (sedes
departamentales).

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

En esta seccion se deberan incluir dos tipos de disposiciones. Una referida a los
plazos para la adecuacion de la estructura organica y la elaboracion del
Reglamento de Organizacién y Funciones, y otra, referida al seguimiento que los
ministerios deben realizar respecto al desempefio de sus entidades, en tanto se
implemente el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico CEPLAN.




ANEXO 2

MODELO DE LEY DE ORGANI_ZACIéN Y FUNCIONES DE LOS MINISTERIOS
QUE TIENEN A SU CARGO UNICAMENTE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

LEY DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL MINISTERIO DE...................

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- FINALIDAD
La presente Ley determina y regula el ambito de competencia, estructura organica,
competencia y funciones dei Ministerio XXX.

Articulo 2°.- NATURALEZA JURIDICA

2.1 El Ministerio XXX es un organismo del Poder Ejecutivo.

2.2 El Ministerio XXX tiene personeria juridica de derecho publico y constituye
un pliego presupuestal.

TiTULO Il
COMPETENCIAS Y FUNCIONES DEL MINISTERIO

CAPITULO |
COMPETENCIAS

Articulo 3°.- AMBITO DECOMPETENCIA
3.1 El Ministerio de XXX dirige XXX
3.2 El Ministerio de XXX es el érgano rector del Sector XXX.

Articulo 4°.- SECTOR

41 El Sector XXX comprende XXX.

4.2  El Sector XXX comprende al Ministerio de XXX, a las entidades bajo su
jurisdiccion y a aquellas instancias en otros niveles de gobierno, asi como a las
organizaciones publicas y privadas que realizan actividades vinculadas al sector
XXX,

CAPITULO I
FUNCIONES

Articulo 5°- FUNCIONES RECTORAS
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5.1 Formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la politica
nacional y sectorial bajo su competencia aplicable a todos los niveles de gobierno.
5.2 Dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion vy
supervision de las politicas, la gestion de los recursos del sector, asi como para ia
sancian, fiscalizacion y el otorgamiento y reconocimiento de derechos.

5.3 Realizar seguimiento respecto del desempefio y logros alcanzados a nivel
nacional, regional y local, asi como tomar las medidas correspondientes.

5.4 Coordinar con los Gobiernos Regionales y Locales la implementacion de las
politicas nacionales y sectoriales y evaluar su cumplimiento, en el marco de las
Competencias Exclusivas del Poder Ejecutivo.

5.5 Prestar apoyo técnico a los Gobiernos Regionales y Locales para el adecuado
cumplimiento de las funciones descentralizadas.

5.6 Ser ente rector del sistema administrativo de XXX (solo para ministerios que
son entes rectores de Sistemas Administrativos).

Articulo 6°.- FUNCIONES ESPECIFICAS

6.1 Aprobar las disposiciones normativas que le comespondan.

6.2 Cumplir y hacer cumplir el marco normativo relacionado con su ambito de
competencia, ejerciendo la potestad sancionadora correspondiente.

6.3 Coordinar la defensa judicial de las entidades de su Sector.

6.4 Planificar, financiar y garantizar la provision y prestacion de servicios publicos
de acuerdo a las normas de la materia.

6.5 Presentar proyectos de norma ante el Presidente de la Republica y ante el
Consejo de Ministros, sobre la materia a su cargo.

6.6 XXX

6.7 Otras funciones que le sefale 1a ley.

TITULO I
ORGANIZACION DEL MINISTERIO

CAPITULO |
ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 7°.- ESTRUCTURA ORGANICA

7.1 La estructura organica que establece y desarrolla la estructura y las funciones
correspondientes al Despacho Ministerial, Despacho Viceministerial, Secretaria
General, Organos de Linea, de Administracién Interna, de Control Institucional, asi
como a las entidades publicas, de ser el caso, se regulan en el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de XXX.

7.2 La presente ley regula la estructura orgénica basica del Ministerio de XXX.

Articulo 8°.- ESTRUCTURA BASICA
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8.1 La estructura basica estd compuesta por los siguientes Organos de Alta
Direccion:

8.1.1 Despacho Ministerial.

8.1.2 Despacho Viceministerial

8.1.3 Secretaria General,

8.2 La Alta Direccion del Ministerio de XXX cuenta con un gabinete de
asesoramiente especializado para la conduccién estratégica de las politicas a su
cargo y para la coordinacién con el Poder Legislativo.

CAPITULO Il
ORGANOS DE ALTA DIRECCION

Articulo 9°.- DESPACHO MINISTERIAL
9.1 El Ministro de XXX con arreglo a la Constitucion Politica del Peru, es la mas
alta autoridad politica y administrativa del Sector XXX.

9.2 El Ministro de XXX orienta, formula, dirige, coordina, determina, ejecuta,
supervisa y evalta las politicas nacionales y sectoriales a su cargo.
9.3 El Ministro es el titular del pliego presupuestal del Ministerio de XXX.
9.4 Ei Ministro ejerce las funciones que le asignan por la Constitucion Politica del
Perd y las deméas leyes, puede delegar, en los funcionarios de su cartera
ministerial, las facultades y atribuciones que no sean privativas a su funcion.

Articulo 10°.- VICEMINISTERIO

El Viceministerio esta a cargo del Viceministro de XXX y tiene ias siguientes
funciones:

10.1 Formular, cocrdinar, ejecutar y supervisar la politica de desarrollo del XXX,
de conformidad con la respectiva politica nacional.

10.2 Coordinar, orientar y supervisar las actividades que cumplen {os 6rganos del
Ministerio.

10.3 Emitir Resoluciones Viceministeriales en los asuntos que le corresponden
conforme a Ley.

10.4 Las demas que le asigne la Ley y el Reglamento de Organizacion y
Funciones.

Articulo 11°.- SECRETARIA GENERAL

La Secretaria General estd a cargo de un (a) Secretario General, que asiste y
asesora al Ministro en los sistemas de administracion del Ministerio de XXX.
Puede asumir por delegacion expresa del Ministro las materias que no sean
privativas del cargo de Ministro de Estado.
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TITULO V '
ARTICULACION Y COORDINACION

Articulo 12°.- Mecanismos de articulacion con otros niveles de gobierno
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- ADECUACION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA
Faclltase al Ministerio de XXX a gmitir las disposiciones complementarias
pertinentes, a efectos de la implementacion de la presente Ley, sin demandar

recursos adicionales al Tesoro Publico.

La estructura organica no regulada en la presente Ley, se regira por el
Reglamento de Organizacion y Funciones vigente, en tanto se apruebe el nuevo
Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de XXX.

SEGUNDA.- REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

El Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de XXX se
sometera a consideracion del Consejo de Ministros, para su respectiva aprobacion,
en un plazo no mayor de noventa (90) dias habiles, computados a partir de la

vigencia de la presente Ley.

TERCERA.- SEGUIMIENTO A ENTIDADES PUBLICAS

El Ministerio de XXX en tanto se implemente el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico CEPLAN y provea los instrumentos adecuados para
realizar seguimiento al Poder Ejecutivo, debera emitir informes de gestion respecto
del desempeno de sus entidades.

En un plazo de sesenta (60) dias habiles después de aprobado el
Reglamento de Organizacion Y Funciones del Ministerio, se definira aquellas
entidades publicas a las que se haran seguimiento anualmente, asi como los
indicadores con los que seran medidos.

Las entidades materia de seguimiento asi como los indicadores deberan ser
aprobadas por Resolucién Ministerial y publicadas en el portal de la institucion.
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