
No 084-2007-PCM

APRUEBAN DIRECTIVA SOBRE LINEAMIENTOS PARA IMPLEMENTAR EL
PROCESO DE FUSIÓN DE ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PÚBLICA

CENTRAL

Lima,'1 5 HAt. ?007

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley No 27658, Ley Marco de Modernización de la Gestión del
Estado, se declara al Estado Peruano en Proceso de Modernización, estableciendo
principios, acciones, mecanismos y herramientas para llevar a cabo dicho proceso y
establece que, el proceso de modernización de la gestión del Estado tiene como
finalidad fundamental la obtención de mayores niveles de eficiencia del aparato
estatal, de manera que se logre una mejor atención a la ciudadanía, priorizando y
optimizando el uso de los recursos públicos,

Que, el artículo 130 de la Ley N" 27658 establece que la fusión de direcciones,
programas, dependencias, entidades, organismos públicos descentral izados,
comisiones y en general toda instancia de la Administración Pública Central, así como
la modificación respecto de la adscripción de un Organismo Público Descentralizado
de un sector a otro, se realizará por decreto supremo, con el voto aprobatorio del
Consejo de Ministros previo informe favorable de la Secretaría de Gestión Pública de
ta Presidencia del Consejo de Ministros;

Que, de conformidad con el Reglamento de Organización y Funciones de la
Presidencia del Consejo de Ministros, aprobado por Decreto Supremo No 094-2005-
PCM, la Secretaría de Gestión Pública es el órgano competente en materia de
organización del Estado, para lo cual aprueba y propone normas en materia de
estructura del Estado y sistemas administrativos- en concordancb con bs rryrr¡as de
modemización, racionalización y descentralización &l Estado;

Que, resulta pertinente aprobar una Directir¡a que establezca dispmickxes q,*e
permitan a las entidades involucradas en procesos de fusión, contar con llneamientos
uniformes para fievar a cabo un proceso ordenado;

De conformídad con el Decreto Legislaüvo No- 560, b Ley No- 27S58 y el
Deseto Suprerno No. 094-200$PCM;



E S  C O P I A

./
F I E L  D E L o  R  t F  t N A L

SE RESUELVE:

Artícuto único. - Aprobación

Aprobar la Directiva No 001-2007-PCM/SGP - Lineamientos para implementar elproceso de fusión de Entidades de la Administración Pública Central, que como anexoforma parte de la presente Resolución Ministerial.

Regístrese, comuníquese y publíquese.
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DIRECTIVA NO OO1.2OO7-PCM/SGP

LINEAMIENTOS PARA IMPLEMENTAR EL PROCESO PC TUSIÓN DE ENTIDADES
DE LA ADMtNtsrRActoN púaLlcn cENTRAL

Artículo lo. - Proceso de Fusión
El proceso de fusión de direcciones, programas, dependencias, entidades,

organismos públicos descentralizados, comisioneJ y en general toda instancia de la
Administración Pública Central se inicia con la aprobáción del decreto supremo
correspondiente. El proceso de fusión culmina cuando vence el plazo legal establecido
para tal efecto.

La transferencia patrimonial y asunción de derechos y obligaciones por parte de
la entidad absorbente operan durante el plazo establecido parJ la culminación de la
fusión' La transferencia patrimonial se entiende referida al acervo documentario,
recursos presupuestales, bienes muebles e inmuebles, persona!, obligaciones
contractuales, entre otros.

Artículo 20. - Vigencia de la entidad absorbida
Durante el proceso de fusión, la entidad absorbida mantiene vigente su

estructura organizacional y ejerce las funciones que le son propias. Ásimismo,
mantiene las responsabilidades y obligaciones que le corresponden.

_ Sin perjuicio de lo anterior, acorde c-on las medidas adoptadas por la Comisión
de Transferencia o por disposiciones complementarias, la entidad absorbente podrá,
durante el proceso de fusión, asumir obligaciones de toda naturaleza de la entidad
absorbida.

La entidad absorbida deberá, durante el proceso de fusión, limitar su accionar a
aspedos que garantÍcen rnantener t¡n adecr.¡ado funcionamiento de h enüdad
detÉeftJo someter a consideración de la Gomisión de Transierencb cr.lahubr
otúigacion que exceda et plazo de fusión, induidas las renovaciones o corrirai.agones
de personal así como aquellos cor¡hatos que s€an suscritos desde la entracla en

v(¡,encia del Decreto Supremo.

Artículo 30. - Obligaciones de la entidad absorbida
La er¡tidad absorbida deberá brindar información a la Comision de Transferencia

en relac¡ón con krs sbu*?ntes aspedos:

a) ffiorrr¡e sobre d estado s¡tr¡ac¡rr¡a¡ de bs actividades ir*refefites a bs
ñ.¡rrciones de ta er¡tidad Esto irctrye la iúorrnac¡in sofue b principabs proyectos en



ejecuciÓn y de aquellos cuyo inicio hubiese sido previsto en et corto plazo, así como elestado de ejecución de los planes operativo y Estratégico lnsti tucional.

b) Documentos de gestión.

c) Estado del proceso de transferencia de funciones por descentralizacion si lashubiere.

d) Aspectos patrimoniales, relación de bienes mueble e inmuebles, paslvos yactivos correspondientes a la entidad absorbida, el Plan Anual de Adquisiciones yContrataciones, la.ejecución presupuestaria y financiera, las modificaciones a nivelfuncional programático y propuesta de corte contable y presupuestal que sustente lasnormas referidas a la transferencia de partidas prerupr"ital"..

e) Relación de personal. debiendo indicar el área a la que están asignados, surégimen de contratación, periodo de contratación, tiempo que tienen trabajándo en laentidad, monto de ra praniila de activos, cesantes, entre otros.

0 Relación priorizada de contratos vigentes de bienes y servicios incluyendo loscontratos de servicios no personales, vigenóia y estado de ejecución de los contratosvigentes, procesos de contratación en trámite, entre otros.

g) Relación de comisiones, consejos entre otros, en los que t ienerepresentación la entidad.

h) Cualquier_otra información que le sea requerida por parte de la Comisión deTransferencia, la Dirección Nacionál de Presupuesto público o la Secretaría deGestión Pública.

Los titulares de los órganos de la entidad absorbida son responsables de la entregaoportuna de la información señalada en el presente artículo. así como de la veracidadde la misma.

Artft:ulo 40. - Comisión de Transferencia
el objeto de dar inicio al proceso de fusión, los titulares de las entidadesinvolusadas deb'en nombrar a bs representantes que integren la respecfiva comisiónde transferencia. Dicho nombramiento debe darse en él plazo legal establecido.

cor¡fornre a lo previsto en b rprrm correspondiente.

La Cornisión de Transbrerrcia apoya y eviatúa el proceso de fusión, estaencargada de h tarsfserrcia de tt€trEs, recr.rsos, pers¡d y rnaierbbs de b entradabsorbida y aqfa a b erÉi&d a¡sorbe*e en b cr.&ninacirr del proceso.
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Realiza como mínimo las siguientes acciones.

a) Solicitar a los funcionarios de la entidad absorbida la información que estos
deben proveer para fines del proceso de fusión, acorde con lo dispuesto en el
artÍculo precédente

b) Comprobar la información recibida, aprobar el procedimiento y condiciones en
que se consolida la transferencia patrimonial y establecer el corte contable l,
presupuestal.

c) Revisar, con anterioridad al inicio del mismo, cualquier contrato nuevo o por
renovar que deba realizar la entidad absorbida.

d) Recomendar las acciones y procedimientos que debe realizar la entidad
absorbente, que se consideren necesarias para fines del proceso de fusión y
para garanüzar una mejora en el funcionamiento y provisión de servicios
relacionados a las funciones transferidas.

e) Entregar su informe final al titular de la entidad absorbente con copia a la
Secretaría de Gestión Pública.

Artículo 5". - Obligaciones de ta entidad absorbente
A parttr de la fecha de hffio del proceso de fusion, la er¡tidad absorbente deor¿¡i

realtzar lo siguiente:

a) Promover y apoyar la instalación de la Comisión de Transferencia y facilitarle
los recursos materiales y humanos que requerirán para el cumplimiento de sL función.

b) Evaluar, por medio de su Oficina de Planeamienio y Presupuesto, su nueva
estruca¡ra y delimitar las furrci¡nes de la Enüdad absorbida que deberán ser
incorporadas. Así mismo, deberá evaluar el número de cargos y los requisitos de los
m¡sn¡os, par:a decidir el traspaso de personal. La en$dad absorbente deberá evaluar b
reno{/acion de los contratos de servicios no personales.

c) Promover ante la Dirección Nacional del Presupuesto público, las
modiñca'wres e nivel ft¡nck¡al programático para asumir los compromism
presupuestarlcs de hs unidades ejetrutoras de la enüdad absorbida

d) Reafizar hs gestiones para as{-cn¡r bs obfuaclxres orryrderrtes en
materia prespues*al, de tesrysta de er¡de¡darniel*o y-corÉabakJad
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Artículo 60. - Adecuación de documentos de gestión
La entidad absorbente deberá presentar ante la Secretaría de Gestión públicalos proyectos para aprobacíón de su Reglamento oe organización y Funciones y elCuadro para Asignación de personal.

Así. mismo, corresponderá a la entidad absorbente la adecuación de su Textounico de Procedimientos Administrativos, para ro cual deberá evaluar rosprocedimientos administrativos de ra entidad áb;rbída. 
-

En tanto no se apruebe la adecuación del Texto único de procedimientos
Administrativos se mantendrán vigentes los procedimientos de la entidad absorbida,los cuales serán asumidos por lJ entidad absorbente conforme a las disposicionescomplementarias que ésta apruebe.

Artículo 70. - Transferencias de partidas presupuestales
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Artículo Bo. - Transferencia de gestión
Para fines del proceso de fusién, el titular de la entidad absorbida hará latransferencia de gestión al secretario General, en .áio n entidad absorbente ,"u ,.1ministerio' o a la máxima autoridad de h e.fitidad absorbente, en caso esta sea unorganismo público descentralizado

Para estos efectos el titular de la entidad pública absorbida deberá cumplir con lodispuesto por la Resolución de contraloría No 372-2006-cG y la Resolución deContraloría No 373-2006-CG.

Artículo f. - Orientación
Las Direcciones Nacionales 

!{ _ Presupuesto público, Tesoro público.
Endeudamier¡to púbtico y Contabilidad prótba; dg V¡o Ministerio de Hacienda; asícomo la secretarÍa de Gestión Pública de la Presidencia det consejo de Ministros:según sus competerrcias, brirxdarán a las entidades la orientación correspondiente enrelación con los procesos de fusión.



Disposición complementaria

Única.- Otras obligaciones de la entidad absorbente.
A efecto de cumplir con las disposiciones de la presente directiva las entidades
absorbentes a las que se refiere la presente norma deberán considerar lo siguiente:

Realizar consultas con los grupos de interés de la ciudadanía, relacionadas a laentidad absorbida, con el fin de recabar propuestas para mejorar el desempeño de lasfunciones incorporadas.

Realizar una evaluación de personal de las entidades absorbente y absorbida, a fin deidentificar al personal idóneo para las tareas a ser realizaáas poi t, entidad
absorbente.
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Disposición complementaria

Única.- Otras obligaciones de la entidad absorbente.
A efecto de cumplir con las disposiciones de la presente directiva las entidades
absorbentes a las que se refiere la presente norma deberán considerar lo siguiénte:

Realizar consultas con los grupos de interés de la ciudadanía, relacionadas a la
entidad absorbida, con el fin de recabar propuestas para mejorar el desempeño de las
funciones incorporadas-

Realizar una evaluación de personal de las entidades absorbente y absorbida, a fin de
identificar al personal idóneo para las tareas a ser realizaóas por la entidad
absorbente.
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