N © 004-2009-PCM/OGPP

Lima, Octubre del 2009

Visto, el Informe N° 241.1 - 2009-PCM/QGPP.PI de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, que propone [a reformulacion del Plan Operativo Institucional 2009, sustentando en
- prioridades programéticas de la gestién.

CONSIDERANDO:

Que, el inciso 3 del articulo 71° de la Ley N° 28411 - “Ley General del Sistema Nacional

de Presupuesto’, establece gue los Planes Operativos Institucionales reflejan las metas

(/] presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afio fiscal y constituyen instrumentos

hes) @dministrativos que contienen los procesos a desarrollar en ¢l corto plazo, precisando las tareas

(%) necesarias para cumplir las metas presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi como la
‘oportunidad de su ejecucion, a nivel de cada dependencia organica; :

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 281-2007-PCM se aprob6 el Plan Estratégico
Sectorial (PESEM) y el Plan Estratégico Institucional (PEI) de la Presidencia del Consejo de
Ministros para el periodo 2007 — 2011, documento de gestion que orienta las acciones, gastos e
inversiones que en dicho periodo realicen los Organos, Comisiones, Programas y Proyectos que
forman parte de la Presidencia del Consejo de Ministros:

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 003-2007-PCM/SG, se aprob6 ta
Directiva N° 001-2007-PCM/SG “Normas para la formulacién, monitoreo y evaluacion del Pian
Operativo Institucional, en la Presidencia del Consejo de Ministros™;

Que, mediate Resolucion Directoral N° 001-2009-PCM/OGPP, se aprobo el Plan
Operativo Institucional de la Presidencia del Consejo de Ministros para el Afio Fiscal 2009, el
mismo que al | Trimestre fue modificado mediante Resolucion Directoral N° 002-2009-
PCM/OGPP; al Il Trimestre con Resolucién Directoral N° 003-2009-PCM/OGPP:




Que, el Plan Operativo Institucional al Il Trimestre ha registrado variaciones, a
consecuencia de las modificaciones presupuestarias, por lo que de acuerdo a los requerimientos
presentados en la insfitucion, deviene en necesaria 1a reformulacion del mismo;

De conformidad con fa Ley N° 28411 - “Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto”, Ley N° 29289 Ley de Presupuesto def Sector Piblico para el Afio Fiscal 2009, e
Decreto Supremo N* 063-2007-PCM que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
de la Presidencia def Consejo de Ministros y la Directiva N° 001-2007-PCM/SG; y en uso de las
facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N® 072-2009-PCM;

SE RESUELVE

Articulo 1°.- Aprobar la reformulacion def Plan Operativo Institucional de la Presidencia

Léel Consejo de Ministros para ef Afio Fiscal 2009, dispuesto mediante Resolucion Directoral N°

=57004-2009- PCM/OGPP, incorporando a partir def |1l Trimestre, las variaciones producidas en las
metas fisicas y financieras, conforme a la documentacion sustentatoria que forma parte
integramente de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Cada jefatura se encargara dei cumplimiento de los objetivos y metas del
presente Plan Operativo Institucional y el Presupuesto 2009 en lo que les corresponda; asi como
la evaluacion de resultados y aportes a la gestion institucional.

Articulo 3°.- Transcribir la presente Resolucion a los Organos, Unidades Organicas,
Comisiones, Programas y Proyectos del Pli esidencia del Consejo de Ministros.

Registrese y comuniquese.

.......
--------------------
.......

CPC. MARY DESHIREE COSME MELEN EI

iracton
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009
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PRESENTACION

El Plan Operativo Institucional 2009 que se presenta, reane la programacién reformulado al lll
trimestre de objetivos y metas de gestion establecidas por cada una de las dependencias en
orden a los ejes contemplados en el Plan Estratégico Institucional de la Presidencia del
Consejo de Ministros.

La programacion concuerda y recoge los énfasis de los temas transversales presentados por el
Presidente del Consejo de Ministros en el discurso de investidura®, los que forman parte de la
agenda gubernamental y constituyen el norte de la Politica General de Gobierno. En este
marco, la Presidencia del Consejo de Ministros impulsa sus acciones estratégicas hacia la
consecucioén del fortalecimiento del orden democratico y de inclusion social, desarrollando los
procesos de modernizacion y descentralizacion, para acercar mas el Estado a los peruanos.

Asimismo, durante el tercer trimestre, la Presidencia del Consejo de Ministros, ha formulado,
con la participacion de las unidades ejecutoras y organismos adscritos, el proyecto de plan y
presupuesto para el afio fiscal 2010, bajo el enfoque de presupuesto por resultados.

1 Bl sefior Presidente del Consejo de Ministros, Sefior Javier Velasquez Quesquen, nombrado mediante Resolucion
Suprema N° 163-2009-PCM, presento ante el Congreso de la Republica, en agosto del afio 2009, el discurso de
investidura “Por un Peru con orden democratico e inclusién social”
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INTRODUCCION

Al finalizar el Tercer Trimestre del afio fiscal 2009, ha quedado modificada la programacion
operativa de las oficinas, comisiones, programas y proyectos del pliego Presidencia del
Consejo de Ministros.

Esta reformulacion esta referida a modificaciones producidas en la estructura organica y
funcional de la institucion durante este periodo y a cambios efectuados en el marco
prespupuestal e incorpora las reformulaciones de programacion de tareas, indicadores y metas
orientadas a asegurar el normal funcionamiento de la entidad y a procurar la mayor eficiencia
en el gasto.

Los cambios de programacién se resumen en el Cuadro Resumen de Modificaciones de
Programacién, que especifica el objeto y/o finalidad, asi como los procedimientos
presupuestales adoptados.

Como puede observarse, se han generado cambios en la programacién en el marco de la
politica institucional de fortalecimiento del orden democratico y de la inclusion social y del
desarrollo continuo de los procesos de modernizacion y descentralizacion.

Estos cambios se han dirigido principalmente a:

e Asegurar el funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva del Grupo de Trabajo Multisectorial
VRAE, principalmente para elaborar propuesta de intervencion concertada con Gobiernos
Regionales (GGRR) y Gobiernos Locales (GGLL), consolidar informacion situacional y
proponer herramienta de seguimiento y monitoreo de intervenciones

e Apoyar al Programa PREVEN con instrumentos de gestion y consultorias para consolidar
Sinformacion sobre proyectos de inversién y planes de contingencia de gobiernos
regionales y locales.

e Apoyar al Consejo de Reparaciones de manera de incrementar el nimero de beneficiarios
individuales inscritos y continuar con el Registro Unico de Victimas.

e Fortalecer la operatividad del Fondo FORSUR incorporando acciones para realizar el
seguimiento de las transferencias financieras a proyectos

e Apoyar la suscripcion de convenios de transferencia de recursos del Fondo para la
Igualdad con gobiernos locales y los sectores Salud y MIMDES.

e Respecto al Proyecto de Desarrollo Sostenible del Bajo Urubamba, apoyar el componente
referido a administracién y diseminacion de resultados.

e Fortalecimiento del componente Difusion del Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcién
e Realizar la evaluacién intermedia del Programa de Ciencia y Tecnologia

¢ Implementar un nuevo enfoque de gestidn en la Oficina de Recursos Humanos basado en
procesos que incluye dos nuevas acciones estratégicas.

e Implementar el desarrollo de sistemas de informaciébn que permitan potenciar el
desempefio funcional de la Oficina de Sistemas

La mayor variacion presupuestal se ha producido para fines de transferencia de fondos a las
Fuerzas Armadas mediante Resolucion Ministerial N° 395-2009-PCM. Como consecuencia, la
Presidencia del Consejo de Ministros cuenta con un Presupuesto Institucional Modificado de S/.
1,027,559,696.00 Nuevos Soles, administrado a través de 5 Unidades Ejecutoras: la Secretaria
General (42.11%), el Programa de Apoyo a la Modernizacion y Descentralizacion (3.96%), el
Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres “Juntos” (49.83%), el Programa de
Ciencia y Tecnologia (3.43%) y el Fondo para la Reconstruccion Integral de las Zonas
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afectadas por los sismos de agosto 2007 (0.66%), y por saldos de balance del Proyecto Apoyo
Para Mejorar la Oferta Productiva y Facilitar el Comercio Exterior — PAMC (0.02%).

Se ha incorporado tres nuevas metas y recursos presupuestales que corresponden a: la
Secretaria de Coordinacién, para registrar las acciones referidas al Plan VRAE; a la Secretaria
de Descentralizacion, para el seguimiento al Proyecto Bajo Urubamba y; a la Oficina General
de Administracién para administrar recursos de la tercera etapa del proyecto de ampliacion de
la capacidad instalada de la PCM.

Asimismo, la Secretaria de Coordinacion ha incorporado una nueva meta presupuestal para la
puesta en funcionamiento del — PREVEN, creado mediante Decreto Supremo N° 073-2006-
PCM, ademas de asignar nuevos recursos al Consejo de Reparaciones para continuar con el
Registro Unico de Victimas. Por sus parte la CMAN redujo su marco presupuestal siguiendo lo
dispuesto por el MEF, en la transferencia de partidas destinadas a financiar los proyectos de
inversion del programa de Reparaciones Colectivas del Plan Integral de Reparaciones- PIR.

Por su parte el FORSUR implemento variaciones presupuestales entre metas, producto de los
cambios en la organizacion del FORSUR, posibilitando una mejor operatividad del fondo.
Posteriormente el Titular del Pliego Delegado en materia presupuestal autorizo la reduccién de
recursos presupuestales no ejecutados en el primer trimestre, correspondientes al FORSUR y
Consejo Nacional de Competitividad.

Al interior de la Oficina General de Administracién se incorporaron recursos destinados al pago
de compromisos contraidos en la liquidacion del Proyecto de Apoyo para Mejorar la Oferta
Productiva y Facilitar el Comercio Exterior y aquellos transferidos de la cuenta corriente en
moneda extranjera N° 06-000-031621 “Fondo para las Fuerzas Armadas y Policia Nacional
Cta. Gral. Regalias a la cuenta corriente en moneda extranjera N° 06-000-031605 “PCM
Secretaria General — Canon y Sobre Canon
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MODIFICACIONES DE PROGRAMACION
CUADRO RESUMEN

CUANTIFICACION DE MODIFICACIONES DEL POI
INCLUSIONES (+) Y REDUCCIONES (-)
o - OFICINAS Y UNIDADES INFORME TECNICO DE REFERENCIA
N EJE ESTRATEGICO FINALIDAD ORGANICAS DE REFERENCIA et ncci PROCEDIMIENTO PRESUPUESTAL Y DOCUMENTOS DE SUSTENTACION
eta celones Tareas Metas fisicas
Presupuestal 2 Estratégicas
o Secretarfa General 019
* Atender gastos operativos de servicios de consultoria en materia 5 ) fr o NO 1 EED((0 ol
constitucional, para analisis de: () Decreto Legislativo 1080 que — o] Se transfiere recursos c_ie_ la S_eclretgr_la Infor_rr_\e Tgcmca N° 155-2009-PCM/OGPP-PL.
1 CONDUCCION madifica la Ley General de Semmillas (Ley N° 27262) y; (b) Ley 29338 « Despacho Ministerial 018 +1 De574a58 General a Despacho Ministerial; Oficina de Modificacioén Presupuestal
INSTITUCIONAL Ley de Recursyos Hidricos Y ¥ Y ! Prensa e Imagen Institucional y a Oficina de a) Memorando N° 624-2009-PCM/SG
o Financiamiento de personal CAS de las oficinas de Prensa y Sistemas » Oficina de Prensa e Imagen 017 Sistemas b) Memorando N° 625-2009-PCMISG
Institucional
« Oficina de Sistemas 026
* Reforzar acciones de supervision y acompafiamiento al proceso de AR P Informe Técnico: N° 264-2009-PCM/OGPP-PL-
distribucion de equipos de computo a centros de salud en los 9 Zigi?ftizgsglsognde:;;glgpesciioffglajczalofgvor Modificacién Presupuestal
2 departamentos y entidades involucradas con el Programa Umbral Programa Umbral 034 De52a54 de la meta presupuestal 0134 Ue administra el a) Memorando N° 727-2009-PCM/OGA
* Seguimiento a los Talleres de dilogo sobre anticorrupcion que asume Programa L’J)mbraﬁ a b) Memorando N° 530-2009-PCM/OGPP
la OCMA en el marco del Programa Umbral ¢) Memorando N° 123-2009-PCM/PU
- ” . Redistribucion de de saldos de ejecucion Informe Técnico: N° 176B-2009-PCM/OGPP-PL-
3 MODERNIZACION DEL * Fogaler%?riel Objretlvlo bEsrpe?!fr:cg ﬁ:‘l:]cza ’c\/tllnéira Ia:jclorrur:??n\,’icnmar Secretaria de Gestion Publica 032 +10 identificados en Unidad Ejecutora 03 a favor Modificacioén Presupuestal
ESTADO f; di;e ar"a‘f; gm; : dzlaglgn NZciur?aI di chh‘;scoilf;fa g;rus Cl‘;z De 40 250 de la meta presupuestal 032 que administrala | a) Resolucién Directoral N° 162-2009-PCMIOGA
P P Secretaria de Gestién Piblica b) Memorando N° 586-2009-PCM/SGP
-5 -
001 De22al7enla Informe Técnico: N° 245-2009-PCM/OGPP-PL —
meta 001 Autorizacion de modificacion presupuestaria
a) Memorando N° 727-2009-PCM/OGA
] . N TP b) Memorando N° 1025-2009-PCM/OGA
« Reajuste del nimero de eventos de capacitacion y asistencia técnica a o : g
entidades publicas dentro del objetivo especifico sobre optimizacion de g)) g:?olljl;i%iol;\i‘relc?;;zl\? 93620%(%6;\0% OGA
4 procesos Oficina Nacional de Gobierno Anulaciones en metas presupuestales 001 y ¢) Memorando N 1099-2009-PCM/OGA
* Reajuste del nimero de actividades referidas al objetivo especifico de Electrénico e Informatica " 002 a cargo de ONGEI f) Memorando N° 534-2009-PCMIOGPP
p_rodm(émon de herramientas tecnolégicas para la atencion y servicio al 002 De 220 3 209 en 9) Memorando N° 536-2009-PCMIOGPP
Cludadano la meta 002 h) Memorando Mdltiple N° 039-2009-PCM/OGPP
i) Memorando Mdltiple N° 040-2009-PCM/OGPP
j) Memorando Mitiple N° 043-2009-PCM/OGPP
k) Memorando N° 346-2009-PCM/ONGEI

2
Meta presupuestal de la Unidad Ejecutora 03 Secretaria General, salvo indicacion expresa.
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CUANTIFICACION DE MODIFICACIONES DEL POI
INCLUSIONES (+) Y REDUCCIONES (-) X
- OFICINAS Y UNIDADES INFORME TECNICO DE REFERENCIA
EJE ESTRATEGICO FINALIDAD ORGANICAS DE REFERENCIA o U PROCEDIMIENTO PRESUPUESTAL Y DOCUMENTOS DE SUSTENTACION
Presupuestal Estratégicas TEIEES WEESIREES
* Programa de Modernizacion y 001 +3 Informe Técnico: N° 169-2009-PCM/OGPP-PL - Liberacién
. " ’ ) " Descentralizacion del Estado- (Unidad Liberacion de marco presupuestal del de Marco Presupuestal
Atender | | t del t de media t De 79a76
* denieirigr:r[rj]p emein acg)n redos Sil,snemrasn € mfnil?, Ifnsm’[ | PMDE Ejecutora 08) “Programa de Modernizacion y a) Memorando N° 131-2009-PCM/SGP-PMDE
5 ;igrl:;nc doas eeinef(r];ezct)rsucteuraociyilcg ga} poe desla:hztilLlstg Nziign; 'de Radio Descentralizacion del Estado” y transferencia b) Acta de Sesién N° 004-2009
Television del Pert - IRTP 9 de partidas a favor del Pliego del Instituto c) Informe Técnico N° 169-2009-PCM/OGPP-PL
y Television def beru - . . . Nacional de Radio y Television del Perd - d) Memorando N° 253-2009-PCM/SGP-PMDE
Instituto Nacional de Rad y
* T"Sl ituto | ZC"I’ga e IR"‘T;," y IRTP €) Decreto Supremo N° 182-2009-EF
elevision det Peru - ) Memorando N° 338-2009-PCM/SGP-PMDE
Informe Técnico: N° 240-2009-PCM/OGPP-PL —
Autorizacién de modificacién presupuestaria
a) Memorando N° 727-2009-PCM/OGA
b) Memorando N° 697-2009-PCM/OGA
0 - -|
Ajuste de tareas y metas fisicas en la mayoria de las acciones estratégicas, 3)) mzmﬂ:z:gg k‘l" 13;3%833';2%32’:
de los tres objetivos especificos de la Secretarfa de Descentralizacion, a ¢) Memorando N 1064-2009-PCM/OGA
4 través de la fusion, eliminacion y/o sustitucién de tareas y trabajos. Las p o R -165 . e 0160 .
6 DESCENTRALIZACION acciones estratégicas objeto de mayor ajuste son la N° 11 (con una Secretaria de Descentralizacion 011 10 De 556 a 391 Anulaciones en la meta presupuestal 0011 f))i?\;a:ﬂggﬁr&(l});\rﬁcstgglzgo gl|6:2(: f/l(]/(())QGFF’)'C:’M/OGA
reduccion de 78 metas fisicas referidas a la promocion de la participacion g) Memorando N° 512-2009-POM/OGPP
en Consejos de Coordinacion Regional y Local; y las N°s 2,3,7,8,9y 10 i) Memorando N° 556-2009-PCMIOGPP
j) Memorando Mdltiple N° 043-2009-PCM/OGPP
k) Memorando Mltiple N° 039-2009-PCM/OGPP
1) Memorando Muiltiple N° 040-2009-PCM/OGPP
Il) Memorando N° 1221-2009-PCM/SD
Informe Técnico: N° 248-2009-PCM/OGPP-PL — Asignacion
o Provision de recursos de contrapartida 2009 del proyecto de 1 Creacion de nueva meta presupuestal 037 con de presupuesto para el Programa “Desarrollo Sostenible
cooperacion no reembolsable “Programa de Desarrollo Sostenible del : presupue: del Bajo Urubamba”.
. \ . A . R Nueva Meta 037 +4 transferencia de recursos de la Unidad -
7 Bajo Urubamba” a cargo de la Secretaria de Descentralizacion. Los Secretaria de Descentralizacion Programa Bajo 1 1 De0ad Ejecutora 03 por identificacidn de saldos de a) Resolucion Suprema N° 089-2008-EF
recursos de contrapartida estan dirigidos al componente “Administracién Urubamba eiecucion b) Memorando N° 732-2008-PCM/OGA
del Programa y Diseminacion”, ! c) Resolucién Ministerial N° 312-2009-PCM
d) Memorando 1262-2009-PCM/SD
 Direccién Nacional Técnica +2 .
de Demarcacion Territorial 0 il De 82 a 84 T:::jfeursggfo%i r:g;ﬁ?;i%f rg:elt: Oficina Informe Técnico: N° 176A-2009-PCM/OGPP-PL —
o Realizar el seguimiento y monitoreo del proceso de transferencia de E‘ - oﬁ al de Gobierno Electré nicpo & Modificacién presupuestaria
8 funciones y recursos a los Gobiernos Regionales en materia de it ol R R AT G5 a) Resolucion Directoral N° 162-2009-PCM/OGA
Demarcacion Territorial a través de una nueva tarea. o Oficina Nacional de Gobierno 001 2 dministrad’a porla Dir‘:ecciére Nacional b) Memorando N° 303-2009-PCM/DNTDT
Electt colelnlonnaticas Técnica de Demarcacion Territorial
Informe Técnico: N° 268-2009-PCM/OGPP-PL —
Redistribucion del Presupuesto
o Redimensionamiento de las tareas: “Normalizacion de los Estudios de T . foni B . a) Memorando N° 727 y 1099-2009-PCM/OGA
9 Diagndstico y Zonificacion a nivel provincial” y “Desarrollo ce Estudios gg?::g;cri\é?‘c?:r?igﬁ;nwa de 005 Des 43 asl :mﬁ]?g&elsaegdigf ta presupuestal 0005 que b) Memorando N° 515-2009-PCM/OGPP
Especializados en Apoyo a la Gestion Técnica” ¢) Memorando Mdltiple N° 043-2009-PCM/OGPP
d) Memorando N° 378 y 380-2009-PCM/DNTDT

3 Lareduccién correspondiente de metas fisicas estd incorporada en la modificacion N° 4 de esta tabla
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CUANTIFICACION DE MODIFICACIONES DEL POI
INCLUSIONES (+) Y REDUCCIONES (-) ,
o - OFICINAS Y UNIDADES INFORME TECNICO DE REFERENCIA
N EJE ESTRATEGICO FINALIDAD ORGANICAS DE REFERENCIA I o PROCEDIMIENTO PRESUPUESTAL Y DOCUMENTOS DE SUSTENTACION
eta celones Tareas Metas fisicas
Presupuestal Estratégicas
* Redimensionamiento de varias tareas, principalmente las referidas a: Informe Técnico: N° 276-2009-PCM/OGPP-PL —
“Promover la instalacion de instancias de articulacion a nivel de Secretaria Técnica de la 52 Redistribucion del Presupuesto
10 INCLUSION SOCIAL gobiernos sub-nacionales” y “Promover la instalacion de Casas T 013 Anulaciones y créditos en la meta. a) Memorando N° 1025-2009-PCM/OGA
CRECER del modelo Urbano Marginal” en el marco de la accion AT G De 164 a 112 presupuestal 0013 que administra la ST-CIAS b) Memorando N° 541-2009-PCM/OGPP
estratégica “Coordinar la formulacion y ejecucion de los lineamientos ¢) Memorando N° 447-2009-PCM/ST-CIAS
de politica social”
N, Informe Técnico: N° 285-2009-PCM/OGPP-PL —
Modificacion en la meta presupuestal 013 A
. X . . I P - PR Redistribucién del Presupuesto
« Reajuste de actividades en la tarea referida a Sesiones de Coordinacion Secretaria Técnica de la 1 administrada por la Secretaria Técnica de la a) Memorando N° 727, 733y 1064-2009-PCMIOGA
1 multisectorial, que corresponde a la Accién Estratégica N° 1 sobre Comision Interministerial de 013 De 112111 Comision Interministerial de Asuntos Sociales, b) Memorando N° 516vy 572¥2009-PCM /0GPP
concertacion de lineamientos de politica social Asuntos Sociales ;éger?urgieylo(; ;fseecél:/é?;?adéle%z:;? en la Unidad ¢) Memorando Mltiple N° 039-2009-PCMIOGPP
! d) Memorando N° 587-2009-PCM/ST-CIAS
Informe Técnico: N° 270-2009-PCM/OGPP-PL —
o Apoyo a la Secretaria Técnica del Consejo Administrativo del Fondo 4 TR A Redistribucion del Presupuesto
para la Igualdad en la suscripcion de Convenios de Transferencia de igxﬁgﬁ;};ﬁcgzﬁ%ﬂio“:rzl?a +23 Rl e s dn i Ui a) Memorando N° 727 y 1064-2009-PCM/OGA
12 Recursos con Gobiernos Locales y con Sectores MINSA y MIMDES, asf [ P 035 De 128 a 151 Eiecutora 03 b) Resolucion Directoral N° 162-2009-PCM/OGA
como en la gestion de transferencias de recursos a través del Fondo de 9 ! ¢) Memorando N° 602-2009-PCM/OGPP
Contingencia del MEF d) Memorando Mulltiple N° 039 y 040-2009-PCM/OGPP
€) Memorando N° 024-2009-PCM-CAFI/ST
- : ’ o . . Informe Técnico: N° 265-2009-PCM/OGPP-PL -
« Redimensionamiento de tareas, principalmente a través de ajuste al Redistribucion del P
nimero de Comités Ejecutivos de Mesas a ser capacitados, por edistibucion def Presupuesto
reduccion del nimero de Mesas activas a nivel distrital eﬁ menor &) Memorando N° 1064-2009-PCMIOGA
13 medida, regional, referidas a la accion estratégica “Fonﬁlecer la Mesa de Concertacién para la 010 ’ Anulaciones de la meta presupuestal 0010 b) Resoluci6n Directoral N* 162-PCMIOGA
artici écign er;naneme de la poblacion en Ig Gestion de la Politica Lucha Contra la Pobreza De 1268 a 1151 presup ¢) Memorando Mdltiple N° 039-2009-PCM/OGPP
participacion p de 'a povac ) d) Memorando Milliple N° 040-2009-PCM/OGPP
Social, a través de espacios y mecanismos locales y la MCLCP". ¢) Oficio N° 769-2000-MCLCP
Disminuye de 800 a 700 valor del indicador "Nro. de Mesas activas”
o Facilitar cumplimiento de lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 020- o Secretarfa de Coordinacion 006 +1 De 71+01a 11 Informe Técnico: N° 178-2009-PCM/OGPP-PL —
2009-EF “Adscripcion de la Secretaria Ejecutiva del Grupo de Trabajo Transferencia de recursos de la meta Modificacién presupuestaria
Multisectorial VRAE a la Secretaria de Coordinacion de la Presidencia presupuestal 0022 administrada por la Oficina a) Memorando N° 929-2009-PCM/OGA
14 GOBERNANZA del Consejo de Ministros” incorporando esta tarea en la accion General de Administracion a la meta b) Memorando N° 937-2009-PCM/OGA
estratégica 5 referida al monitoreo y apoyo a las Comisiones fici I presupuestal 0006 administrada por la ¢) Memorando N° 455-2009-PCM/OGPP
Multisectoriales para la implementacion de las politicas pablicas ° 2 d'C'T“’.‘ (ISen_s;ra 2 022 Secretaria de Coordinacion d) Memorando N° 862-2009-PCM/SC
multisectoriales de la Secretaria de Coordinacion pLhstacion
o Redimensionamiento de tareas referidas a: . TR -27 Informe Técnico: N 260-2009-PCMIOGPP-PL -
> o - - ) o Secretaria de Coordinacion 006 De 711 a 684 Modificacion presupuestaria
o Objetivos estratégicos sobre coordinacion y seguimiento de: las M do N° 973-2009-PCM/SC
politicas nacionales y sectoriales del Poder Ejecutivo y al Anulaciones en metas presupuestales 006 y &) Memorando
15 funcionamiento de Comisiones Permanentes para la 008 administradas por la Secretaria de b) Memorando N° 1064 y 1099-2003-PCMIOGA
implementacién de politicas multisectoriales P Coordinacion ’ ) Resoluci6n Directoral N° 162-2009-PCM/OGA
P oo
o Posicionamiento de la Oficina de Coordinacion Parlamentaria en o Oficina de Coordinacion 008 2 d) ygm%aggg Muiltiple N° 039, 040 y 043-2009
el Congreso de la Republica. Parlamentaria De 86a84 ¢) Memorando N° 1029 y 1040-2009-PCMISC
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celones Tareas Metas fisicas
Presupuestal Estratégicas
o Elaborar instrumentos de gestién para adecuada institucionalizacion del
Programa de Reduccién de Vulnerabilidades Frente al Evento
Recurrente del Nifio PREVEN
« Consultorias para consolidar informacién sobre proyectos de inversion y Informe Técnico: N° 228-2009-PCM/OGPP-PL —
planes de contingencia de gobiernos regionales y locales 5 NN o I Autorizacién de modificacion presupuestaria
16 o Inclusion de 2 tareas referidas a eventual recurrencia del Fenémeno del ﬁ?ggr?;?;:g;ggﬁ inacion 036 +2 . 125a 17 Ir:ZZLprLr:ngodaeerecursos AR a) Memorando N° 1046-2009-PCM/OGA
Nifio en el periodo 2009-2010: presup b) Memorando N° 557-2009-PCMIOGPP
15 Formulacion de Plan de Contingencia y; ¢) Memorando N° 097-2009-PCM/PREVEN
1.6 Elaboracion de propuesta de cooperacion internacional no
reembolsable dirigida al Banco Mundial para apoyar a PREVEN y
los tres niveles de gobierno
e Asegurar el funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva del Grupo de
Trabajo Multisectorial VRAE, cuya Secretaria Ejecutiva esta adscrita a
la Secretaria de Coordinacion de la PCM, a través de las siguientes
tareas: 1 Informe Técnico: N° 243-2009-PCM/OGPP-PL -
11 Coordinar sesiones Grupo Multisectorial P NN Habilitacion de una meta presupuestal para Autorizacién de modificacion presupuestaria
17 12 Elaborar propuesta de intervencion concertada con GGRR y ggg:g;g geefﬂ?vrg'ggfg?u o de grﬁe\ga d!gl'?agg% 1 6 +10 administrar recursos de la Secretaria Ejecutiva a) Memorando N° 1130-2009-PCM/OGA
GGLL T el RAE et De0alo del Grupo de Trabajo Multisectorial VRAE: b) Memorando N° 032-2009-PCMISEGTMVRAE
13 Consolidar informacion situacional ! VRAE ¢) Memorando N° 1137-2009-PCM/OGA
14 Proponer herramienta de seguimiento y monitoreo de d) Informe N° 579-2009-PCM/OGPP
intervenciones
15 Monitoreo de acciones Grupo Multisectorial
16 Propuesta de necesidades de capacitacion de actores sociales
Informe Técnico: N° 275-2009-PCM/OGPP-PL —
; : : ; . Redistribucion del Presupuesto
* Redimensionamiento de tareas referidas a: . P
2 o - R R Anulaciones en meta presupuestal 007 a) Resolucion Directoral N° 162-2009-PCM/OGA
18 : E’°m°.f'°'.‘,de d'asdp""“fas i E.S‘ad"l @l Ag?“dﬁg.',sl'a""a ﬁggg;‘;‘a TEET ] ARG 007 De 12é0a 1gg | administrada por a Secretaria Técnica del b) Memorando N° 1099-2009-PCMIOGA
apacrltac.ul)n € docentes para Impulsar espacios de dialogo y Acuerdo nacional ¢) Memorando Midltiple N° 040 y 043-2009-PCM/OGPP
concertacion d) Memorando N° 100-2009-AN-ST
« Continuar con la implementacion del proceso de reconstruccion
personal y colectiva de las victimas de la violencia y sus secuelas, ” Informe Técnico: N° 162A-2009-PCM/OGPP-PL —
19 mediante la implememacién del Plan Integral de Reparaciones — Conseio de Reparaciones 030 +12 Ir:zg[]ptﬁzggroda%reﬁg:g;;:;‘g;?i&?:? Redistribucién del Presupuesto y Reformulacion del POI.
Continuar con el Registro Unico de Victimas. Se incrementa de 28,000 ! P De 68 a 80 ze Rep araciones g ! a) Resolucion Directoral N° 162-2009-PCM/OGA
a 44,000 beneficiarios individuales inscritos, en la meta de su indicador P ’ b) Oficio N° 534-2009-PCM-CR/ST
de desempefio
Informe Técnico: N° 172-2009-PCM/OGPP-PL-
Modificacion Presupuestaria.
o Financiar 40 proyectos de inversion del Programa de Reparaciones o Comision Multisectorial de Transferencia presupuestal de la CMAN a a) Decreto
Colectivas del Plan Integral de Reparaciones en 27 distritos de 7 " gobiernos locales por S/. 3'998,804.00 Nuevos N° 003-2007-EF de Urgencia N° 035-2009
20 : - 3 Alto Nivel - CMAN 029 - "
departamentos (,Cusco, Apurimac, Ayacucho, Huancavelica, Huanuco, « 27 Gobi e Soles aprobada mediante el Decreto Supremo b) Decreto Supremo N° 187-2009-EF
Ucayali y San Martin) ChiETosotaes N° 187-2009-EF ¢) Directiva /76.01
d) Memorando N° 240-2009-PCM/CMAN
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Informe Técnico: N° 242-2009-PCM/OGPP-PL-
* Realizar la transferencia de recursos a fin de financiar la ejecucion de Transferencia de recursos por S/. goggﬁigéogepaiszﬁgi?ﬁg?J%lss;égrgmuIacmn detPol
Proyectos de Inversion en los Gobiernos Regionales y Locales que se 30'806,200.00 Nuevos Soles aprobada Y o
21 - CMAN 029 - ; b) Decreto Supremo N° 214-2009-EF
encuentran en el marco del proceso de reconstruccion personal y mediante los Decretos Supremos Nos 214 y ¢) Decreto Supremo N° 215-2009-EF
colectiva de las victimas de la violencia y sus secuelas 215-2009-EF ) Directiva N° 003-2007-EF/76.01
€) Memorando N° 284-2009-PCM/CMAN
+5
o Incorporacion de una nueva tarea: ‘Realizar el seguimiento de las +1 De 49 a54 en o NO 9909010 ol
transferencias financieras a los proyectos con recursos provenientes de Fondo para la Reconstruccion 001 meta 001 Incorporacién de recrsos a favor de FORSUR Lgtgnrngmgfh& CZC2UCCRCHIOCRERERRE
2 et el S e MEE L . INERE] | 2 MRS i mediante Resolucion Ministerial N° 355-2009- | ) Oficio N° 513-2009-FORSUR-GG
* Volver a la programacitn inicial de 12 en la tarea de transferencia de por el Sismo del 15/08/2007 - (Unidad B YA D
N 4 y q -6 PCM b) Resolucion Ministerial N° 355-2009-PCM
montos financieros a las entidades gubernamentales afectadas por el FORSUR Ejecutora 014) Oficio N° 848-2009-FORSUR-GG
sismo del 15/08/2007. ERIRIED MBI, -
meta 002
-3
De54a5lenla P
meta Variaciones de presupuesto entre metas u;ﬁ;‘sﬁz&?g&sﬂ;SSSS{;IOOQ-PCM/OGPP'PL'
o Reforzar las acciones de monitoreo de los proyectos aprobados por el Fondo para la Reconstruccion 001 presupuestal 001 | presupuestales 001 y 002 de la Unidad a) Memorando N° 463-2009-PCM/SGP-PMDE
23 Directorio del FORSUR Integral de las Zonas Afectadas (Unidad Ejecutora 014 que administra el Fondo para la b) Oficio N° 806-2009-PCMIPNADP-DE
por el Sismo del 15/08/2007 - Ejecutora 014) +3 Reconstruccion Integral de las Zonas ¢) Oficio N° 010-2009-FORSURIGG
FORSUR De 1‘0a4 nie%? en égggﬂa; por el Sismo del 15/08/2007 - d) Oficio N° 022-2009-FORSURIGG
presupuestal 002
o Realizar la evaluacion intermedia del Programa de Ciencia y 001
Tecnologfa, requisito indispensable y estipulado en el Contrato de - - Modificacion presupuestaria entre metas luego | Informe Técnico: N° 255-2009-PCM/OGPP-PL —
2 COMPETITIVIDAD Préstam% e 1qees-ocmep e ?;‘;%’;;”ﬁ:e GEnEsy E'ef:ﬂ?t;?:%ﬂ) 1 Ny de determinar saldos de libre disponibiidad en | Modificacién presupuestaria y Reformulacion del POI
: 9 ) la meta habilitadora Oficio N 1099-2009-PCM/PCyT.DE
Informe Técnico: N° 300-2009-PCM/OGPP-PL —
Autorizacion de Modificacion presupuestaria
a) Decreto Supremo N° 024-2002-PCM
o Ajuste de metas fisicas por transferencia del Consejo Nacional de ! b) Decreto Supremo N° 051-2009-PCM
itivi 1 ] Secretaria Técnica del Consejo -8 Anul_a clones en meta presupu estgal 012 c) Decreto Supremo N° 223-2009-EF
25 Competitividad al sector Economia y Finanzas , o 012 administrada por la Secretarfa Técnica del
Nacional de Competitividad De 30a22 Conseio Nacional de Competitividad d) Memorando N° 727-2009-PCM/OGA
) P €) Resoluci6n Directoral N° 162-2009-PCM/OGA
f) Directiva N° 01-2007-PCM/SG
g) Decreto Supremo 063-2007-PCM
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+1 Seeie [NO BV Y Pl _ aa
* Realizar pago del 30% del monto contratado de la tercera etapa Nueva Meta 039 Idngor;nengerngljcodel\;a%OA PR FENIEIF L = CreEE
% ASESORIA, APOYO Y “Aprobacion de Expediente Técnico a nivel de ejecucion de obra” del Oficina General de “Devengado +1 + L Creacion de la meta presupuestal “Devengado a) Mem o[r)an d opN° 819-2009-PCM/OAA
CONTROL “Proyecto de Ampliacion de la Capacidad Instalada de la PCM” Administracion (Gastos De 00a 01 (Gastos ejercicios anteriores)”, b) Memorando N° 1043-2009-PCMIOGA
realizado el 2006. ejercicios
anteriores)”,
Incorporacién de recursos a favor de la
Presidencia del Consejo de Ministros Técnico: N° 223-2009-PCM/OGPP-PL- Modificacion
. L - - provenientes del Fondo de las Fuerzas Presupuestal y Reformulacion del POI
27 ° Eggg del servicio de la deuda Ministerio de Defensa del Afo Fiscal ggg?jsggz%rsl de 033 De+31a 4 Armadas, autorizada mediante Resolucion a) Resolucién Ministerial N° 395-2009-PCM
. Ministerial N° 395-2009-PCM, que seran b) Memorando N° 1041-2009-PCM/OGA
transferidos a Unidades Ejecutoras del
Ministerio de Defensa
o Permitir, a partir de julio 2009, la implementacién de nuevo enfoque de w2 - De 52 ;382 denla g;%?ﬁu-:-:ccigfz;’l\‘:,é?g'zoog'PCM/OGPP'PL :
St ERELo @ Teeests, DGRl ilees. meta 025 o o a) Memorando N 198-2009-PCM/OGA
28 . Re;pecto ala gfes_tlon de recursos humanos, ampliar de una a tres Sitinh Reaiss EIETES 025 No hay variacion en la asignacion b) Memorando N° 528-2009-PCMIORH
acciones estratégicas % BIpNESE ¢) Memorando N° 434-2009-PCMIOGPP
* Respecto al cumplimiento de obligaciones sociales para cesantes y De36a30enla d) Memorando N° 976-2009-PCM/OGA
jubilados, racionalizar el niimero de metas fisicas meta 031 €) Memorando N° 774-2009-PCM/ORH
Informe Técnico: N° 209-2009-PCM/OGPP-PL -
Reformulacion del POl
. - . a) Memorando N° 911-2009-PCM/OGA
o Implementar el desarrollo funcional de la Oficina de Sistemas para b) Memorando N° 430-2009-PCMIOS
29 agregar, a las tareas de soporte informatico _pa5|co que cumple Oficina de Sistemas 026 +2 12 50 No hay variacion en la asignacion ¢) Informe N° 026-2008-PCMIOS. MIH
actualmente, otras orientadas a la planificacion y desarrollo de sistemas De 164 a 114 presupuestal d) Resolucién de Secretaria General N° 003-2007-PCMISG
de informacign €) Resolucion Ministerial N° 037-2009-PCM
d) Decreto Supremo N° 063-2007-PCM
Informe Técnico: N° 271-2009-PCM/OGPP-PL —
Redistribucion del presupuesto - Reformulacién del POI.
« Redimensionamiento de actividades por eliminacion de tarea referid QBRI NP 727y MEB A ENITER
e o percaeienca 2 o -1 Anulaciones en la meta presupuestal 028 que b) Resolucién Directoral N° 162-2009-PCM/OGA
30 implementacion de talleres y cursos de capacitacion en el marco de la Procuraduria Pablica 028 -1 De 50 a 49 il s s i a R ¢) Memorando N° 529-2009-PCMIOGPP
accion estratégica de fortalecimiento de la Defensa Judicial del Sector d) Memorando Miltiple N° 040 y 043-2009-PCM/OGPP
€) Memorando N° 260-2009-PCM/PRO
” et . _— Informe Técnico: N° 269-2009-PCM/OGPP-PL —
o Implementar la nueva Accion Estratégica ‘Realizar el andlisis cualitativo Redistribucion del presupuesto - Reformulacién del PO
de los temas de politica nacional que cubre la Oficina de Prensa e 2) Memorando N geo 9%9 727 1064 v 1099-2009- ’
Imagen Institucional” que contempla la nueva tarea “Elaborar Informes PCMIOGA B y
soblre“ las acciones ejecutadas en %I VRAE’, cuya unidad de medida Oficina de Prensa & Imagen 3 Incorporacion de recursos alameta b) Resolucion Directoral N 162-2009-PCMIOGA
31 sera “Informes” y su meta anual “2’ — 017 +1 +2 presupuestal 017 que administra la Oficina de o
) PR . s " Institucional De 96 a 99 e ¢) Memorando N° 506 y 523-2009-PCM/OGPP
 Incorporacitn de la tarea “Realizar el andlisis periodistico y politico de Prensa e Imagen Institucional ) Memorando Mltiple N° 039, 040 y 043-2009-
los principales temas de coyuntura nacional” referida a la Accion PCM/OGPP ’
Estratégica “Brindar Informacion a la Alta Direccion”, cuya unidad de €) Memorando N° 196-2009-PCMIOPEII
medida sera “Informes” y su meta anual “1"
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1. MARCO DE REFERENCIA
1.1. Organizacién

La Presidencia del Consejo de Ministros es el Ministerio responsable de la Coordinacién de las
politicas nacionales y sectoriales del Poder Ejecutivo. Coordina las relaciones con los demas
Poderes del Estado, los Organismos Constitucionales, Gobiernos Regionales, Gobiernos
Locales y la Sociedad Civil.*

La organizacién estructural y funcional del Sector Presidencia del Consejo de Ministros se
mantiene al tercer trimestre con 17 Pliegos presupuestales. El Pliego Presupuestal Presidencia
del Consejo de Ministros, cuenta con 05 Unidades Ejecutoras:

Secretaria General

Programa de Apoyo a la Modernizacion y Descentralizacion del Estado (PMDE)
Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres “Juntos”

Programa de Ciencia y Tecnologia

FORSUR

El organigrama institucional de la Presidencia del Consejo de Ministros se muestra en el gréafico
adjunto.

* La Nueva Ley Organica del Poder Ejecutivo fue aprobada mediante Ley N° 29158, publicada en el Peruano el 20 de

diciembre del afio 2008
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ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

Oficina de Control Institucional

Presidente del Consejo de

Ministros

Comisiones,
1 Consejos y Fondos

= PROGRAMA UMBRAL
= PROGRAMA PREVEN

Procuraduria Publica

Direccion Macional Tecnica
de Demarcacion Territorial

|7

Oficina Macional De Gobierno
Electronico e informatica

Secretaria General

Comision de Coordinackon
Viceministerial - COW

Comision Interministerial de Asuntos
Econgmicos y Financieras - CIAEF

Comisidn Interministerial de Asuntos
Sociales - CIAS

Mesa de Concertacion para la Lucha
Contra la Pobreza - MCLCP

Comision Multisectorial de Alto Nivel
encargada del seguimiento de las
acciones y politicas del Estado en los

Ambitos de la Paz, la Reparacitn Colectiva

¥ Beconciliacidén Macional — CWIAMN

._.l

Consejo de Reparaciones - CR

_|

Fondo para la Igualdad - FI

1

Oficina de Prensa e
Imagen Institucional

—l Fondo para la Reconstruccidn del Sur - FORSUR I

|

Oficina General de
Comunicacidn Social

Oficina General de
Administracion

Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto

Oficina General de
Asesoria Juridica

I—I

[ |

Asuntos Asuntos
Administrativos Financieros

Recursos
Humanos

| Sistemas

Secretaria de
Coordinacién

= PROGRARMA APOYO A CULTURA DE PAZ

= PROYECTO BAJO URUBARMEA

Secretaria de
Descentralizacidn

Secretaria de
Gestidon Pablica

Oficina de Coordinacion
Parlamentaria

Oficina Transferencia,
Monito, Evaluacion y de
Competencias

Oficina Gestion
de Imversiones

Regionales y Municipales y

Dficina Desarrollo de Capacidades

Articulacion Intergubernamental

Programa Macional
de Apoyo Directo a
los pobres - JUNTOS
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1.2 Marco Estratégico Institucional

VISION La Presidencia del Consejo de Ministros es reconocida por la excelencia y liderazgo de su
gestién, que acerca el Estado al ciudadano y contribuye al desarrollo integral del pais con
gobernanza, inclusion social y ética.

MISION  La Presidencia del Consejo de Ministros promueve, coordina y articula la politica general

del Gobierno de manera participativa, transparente y concertada para contribuir al
desarrollo sostenible del pais con democracia, equidad y justicia social.

LINEAMIENTOS DE POLITICA INSTITUCIONAL

MODERNIZACION DEL ESTADO: LUCHA FRONTAL CONTRA LA CORRUPCION, POLITICA DE
TRANSPARENCIA, DE RENDICION DE CUENTAS Y PROFESIONALIZACION DEL ESTADO

Fortalecer el proceso de reforma y modernizacion del Estado orientado a lograr mayor eficacia,
eficiencia y transparencia en la gestion de las entidades publicas, promoviendo el bienestar general
sobre la base de la justicia y el desarrollo integral y equilibrado de la Nacion.

Continuar en la ruta de acercar el Estado a la gente “Nuestros compatriotas deben sentir que el
Estado esta para servirlos y no para servirse de ellos.”

Fortalecer las acciones de fiscalizacién en torno al cumplimiento de la ley de Silencio Administrativo y
de la Ley marco de Licencias de funcionamiento, en coordinacion con la Defensoria del Pueblo y la
Contraloria General de la Republica.

Fortalecer el Plan Nacional Anticorrupcién, transparencia en las agendas publicas, y
profesionalizacion del servicio civil.

Desarrollar una gestién por resultados, basada en el planeamiento estratégico, el fortalecimiento del
capital humano y el uso de tecnologia de informacién y comunicacion.

PROFUNDIZAR EL PROCESO DE DESCENTRALIZACION Y REGIONALIZACION

Fortalecer, contribuir e impulsar el proceso de descentralizacion politica, administrativa y econémica,
en el marco de la vision compartida de pais que viene construyendo el Centro Nacional de
Planeamiento Estratégico.

Mantener en funcionamiento el Consejo de Coordinacidon Intergubernamental para dialogar
cercanamente con autoridades de gobiernos regionales y locales; impulsar las mancomunidades de
municipalidades, las Juntas de Coordinacién Interregional y las regiones piloto, en el marco de un
Plan Nacional de Regionalizacion.

Instalar el grupo de trabajo de descentralizacion fiscal y avanzar hacia una descentralizacion fiscal
efectiva, para lograr recursos mas predecibles y sostenibles, armonizando las propuestas que existen
sobre esta materia.

Fortalecer capacidades en el marco de la descentralizacion afianzando en sus funciones y
competencias a funcionarios y servidores en los tres niveles de gobierno.

DESARROLLO ECONOMICO CON INCLUSION SOCIAL Y REDUCCION DE LA POBREZA

Conducir la politica social, orientada a la reduccion de la pobreza y la extrema pobreza, con
promocion del desarrollo humano. Disminuir la desnutricién crénica infantil. Mejorar la calidad del

5 En, Discurso de investidura presentado en agosto de 2009, ante el Congreso de la Republica por el Dr. Javier Velasquez
Quesquen, Presidente del Consejo de Ministros.
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gasto social, articulando los programas sociales, con prioridad en las zonas rurales a través de la
estrategia Nacional CRECER Yy realizando el seguimiento concertado de las intervenciones.

Impulsar el Programa de Apoyo Directo a los mas Pobres “Juntos”, promoviendo el acceso a los
derechos basicos de identidad, salud, nutricibn y educacion en los integrantes de hogares en
situacién de pobreza y extrema pobreza.

Desarrollar estrategias de comunicacion social en el marco de la lucha contra la desnutricion cronica
infantil y la pobreza.

PAZ SOCIAL Y CONCERTACION: GOBERNANZA

Impulsar acciones preventivas y proactivas de los conflictos sociales, que permitan reducir al minimo
acciones radicales contra los intereses del Estado y consolidar un clima de paz social que favorezca
la gobernabilidad y el desarrollo social a través de un sistema Unico de prevencion de conflictos, con
la participacion de los ministerios, gobiernos regionales y locales y la coordinacién de la Presidencia
del Consejo de Ministros.

Dar cumplimiento a la ley N° 28592 que crea el Plan Integral de Reparaciones, apoyando la
culminacién del registro Unico de Victimas y haciendo efectivas las reparaciones a las victimas
afectadas por la violencia y la violacion de los derechos humanos entre 1980 y el 2000.

PROMOCION DE LA COMPETITIVIDAD: PROTECCION DEL PAIS CONTRA LA CRISIS
FINANCIERA INTERNACIONAL

Coordinar el Plan Nacional de la Competitividad propiciando la articulacion y sinergia intersectorial,
procurando sostener el ritmo de la inversion publica y privada, particularmente en las regiones.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Objetivo 1
Garantizar una adecuada administracion de competencias, funciones y recursos, en el nivel nacional,
regional y local, articulado y participativo, en el marco de la descentralizacion.

Objetivo 2
Promover el saneamiento de limites territoriales que garantice el ejercicio de gobierno y la
administracion de las circunscripciones politicas administrativas.

Objetivo 3
Conducir el proceso de modernizacion y promover que las entidades publicas logren mayor eficiencia
y eficacia en la gestion de los servicios que brindan a la ciudadania, basada en un enfoque ético.

Objetivo 4
Contribuir al desarrollo productivo sostenible, impulsando el crecimiento de cadenas de valor que
incrementa la oferta exportable y favorezca la generacién de empleo y el desarrollo regional.

Objetivo 5
Promover y facilitar el ejercicio de derechos fundamentales, el acceso a oportunidades econdmicas y
la proteccién social de las familias en situacion de exclusion.

Objetivo 6
Promover culturay practicas de dialogo y concertacion, que favorezcan la integracion social.

Objetivo 7
Institucionalizar la ética en la gestion publica y promover la confianza de los ciudadanos en el Estado.
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1.3. Marco Programatico

A partir de diciembre del afio 2007, con la promulgacion de la Ley N° 29158 Ley Organica del Poder
Ejecutivo, la Presidencia del Consejo de Ministros consolida roles y competencias de rectoria en
politicas nacionales de indole transversal, se define como el Ministerio responsable de la
coordinacién de las politicas nacionales y sectoriales del Poder Ejecutivo, particularmente las de
caracter multisectorial referidas al desarrollo econémico y social.

La Presidencia del Consejo de Ministros ha priorizado a partir del Planeamiento Estratégico 2007 —
2011, cinco grandes ejes estratégicos, alrededor de los cuales giran las acciones, gastos e
inversiones:

El proceso de Descentralizacién y Regionalizacion, asumida como una reforma democratica para
facilitar a los pueblos y a sus lideres la decision y el derecho a la ejecucion de las obras, la seleccion
de sus equipos de trabajo, y el desarrollo de sus localidades. Esta relacionada con la reforma y
modernizacién del Poder Ejecutivo. La Secretaria de Descentralizaciéon viene avanzando con el
proceso de trasferencias de funciones, competencias y recursos asociados, del nivel de Gobierno
Nacional a los Gobiernos Regionales y Locales; el apoyo a iniciativas de integracién territorial a 3
Juntas de Coordinacion Interregional (Internor, Ciam y Censur), 22 mancomunidades; y 2 propuestas
para Region Piloto (Amazonas y San Martin y Ancash, Huanuco y Ucayali); el desarrollo de
capacidades de los principales actores en el proceso de descentralizacion; asi como la asistencia
técnica para promover las inversiones y la competitividad. Se suma a este proceso la Direccion
Nacional Técnica de Demarcacion Territorial que conduce proyectos especializados de saneamiento
y demarcacion de territorios en atencién a las demandas de la poblacion, canalizadas por los
Gobiernos Regionales y Locales.

La reforma y modernizacion del Poder Ejecutivo y en él la Lucha frontal contra la Corrupcion, Politica
de Transparencia, de rendicidon de Cuentas y Profesionalizacion del Estado, que constituye otro de los
mas grandes desafios que la Presidencia del Consejo de Ministros asume, y a partir de diciembre
2007, con las precisiones contenidas en la nueva Ley Organica del Poder Ejecutivo. Los temas
prioritarios en este eje estratégico, se relacionan con el planeamiento estratégico, el empleo publico,
el ciclo del gasto publico, los servicios al ciudadano y la reforma de los programas sociales.
Considera a la descentralizacién como el cambio de estructuras mas importante; promueve el mayor
orden y mejor funcionamiento del Estado, asi como la mejora en la calidad de servicios®. La
Secretaria de Gestion Publica avanza en la definicion de nuevas estructuras en los Ministerios,
validando las funciones y competencias compartidas con los gobiernos regionales y locales. Viene
consolidando igualmente importantes proyectos de simplificaciéon de tramites como el TRAMIFACIL,
que implica articulaciéon publico - privada para simplificar tramites municipales de licencias de
funcionamiento y el Proyecto MACMYPE. Cuenta para ello con el apoyo del Programa de
Modernizacion y Descentralizacién del Estado que facilita la realizacién de estudios y diversos
proyectos. Se suma a esta tarea la Oficina Nacional de Gobierno Electrénico e Informatica,
encargada de conducir estrategias de gobierno electrénico y de dirigir el Sistema Nacional de
Informatica.

El impulso a la competitividad, para lograr esfuerzos multisectoriales, colocar al Peru entre los paises
mas competitivos de América del Sur, y asi proteger al pais de la Crisis Financiera Internacional es
otro de los desafios entre las politicas multisectoriales que ha venido asumiendo la Presidencia del
Consejo de Ministros; politica que pasara a ser asumida por el Ministerio de Economia y Finanzas a
partir del cuarto trimestre del afio en curso, segun lo establecido en el Decreto Supremo N° 51-2009-
PCM. Se mantiene el Programa de Ciencia y Tecnologia, que promueve la innovacion cientifica y
tecnoldgica, investigaciones en ciencia y tecnologia, para contribuir a la competitividad de los
principales sectores productivos del pais.

6 En el marco conceptual de la reforma y modernizacién de la gestién publica. PCM, Secretaria de Gestién Publica 2008-2009.
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El Desarrollo Econdmico con Inclusién Social para lograr reducir la pobreza y promover el desarrollo
humano’, constituye uno de los mayores retos que la Presidencia del Consejo de Ministros asume
como parte sustancial de la politica gubernamental. La reduccién de la desnutriciéon crénica infantil ha
sido establecida como una de las prioridades, que es asumida con estrategias de articulaciéon, como
la Estrategia Nacional “CRECER” orientado a rescatar el capital humano afectado por la desnutricién
cronica y la anemia nutricional infantil, que dafia la capacidad cognoscitiva de nifios y nifias,
afectando su potencial educativo y su empleabilidad cuando adultos®. Son 19 los Gobiernos
Regionales que han aprobado la implementacion de la EN CRECER con una Ordenanza Regional,
cuyas denominaciones tienen las expresiones culturales propias de las zonas, entre ellas CRECER
Wari (Ayacucho), CRECER Kuelap (Amazonas), TSETA TANA AIPA (Para CRECER Bien — Loreto).

En esta linea de intervencion se sitda el Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres
“Juntos”, orientado a impulsar mejoras sostenibles en los hogares principalmente en situacion de
extrema pobreza. A diciembre 2008 ha logrado llegar a atender con transferencias monetarias a 420
mil hogares, focalizados en 638 distritos del | y Il quintil de pobreza de 14 departamentos. El
Programa continGa impulsando mejoras en los procesos de afiliaciones y de acreditacién de
condicionalidades; pero fundamentalmente, en la oferta de servicios sociales universales que los
Sectores de Salud, Educacién y MIMDES, deben brindar.

En este eje intervienen 732 Mesas de Concertacion de Lucha contra la Pobreza, 544 distritales y 162
provinciales; espacios de concertacién entre el Estado y la Sociedad Civil, que promueven la
participacion de la poblacion en la busqueda de mejores condiciones de vida digna para la poblacion
que vive en pobreza.

La Oficina General de Comunicaciones apoya en la difusién de los programas y proyectos sociales
orientados a superar la pobreza, y a atender situaciones de emergencia social. Tiene a su cargo la
ejecucion de las estrategias publicitarias que coordina a nivel del Poder Ejecutivo.

La promocion de la buena gobernabilidad, con Paz Social y Concertaciébn es asumida por la
Secretaria de Coordinacién a través de la coordinacion de politicas y comisiones de caracter
multisectorial, la prevencion y gestion de conflictos sociales; y la gestion parlamentaria. Durante el
tercer trimestre se ha iniciado acciones para fortalecer la prevencion de conflictos sociales,
abordandolo como sistema con la participacion de todos los sectores y niveles de gobierno.

La participacion del Foro del Acuerdo Nacional, garantiza el principal espacio de concertacion entre
el Gobierno, la Sociedad Civil y los Partidos Politicos, cuya misién de difundir las politicas de estado
continda, asi como el de vigilar el cumplimiento de las metas.

El Consejo de Reparaciones ha avanzado en el registro de un total de 25,852 victimas sumando entre
el 2008 y 2009 un total de 47,262 victimas individuales. Ha registrado también a 1590 comunidades y
centros poblados, acumulando entre el 2007, 2008 y 2009 un total de 5224 comunidades y centros
poblados.

La Comisién Multisectorial de Alto Nivel encargada del seguimiento de las acciones y politicas del
Estado en los ambitos de la paz, la reparacion colectiva y la reconciliacion nacional — CMAN, ha
avanzado desde el afio 2007 a la fecha con financiar 776 proyectos identificados por las propias
comunidades afectadas, valorizados en mas de 74 millones de Nuevos Soles en 760 centros
poblados.

El Fondo para la reconstruccion y rehabilitacién de las zonas afectadas por los sismos de agosto
2007, avanza con gestion descentralizada de sus operaciones, mediante Unidades Técnicas
Regionales y equipos técnicos provinciales en Ica, Pisco, Chincha, Cafiete, Yauyos, Castrovirreyna y
Huaytara.

7 El Presidente de la Republica, en su discurso del 28 de julio de 2007, precis6é que la prioridad de la politica gubernamental se
orienta a reducir la pobreza desde el 50% del 2005 al 30% en el 2011. Las ciudades tendran menos de 20% de pobreza y en el
campo donde es casi de 70 la pobreza bajara a 45%.

8 En documento resumen “Estrategia de intervencién articulada de nutricién infantil” — Secretaria Técnica de la Comision
Interministerial de Asuntos Sociales — Julio 2007
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1.4. Marco Presupuestario 2009 — Tercer trimestre

El Presupuesto Inicial de Apertura (PIA) del Pliego 001 Presidencia del Consejo de Ministros para el
periodo 2009 asciende a S/. 729 195 110, dicho presupuesto a razén de diversas modificaciones, al
30 de setiembre asciende a S/. 1 027'559,696.00 Nuevos Soles. Las variaciones mas significativas
ocurrieron en la Unidad Ejecutora 003 Secretaria General (265.66%), explicado por la incorporacion
de recursos para el Fondo de Defensa Nacional (S/. 353'043,551.00); y la Unidad Ejecutora 012
Unidad Coordinadora del Programa Ciencia y Tecnologia — FINCYT, recibié una transferencia de
recursos dispuesta por el MEF mediante Decreto Supremo N° 013-2009-MEF y su Fe de Erratas por
S/. 5088 517.00 Nuevos Soles. Por otro lado, la Unidad Ejecutora 010 Programa de Modernizaciéon y
Descentralizacion del Estado — PMDE, ha reducido su Presupuesto Inicial de Apertura en S/.
22'463,370.00 Nuevos Soles, en el marco de la liberacion de recursos aprobado por el Comité
Consultivo y de Coordinacién — de dicho Programa y las transferencias de recursos autorizadas por
los Decretos Supremos Nos. 135y 182-2009-EF.

VARIACIONES DE LA INFORMACION FINANCIERA POR UNIDAD EJECUTORA - POI 2009

Informacion Financiera

Unidad Ejecutora

PIA (1) PIM PIM PIM VARIACION DEL
@ | TRIMESTRE Il TRIMESTRE 1l TRIMESTRE* PIM % PIM/Ppto PCM
(b) (c) (d) (e)=(d)(c)
Secretaria General PCM 118,335,000.00f 279,427,409.00f 443,277,615.00| 432,706,047.00f -2.38%] 42.11%|
Programa de Modernizacion y Descentralizacion del Estado 63,104,110.00| 64,468,840.00] 49,638,340.00| 40,640,740.00] -18.13%j 3.96%]

Proyecto Apoyo para Mejorar la Oferta Productiva y Facilitar el

Ny . 214,761.00] 214,761.00] 214,761.00] 0.00% 0.02%f
Comercio Exterior
Programa de Apoyo Directo a los mas Pobres 512,000,000.00] 512,000,000.00 512,000,000.00] 512,000,000.00f 0.00%] 49.83%)
Programa de Ciencia y Tecnologia 29,856,000.00] 35,258,632.00 35,258,632.00) 35,258,632.00f 0.00%] 3.43%
Fondo para la Reconstruccion integral de las zonas afectadas por los 5.900,00000 5900,000.00 6.864,516.00 6.739,516.00 1,800 0.66%

sismos del 15 de agosto del 2007 - FORSUR

729,195,110.00 897,269,642.00 1,047,253,864.00 1,027,559,696.00 -1.88%

Fuente: SIAF al 14 de Octubre 2009.

Con respecto al Presupuesto Institucional Modificado por eje estratégico, son notorias las variaciones
ocurridas en el eje Gobernanza, Descentralizacion y Modernizacion. La reduccién en el Eje
Estratégico Gobernanza, también significa una importante reducciéon del marco presupuestal de la
Unidad Ejecutora 003 Secretaria General, que se explica por la transferencia de S/. 34'805,004.00
Nuevos Soles destinados a financiar los proyectos de inversion del Programa de Reparaciones
Colectivas del Plan Integral de Reparaciones — PIR. Por otro lado, las reducciones en los Ejes
Estratégicos Descentralizacion y Modernizacion se explican por las variaciones presupuestarias
dispuestas por el Titular del Pliego delegado en materia presupuestal, realizadas basicamente en la
Secretaria de Descentralizacién y la Oficina Nacional de Gobierno Electronico e Informatica, asi como
por las reducciones del marco presupuestario del Programa de Modernizacion y Descentralizacién del
Estado — PMDE, cuya explicacién se ha brindado previamente.

VARIACIONES DE LA INFORMACION FINANCIERA POR EJE ESTRATEGICO - POI 2009

Avance mestas financieras
Ejes Estratégicos PIA PIM PIM PIM VARIACION DEL % PIM
| TRIMESTRE I TRIMESTRE Il TRIMESTRE PIM ’

Eje de Descentralizacion 28,211,000.00 28,173,097.00 21,378,786.00 17,008,876.00 -20.44% 1.66%
Eje de Modernizacion 46,584,574.00 47,856,607.00 39,900,289.00 32,951,107.00 -17.42% 3.21%
Eje de Competitividad 31,758,096.00 37,297,745.00 36,670,581.00 36,314,385.00 -0.97% 3.53%
Eje de Inclusion Social 532,610,791.00 532,610,791.00 532,799,759.00 533,079,124.00 0.05% 51.88%
Eje de Gobernanza 55,670,378.00 55,947,921.00 52,904,880.00 18,899,469.00 -64.28% 1.84%
Conduccién Institucional 6,497,397.00 6,509,353.00 5,645,050.00 5,949,146.00 5.39% 0.58%
Asesoria Apoyo y Control 27,862,874.00 188,874,128.00 357,954,519.00 383,357,589.00 7.10% 37.31%
Total 729,195,110.00 897,269,642.00 | 1,047,253,864.00 [ 1,027,559,696.00 -1.88% 100.00%

Fuente: SIAF al 14 de Octubre 2009.
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PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICACO 2009
POR UNIDAD EJECUTORA

FINCYT FORSUR
3% 1%

Secretaria General ,
42%

JUNTOS
50%

0% 4%

Fuente: SIAF al 14 de Octubre de 2009.
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2. PROGRAMACION

21 CONDUCCION INSTITUCIONAL Y APOYO AL DESPACHO PRESIDENCIAL

2.1.1 DESPACHO MINISTERIAL
a) Objetivo

Contribuir en la gestiéon de la Politica General de Gobierno, promoviendo la efectividad en la funcion
politica administrativa del Estado.

b) Situacion actual

Es conducido por el Primer Ministro, la mas alta autoridad politica y ejecutiva de la PCM, titular del
Pliego Presupuestal PCM, quien colabora con el Presidente de la Republica en la direccion de la
politica general de Gobierno, proponiendo objetivos del gobierno, coordinando politicas nacionales de
caracter multisectorial y supervisando las acciones de las entidades adscritas a la Presidencia del
Consejo de Ministros.

c) Notas Modificatorias

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Despacho Ministerial

Incorporacion de tarea a fin de realizar el andlisis del Decreto legislativo N° 1080 y la Ley N° 29338,
en el marco de las funciones establecidas en los articulos 9.2 y 9.7 del Reglamento de Organizacion y
Funciones de la Presidencia del Consejo de Ministros.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 155-2009-PCM/OGPP-PL- Maodificacién Presupuestaria.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0018

Se incluye : 01 tarea con 01 meta fisica
Metas Fisicas : De 57 a 58

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Despacho Ministerial

Ajuste de la programacioén de mesta fisicas del Plan Operativo del Programa UMBRAL, a fin de
reforzar las acciones de supervisién y acompafiamiento al proceso de distribucién de los equipos de
computo a centros de salud en los departamentos y entidades involucradas con el Programa; asi
como para el seguimiento a los Talleres de didlogo sobre anticorrupcién que asume la OCMA en el
marco del Programa.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 264-2009-PCM/OGPP-PL- Reformulacion del POI.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0034

Se incluye : 02 metas fisicas
Metas Fisicas :De52ab4
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2.1.2. SECRETARIA GENERAL
a) Objetivo

Coordinar y supervisa las labores de los 6rganos de la Presidencia del Consejo de Ministros asi
como de los organismos publicos y de las comisiones adscritas a la PCM.

b) Situacion actual

La Secretaria General ejerce la autoridad administrativa inmediata al Presidente del Consejo de
Ministros. Tiene funciones y atribuciones de Viceministro. Conduce la Comision de Coordinacion
Viceministerial orientada a dinamizar, coordinar, analizar y poner en agenda temas de interés
Multisectorial y Nacional, con la participacién de los Viceministros de Estado.

Participa en diversos espacios por encargo del Presidente del Consejo de Ministros; y como autoridad
administrativa, impulsa la gestion institucional a través de reuniones de trabajo y encargos especificos
a cada 6rgano de linea, asesoria y apoyo segun sus competencias. Coordina con los Organismos
Publicos adscritos a la PCM.

Asume la direccién del Proyecto “Gerencia Publica del proceso de modernizacion del Estado” PER
02/036- PNUD.

2.13. APOYO AL DESPACHO DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
PRIMERA VICEPRESIDENCIA

La primera Vicepresidencia colabora con el despacho del Presidente de la Republica en los asuntos
considerados prioritarios y de urgencia. Mantiene relaciones de informacion y coordinacién con el
Despacho Presidencial y con los diversos organismos del Estado. En concordancia con la Ley del
Poder Ejecutivo, esta llamada a asumir las funciones de Presidente de la Republica, cuando se
presenten casos de impedimento temporal o permanente en el ejercicio de dichas funciones.

SEGUNDA VICEPRESIDENCIA

La segunda Vicepresidencia colabora con el despacho del Presidente de la Republica en los asuntos
considerados prioritarios y de urgencia. Mantiene relaciones de informacién y coordinacién con el
Despacho Presidencial y con los diversos organismos del Estado. En concordancia con la Ley del
Poder Ejecutivo, esta llamada a asumir las funciones de Presidente de la Republica, cuando se
presenten casos de impedimento temporal o permanente en el ejercicio de dichas funciones

2.4 TABLAS DE PROGRAMACION DE METAS

Despacho Ministerial

Secretaria General

Apoyo al Despacho del Presidente de la Republica:
leray 2da Vice Presidencias
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0018
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000110CONDUCCION Y ORIENTACION
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00664DIRIGIR LINEAS DE POLITICA DEL SECTOR
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 1,540,790.00
Subprograma 0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR Unidad de Medida ACCION
Componente 3000010ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION Cantidad 58 25
Unidad Organica DESPACHO MINISTERIAL Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA 2] TAREA Y/O TRABAJO @) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
U] @ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct NOV DIC
O.E. Contribuir en la gestion de la Politica General de Gobierno.
1.1 |Participar en reuniones del Consejo de Ministros. Reportes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12 Par:tl.upar y pr.esmlr reuniones diversas relacionadas a la funcion Reportes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
politica administrativa del Estado.
Identificacion y desarrollo de estrategias en la atencién dej
asuntos coyunturales relacionados a los procesos de
. L, . 1.3 |modernizacién, descentralizacion, inclusién, gobernabilidad vy} Informes 7 1 1 1 1 1 1 1 o .
1 Coordinar la gest'lon de politica del competitividad en coordinacién con los correspondientes Politica deAGOblemO
Gobierno. érganos. Coordinada
Facilitar las acciones administrativas que permitan el analisis de
1.4 |la constitucionalidad del Decreto Legislativo N° 1080 y la Ley N Informes 1 1
29338.
21 Sustentar ante el Cclngr.eso de la Republica el proyecto de Reportes 2 o 0 o 0 o 0 0 0 0 1 1 o
Presupuesto para el afio fiscal 2009.
. : " ” Lineas de politica en el
Suscribir Resoluciones sobre diversos asuntos de Gestion
2 |Dirigir las lineas de politica del Sector 22 | Gubernamental. Reportes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 sector definida e
Suscribir Resoluciones de autorizacién de transferencias| implementada
2.3 [financieras en apoyo a la gestién de entidades adscritas a la| Reportes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PCM.
TOTAL 58 4 4 4 4 4 5 5 5 5 6 6 6
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0034
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000110CONDUCCION Y ORIENTACION
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 40084PROGRAMA UMBRAL
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 170,611.00
Subprograma 0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR Unidad de Medida ACCION
Componente 3000010ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION Cantidad 54 16
Unidad Organica PROGRAMA UMBRAL Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA ) TAREA Y/O TRABAJO ) UNIDAD DE MEDIDA {7 ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
(U] ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov piC
O.E. Contribuir en la gestion de la Politica General de Gobierno.
Vigilar la generacién de actividades de Informacién al interior|
11 de las oficinas de Control de la Magistratura, Defensoria dell Informes 4
. Pueblo, Contraloria General de la Republica, Ministerio dell
Interior. 1 1
Informar sobre las actividades relacionadas a la generacion de|
1.2 |conciencia publica y lucha contra la corrupcién a nivel nacional ]| Informes 6
en forma descentralizada. 1 1 1 1
Vigilar el fortalecimiento de actividades de Control y Sancién al
Gerenciar las actividades del programa interior de las oficinas de Control de la Magistratura, Defensoriaj
N - 1.3 B . o Informes 4
UMBRAL, realizando actividades de del Pueblo, Contraloria General de la Republica, Ministerio dell
fAiami imi Interior. 1 1
sulpe.rvicién, a través de lfna Jun'(a Ejecutiva, Acompafiar el proceso para el incremento y aseguramiento de El 100% de las actividades
asistida por una Secretaria Tecnica. / 14 5 o . Informes 4 A
y o las inmunizacion de nifios en zonas rurales. de gestion del programa se
1 |Gerenciar las actividades del programa 1 1 h lido d
UMBRAL, realizando las actividades de Acompariar el fortalecimiento de los sistemas de gerencial an Cump‘l 40 € manera
seguimiento, supervicion y 1.5 |logistica en inmunizaciones en las zonas focalizadas del sector| Informes 4 eficiente.
fami a travez de la una Junta salud. 1 1 1
Ejecutiva, por una ia 16 Acompaiiar el fortalecimiento de los sistemas de informacién en Informes 4
Tecnica. ® |salud a nivel central y descentralizado. 1 1 1
17 Supervisar las actividades de la Junta Ejecutiva del Programa| Informes 8
"~ |Umbral 1 1 1 1 1
Acompariar los eventos mediaticos y videoconferencias con los|
1.8 |representantes de los Gobiernos Regionales para coordinar 13| Informes 7
implementacion del Programa Umbral 3 2
Supervisar y acompafiar la implementacion de las actividades|
1.9 |previstas en el Programa Umbral en las Regiones vy las| Informes 13
entidades publicas involucradas. 1 2 5 1 2
TOTAL 54 0 0 0 9 2 5 8 6 7 5 6 6
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Pliego

Unidad Ejecutora

Funcién

Programa
Subprograma
Componente
Unidad Organica

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA

006 GESTION

0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR
3000010ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION
SECRETARIA GENERAL

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

Finalidad

Presupuesto de la meta
Unidad de Medida
Cantidad

0019
1000110CONDUCCION Y ORIENTACION
SUPERIOR
00386CONDUCCION DE LINEAS DE POLITICA
INSTITUCIONAL
1,499,968.00

ACCION

209 105
Anual Sem.

)

ACCION ESTRATEGICA (2

TAREA Y/O TRABAJO @)

UNIDAD DE MEDIDA
@

META ANUAL (5)

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)

O.E. Asistir y asesorar en los Sistemas Administrativos de la Entidad.

Coordinar y Supervisar las labores de los
érganos de la PCM

Dirigir, coordinar y supervisar las acciones de los érganos de g
Presidencia del Consejo de Ministros: Secretaria de Gestion
Pulblica, Secretarfa de Coordinacién, Secretaria  de|
Descentralizacién, Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto y Oficina General de
Administracion.

11

Reuniones

48

Presidir las sesiones de la Comision de Coordinacion

12 Viceministerial - CCV.

Sesiones

48

Asistir a las sesiones de la Comision Interministerial de Asuntos
1.3 |Sociales - CIAS y la Comision Interministerial de Asuntos
Econémicos y Financieros - CIAEF.

Sesiones

12

Supervisar y evaluar la emisién de informes técnico legales|

14 A
respecto a las autdgrafas de Ley.

Informes

48

Supervisar las actividades de los representantes de la
1.5 |Presidencia del Consejo de Ministros designados por la Alta
Direccion en las diversas comisiones.

Informes

Supervisar el cumplimiento de los compromisos internacionales

16 CLAD.

Informes

Dirigir y supervisar las acciones del Proyecto PER/02/036}
1.7 |"Gerencia Publica del proceso de Modernizacién del Estado" -|
PNUD.

Informes

42

21 0 0 0 0 0 21

Facilitar el cumplimiento de la Ley N° 29293 "Ley que declara de}
necesidad pulblica e interés nacional la implemenatcion de
medidas para lograr el desarrollo urbano sostenible, concertado
y la reubicacion de la ciudad de Cerro de Pasco".

18

Informes

Facilitar el cumplimiento del Decreto Supremo N° 003-2007-DE}
"Decreto que declarar de necesidad publica y preferente interés|
1.9 |nacional el esquema de intervencion estratégica integral
denominado "Una opcién de Paz y Desarrollo en Seguridad paral
el valle de los rios Aparimac y Ene - Plan VRAE".

Informes

Facilitar el cumplimiento de la Resoluciéon Suprema N° 034-2009
PCM "Crean Comisién de Alto Nivel encargada de proponer|
medidas para la ejecucion efectiva del Plan Nacional de Lucha]
contra la Corrupcion”

110

Informes

EI 100% de las labores de los
organos de la PCM son
Supervisadas

TOTAL

209

14

37 13 13 14 14 13 37
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Unidad Ejecutora
Funcién
Programa
Subprograma
Componente
Unidad Organica

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA
004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL

0007 Direccion y Supervision Superior

3000010 Acciones de Alta Direcciéon

Secretaria General

Sec Func

Actividad Presupuestaria
Finalidad

Presupuesto de la meta
Unidad de Medida
Cantidad

0004

10006200RGANIZACION Y  MODERNIZACION

ADMINISTRATIVA
01082MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

1,974,693.00
TRANSFERENCIA
12 6
Anual Sem.

UNIDAD DE MEDIDA

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

META DE LA ACCION ESTRATEGICA

P ACCION ESTRATEGICA 2) TAREA Y/O TRABAJO 3) META ANUAL (5)
(U] ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
O.E. Supervisar el proceso de Modernizacion del Estado.
Dirigir y supervisar el Proyecto PER/02/036 Realizar el seguimiento a las trasnferencias financieras al PNUD) Proyecto  Gerencia Publica  dell
1 |"Gerencia Publica del Proceso del 1.1 |para atender las acciones del Proyecto PER/02/036 "Gerencia] Transferencias 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Proceso de Modernizacion  del
Modernizacion del Estado”. Publica del Proceso de Modernizacién del Estado”. Estado, supervisado.
TOTAL 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0020
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000110CONDUCCION Y ORIENTACION
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00197ASESORAMIENTO
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 551,980.00
Subprograma 0007 Direccién y Supervisién Superior Unidad de Medida ACCION
c " 3.000172. ASESORAMIENTO SUPERIOR AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Cantidad 26 13
omponente Y A LAS VICE PRESIDENCIAS DE LA REPUBLICA antica
Unidad Organica Primera Vice Presidencia de la Republica Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
LY ACCION ESTRATEGICA 2 TAREA Y/O TRABAJO 3) UNDADIDEVEDEA META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
W) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV pic
O.E. Asumir el Despacho presidencial durante la ausencia del presidente y facilitar el asesoramiento especializado en temas prioritarios determinados con el Despacho del Presidente de la Republica.
11 Desarrollar  reuniones de coordinacion con diversas] Reunion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Facilitar el asesoramiento especializado en| ) instituciones. Se ha cumplido en brindar el 100% de]
1 |temas prioritarios determinados por el asesoramiento especializado en asuntos|
D del Pr dela | | a | encargados por el despacho Presidencial.
Realizar el seguimiento a acciones priorizadas, en caso el .
12 Despacho del Presidente de la Republica lo disponga. Reunion 12 1 1 t 1 1 1 1 L 1 1 1 1
2 Asumlr_el Despacho Presidencial durante Ia| 2.1 |Evaluary realizar el seguimiento del cumplimiento de directivas. Directivas 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 se cumple con las funciones |
del P de la competencis de acuerdo a ley
TOTAL 26 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 3
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0021

Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria ;%O:QA?SSNDUCCION Y ORIENTACION

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00203ASESORAMIENTO SUPERIOR

Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 381,715.00

Subprograma 0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR Unidad de Medida INFORME

c " 3000172ASESORAMIENTO SUPERIOR AL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA Y A LAS VICE Cantidad 12 6

omponente PRESIDENCIAS DE LA REPUBLICA
Unidad Organica SEGUNDA VICE PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

N ACCION ESTRATEGICA ) TAREA Y/O TRABAJO 3) UNDABDE MEDIDA META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
) “ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. Asumir el Despacho presidencial durante la ausencia del presidente y facilitar el asesoramient: pecializado en temas prioritarios determinados con el Despacho del Presi delaR

Fomentar la realizacién de eventos y reuniones que permitan|

Identificar las oportunidades potenciales de| generar la vision de un desarrollo compartido, creando espacios Se ha diferenciado 04 actividades

apoyo donde se requiere la presencia de didlogo, uniendo actores intersectoriales que realizan otenciales a nivel nacional en los cuales se

1 |3Poye co fqulere '8 p 11 |2 didogo. © S s g N nformes mensuales 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 p |Potenciae N a en los cuales s
ar de la alta del estadoj iniciativas dispersas de desarrollo en una visién compartidal presta apoyo en la coordinacion a nivel de
en el marco de las politicas publicas. local. Reuniones de coordinacién con diversas instituciones| Alta Direccion.

orientadas a temas de desarrollo sostenible del pais.

TOTAL 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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2.2. ACTIVIDADES SEGUN EJES ESTRATEGICOS

2.21. MQDERNIZACION DEL ESTADO: LUCHA FRONTAL CONTRA LA CORRUPCION,
POLITICA DE TRANSPARENCIA, DE RENDICION DE CUENTAS Y
PROFESIONALIZACION DEL ESTADO.

2.2.1.1. Secretaria de Gestion Publica

La Secretaria de Gestiéon Publica (SGP) es el 6rgano de linea que depende de la Secretaria
General, encargada de coordinar y dirigir el proceso de modernizacion de la administracion
publica. Concurre al siguiente objetivo estratégico “Conducir el proceso de modernizacion y
promover que las entidades publicas logren una mayor eficiencia y eficacia en la gestion de los
servicios que brindan a la ciudadania”. Y como resultado de la construccion del marco
conceptual de la Modernizacion de la Gestion del Estado, la SGP contempla a las Politicas de
Simplificacion Administrativa, Etica, Transparencia y Anticorrupcion, asi como el consiguiente
cumplimiento de los compromisos internacionales del Peri en materia de Lucha contra la
Corrupcion.

La Secretaria de Gestion Publica, incorpora en su Plan de Trabajo, los compromisos derivados
del discurso de Investidura® que el Primer Ministro presenté ante el Congreso de la Republica,
en lo que corresponde al ambito de su competencia: Lucha frontal contra la corrupcién, politica
de transparencia, de rendicion de cuentas y profesionalizacion del Estado

Durante el afio 2008, la SGP priorizd la implementaciéon de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo, la aprobacion de la nueva Estructura Funcional Programatica para la Administracion
Pdblica, la calificacion de los Organismos Publicos, la formulaciéon e ingreso al Poder
Legislativo de los Anteproyectos de las Leyes de Organizacién y Funciones de 12 ministerios y
la aprobacién de 3 Leyes de Organizacion y Funciones; la formulacién de las matrices de
competencias para 10 ministerios con competencias compartidas, la validacién de estos en los
niveles regionales, con cobertura de 22 regiones equivalente al 85%.

La SGP ha impulsado la simplificacion de tramites a partir de la implementacion de la Ley del
Silencio Administrativo y orientaciones para la simplificacion de tramites, reposicionando al
ciudadano como centro de atencién y objetivo del Estado. Tramifacil, a través del cual se ha
fortalecido la alianza publico-privada para la simplificacion de tramites, e INTERMESA (Mesa
Nacional de Simplificacion de Tramites para Empresas - espacio de concertacion publico y
privado en donde participa la Secretaria de Gestidon Publica), son experiencias que vienen
contribuyendo a que mas empresas formales impulsen un desarrollo competitivo,

Ha impulsado la reforma del Servicio Civil, creando el marco regulatorio necesario para la
creacién de la Autoridad Nacional del Servicio Civil (ANSC), del Cuerpo de Gerentes Publicos,
para la Evaluacion y Capacitacion del personal al Servicio del Estado y la Regulaciéon del
régimen especial de contratacion administrativa de servicios (CAS). También ha facilitado la
puesta en funcionamiento del Centro de Planeamiento Estratégico Nacional (CEPLAN).

El afio 2009 implicara asumir nuevos desafios en materia de Etica, Transparencia y lucha
frontal contra la corrupcidn en la gestion publica, a partir del seguimiento al Plan Nacional de
Prevencion y Lucha contra la Corrupcién; iniciar el proceso de validacion del Sistema
Administrativo de Modernizacién del Estado; aasistencia técnica en Simplificacion de Tramites;
concluir con la orientacion de la correcta aplicacion del reglamento de Contrato Administrativo
de Servicios — CAS; conducir la implementacién segin la Ley Organica del Poder Ejecutivo;
conducir el proceso de mejoras y racionalizacion de los Procedimientos Generales de los
Sistemas Administrativos; evaluar la continuidad de Organismos Publicos y en base a dicha

° En el que se definen seis grandes pilares que definen el norte de la politica general de gobierno, siendo el principal el
referido a “Lucha Frontal contra la Corrupcién, Politica de Transparencia de Rendicion de Cuentas y
Profesionalizacion del Estado”.
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evaluacion, proponer la fusion de entidades, de acuerdo a lo dispuesto por la LOPE; atender
asuntos claves del proceso de Modernizacién.

Para el Primer trimestre la SGP ha priorizado las acciones referidas a la implementacion del
Plan Nacional anticorrupcion, solicitando la transferencia de recursos y la creacion de una
nueva meta presupuestal.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Secretaria de Gestion Publica

Incorporacion de recursos a fin de fortalecer la implementacion del Plan Nacional de Lucha
contra la Corrupcion.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 176B-2009-PCM/OGPP-PL- Modificacion Presupuestaria.
Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0032

Se incluye : 10 metas fisicas
Metas Fisicas :De 40 a 50
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INDICADORES DE DESEMPENO 2009

NIVEL DE CUMPLIMIENT ANUALIZADO
N° OBJETIVOS ESPECIFICOS DENOMINACION INDICADOR TIPO FORMA DE CALCULO FUENTE DE VERIFICACION
2009 2010 2011
. ! Porcentaje de ciudadanos que
Incremento del nimero de ciudadanos que| N P
reconocen la aplicacion del Cédigo de Resultado reconocen la aplicacion del Cédigo de
- P N 9 . . Etica en el afio n - Porcentaje de 5% 10% 15% Encuestas
Etica en las entidades de la intermedio . o
L - - ciudadanos que reconocen la aplicacion
Administracion Publica. . - =
del Cédigo de Eticaenelafion -1
Porcentaje del nimero de atenciones de . . .
solicitudes de informacién dentro del Resultado (Numero de atenciones de solicitudes
- . ) de informacién / Nimero de solicitudes 70% 85% 100% Encuestas
. marco de la ley de transparencia y acceso intermedio realizadas) * 100
1 Fortalecer la Lucha Contra la Corrupcién a la informacion publica.
Porcentaje de entidades de la
Administracion Publica que cumplen
Incremento del porcentaje de entidades de con la ley de transparencia y acceso a
la Administracién Publica que se han .Resultad.o la |nf0rmacpn publlc.a enelafion - 15% 20% 25% Secretaria de Gestién Publica
adecuado a la ley de transparencia y intermedio Porcentaje de entidades de la
acceso a la informacion publica. Administracién Publica que cumplen
con la ley de transparencia y acceso a
la informacién publica en el afio n-1
Incrementar la eficiencia y eficacia para la | Incremento de la cobertura en la atencién Resultado Porcentaje de tramites atendidos en el
2 |obtencién de resultados en la Administracion| de tramites que demandan los . . afio n - Porcentaje de tramites 10% 10% 10% Encuestas
P N intermedio . ~
Publica. ciudadanos. atendidos en el afon - 1
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0003

10006200RGANIZACION

ADMINISTRATIVA

Y

MODERNIZACION

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00205ASESORAMIENTO Y APOYO A LA GESTION
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 1,515,600.00
Subprograma 0004 RECTORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Unidad de Medida DOCUMENTO
Componente 3001921SIMPLIFICACION Y MODERNIZACION 116 86
P ADMINISTRATIVA
Unidad Organica SECRETARIA DE GESTION PUBLICA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
(':; ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO @ UNIDAD DE MEDIDA | yera anuaL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct NOV Dic
O.E. Incr tar la efici y efi para la obtencién de resultados en la Administracién Publica.
Coordinar la elaboracién del marco conceptual y metodologia de
1.1 |sistematizacion de las politicas publicas nacionales prioritarias] Informe 2 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0
para el Gobierno Nacional.
12 Continuar F})n Iav vghdaclon de los Lineamientos para Iaf Norma 1 o o 1 o o o o o 0 o o o
Modernizacion Institucional
Coordinar la elaboracién de la propuesta metodoldgica para laf
13 \dentlf\cac|qn, clasmcaf:lon, andlisis, criterios de prpnzamon, Manu‘a\ 1 o 0 o 0 0 o 0 1 0 0 0 o
simplificacion y valuacion de procesos en el Estado, asi como suf ~ Metodol6gico
nivel de articulacion.
Coordinar la elaboracién de la propuesta metodolégica para Iaf
14 \d.enu.f\cacl.oln, claswflcac.l(?n, analisis, criterios de Iprlqr\zgclon, Manu?\. 1 o o o o o o 0 1 o o o o
simplificacién y valuacién de procesos en las instituciones] Metodoldgico
publicas, que conforman el Estado.
Coordinar el proceso de validacion del Sistema def
- . . . Modernizacién de la Gestion del Estado y del proceso de] P i <lafi o
Disefiar el Sistema Administrativo def AR Iniciativa Legislativa para la creacion del
L L. -~ N 1.5 |modernizacion institucional integral, con los los entes rectores Informe 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 . . .
1 |Modernizacién de la Gestion Publica bajo un| N - > Sistema Administrativo de)
f d de los Sistemas Administrativos: CEPLAN, MEF, SERVIR|| Moderni i6n de la Gestion Pabli
entoque de procesos. ONGEI, Secretaria de Descentralizacion, entre otros. odernizacion de la Gestion Pablica.
Elaborar los Lineamientos para la Formulacion de los]
1.6 |Reglamentos de Organizaciéon y Funciones en el marco dell Norma 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
proceso de Modernizacion Institucional.
Coordinar pilotos de validacion de la propuesta del Sistemal
17 Admlnlgtra{l}{o Qe MOC!eI'nIZ?CIDn de la Ggsuon Publica y de laj pilotos 1 0 o o 0 o 0 o 0 1 o o o
modernizacion institucional integral, a partir de un espacio locall
y su articulacion con los otros niveles de gobierno.
18 Supewls?r y evaluar Ias. mejoras de !0§ ‘procedlmlemos internosj Informe 1 o o o 0 o o o o o o o 1
en materia de Contrataciones y Adguisiciones.
19 Elabgrfa\r Ia‘ 'Dlref:llya de evaluacion de las entidades de Iaf Norma 1 o o o o 0 o o 0 0 o o 1
Administracion Publica
1,10 Proponer ell marco normlatlvq del Sistema Administrativo de} Normas 1 o o 0 0 0 o 0 0 0 0 o 1
Modernizacion de la Gestién Publica.
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Pliego

Unidad Ejecutora

Funcién
Programa
Subprograma
Componente

Unidad Organica

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA

004
0004

PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
RECTORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

3001921SIMPLIFICACION Y MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA
SECRETARIA DE GESTION PUBLICA

Sec Func

Actividad Presupuestaria

Finalidad

Presupuesto de la meta
Unidad de Medida

0003

10006200RGANIZACION

ADMINISTRATIVA

00205ASESORAMIENTO Y APOYO A LA GESTION

1,515,600.00
DOCUMENTO

116 86

Anual Sem.

Y

MODERNIZACION

P ACCION ESTRATEGICA (2)

TAREA Y/O TRABAJO (3)

UNIDAD DE MEDIDA|

META ANUAL (5)

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

MAY JUN JuL

SET

DIC

META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)

O.E. Incrementar la eficiencia y eficacia para la obtencién de resultados en la Administracién Publica.

2.1

Inventariar los tramites que se realizan en las entidades puablicas|
y priorizarlos segiin demanda para su simplificacion.

Inventario

2.2

Supervisar la elaboracion de linea de base para medir el tiempo]
promedio empleado por ciudadanos en tramites y la calidad de]
atencién brindada.

Informe

2.3

Elaborar los lineamientos para la simplificacion de tramites.

Norma

2.4

Desarrollar el sistema de Seguimiento y evaluacién del proceso|
de simplificacién de los tramites realizadas por las entidades de|
la Administracion Publica.

Norma

25

Difundir los lineamientos para la simplificacién de tramites y del
seguimiento y evaluacién del proceso de simplificacion.

Documento

Promover la continua simplificacion de los|

[

2.6

Conducir la asistencia técnica para la implementacion de
acciones de profundizacién de la simplificacion de tramites en|
las entidades de la Administracion Publica.

Informes

de mayor en las
de la Administracién Publica

2.7

Realizar el seguimiento y evaluacion del proceso de
simplificacion de los tramites priorizados por las entidades de af
Administracion Publica.

Informe

2.8

Reallizar el seguimiento de la implementacion de los Médulos de|
Atencion al Ciudadano (MAC).

Informe

2.9

Coordinar INTERMESA (Tramifacil), y hacer el seguimiento del
cumplimiento de los compromisos adoptados en el marco dell
Plan de Acci6n para el Doing Business.

Informe

2,10

Coordinar y evaluar encuestas sobre la percepcion ciudadana en
torno a los tramites.

Informe

211

Promover y difundir las mejores practicas en Simplficacion de
los tramites mas frecuentes seleccionados como prioritarios.

Informe

Absolver las consultas y opiniones en materia de simplificacion|

administrativa.

Informes

10 tramites mas frecuentes,
procedimientos simplificados.

3,000
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0003
10006200RGANIZACION Y  MODERNIZACION

Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria ADMINISTRATIVA

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00205ASESORAMIENTO Y APOYO A LA GESTION
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 1,515,600.00

Subprograma 0004 RECTORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Unidad de Medida DOCUMENTO

3001921SIMPLIFICACION Y MODERNIZACION

Componente 116 86
P ADMINISTRATIVA
Unidad Organica SECRETARIA DE GESTION PUBLICA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
('f; ACCION ESTRATEGICA (2) TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD '()j MEDIDA | mETA ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov DiC
O.E. Incr la eficiencia y eficacia para la obtencion de r dos en la Administracién Publica.
31 Elaborar propuestas Ivevcrvncas para simplificar el proceso dej Documentos 1 o o o 0 o 1 o 0 o o o o
Contrataciones y Adquisiciones.
Coordinar la discusién y validacion con los operadores de las
Promover las mej ara la 3.2 |contrataciones y adquisiciones, de las mejoras a ser| Documentos 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
de NN P: de I implementadas Iniciativa normativa que aprueba la|
LN o U " . X L propuestas Técnicas para mejorar las
ativos (Contr 3.3 |Supervisar la efectivizacién por parte del ente rector de las| 0 1oniog 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 [Contrataciones y Adquisiciones.
adquisiciones) ) mejoras necesarias, como resultado de las discusiones. y Add )
Realizar el seguimiento y evaluacion de los resultados de las
3.4 |mejoras implementadas en las entidades de la Administracion| Informe 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
Publica.
Culminar con el Proceso de Validacion de Matrices de]
4.1 |Competencias Ministeriales (Completar con Regiones VY| Informes 16 0 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Conti la i ion de | desarrollar con gobiernos locales)
con la e las| . A .
. . inisteri i6 Cinco Ministerios debidamente
o de las F y Estructura| 4.2 Apoyar a Io§ Mmlstenos en la sustentacion de los proyectos de] Informes 16 0 o 16 0 0 0 o 0 0 o o o I
4 ) . . ley de organizacion y funciones. reglamentados segln sus Nuevas Leyes
General del Poder Ejecutivo segun la Ley de Organizacién de Funciones
Organica del Poder Ejecutivo — LOPE. 4.3 |Ofrecer asistencia técnica para la Reglamentacion de las LOF. Informes 6 0 0 0 3 0 0 3 0 0 0 0 0 9 .
a4 Cahflf)?l’ a las Entidades, Fondos, Programas, Proyectos Yyj Informes 1 o A o 3 o 3 o 3 0 o o o
Comisiones.
Generar la linea de base sobre el desempefio de los organismos
5.1 |publicos en el marco del Sistema de Modernizacion de Ia| Estudio 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Gestion Publica.
Desarrollar la Metodologia de Evaluacion Coordinar con la Secretaria de Descentralizacion la elaboracion,
égica sobre los Organi: Publicos 5.2 validacion y aprobacion de la Metodologia para la Evaluacion de| Norma 1 o o 0 0 1 o o 0 0 o o o Metodologia de Evaluacién de los
5 |Ejecutores en el Marco de los Procesos de| ~ '~ |los Organismos Plblicos Ejecutores validado con los Sectores Organismos Publicos Ejecutores;
Modernizacién y D izacion  dell del Poder Ejecutivo. implementado.
Estado Elaborar propuestas de racionalizacion de entidades tomando]
5.3 |como base la evaluacion y calificacion de los organismos| Norma 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0
publicos.
5.4 |Asistir y operativizar el proceso de fusién 2009 Informe 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1




Presidencia

del Consejo de Ministros

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Pliego

Unidad Ejecutora

Funcién
Programa
Subprograma
Componente

Unidad Organica

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA

004

PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL

0004 RECTORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
3001921SIMPLIFICACION Y MODERNIZACION
ADMINISTRATIVA

SECRETARIA DE GESTION PUBLICA

Sec Func

Actividad Presupuestaria

Finalidad

Presupuesto de la meta
Unidad de Medida

0003

10006200RGANIZACION

ADMINISTRATIVA

00205ASESORAMIENTO Y APOYO A LA GESTION

1,515,600.00

DOCUMENTO
116 86

Anual Sem.

Y

MODERNIZACION

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

(':; ACCION ESTRATEGICA (2 TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD '()j MEDIDA | mETA ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov Dic
O.E. Incr la eficiencia y eficacia para la obtencion de r dos en la Administracién Publica.
Elaborar informes del Proceso de Modernizacion de la Gestion|
6.1 |Publica para el mensaje presidencial, rendicion de cuentas,| Informes Técnicos 2 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Congreso, entre otros.
el Presentar propuestas y/o avances sobre Reforma y| :
. i R . i P . Informe con propuesta de mejoras del
retroalimentacion de los avances del|l 6.2 |Modernizacion de la Administracién Publica (Consejos de| Acta de Reunién 2 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 prop iz ) Lo
6 L " . proceso de Modernizacién de la Gestion|
proceso de Modernizacion de la Gestion| Ministros, COPRE, CCV, otros). Publica.
Publica. 63 Disefiar e Implementar un Sistema Piloto de seguimiento de los| Proyectos 1 0 o o o 0 i o o o 0 o o .
avances de la reforma del Estado.
Supervisar la ejecucién de las acciones del Programa de]
6.4 Modernizacién y Descentralizacién del Estado (PMDE). Informes 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
Participar en los Comités y/o Grupos de trabajo relacionados all
Diseiar la estrategia de informacion 7.1 |tema de Reforma y modernizacion de la administracion publica| Informe 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 |[Cuatro Campafias de informacion vyj
7 icacion de los del pr (Presidencia, Secretaria Técnica, Direccién Ejecutiva). comunicacién de los avances del
de reforma y modernizacién. = —— o — o proceso de reforma y modernizacion.
7o |Eaborar, aprobar, distribuir y publicar via intemet los boletines Boletines 3 0 o 1 o 0 1 0 o 1 0 0 0
informativos.
— L . Propuestas
8.1 |Aprobar directivas sobre aplicacion del nuevo régimen del CAS Legislativas 2 2 0 o] 0 0 0 0 0 o] 0 0 0
Orientar la correcta aplicacion del nuevo| 8.2 |Elab tas de modelos de contrat Propuestas 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
L F . . ) aborar propuestas de modelos de contratos. Legislativas Se ha generado y es aplicada la normatividad|
8 |régimen de contratacion d - — - - — "
servicios - CAS. 8.3 |Asistencia técnica macroregional sobre aplicacion CAS talleres 7 2 3 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0__|que regula la modalidad de contrato CAS
: 8.4 |Elaboracion de documentos de asistencia técnica Documentos 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
85 Aslste.nclautecnlca mediante la absolucién de consultas yj Informes 1 o o 1 o 0 o o o o 0 o o
actualizacion de preguntas frecuentes
TOTAL 116 5 6 45 10 3 17 5 6 8 0 1 10
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0032
10006200RGANIZACION Y  MODERNIZACION

Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria ADMINISTRATIVA

01530GENERAR ACCIONES PARA LA
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LA
POLITICA NACIONAL DE PREVENCION

Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 474,171.00
Subprograma 0004 RECTORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Unidad de Medida INFORME
3001921SIMPLIFICACION Y MODERNIZACION
Componente 50 33
ADMINISTRATIVA
Unidad Organica SECRETARIA DE GESTION PUBLICA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
(':' ACCION ESTRATEGICA (@ TAREA Y/O TRABAJO ) UNIDAD DEMEDIDA | yETa ANUAL (5) META DE LA ACCION
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov pic ESTRATEGICA (7)
0.E. Incrementar la eficiencia y eficacia para la ob de resultados en la Administracion Publica.
Formular los Lineamientos para la Implementacion y verificacion|
1.1 |del Cédigo de Etica en las entidades de la Administracion Documento 2 1 1
Pablica.
Supervisar la elaboracion de linea de base para medir el
1.2 |reconocimiento ciudadano de la Aplicacion del Cédigo de Etical Informes 2 1 1
en las entidades de la Administracion Pablica.
Fortalecimiento de capacidades para la implementacion del
1.3 |Cddigo de Etica de la Funcién Publica en la Administracion Informes 2 1 1
Fomentar la aplicacién del cédigo de étic Publica. EITV)O% de las |nsmu.c|unes publicas
1 |de 1a Funcién Publica en la Administracion| Promocion para el cumplimiento del Codigo de Etica de laf implementan acciones para la
Publica. 1.4 |Funcién Publica en las entidades de la Administracion Publica. Informes 3 1 1 1 aplicacion y ejercicio del Codigo de
. Etica.
Andlisis y evaluacién de la aplicabilidad de las disposiciones|
1.5 |normativas en materia de ética en la funcién publica, conflictos| Informes 1 1
de interés, proteccion de denunciantes.
Seguimiento del cumplimiento del Cédigo de Etica y suj
1.6 [reglamento en las entidades de la Administracién Pablica. Informes 2 1 1
Absolucion de consultas y opiniones referidos al Caddigo de|
17 |Etica. Informes 4 1 1 1 1
Formular los Lineamientos para la Implementacion y verificacion|
2.1 |de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion. Documento 4 1 1 1 1
Seguimiento de la elaboracion de linea de base para laf
2.2 |Aplicacion de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion| Informes 2 1 1
Publica.
Fort ito de cay para la imy tacion )|
supervision del cumplimiento de las normas de transparencia yj
23 lacceso a la informacién en las entidades de la administracien Informes 2 1 1
- o -
Conducir la i ion de plblica. EI 50% de las instituciones pulblicas
de Transparencia, Acceso a la Informacién y| Promocién para el cumplimiento de la Ley de Transparencia Y| ' mecanismos de
2 Rendicion d Cu’nt n la Admi 24 Acceso a la Informacion Pdblica. Informes 3 1 L 1 Transparencia, Acceso ala
endic e entas e Toord — T - " — = m - Informacién y Rendicién de Cuentas
25 | 00 \??CIDI’\ para la impl lementacion  de ?rramlentas Informe 1 1 en la Administracién Pablica
informéticas que mejoren los portales de transparencia
Andlisis y evaluacion de la icabilidad de las disposicione:
2.6 |normativas en materia de tranparencia y acceso a la informacion| Directiva 1 1
publica.
Monitoreo de implementacion de portales de transparencia y de|
27 mecanismos de acceso a la informacion publica Informe 2 1 1
Verificacion del cumplimiento por parte de las entidades de Iaf
2.8 |administracion publica de la Ley de Transparencia y Acceso a la| Informe 1 1
Informacion; asi como sus normas conexas.




Presidencia del Consejo de Ministros

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

POI - 2009

Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0032
10006200RGANIZACION Y
ADMINISTRATIVA

MODERNIZACION

01530GENERAR ACCIONES PARA LA

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad FORMULACION E IMPLEMENTACION DE LA
POLITICA NACIONAL DE PREVENCION
Programa 004 /PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 474,171.00
Subprograma 0004 RECTORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Unidad de Medida INFORME
Componente 3001921SIMPLIFICACION Y MODERNIZACION 50 33
P ADMINISTRATIVA
Unidad Orgéanica SECRETARIA DE GESTION PUBLICA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
(':; ACCION ESTRATEGICA (2 TAREA Y/O TRABAJO @) UNIDAD DEMEDIDA | yerp anuAL (5) META DE LA ACCION
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic ESTRATEGICA (7)
0.E. Incrementar la eficiencia y efi para la obtencion de r Itados en la A acion Publica.
Evaluar los mecanismos de participacion ciudadana en laj
31 |Vigilanci P, Informe 1 1
igilancia y Control de la Gestion Publica Se ha desarrollar y probado 2
3 F la participacion ciudad: en laj 32 Desarrollar los meacnismos de participacion ciudadana en lal Direct 2 1 1 mecanismos de participacion
Vigilancia y Control de la Gestién Publica. "~ |Vigilancia y Control de la Gestion Publica rectiva ciudadana en la Vigilancia y Control de
Seguimiento de los mecanismos de participacién ciudadana en| la Gestion Puablica
3.3 AN P, Informe 1 1
la Vigilancia y Control de la Gestién Publica
Promocién del Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcién en|
el marco de las acciones de las Comisién de Alto Nivel y del
4.1 [Grupo de ;I'rabam Multisectorial e_ncarg_iildos del seguimiento y| Informe 1 1
coordinacién de las accioens de ejecucion del Plan Nacional de]
Lucha contra la Corrupcion.
Deslarro_l[ar ;Esltrateglle_xs y [iro(cjefhs‘\entzs ;_Jaralzl s;gmmlep}o Se realiza el seguimiento a la
articular on matoria do 4.2 iva;lacmnt el c(;lmmmm:no el Plan Nacional de Prevencion Informe 1 1 implementacién del Plan Nacional de
4 ;ucha cont)r,a la corrupcién ucha contra 1a Corrupcion. _ Prevencion y Lucha contra la
- 43 Formular, coordinar, supervisar y evaluar las Politicas en| Informe 1 1 Corrupcién en el &mbito del Poder
) materia Anti Corrupcion en el Marco del DS 027-2007-PCM. Ejecutivo
Seguimiento del cumplimiento del Plan Nacional de Prevencion|
4.4 |y Lucha contra la Corrupcion en el &mbito del Poder Ejecutivo. Informe 1 1
Implementacién y Monitoreo de inciativas y recomendaciones|
4.5 [internacionales en materia anticorrupcion. Informe 10 7 1 1 1
TOTAL 50 3 4 10 13 0 3 2 2 3 2 1 7
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2.2.1.2. Oficina Nacional de Gobierno Electronico é Informatica

La Oficina Nacional de Gobierno Electrénico e Informatica es un érgano especializado de la
Presidencia del Consejo de Ministros, encargado de dirigir el Sistema Nacional de Informatica y
de implementar la Politica Nacional de Gobierno Electrénico e Informatica. Depende del
Despacho Ministerial y mantiene relaciones con todos los érganos de Linea, de Control, de
Asesoria y de Apoyo a la Institucién.

La ONGEI contribuye a los siguientes objetivos estratégicos establecidos en el PEI 2007-2011:
“Conducir el proceso de modernizacién y promover que las entidades publicas logren una
mayor eficiencia y eficacia en la gestion de los servicios que brindan a la ciudadania” y
“Promover la ética y la transparencia en la gestion publica”.

Entre los procesos que avanza la ONGEI destaca el manejo y administracion de los Portales
del Estado Peruano, especialmente el “Portal de Servicios al Ciudadano y Empresas”, a través
del cual se promocionan los tramites y servicios en linea del Estado, especialmente el de
“Constitucién de Empresas en 72 horas”. También resalta el avance en la ejecucién de los
Proyectos “Modernizacion de los Servicios Administrativos del Estado Peruano”, por el que se
impulsa la conexion, integracion e interconexion de los Sistemas de Informacion de las
entidades publicas, y la "Implementacion de la Infraestructura de Datos Espaciales”, para
mejorar la eficiencia del acceso a la informacion geografica por parte de las entidades publicas
asi como optimizar el uso y estandarizacion de la informacién georeferenciada producida por
las entidades publicas a nivel nacional.

La ONGEI asume la normatividad, para la formulacién, el monitoreo y la evaluacion de los
Planes Operativos Informaticos de la Administracion Publica, consolidando tales practicas al
interior de las entidades publicas. Ha facilitado la formulacién del Plan Nacional Estratégico de
Promocion y Comunicacion del Gobierno Electrénico y la Sociedad de la Informacién, habiendo
iniciando su ejecucidn a nivel piloto. También se organizaron Cursos y Talleres, promoviendo
los Portales Municipales, en los ambitos distritales (Nazca, Santiago de Chuco, Huaral,
Chiclayo, Oxapampa y Pasco).

Se aplicé las encuestas de percepcion de servicios al ciudadano y la VII ENRIAP, para medir el
grado de accesibilidad de la ciudadania a los Portales administrados por la ONGEI y, el soporte
tecnoldgico de las entidades publicas.

A través de la administracién del Médulo de Programacién y Gestién por Metas y Resultados
del Sistema de Fortalecimiento de las Capacidades de Gestion para la Gobernabilidad
(SIGOB), se facilita el monitoreo de los principales programas y proyectos gubernamentales.

En la actualidad continua el avance en la ejecucién de los proyectos asi como las acciones
necesarias para cumplir las metas e indicadores contenidos en el PEI.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Oficina Nacional de Gobierno Electrénico.
Modificaciones presupuestarias autorizadas por el Titular del Pliego delegado en materia
presupuestal, realizadas en las metas presupuestales 001 y 002 que administra la Oficina
Nacional de Gobierno Electrénico e Informatica — ONGEI, con implicancias en la programacion
de metas fisicas del Plan Operativo Institucional 2009

Antecedentes: Informe Técnico: N° 245-2009-PCM/OGPP-PL — Autorizacion de modificaciones
presupuestarias — Reformulacién del POI 2009.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal - N° 0001

Se reduce : 05 metas fisicas
Metas Fisicas :De22al7
Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0002

Se incluye : 11 metas fisicas
Metas Fisicas : De 220 a 209
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INDICADORES DE DESEMPENO 2009

VALOR
N° OBJETIVOS ESPECIFICOS DENOMINACION INDICADOR TIPO FORMA DE CALCULO . FUENTE DE VERIFICACION
2007 O LINEA BASE 2008 2009
Al 2009, el 40% de las entidades Numero entidades publicas inter
puk_)lmas del Gobierno N_acnonal estan _Resultad_o operand_o,sus §|stemas de 0% 10% 0% péginas web - Adm. Pb.
inter operando sus Sistemas de intermedio Informacién / Num. Total de
L informacén tecnolégica. entidades publicas Gob. Nac.
Promover la aplicacion de
1 herramientas tecnolégicas en la
administracion publica para mejorar la] Al 2009, el 7,5% de la poblacién mayor NUmero de poblacién mayor 18
atencion y servicio al ciudadano. de 18 afios, realiza por Internet tramites Resultado afios que realiza tramites
administrativos con las entidades dela | . " administrativos por Internet / 0% 2% 7,5% Encuestas
L P ] . intermedio .
Administr. Publica, a nivel central; bajo Numero Total de personas mayores
el concepto de ventanilla Unica. de 18 afios.
Promover el desarrollo y uso de Al 2009, el 30% de las entidades N° entidades publicas que disponen
2 adecuadas herr§m|ent§s de gestion publ}cas proFiuctoras y ust.lla,rlas, 'Resultadlo de |nf0rm§0|on gec:referenmal 0% 15% 30% Paginas web - Adm. Pub.
que permitan mejorar el dispondréan de informacién intermedio estandarizada/ N° Total de
funconamiento de la entidad publica. georeferenciada estandarizadas. entidades publicas productoras IGE.|
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Pliego
Unidad Ejecutora

Funcion

Programa

Subprograma

Componente

Unidad Organica

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA

004

PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL

0004 RECTORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
3001549PROMOCION Y ORIENTACION DEL USO DE LA
TECNOLOGIA, INFORMACION PARA LA ADMINISTRACION
OFICINA NACIONAL DE GOBIERNO ELECTRONICO E
INFORMATICA -2

Sec Func
Actividad Presupuestaria

Finalidad

Presupuesto de la meta

Unidad de Medida
Cantidad

0002

10006200RGANIZACION Y

02927NORMATIVIDAD, SUPERVISION Y
PROMOCION DE LAS TECNOLOGIAS DE

INFORMACION

313,308.00
ACCION

209 98

Anual Sem.

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

N° UNIDAD DE MEDIDA META DE LA ACCION
ACCION ESTRATEGICA 2, TAREA Y/O TRABAJO 3) META ANUAL (5
1) @ & @) & ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JuN | JuL | Aco | seT | ocT | Nov | Dpic ESTRATEGICA (7)
O.E. Promover la ética y la transparencia en la Gestién Publica.
Ofrecer seguimiento y asesoria técnica a entidades dell Registros de TUPA
11 goblerno_ ’nacmnal, para el cumplimiento de sus registros de| lel_nformacmn 28 5 2 2 5 2 2 5 2 3 3 3 3
informacion. Publica en Portal
Web
Realizar seguimiento y asesoria técnica a . El 30% de las entidades del
. . . . . - P . Registros de TUPA| . . .
entidades del gobierno nacional y regional, Ofrecer seguimiento y asesoria técnica a entidades del Informacion gobierno  nacional y regional
1 |respecto al cumplimiento de la normatival 1.2 |gobierno regional, para el cumplimiento de sus registros de| Pﬂeblicaoena;ortal 6 1 1 1 1 1 1 reciben asesoria tecnica sobre laj
sobre incorporacién de informacién publical informacion. Web incorporacién  de  informacion
en los Portales Web. publica en los Portales web.
Ofrecer seguimiento y asesoria técnica a entidades del Reegllsr:frgrsmd:c;:;gPA
1.3 |gobierno regional sectorial, para el cumplimiento de sus| _. . 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
y ; L Publica en Portal
registros de informacion. Web
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Pliego
Unidad Ejecutora

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

Sec Func
Actividad Presupuestaria

0002
10006200RGANIZACION Y

02927NORMATIVIDAD, SUPERVISION Y

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad PROMOCION DE LAS TECNOLOGIAS DE
INFORMACION
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 313,308.00
Subprograma 0004 RECTORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Unidad de Medida ACCION
c " 3001549PROMOCION Y ORIENTACION DEL USO DE LA Cantidad 209 98
omponente TECNOLOGIA, INFORMACION PARA LA ADMINISTRACION anfida
Unidad Organi OFICINA NACIONAL DE GOBIERNO ELECTRONICO E Anual S
nidad Organica INFORMATICA - 2 nual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N UNIDAD DE MEDIDA META DE LA ACCION
(] ACCION ESTRATEGICA & TAREAYIO TRABAJO & @ METAANUALG) | cne | res | mar | asr | mav JuN | JuL | Aco | seT | oct | Nov | pic ESTRATEGICA (7)

O.E. Promover la ética y la transparencia en la Gestion Publica.

Ofrecer seguimiento y asesoria técnica a los gobiernos locales,|

Registros de TUPA|
e Informacion

Estado Peruano a cargo de ONGEI

Portales a cargo de ONGEL: redisefio de ser pertinente.

. . . - 2.1 |a nivel provincial, para el cumplimiento de sus registros de| _ . . 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Realizar seguimiento y asesoria técnica a| . i Publica en Portal .
- . informacion. El 25% de los gobiernos locales]
entidades de los gobiernos locales, Web
" . son asesorados en E
2 |resp al cu ito de la normat . - . ”
sobre incorporacién de informacién publical Registros de TUPA Incorporacion de informacion
Ofrecer seguimiento y asesoria técnica a los gobiemos locales,| o2 - publica en los portales web.
en los portales Web. " o . X e Informacion
2.2 |a nivel distrital, para el cumplimiento de sus registros de| _ . . 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
N ” Publica en Portal
informacion.
Web
Administrar y Monitorear el Moédulo de
Programacion y Gestion por Metas | Se ha cumplido con realizar un|
3 |Resultados del de Fortal i 3.1 |Entregar Reportes técnicos a la Alta Direccion de la PCM. Informes Técnicos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |seguimiento y monitoreo al
de las Capacidades de Gestion para Ia SIGOB
Gobernabilidad (SIGOB) en la PCM.
4 Administrar y mantener los portales del 21 Captar informacién actualizada de las entidades publicas en los| Informes Técnicos 7 1 1 1 1 1 1 1
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Pliego
Unidad Ejecutora

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

Sec Func
Actividad Presupuestaria

0002
10006200RGANIZACION Y

02927NORMATIVIDAD, SUPERVISION Y

Funcion 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad PROMOCION DE LAS TECNOLOGIAS DE
INFORMACION
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 313,308.00
Subprograma 0004 RECTORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Unidad de Medida ACCION
c " 3001549PROMOCION Y ORIENTACION DEL USO DE LA Cantidad 209 98
omponente TECNOLOGIA, INFORMACION PARA LA ADMINISTRACION antida
Unidad Organi OFICINA NACIONAL DE GOBIERNO ELECTRONICO E A 's
nidad Organica INFORMATICA - 2 nual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
Ne UNIDAD DE MEDIDA META DE LA ACCION
(W} ACCION ESTRATEGICA & TAREAYIO TRABAJO & @ ) ENE | FEB | mAaR | aBR | may | sun | JuL | Aco | seT | oct | Nov | Dpic ESTRATEGICA (7)

O.E. Conducir, promover y asistir a las entidades publicas en la optimizacién de sus procesos.

. . . iy Consolidar al 80%, el
Organizar y realizar el seguimiento e Implementacion de| . . .
Acuerdos de los Comites de Coordinacion, a través de] funcionamiento  del - Sistema
4.1 . o : . Acta de Reunién 18 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 1 [Nacional Informatico, con el
reuniones Interinstitucionales en el marco del Sistema Nacionall X
g concurso de las entidades
de Informatica - ONGEI. X .
integrantes del Sistema.
- > "
Organizar seminarios, Talleres y Cursos sobre el Gobiernol g:birzl)rnaleels SSHA) eldecorf)gibrlrirenn(z(s)
4.2 |Electronico y la Sociedad de la Informacién, a nivel central | Eventos 10 1 1 1 1 1 1 3 1 9 - X
- de las Politicas del Gobiernol
regional. Electréni
5 |Brindar asistencia y capacitacion técnica. ectronico.
Supervisar y consolidar la formulacion de los Planes Operativos] -
438 Informéticos de la Administracién Publica 2009. Informes Técnicos 1 1
Implementar en un 75%, parg]
: » que las entidades del sector]
44 Elaborgr y Publicar I_a norma para I_a_formglamon QIe los Planes| Norma 1 1 |ptblico, incorporen la cultural
Operativos  Informéticos de la Administracién Publica 2010. informatica de formular y evalua]
sus POI.
45 Consolidar la Evaluacién de los Planes Operativos Informéticos| Informes Técnicos 1 1
"~ |de la Administracién Publica 2008.
O.E. Promover el uso de herramientas de gestion que permitan mejorar el funcionamiento de la entidad publica para satisfacer las necesidades del ciudadano.
Diseflar el Plan para la NTP 17799 Buenas Practicas en|
5.1 |Seguridad de la Informacion y NTP 12207 Ciclo de Vida del Plan 1 1
Software. Apoyar que el 80% de las
Implementar las buenas practicas en el X X N . entidades publicas, esten|
6 Estado 5.2 |Supervisar la ejecucion del Plan. Informes Técnicos 4 1 1 1 1 protegidas en sus sistemas del
Proveer de seguridad a la Informacién - Analisis de] Seguridad de la Informacion.
5.3 |Vulnerabilidad para los Servidores Web de las instituciones| Informes Técnicos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
publicas.
TOTAL 209 15 14 17 16 16 20 18 18 19 17 20 19
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Pliego

Unidad Ejecutora

Funcién

Programa
Subprograma

Componente

Unidad Organica

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA

004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0004 RECTORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
3001549PROMOCION Y ORIENTACION DEL USO DE LA
TECNOLOGIA, INFORMACION PARA LA ADMINISTRACION
PUBLICA

OFICINA NACIONAL DE GOBIERNO ELECTRONICO E
INFORMATICA - 1

Sec Func

Actividad Presupuestaria

Finalidad

Presupuesto de la meta
Unidad de Medida

Cantidad

0001
10006200RGANIZACION Y
ADMINISTRATIVA

MODERNIZACION

02928INVESTIGACION Y DESARROLLO DE LAS

TECNOLOGIAS DE INFORMACION

1,089,010.00
ACCION

17 7

Anual Sem.

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

b ACCION ESTRATEGICA (2 TAREA Y/O TRABAJO 3) UNIDAD DEMEDIDA {7 aNuAL (5) LIS LAAEEE
] ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov pic ESTRATEGICA (7)
O.E. Promover la aplicacion de herr tecnolégi en la administracion publica para mejorar la atencion y servicio al ciudadano.
Supervisar y realizar el seguimiento en la implementacion de los|
tramites en linea siguientes:
+ DNI Electrénico
Apoyar la implementacion de tramites en| + Licencia de Conducir . Se ha implementado un sistema dej
1. 11 N Informes Técnicos 1 1 P .
linea. + Antecedentes policiales tramites en linea.
+ Pasaporte
+ Licencia de funcionamiento
+ Antecedentes judiciales
Implementar estandares y metodologias para integrar sistemas| P
2.1 - - e Informes Técnicos 1 1
de informacién en instituciones. Se esta implementando un piloto}
la iz f i 2 o sobre la interconexion de los|
g .
interconexion de los Sistemas del 2.2 |Apoyar el desarrollo de la Red Transaccional del Estado. Informes Técnicos 1 1 sistemas de, informaci6n en las
L. . - entidades publicas, que brinden|
Informacién de las entidades publicas,
2 A . . . eso a la ciudadania. Al 2009 el
Su comur para brindar Al [ I 6n de | las d 30% de las entidades publicas del
informacion de calidad y accesibilidad a la] 2.3 poyary supervisar la imp lementacion de las pasarelas de pago) Informes Técnicos 1 1
iudadani en linea para Internet. Gobierno Nacional estan|
ciudadania. interoperando sus sistemas de]
: i : " o informacién tecnoldgica.
24 :gloézggolmplementacmn de las Firmas y Certificados Digitales| Informes Técnicos 1 1
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0001

10006200RGANIZACION
ADMINISTRATIVA

02928INVESTIGACION Y DESARROLLO DE LAS

MODERNIZACION

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad TECNOLOGIAS DE INFORMACION
Programa 004 'PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 1,089,010.00
Subprograma 0004 RECTORIA DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS Unidad de Medida ACCION
3001549PROMOCION Y ORIENTACION DEL USO DE LA
Componente TECNOLOGIA, INFORMACION PARA LA ADMINISTRACION Cantidad 17
PUBLICA
Unidad Oragni OFICINA NACIONAL DE GOBIERNO ELECTRONICO E Anval S
nidad Organica INFORMATICA - 1 nual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N UNIDAD DE MEDIDA META DE LA ACCION
ACCION ESTRATEGICA 2) TAREA Y/O TRABAJO 3 META ANUAL (5
(W] g & “@ < ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov pIC ESTRATEGICA (7)
O.E. Promover la apli on de herr tecnologi en la administracion publica para mejorar la atencion y servicio al ciudadano.
31 Homologar Normas Técnicas Peruanas sobre Informacion| Informes Técnicos > 1 1
) Geografica.
. o Elaborar los terminos de referencia para contratar consultores| Al 2009, el 30% de las entidades
0| r el uso Y estand ""‘;’“"_Jde Ia 3 |para la definicion de competencias, responsabilidades y| | o Lo L 4 1 1 1 . publicas productoras y usuarias,
3 '"f°"“_a°'°“ geore p porl ¢ Icapacidades institucionales para la generacién y organizacion| dispondran  de informacion
las entidades publicas. del IDEP. ggorlecf’erzncé_ada e,\s‘tar?darllzadas‘ a
nivel de Gobierno Nacional.
33 Implementar servidores para la publicacion de informacion| Informes Técnicos 2 1 1 1 1
. geografica a traves de metadatos.
Masificar la aplicacion de los servicios en| . Al 2009, se conoceré el avance en|
linea, a la relacién Estado-ciudadano. Formular documentos técnicos sobre los resultados de la Iy el conocimiento sobre el uso de los]
. ’ P Encuesta Nacional sobre el uso de los Portales del estado| .
4 |implementando un plan de Promocién y| 4.1 N Estudios 2 1 1 Portales del Estado Peruano y el
Difusion del Proyecto Gobierno Electrénico Peruano y ala VIl Encuesta Nacional de Recursos Informaticos soporte  tecnolégico de las]
" en la Administracion Publica - VIl ENRLAP. N P o
y encuestas entidades publicas en el pais.
TOTAL 17 0 0 2 0 1 4 1 0 2 2 1 4
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2.2.1.3. Proyecto de Modernizaciéon y Descentralizacion del Estado - PMDE

El Programa de Modernizacién y Descentralizacion del Estado, tiene como objetivo apoyar el
desarrollo de un proceso eficaz de modernizacién y descentralizacion de la administracion
publica en el Perd, mediante la redefinicién de reglas institucionales claves y la implantacién de
nuevas estructuras y sistemas administrativos.

El Sub-Programa de Modernizacién busca apoyar la instrumentacion de la Ley Marco de
Modernizacion del Estado, ademas de otras actividades de modernizaciéon coherentes con los
objetivos de la misma, dicho subprograma consta de cinco componentes en los cuales se han
planteado los siguientes proyectos:

e Organizacion del Poder Ejecutivo: a través de dos proyectos: i) Mejor Atencién al
Ciudadano - MAC vy i) Simplificacion de Tramites Administrativos.

e Gestion de Recursos Humanos: apoyando la implementacion del ANSEC y el
desarrollo operativo de los DL referidos al Servicio Civil.

e Gobierno Electronico: se ejecutaran dos proyectos: i) Gobierno Electrénico; vy ii)
Infraestructura de Datos Espaciales del Peru - IDEP.

e Gestion de Compras Gubernamentales: desarrollando el software aplicativo
(Tendering) y su supervision, e implantacion del Portal de Adquisiciones y supervision
para la integracion con el Hardware y Software Comercial.

¢ Modernizacion PCM: Implementar el sistema tramite documentario PCM, ejecutar los
proyectos priorizados de Estrategia de AGGT: (i) Gobernanza y Concertacion y (ii)
Gestion de Proyectos, mejorar el sistema de monitoreo de programas y politicas
multisectoriales, de acciones y acuerdos de las comisiones multisectoriales y de
atencion de pedidos del Poder Legislativo

El Sub-Programa de Descentralizacién, se orienta apoyar al Estado en el desarrollo del
proceso de descentralizacién politica, fiscal y administrativa. Dicho subprograma consta de
cuatro componentes en los cuales se han planteado los siguientes proyectos:

e Marco juridico: Definicién del marco legal que regula los procesos de descentralizacion
y regionalizacion y proponga modificaciones y/o nuevas normas con el fin de establecer
un marco juridico ordenado.

e Fortalecimiento de Entes Rectores: a través de los proyectos i) formulacion,
concertacion y validacion del Plan Nacional de Descentralizacion y de Regionalizacion
2009-2012 y 2013-2021; ii) Sistema de monitoreo y evaluacion del proceso de
descentralizacion; iii) Estrategia de comunicacion y iv) Apoyo técnico y equipamiento
de la Secretaria de Descentralizacion.

e Apoyo a gobiernos regionales:; a través de los siguientes proyectos i) Formulacion,
validacion e implementacién del Plan Nacional de Desarrollo de Capacidades; ii)
Fortalecimiento de los sistemas administrativos y de gestiébn de los Gobiernos
Regionales; iii) Fortalecimiento de la Junta de Coordinacién Intergubernamental — JCI.

e Apoyo a gobiernos locales: a través de los siguientes proyectos i) Apoyo al
fortalecimiento de Mancomunidades Municipales; y ii) Apoyo a las transferencias de
competencias a gobiernos locales.

Para la ejecucion se ha establecido una estructura matricial reforzandose el equipo técnico, asi
como las capacidades técnicas y ejecutivas del personal, manteniéndose la estructura
organizacional del PMDE, es decir la funcionalidad operativa y presupuestal a través de los
coordinadores de los UCE-PCM/Modernizacion, UCE-PCM/Descentralizacién y UCE-MEF.
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Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Programa de Modernizacion y Descentralizacion del
Estado-PMDE

Reduccién del marco presupuestario via liberacién de recursos propuesto por el Programa, que
cuenta con la aprobacién del Comité Consultivo y de Coordinaciéon del Programa y que fue
aprobada mediante Decreto Supremo N° 135-2009-EF.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 169-2009-PCM/OGPP-PL - Liberacion de Marco
Presupuestal.

Modificar:

Unidad Ejecutora: 008

Meta 00001: Metas Fisicas de 6 a 5

Meta 00002: Metas Fisicas de 32 a 31

Meta 00003: Metas Fisicas de 41 a 40



Presidencia del Consejo de Ministros

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

POI - 2009
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0001
Unidad Ejecutora 008. PCM - MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION DEL ESTADO Actividad Presupuestaria ;?SSQZ?JTQESI:)CIQN [I)-QL E':?BE:;NIZACION Y
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00009ACCIONES ADMINISTRATIVAS
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 4,374,529.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida INFORME
Componente 3009261DESARROLLO DE CAPACIDAD DE GESTION Cantidad 5 3
DESCENTRALIZADA
Unidad Organica PROGRAMA DE MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION Anual Sem.
DEL ESTADO

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

o ACCION ESTRATEGICA (2) TAREA Y/O TRABAJO (3) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL (5) LISTA R LA

™ @ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct NOV pic ESTRATEGICA (7)

0.E. Conducir Promover y asistir a las entidades publicas en la simplificacién de tramites y la mejora del servicio al ciudadano.

1.1 [Coordinar, administrar y realizar el seguimiento del Programa. Informes Técnicos 2 1 1 El 100% de las acciones del
Coordinar, administrar, monitorear y evaluar - - — — modernizacion
. S Coordinar y realizar el seguimiento de las actividades de los sub| o RIS
1 |acciones en apoyo a la modernizacién y 1.2 b R Informes Técnicos 1 1 descentralizacion del estado
s programas de modernizacion y descentralizacion.
descentralizacién del Estado - — — — uentan con el  soporte]
1.3 [Realizar las Auditorias y Evaluacién del Programa. Informes Técnicos 1 1 administrativo.
1.4 |Adquisicién de materiales de escritorio. Informe 1 1

TOTAL 5 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 1 1
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
008. PCM - MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION DEL ESTADO

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0002
2015159 APOYO A LA MODERNIZACION Y
DESCENTRALIZACION DEL ESTADO

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 01082MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 25,658,660.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida INFORME
Componente 3009261DESARROLLO DE CAPACIDAD DE GESTION Cantidad 31 15
P DESCENTRALIZADA
Unidad Orgénica PROGRAMA DE MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION Anual Sem
' geni DEL ESTADO :
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
Ne (1) ACCION ESTRATEGICA &) TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD DEMEDIDA | 7 anuAL (5) METADEL S ACCIONESTRATECICA
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic (7)
O.E. Promover y profundizar el proceso de reforma y modernizacién de la Administracién Publica.
11 Mejorar la estrategia de comunicacién del proceso de Inf Técni 1 1 | 30% de | blaci6 |
Generar una estrategia de informacién y| = modernizacion y descentralizacion del Estado. nformes Tecnicos E 30¢ 6 de la poblacion cuenta con laf
Lo —— - — — informacion sobre el proceso de]
1 mt de los del procesoj Difusién e informacién sobre el proceso de modernizacion VY| R R
. s s - S . modernizacién y descentralizacion del
de moder y 1 1.2 |descentralizacion del Estado a la opinion publica, autoridades Eventos 1 1 estado.
regionales y locales )
O.E. Desarrollar una estructura organizacional moderna y flexible que permita el adecuado d peio de las f de las entidades publicas.
Desarrollo de médulo de Monitoreo de Politicas y Programas i
. . 2.1 : : Médulo 1 1 5 .
2 Implementar un sistema integrado de| Multisectoriales. 1 sistema de seguimiento por resultados]
iony imi por Sistema de seguimiento de planes institucionales de corto Y| . implementado
2.2 : Médulo 1 1
mediano plazo de la PCM.
PCM con modelos y sistemas de Modelo de gestién de proyectos estratégicos, en el marco de la| 1 delo d on d "
3 |planificacion, gestion e informacion| 3.1 [|Arquitectura Gubernamental de la Gestion del Territorio (AGGT).| Informes Técnicos 2 1 1 ; e:;idio le gestion de proyectos]
modernos P
O.E. Conducir, promover y asistir a las entidades publicas en la simplificacién de tramites y la mejora del servicio al lad
Implementar el Proyecto Mejor " |_4.1 |Disefar e implementar un centro de servicios donde entidades Estudios 1 1 1 piloto de centro de servicios]
4 N P V! d “ publicas y privadas brinden servicios publicos de calidad a la funcionando; 3 modulos MACMYPE vy 2]
42 |ciudadania. Médulo 5 1 1 2 1 modulos itinerantes
51 Mejora de disefio de simplificacion  administrativa,| Inf Técni 2 1 1
) racionalizacion y optimizacion de procesos. nformes Tecnicos dmini .
5 tramites fr Implementacion de procesos simplificados, racionalizados | . 2 1 1 0.5 procesos  a ministrativos - son
5.2 L . : . Informes Técnicos simplificados
optimizados, a nivel nacional, regional y local.
5.3 |Seminarios talleres en materia de simplificacion. Eventos 5 5
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

008. PCM - MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION DEL ESTADO

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0002

2015159 APOYO A LA MODERNIZACION Y

DESCENTRALIZACION DEL ESTADO

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 01082MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 25,658,660.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida INFORME
Componente 3009261DESARROLLO DE CAPACIDAD DE GESTION Cantidad 31 15
P DESCENTRALIZADA
Unidad Orgénica PROGRAMA DE MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION Anual Sem
9 DEL ESTADO :
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
Ne (1) ACCION ESTRATEGICA () TAREA Y/O TRABAJO 3) UNIDAD DEMEDIDA | 7 aNUAL (5) e CHESTRATECICE
@ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov pIc ()
O.E. Garantizar una mejora en la gestioén de los RRHH en la administracién publica
N Apoyar el disefio e implementacion de la Autoridad Nacional del Estudios 1 1
Impulsar y  fortalecer el Sistema| 6.1 AR, . . 5
oA B . Servicio Civil. 1 estudio de perfil de competencias para
6 |Administrativo de Gestion de Recur - - — — -
Elaborar un perfil de competencias para el empleado publico en| Informes Técnicos 1 1 el empleado publico elaborado
Humanos 6.2 2 . . :
las areas de gestion administrativa.
O.E. Promover el desarrollo y uso de adecuadas herramientas de gestion que permitan mejorar el funcionamiento de la entidad publica.
D‘efafrrollo Iet |m?§Tgr;:2L;n de software aplicativo para 1 1 El 60% de las instancias
7 |lmplementar el SEACE 7.1 [Plataiorma integral del ) Software gubernamentales implementan y utilizan|
el SEACE.
Implementar plataforma tecnoldgica del proyecto Gobierno ; 2 1
8.1 |Electrénico. Solucion
jorar la efic en la z 6n a los Implementar la prestacién de seis servicios virtuales. Informes Técnicos 1 1 6 servicios virtuales se encuentran)
8 |usuarios de diversos servicios publicos a| 8.2 operando
nivel nacional Marco normativo del proyecto. Informes Técnicos 1 1
8.3
O.E. Promover la aplicacién de herramientas tecnolégicas en la administracion publica para mejorar la atencién y servicio al ciudad
. L Inicio de implementacién del IDEP.
(o] el uso y izacion de I3
informacion georeferenciada producida por| 9.1 Informes Técnicos 2 1 1
las entidades publicas. El 20% de las instancias|
® Supervision de funcionamiento de SEACE transaccional. ,,Jbernamentales aphcﬁn herramlemas
tecnologicas de integracion virtual.
Efectuar y P
‘ : 9.2 Informes Técnicos 1 1
para el Estado en linea y en tiempo real.
TOTAL 31 1 5 2 5 0 2 2 3 3 3 1 4
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

008. PCM - MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION DEL ESTADO

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0003

2015159 APOYO A LA MODERNIZACION Y
DESCENTRALIZACION DEL ESTADO
19328CONTRIBUIR AL PROCESO DE

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad DESCENTRALIZACION DEL PAIS
Programa 004 'PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 10,105,804.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida INFORME
c " 3009261DESARROLLO DE CAPACIDAD DE GESTION Cantidad 40 15
omponente DESCENTRALIZADA antida
Unidad Orgéni PROGRAMA DE MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION Anual S
nidad Organica DEL ESTADO nual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA ) TAREA Y/O TRABAJO 3) CNDADIDEIMEDIDS META ANUAL (5) META DE LA ACCION
(W] “) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov DIC ESTRATEGICA (7)
O.E. Fortalecer, contribuir e impulsar el proceso de descentralizacion politica, administrativa y econémica.
11 Disefiar el_ S|5Fgma de monitoreo y evaluacién del proceso de| Sistema 1 1
descentralizacion.
Propiciar la adecuaciéon administrativa y| 1.2 fet)cr;‘aclzcer a los gobiemos regionales mediante la asistencia Informes Técnicos 14 4 4 3 3
i 1al de las de los tres] - n - — Una Regién Piloto definida en sul
1] . Elaborar el estudio para el Sistema de Informacién .
niveles de gobierno, en el marco del| 1.3 Estudios 1 1 Arquitectura
R, Intergubernamental.
proceso de descentralizacion. "
1.4 |Disefar el sistema de Informacion Intergubernamental. Sistema 1 1
1.5 [Disefiar la Arquitectura Gubernamental para una region piloto. Informes Técnicos 1 1
21 Realizar el seguimiento y monitoreo de los convenios marcos| Informes Técnicos 1 1
Evaluar el p de "~ |intergubernamentales y convenios de gestién 2007-2008.
proponiendo los ajustes que sean| Un Informe de evaluacion sobre ell
2 |necesarios para optimizar la gestion publical proceso de descentralizacion con|
descentralizada en los tres niveles de| 6 conclusiones y recomendaciones
qobiemo 22 l;gndar el apoyo técnico especializado para fortalecimiento de laf Informes Técnicos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 y
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Pliego PRESI

Unidad Ejecutora

DENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

008. PCM - MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION DEL ESTADO

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0003

2015159 APOYO A LA MODERNIZACION Y
DESCENTRALIZACION DEL ESTADO
19328CONTRIBUIR AL PROCESO DE

i6 Finalidad
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA DESCENTRALIZACION DEL PAIS
Programa 004 /PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 10,105,804.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida INFORME
Componente 3009261DESARROLLO DE CAPACIDAD DE GESTION Cantidad 40 15
P DESCENTRALIZADA
Unidad Oradnica PROGRAMA DE MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION Anual Sem
' gant DEL ESTADO :
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA ) TAREA Y/O TRABAJO (3) CNDADIDEIMEDIDS META ANUAL (5) META DE LA ACCION
(] @ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV pIC ESTRATEGICA (7)
0.E. Optimizar mecanismos de coordinacién entre el nivel nacional y el subnacional y desarrollar capacidades de gestion en todos los niveles.
. . 31 Implementar algunas lineas estrategicas del Plan Nacional de] Eventos 1 1
Ejecutar el Plan Nacional de Desarrollo de| °* |pesarrolio de Capacidades en Gobiernos Regionales.
Capacidades (PNDC) en los tres niveles de| Se ha implementado en un 20% el
3 |gobierno en alianza con los sectores, las ' ' Ji . del Pl . I d Plan Nacional de Desarrollo de|
universidades y la cooperacién| 3.2 ::';ﬂp emTlntzr acguna_sd |geas esGtraht_eglcasL © IP an Nacional de Eventos 1 1 [Capacidades
internacional. esarrollo de Capacidades en Gobiernos Locales.
O.E. Establecer mecanismos de integracion territorial y desarrollo de inversiones descentralizadas.
Formular el Plan de Descentralizacion 2009-2012 y 2013-2021
4.1 . o - 5 Plan 1 1
Plan de Regionalizacion e inversion descentralizada.
42 doerg‘i;\s;ztzlizzICié:tercamblo de experiencias del proceso dej Eventos 1 1
4 Promover la D R el - Vo del G d Yo - Plan de Descentralizacion 2009 -
Regionalizacion e inversion descentralizada.| 4.3 evisar el rTuarco normativo def proceso de descentrafizacion Estudios 2 1 1 2012 culminado
reglonallzaclon.
Elaborar los terminos de referencia para seleccionar y contratar
4.4 |a la fima para el desarrollo del Plan de Descentralizacion,| Proceso Concluido 1 1
Regionalizacién e Inversion descentralizada.
5 Promover el desarrollo de plataformas] 5.1 Replicar el modelo INTERNOR (INTERNOR, CIAM, CENSUR|| Estudios 1 1 1 plataforma de competitividad|
regionales de competitividad ! MACROSUR) consolidada
6 Promover . la 'c.onsmuclon del 6.1 |Fortalecer la gestion de Mancomunidades Informes Técnicos 1 1 1 m?mcomunldad formadas
consolidadas
TOTAL 40 1 5 1 5 1 2 6 4 1 5 3 6

49



Presidencia del Consejo de Ministros

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Pliego

Unidad Ejecutora

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
008. PCM - MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION DEL ESTADO

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0004
2015159 APOYO A LA MODERNIZACION Y
DESCENTRALIZACION DEL ESTADO

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00870FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 501,747.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida INFORME
c " 3009261DESARROLLO DE CAPACIDAD DE GESTION Cantidad 2 1
omponente DESCENTRALIZADA antica
Unidad Organi PROGRAMA DE MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION Anual Sem
nidad Organica DEL ESTADO .
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N UNIDAD DE MEDIDA META DE LA ACCION
) ACCION ESTRATEGICA B TAREAYIOTRABAJO & IO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov pIc ESTRATEGICA (7)
O.E. Fortalecer, contribuir e impulsar el proceso de descentralizacién politica, administrativa y econémica.
Propiciar la adecuacién administrativa Y] L tidades de l0s t les d
1 [or izaci de las enti de los tres| 11 Apoyar el Fortaleciminiento de la Direccion General de Politicas] Estudios 2 1 1 :zi:r';; & escueent:; rescg::/e esun:
niveles de gobierno, en el marco dell ~ [de Ingreso Publico gdecuaci)én administrativa
proceso de descentralizacion.(en el MEF). .
TOTAL 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
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2.2.2 PROFUNDIZAR EL PROCESO DE DESCENTRALIZACION Y REGIONALIZACION.

2.2.2.1. Secretaria de Descentralizacion

La Secretaria de Descentralizacion (SD), es el 6rgano de linea de la Presidencia del Consejo
de Ministros (PCM), encargado de dirigir y conducir el proceso de descentralizacion, coordinar
y articular a la politica general de gobierno con los Gobiernos Regionales y Locales; de brindar
asistencia técnica para el fortalecimiento de capacidades en gestion a los Gobiernos
Regionales y Locales, asi como conducir la inversion descentralizada que permita el desarrollo
e integracion regional.

La gestion de la SD es altamente dependiente de procesos externos a la institucion por lo que
los indicadores de desempefio son sensibles a los resultados que ellos obtengan. El objetivo
estratégico al cual concurre es “Garantizar una adecuada administracion de competencia,
funciones y recursos en los niveles de gobierno nacional, regional y local, de manera articulada
y participativa, en el marco del proceso de descentralizacion”.

Durante el afio 2008, ha impulsado el proceso de transferencias de funciones y competencias
del nivel de gobierno nacional a los gobiernos regionales y locales; asi como el desarrollo de
capacidades en los actores que intervienen en dicho proceso. Ha facilitado procesos de
integracién de 22 mancomunidades, 3 Juntas de coordinacién Interregional y de 2 regiones
piloto, habiendo iniciado un proceso de revision de las normas para facilitar el proceso de
integracion territorial. Ha sentado las bases para la optimizacion de mecanismos de
coordinacion entre el nivel nacional y el subnacional y el desarrollo de capacidades de gestion
en todos los niveles.

La programacion para el 2009 responde al caracter facilitador y coordinador que asume la
Secretaria de Descentralizacion, para lo cual ha previsto el financiamiento del Plan con
recursos del Tesoro Publico, del Programa de Modernizacién y Descentralizacién del Estado
(PMDE) y del PNUD; y contempla en forma prioritaria, la profundizacién del proceso de
descentralizacion con la puesta en funcionamiento de la primera region piloto con los
Gobiernos Regionales de Amazonas y San Martin; y posteriormente la Regién Piloto
conformada con los Gobiernos Regionales de Ancash, Huanuco y Ucayali, los que han
suscrito el acuerdo de intencion.

Ha previsto también la Implementacién del Plan Nacional de Desarrollo de Capacidades con
planes regionales articulados y programaciéon multianual concertada. Continuara impulsando la
articulacién intergubernamental.

Promovera un Modelo de Gestion Descentralizada, consensuada y articulada con los tres
niveles de gobierno para ser puestos en consideracion del Consejo de Coordinacién
Intergubernamental. Elaborara y validara el Plan Nacional de Regionalizacion y actualizara el
Plan Nacional de Inversion Descentralizada (PNID).

Ha propuesto mejorar la eficiencia y transparencia de los gobiernos locales a través de la
extension de la conectividad rural a 84 municipalidades; y esta disefiado también para
incrementar la vigilancia ciudadana sobre la gestion gubernamental a través del uso del
Internet en los departamentos de Apurimac, Ayacucho, Huancavelica, Junin, San Martin y
Ucayali y la zona del valle de los rios Apurimac y Ene (VRAE).

La SD coordinara en el marco del FONIPREL que mas gobiernos regionales y locales
presenten a concurso un mayor numero de proyectos.

NOTA: Al termino de la presente reformulacion del Plan Operativo Institucional, el Director de la
Oficina General de Administracion en su condicién de Titular del Pliego delegado en materia
presupuestal, dispuso la reducciéon de recursos presupuestales a la SD por (S/. 436,739.00),
estando en tramite y pendientes de reformulacién las nuevas metas fisicas, correspondientes a
los recursos presupuestales disponibles.
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Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Secretaria de Descentralizacion.

Modificaciones presupuestarias autorizadas por el Titular del Pliego delegado en materia
presupuestal, realizadas en la meta presupuestal 011 que administra la Secretaria de
Descentralizacion, entre el segundo y tercer trimestre del presente afio fiscal, con implicancias
en la programacién de metas fisicas del Plan Operativo Institucional 2009.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 240-2009-PCM/OGPP-PL — Autorizacion de modificaciones
presupuestarias — Reformulacion del POl 2009.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal :N° 0011

Se reduce : 165 metas fisicas
Metas Fisicas : De 556 a 391

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Secretaria de Descentralizacion.

Incorporacién de una nueva meta presupuestal, a fin de asegurar la provisién de recursos para
los fondos de Contrapartida Nacional del ejercicio 2009 establecido en el Anexo Unico del
Convenio ATN/JF-10580-PE. Cooperacion Técnica No Reembolsable para la Preparacion del
Programa “Desarrollo Sostenible del Bajo Urubamba, a cargo de la Secretaria de
Descentralizacion.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 248-2009-PCM/OGPP-PL — Asignacion de presupuesto
para el Programa “Desarrollo Sostenible del Bajo Urubamba”.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0037

Se incluye : 01 accién estratégica con 01 tarea
Metas Fisicas ;04
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INDICADORES DE DESEMPENO 2009

VALOR
N° OBJETIVOS ESPECIFICOS DENOMINACION INDICADOR TIPO FORMA DE CALCULO i FUENTE DE VERIFICACION
2007 O LINEA BASE 2008 2009
% de funciones, competencias y Ne° de funciones, competencias y Actas de entrega-recepcion de
recursos sectoriales transferdios a los Eficacia recursos sectoriales transferdios a 92% 8% transferencia de funciones sactoriales
Fortalecer e impulsar el proceso de GRs. (180 programados por cada GR) los GRs. a GRs.
1 descentralizacién politica,
administrativa y econémica. N° rogramas, proyectos y fon N° de programas, proyect Resoluciones que acreditan los
dep ogramas, p oyec osy ondos — de prog e.l as, p nyec sy 5 fondos, programas y| 21 fondos, programas| 33 fondos, programas y ) que a -
transferidos del Gobierno Nacional a los Eficacia fondos, sectoriales validados para Lovectos rovectos ovectos mecanismos de verificacién de los
GRsy GLs. su transferencia a los GRs y GLs. proy ¥ proy proy GRsy GLs.
. 10 Plataf L ”
Fortalecer los mecanismos de o . ataformas 6 Plataformas Actas de constitucion y/o resolucion u
X g N° de plataformas que implementan . ) Intersectoriales - . - L
articulacién intergubernamental de . N° de plataformas intersectoriales - ) . Intersectoriales Regionales| ordenanza regional formalizacién-
2 o . . Planes Operativos de Desarrollo de Producto N o Regionales han sido . L
politicas publicas entre los tres niveles N regionales constituidas. X constituidas y en validacion de plataformas
. Capacidades. promovidas para su X : . ) )
de gobierno. o funcionamiento. intersectoriales-regionales.
constitucion.
0/ 0/
Desarrollar y fortalecer capacidades L Los GRs cuentan con 40% de los GR.S y.lSA) de
A ) N° de GRs y GLs provinciales que ) los GLs provinciales, : .
de gestion publica de los Gobiernos |, . . Planes Regionales de . Ordenanzas regionales y municipales
- ) % de GRs y GLs provinciales formulan y| formulan y ejecutan Planes de formulan y ejecutan Planes
Regionales y Gobiernos Locales y . o : Desarrollo de aprueban planes de desarrollo de
3 A . L ejecutan Planes de Desarrollo de Eficacia Desarrollo de Capacidades / N° total ) de Desarrollo de -
mecanisnmos d articulacion . Capacidades en . . capacidades en el marco de un nuevo
. . Capacidades. de GRs y/o N° total de GLs . Capacidades articulados al . X
intergubernamental de los tres niveles . proceso de articularse| . modelo de gestion descentralizada.
. provinciales. Plan Nacional de
de gobierno. con el PNDC. .
Desarrollo de Capacidades.
2 Acuerdos de
Estudios de base de Intencién para la
) . . . R . . - la Regi6n Piloto en conformacién de |1 Regién Piloto conformadal . .
Articular mecanismos de integracion | Region Piloto y Juntas de Coordinacion = |N° de regiones constituidas y Juntas 9 . . : 9 Resoluciones de conformacion de
- . . . Desempefio A . elaboracién, y 1 Junta| Regiones Pilotoy 3 | y operando y 3 Juntas de o
4 | territorial y desarrollo de inversiones Interregional conformadas y en de Coordinacién Interregional en A L ; Region Piloto y de Juntas de
) . ;i por resultado X ) de Coordinacion Juntas de Coordinacion Interregional L .
descentralizadas. funcionamiento. funcionamiento. X A . Coordinacion Interregional.
Interregional en Coordinacion en consolidadas.
juncionamiento. Interregional en
funcionamiento.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0011

Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1041033DESCENTRALIZACION DEL ESTADO
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 01552ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 6.863.070,00

Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION

Componente 3002311ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA Cantidad 556 310

Unidad Organica SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION Anual Sem.

PROGRAMACION DE METAS

N ACCION ESTRATEGICA (@ TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD DE MEDIDA | yyera aNUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
U] @ ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
11 Coordingr la gestion y rglpresentacién institucional de 4] Informe Mensual 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Secretaria de Descentralizacion.
12 Supervisar la ges?lon y cumplimiento dNe las metas programadas| Informe Trimestral 4 1 1 1 1
en el Plan Operativo Institucional del afio 2009.
1,3 |Proyectar resoluciones en materia de descentralizacion. Informe Trimestral 4 1 1 1 1
14 Emitir opinion F?CnICD - legal en asuntos referentes al proceso de Informe Trimestral 4 1 1 1 1
P " . i descentralizacion. y .
Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar La politica en materia de|
1 |cumplimiento de la politica en materia de Proponer dispositivos normativos para desarrollar o perfeccionar, descentralizacion es desarrollada de
descentralizacion. L5 Proyectos 6 1 1 1 1 1 1 |manera eficiente

la normatividad que regula el proceso de descentralizacion.

Coordinar el planeamiento operativo y presupuestal de I
1,6 |Secretaria de Descentralizacion a base de las metas fisicas Y| Informe 6 1 1 1 1 1 1
financieras de las oficinas de la SD.

Administrar el sistema de video conferencias y asesorar a la SD|
1,7 |en los sistemas de informacién y proyectos tecnolégicos que| Informe Trimestral 4 1 1 1 1
administre. Mantener actualizada la informacién del Portal WEB.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0011
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1041033DESCENTRALIZACION DEL ESTADO
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 01552ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 6.863.070,00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3002311ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA Cantidad 556 310
Unidad Organica SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION Anual Sem.
PROGRAMACION DE METAS
N ACCION ESTRATEGICA (2 TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD DE MEDIDA | yyera aNUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
L] @ ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC
O.E. Fortalecer, contribuir e impulsar el proceso de descentralizacién politica, administrativa y econémica.
Revision e Identificacion de otras funciones de la LOGR VY]
LOGM, distintas a las transferidas en los ciclos anteriores, para] "
21 X N N Estudios 2 2
su transferencia a los Gobiernos Sub Nacionales en los
Sectores priorizados MINSA, MIMDES y MINAG.
Identificar fondos, programas, proyectos, activos y empresas,
2,2 |conducidas y dirigidas por entidades del Gobierno Nacional, Estudios 3 1 1 1
para su transferencia a los Gobiernos Regionales y Locales.
2,3 |Elaboracién del Plan Anual de Transferencia 2009. Informe 1 1
2,4 |Publicacién del Plan Anual de Transferencia 2009. Edicion 1 1
25 Organizar el qu\er Nacional para la presentacion del Plan Anual Eventos 1 1
de Transferencia 2009.
26 Organizar Talleres Macro regionales del Plan Anual de Eventos 6 4 2
Transferencia 2009.
2,7 |Supervisar la Asistencia Técnica en la ejecucion del Plan Anual. Informes 25 4 4 4 4 4 4 1
Organizar el Taller de Seguimiento a la implementacion del Plan|
Ejecutar la transferencia de funciones, 28 | Anual de Transferencia 2009. Eventos 4 2 2 )
programas, proyectos, empresas y activos, 5 Tall 9o Efect ~ T oo d La transferencia de competencias,)
r P  en s rganizar Talleres de Efectivizacion e Implementacion def funciones, programas rovectos al
2 [del nivel nacional a los niveles 29 Jfunciones a Gobiernos Sub Nacionales. Eventos 5 2 2 2 e e o i
subnacionales, asi como de los recursos Proponer consultorias para transferencia de recursos a los pilotol fi i
10% respecto al afio anterior.
asociados, programados en el afio 2009. 2,10 | 4o educacion y salud. Estudios 2 1 1 o resp
211 Organizar talleres de orientacion Qe transferencia édm|n5|trat|va Eventos 4 2 2
y presupuestal relacionado a los Pilotos de Educacion.
212 Realizar el aclompanamlemo a los piloto de la municipalizacion| Estudios 8 2 2 2 2
de la educacion y salud.
213 Transferir Fondos, Programas, Proyectos, Empresas, Activos Y| Informe 4 1 1 1 1
otros.
Disefiar la elaboracién de propuesta para la Delegacion de|
2,14 [funciones Sectoriales entre los niveles de gobierno para los| Estudios 4 2 2
sectores priorizados MINSA, MIMDES y MINAG.
Brindar asistencia técnica a las transferencias hacia Ia]
2135 | Municipalidad Metropolitana de Lima. Estudios 4 L 1 ! 1
Sistematizar las  Experiencias de Buenas Practicas|
Gubernamentales (Transferencia de competencias vs Servicios
216 Publicos) con énfasis en los Sectores priorizados del MINSA, Estudios 4 1 1 L 1
MIMDES y MINAG.
217 Publicar el proceso de transferencia de competencias Y] Nmero 4 1 1 1 1
Iecursos.
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Funcién
Programa
Subprograma
Componente
Unidad Organica
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA
004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL

0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL
3002311ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA

SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION

Sec Func

Actividad Presupuestaria
Finalidad

Presupuesto de la meta
Unidad de Medida
Cantidad

0011
1041033DESCENTRALIZACION DEL ESTADO
01552ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA
6.863.070,00
ACCION
556 310
Anual Sem.

N

(1) ACCION ESTRATEGICA (2)

TAREA Y/O TRABAJO @) UNIDAD DE MEDIDA

META ANUAL (5)

PROGRAMACION DE METAS

ENE | FEB | MAR | ABR

MAY

JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DIC

META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)

O.E. Fortalecer, contribuir e impulsar el proceso de di

6n politica, administrativa y econ6

Propiciar la adecuacion administrativa y

3 |o" izacional de las enti de los tres
niveles de gobierno, en el marco del

proceso de descentralizacion.

Brindar asistencia técnica para la implementacion |
3,1 |[fortalecimiento del ejercicio de las funciones, fondos, programas| Estudios
y proyectos.

Revisar y analizar los mapas de competencia de los tres niveles]
de gobierno, elaborados por los Ministerios involucrados en el
3,2 |proceso, para la elaboracién de nuevos modelos de gestion| Estudios
descentralizada, con enfasis en MINSA, MIMDES y MINAG, en|
el marco de la LOPE.

Revisar y analizar las estructuras organicas de los Ministerios |
Organismos Publicos adscritos, asi como de los Gobiernos|
3,3 |Regionales, para establecer nivel de concordancia con los] Estudios
mapas de competencia propuestos y aprobados, para proponer|
medidas correctivas

Realizar talleres de difusion de los resultados de las
investigaciones realizadas, con los Ministerios y Organismos|
3,4 |Publicos, Gobiernos Regionales y Locales, para establecer] Eventos
lineamientos  orientadores de los trabajos de adecuacion|
administrativa y organizativa.

Desarrollar  consultoria  de manual de procedimientos]

s . Estudio!
administrativos. studios

35

Desarrollar acompariamiento a los pilotos de municipalizacion de|

L S N Informe Trimestral
la educacién en adecuacién administrativa.

3,6

Revisar la adecuacion administrativa de las Municipalidades]

inmersas en los Pilotos de Salud. Estudios

3,7

Desarrollar consultoria para el levantamiento de informacion de|
la evaluacion de los requisitos especificos minimos de los]
sistemas de personal, planillas y presupuesto para el plan piloto|
de municipalizacion de la gestion educativa.

3,8 Estudios

Apoyar y realizar el seguimiento a la implementacién de laf
3,9 |adecuacion administrativa de los Gobiernos Regionales que han| Estudios
recepcionado competencias y funciones sectoriales.

Se cuenta con un informe tecnico sobre
los resultados de la adecuacion
administrativa producida.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0011
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1041033DESCENTRALIZACION DEL ESTADO
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 01552ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 6.863.070,00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3002311ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA Cantidad 556 310
Unidad Organica SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION Anual Sem.
PROGRAMACION DE METAS
N ACCION ESTRATEGICA (2) TAREA Y/O TRABAJO @) UNIDAD DE MEDIDA | yeTa ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
™ @ ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | ocT | NoV | DIC
O.E. Fortalecer, contribuir e impulsar el proceso de descentralizacion politica, administrativa y econémica.
Desarrollar consultoria para la identificacion de normas emitidas
Propiciar Ia ad de Ia nor 21 por los secn_)res del Gobierno Nacional, a ser modificadas como Estudios 3 1 1 1 )
. . consecuencia del proceso de transferencia de competencias Y| Se cuenta con un informe concordadol
4 |vigente en concordancia con el proceso de| . N . N e
A funciones. en materia de articulacion legislativa
descentralizacion. 5 YR Teom P oo e 1
42 esarrol ar. ormas. ecnicas para la implementacion de las Estudios 2 1 1
transferencia a los niveles locales.
51 Articular con los GR y _GLP y QLD en el marco de laf Informe Trimestral 4 1 1 1 1
transferencia de competencias sectoriales.
5,2 |Apoyar la elaboracién de matrices de seguimiento y monitoreo. | Informe Trimestral 6 1 1 1 1 1 1
Deflr‘ur y articular PariEip N a8 5,3 |Elaborar Mapas de competencias de GR, GLP, GLD. Estudios 2 1 1 Se cuenta cgn un estudlo. preliminar
5 |funciones en los tres niveles de gobierno obre las funciones ha ser asignadas en|
el marco del proceso de descentralizacion. Realizar talleres para articular y consensuar propuestas para el los tres niveles de gobierno
54 ejercicio e>.<clus|vo y compartldo de Ia; funciones que son »de Eventos 4 > 5
competencia de los tres niveles de gobierno con la participacion|
de los Sectores priorizados MINSA, MIMDES y MINAG
Hacer el seguimiento y monitoreo del trabajo de identificacion y|
cuantificacion de recursos para el ejercicio de las funciones|
6,1 : X . . o Informe 3 1 1 1
transferidas a los Gobiernos Regionales, segin las Guias)
validadas, aprobadas y difundidas por la SD-PCM.
Propiciar la cuantificacion de las actividades y proyectos Y]
funcionamiento de los Gobiernos Regionales y Locales, segun| .
I . . 6,2 N P - Estudios 2 1 1
Disefiar e implementar politicas mapa de competencias, estructuras organicas y normatividad|
i de redistribucion de los| adecuada a un funcionamiento descentralizado del Estado. Se cuenta con un proyecto preliminar
6 |recursos y potencialidades en funcion a | — ——— obre la redistribucion de los recursos
necesidades identificadas en el proceso de| Apoyar al disefio del Modelo de Desceryltrahzacmn Flscal qge S€) potencialidades.
descentralizacion. 6.3 apruebe para redistribuir los recursos publ\gos, segun los niveles| Informe > 1 1
de autonomia que se consideren los mas apropiados en el
marco de un Estado unitario.
6,4 |Promover eventos de debate sobre descentralizacion fiscal. Eventos 2 1 1
Coordinar con los entes rectores en materia presupuestal y|
6.5 _flscal,_ la asignacion de recursos y niveles lde auton_omla, Informe 3 1 1 1
identificando indicadores de impacto que serian materia de]
evaluacion y andlisis.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0011
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1041033DESCENTRALIZACION DEL ESTADO
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 01552ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 6.863.070,00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3002311ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA Cantidad 556 310
Unidad Organica SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION Anual Sem.
PROGRAMACION DE METAS
N ACCION ESTRATEGICA (@ TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD DE MEDIDA | yyera ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
(U] @) ENE FEB MAR | ABR | MAY | JUN JuL AGO SET OCT | Nov DIC
O.E. Fortalecer, contribuir e impulsar el proceso de descentralizacién politica, administrativa y econémica.
71 Dlsenalflel plan de evaluacién de las experiencias piloto de] Estudios s 2 2 2 2
educacion y salud.
Evaluar las funciones, fondos, programas y proyectos]
72 |wransferidos en los ciclos del 2003 al 2007. Estudios 8 2 2 2 2
73 Validar mgl})dologlas e instrumentos de evaluacién de los piloto Estudios 8 > 2 2 >
de educacién y salud.
Apoyar la Implementacién del Sistema de Seguimiento,
. .. 7,4 |Monitoreo y Evaluacién de la transferencia de funciones, fondos,| Informe 4 1 1 1 1
Evaluar el proceso de descentralizacion,
. . programas y proyectos.
proponiendo los ajustes que sean Difundir el Si: de St i Monit Eval i6 Se cuenta con un informe de evaluacion|
7 |necesarios para optimizar la gestién publica ifundir el Sistema de Seguimiento, Monitoreo y Evaluacién con c
N N 7,5 |aplicacién de metodologias, instrumentos y resultados del Eventos 3 1 1 1 sobre el proceso de descentralizacion.
descentralizada en los tres niveles de
N sistema.
gobierno. - — n —
Realizar el mantenimiento del Sistema de Seguimiento,
7,6 L, Proceso 2 1 1
Monitoreo y Evaluacion.
77 Evaluar los resultados de la lapllcaclon del sistema de] Eventos 3 1 1 1
Seguimiento, Monitoreo y Evaluacion
78 Difundir los nuevo;l moédulos del Sistema de Seguimiento, Eventos 3 1 1 1
Monitoreo y Evaluacion.
79 Superw_sgr la gestién del;lstema de seguimiento, monitoreo Y| Informe Mensual 5 1 1 1 1 1
evaluacion de transferencias.
O.E. Optimizar r de coordinacion entre el nivel nacional y el subnacional y desarrollar cag les de gestion en todos los niveles
8,1 |Institucionalizar e Instalar el funcionamiento del CCI. Informe 4 1 1 1 1
8.2 _Instltumonahzar e implementar de las conferencias sectoriales Informe 4 1 1 1 1
intergubernamentales.
83 Promover los procesos de articulacié para proyectos regionales| Informe 4 1 1 1 1
y locales.
Articular politicas y demandas entre los| 8,4 |Organizar las Jornadas de Articulacion Intergubernamental. Informe 8 1 1 1 1 1 1 1 1 El 80% de las demandas de asesoria
8 |gobiernos regionales y locales y | - - - - de los Gobiernos Regionales son|
instancias del gobierno nacional. 85 IDes‘arrollar reuniones de trabajo con autoridades regionales Y| Informe Mensual 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |atendidos.
ocales.
8,6 |Atender los expedientes de gobiernos regionales y locales. Informe Mensual 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Elegir a los representantes de los gobiernos regionales y locales]
8,7 |ante el Consejos u otras instancias con participacion Resoluciones 6 1 1 1 1 1 1
institucional.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0011
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1041033DESCENTRALIZACION DEL ESTADO
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 01552ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 6.863.070,00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3002311ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA Cantidad 556 310
Unidad Organica SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION Anual Sem.
PROGRAMACION DE METAS
N ACCION ESTRATEGICA (2 TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD DE MEDIDA | g1 ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
™ @ ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL | AGO | SET | ocT | Nov | DIC
O.E. Optimizar r de coordinacién entre el nivel nacional y el sub 1al y desarrollar capacidades de gestién en todos los niveles
91 Articular los Planes Regionales de Desarrollo de Capacidades| Plan 26 s 9 9
con el PNDC.
92 Articular los Planes Locales de Desarrollo de Capacidades con| Plan 30 10 10 10
el PNDC.
93 Capacwtar a prestadores de servicios de capacitaciéon a nivel Eventos 26 13 13
regional.
9.4 Fortalecer_al _plrovtv:eso de descentralizacion: "Dialogos por Ia] Eventos 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Descentralizacion”.
9,5 [Difundir el Plan Nacional de Desarrollo de Capacidades. Eventos 4 1 1 1 1
9,6 |Difundir el proceso de descentralizacion. Eventos 4 1 1 1 1
9,7 [Implementar el Componente de Capacitacion: "Diplomados". Eventos 3 1 1 1
98 Implementarv,elll Componente de Capacitacién: “Cursos de| Eventos 3 1 1 1
Especializacion”.
el Plan N I de Desarrollo| gg Implementar el Componente de Capacitacién: "Fortalecimiento Informe 2 1 1
de Capacidades (PNDC) en los tres niveles| de las funciones transferidas”. Se ha impl do el 30% del Pl
9 |de gobierno en alianza con los sectores, las| Implementar un sistema de medicién del desempefio de la| € ha Ilmdp ementgdode o del Plan
universidades y la cooperacion| 9:10 |gestion publica descentralizada: "Ranking de gestion def Informe 4 1 1 1 1 [Nacional de Capacidades
internacional. instancias sub nacionales".
911 Impl.e’memar la .Pl.ataforma Integral Virtual; promoviendo la Informe 3 1 1 1
gestion del conocimiento.
912 Im‘pl.ememar el Observatorio de Quenas Pra‘ctlcgs de Gestion Informe 2 1 1 1 1
Publica: Componente de Intercambio de Experiencias.
913 Implementar el Programa Fie ) Fortalecimiento Institucional™: Informe 4 1 1 1 1
Componente de Asistencia Técnica.
914 Fortaleper la Com\spn Mulpsectorla\ para el Desarrollo de Informe 3 1 1 1
Capacidades en Gestion Publica.
Formular el monitoreo, supervision y evaluacién del Programa]
9,15 |de Capacitacion y Asistencia Técnica de la Comision Informe 4 1 1 1 1
Multisecotrial 2009.
9,16 |Elaborar materiales. Informe 4 1 1 1 1
10,1 |Elaborar Linea de Base a nivel Regional. Estudios 1 1
10,2 |Elaborar Linea de Base a nivel Local. Estudios 1 1 Se cuenta con un sistema del
1 M_°"I"°r;3" y:valuar el PNDC en los tres| 103 Fprmular.e implementar el Sistema de monitoreo y evaluacion a Informe 1 1 seguimiento y monitoreo del Plan|
niveles de gobierno. nivel Regional. Nacional de Capacidades
104 Fprmular e implementar el Sistema de monitoreo y evaluacion a Informe 1 1
nivel local.
111 Promover, impulsar e institucionalizar el Sistemas de] Eventos 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 £l 10% de | blacian f
Promover la participacion en el marco del| '~ |Participacion Ciudadana. =1 19% de 'a poblacion tiene
1 N conocimiento sobre la importancia de la
Proceso de Descentralizacion. 11,2 |Fortalecer los CCR. Informe 26 3 2 3 2 3 2 3 2 3 3 participacion ciudadana.
11,3 |Fortalecer los CCL. Informe 60 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
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Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0011
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1041033DESCENTRALIZACION DEL ESTADO
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 01552ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 6.863.070,00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3002311ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA Cantidad 556 310
Unidad Organica SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION Anual Sem.
PROGRAMACION DE METAS
n ACCION ESTRATEGICA (2) TAREA Y/O TRABAJO @) UNIDAD DE MEDIDA | yyera ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
™ @ ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SET | ocT | NOV | DIC
O.E. E! i de integracion territorial y desarrollo de inversiones descentralizadas
Proponer el marco legal para la| 12,1 Formular y proponer d'SpD,S,mVOS Iegale_s que_den el marcol Proyectos de 4 1 1 1 1 |Se cuenta con el marco legal apropiado]
L. ‘. . general para la implementacion de las regiones piloto. normas legales . N L
12|conformacién y operacion de Regiones| para la implementacion de la region|
Piloto. i i isefi iloto
122 Supervisar la con;/ultor\a contratada para el disefio y puesta en| Viajes 5 1 1 1 1 1 p
marcha de la Regién Piloto.
Supervisar la consultoria contratada para la elaboracion del Plan| .
131 Nacional de Regionalizacién e Inversién Descentralizada (PRID). Viajes 3 1 L 1
Formular el Plan Nacional d - — - Se cuenta con un Plan Nacional de|
13 |Regionalizacion y de Inversioén| Realizar el acompafiamiento para la validacion del "Plan| Regionalizacion y de  Inversion|
Descentralizada (PRID) 13,2 |Nacional de Regionalizacién y de Inversion Descentralizadal Eventos 4 1 1 1 1 Descentralizada, elaborado.
(PRID)".
133 Promover deba_tes s_obr(_e posﬂ)les‘ escenarios territoriales en ell Eventos 5 1 1
marco de la regionalizacion del Pais.
Orientar la gestion del Fondo de Promocion| FONIPREL prioriza la_inversién enl
14]a la Inversion Publica Regional y Locall 14,1 |Coordinar el proceso de administracién del FONIPREL . Informes Técnicos 2 1 1 " p
gobiernos regionales y locales.
(FONIPREL).
15 Apoyar Ia_:y constltuflon de Juntas de] 151 Apoyar los estutjlos,"promoveryfortalecer la constitucion de las| Informes Técnicos P 1 1 Se hg Iog(ado consqlldar 6 Juntas de}
Coor Interregional Juntas de Coordinacion Interregional. Coordinacion Interregional.
Proponer e impulsar la constitucién de regiones y fortalecer suj "
161 funcionamiento. Estudios : : Sesiblizar al 100% de autoridades|
16 |Promover la conformacién de regiones } i di | bi ! regionales sobre la importancia de]
162 Apoyar los estudios y coordinar con los gobiernos regionalesf | . oL 4 1 1 1 1 |consolidar regiones territoriales.
que posiblemente conformen las regiones definitivas.
17 Apoyar y contribuir al desarrollo d S Ela.borar Te.rmlno?de R.eferencl.a. - — — Consuttores 4 2 2 1 plataforma de competitividad regionall
Plataformas Regionales de Competitividad 172 Articular la inversion privada orientada a la integracion territorial Acuerdo 1 1 consolidada
y/o desarrollo regional y local.
18,1 |Elaborar los Términos de Referencia. Consultores 2 1 1
182 Gestllonar Iadaprobaglor: d?l Il_jlstgd%de Mummplalldades Rurales] Informes Técnicos 2 1 1
en el marco de una tipologia de Gobiernos Locales. 2 mancomunidades  municipales
18 Promover la constitucion de| - — consolidadas y base de datos]
i ici 183 Proponer e |mp_ulsar ‘Ia constitucién de Mancomunidades | Informes Técnicos 1 1 actualizado de municipalidades rurales|
fortalecer su funcionamiento. y de mancomunidades municipales.
184 Slstematlzgr la |nfo|fmac|on y base de datos de] Informes Técnicos > 1 1
mancomunidades Municipales.
TOTAL 556 7 57 85 72 32 57 37 45 54 39 37 34
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2.2.2 2. Direccion Nacional Técnica de Demarcacion Territorial

La Direccién Nacional Técnica de Demarcacion Territorial-DNTDT, es el 6rgano rector del
sistema nacional de Demarcacion Territorial que se encarga de realizar las funciones de
normalizacion, asistencia y supervisién técnica a los érganos ejecutores (gobiernos regionales
y locales) en materia de Organizacion y Demarcacion Territorial, funciones que en el Ultimo afio
se han ampliado debido a la dacion de normas relacionadas al proceso, las cuales buscan dar
mayor consistencia al mismo; y al incremento de la demanda de atencion de diversos casos de
saneamiento de limites y organizacion territorial a nivel nacional, manifestados en los Planes
de Trabajo enviado por los gobiernos regionales a nivel nacional.

Durante el afio 2008 ha continuado brindando asistencia técnica en procura de la solucion de
por lo menos 60 controversias de limites territoriales identificados, lo cual facilitara la
formulacién de las propuestas de saneamiento de limites y organizacién territorial de las
provincias y distritos, y asimismo contribuir4 a dar mayor efectividad en la gestion del territorio
por parte de los gobiernos locales

Para el afio 2009, los principales retos se traducen en consolidar el proceso de saneamiento de
limites y la organizacion territorial a través de garantizar la conformidad técnica de las
propuestas de demarcacién y organizacion territorial en proceso de formulacion y seguir
atendiendo preventivamente los casos de controversias de limites identificados a nivel
nacional, esto sera apoyado con una normatividad técnica-legal mas fortalecida en la materia,
una estructura organizativa adecuada y la participacion de los gobiernos regionales y locales

Las actividades y tareas corresponden a dos grandes lineas:

e Desarrollo del Plan Nacional de Demarcacion Territorial al 2011, aprobado mediante
R.M. N° 252-2008-PCM y R.M N° 280-2008-PCM, sefiala la focalizacion de las
acciones de demarcacion territorial en 111 provincias y 1114 distritos a nivel nacional.

e El seguimiento y control del cumplimiento de estos indicadores son fiscalizados por los
6rganos de control y érganos politicos como el Congreso de la Republica, segun
sefiala la Ley N° 28920 que prorroga hasta diciembre del 2011 el plazo para desarrollar
el saneamiento de limites y organizacion territorial del pais.

e Nuevas funciones a ser asumidas por la DNTDT en cumplimiento a la Ley N° 29021
“Ley de promocion para la fusion de municipios Distritales” y su reglamento aprobado
con D.S. N° 075-2008-EF, la cual establece en el art. 15° que la DNTDT brindara
asesoramiento técnico en labores de fortalecimiento de la gestion y desarrollo
territorial; asi como en orden a la Resolucién Ministerial N° 355-2007-PCM, que
aprueba la Directiva N° 001-2007-PCM/DNTDT sobre lineamientos para la prevencién
y tratamiento de controversias territoriales y otros casos sobre demarcacion territorial.
Esta norma establece la participacién de la DNTDT-PCM en las mesas de dialogo a
través de asistencia técnica.

El objetivo estratégico al cual concurre la Direccion Nacional de Demarcacion Territorial es
“Promover el saneamiento de limites territoriales que garantice el ejercicio de gobierno y la
administracion de las circunscripciones politicas administrativas”.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Direccién Nacional Técnica de Demarcacion Territorial
Incorporacién de recursos presupuestarios que acompafiaran las funciones a transferir a los
Gobiernos Regionales, correspondientes a la Direccion Nacional Técnica de demarcacion
Territorial.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 176A-2009-PCM/OGPP-PL — Modificacién presupuestaria —
Reformulacion del POI.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0005

Se incluye : 01 tarea con 02 metas fisicas
Metas Fisicas :De 82a84
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Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Direccion Nacional Técnica de Demarcacion Territorial
Modificaciones presupuestarias autorizadas por el Titular del Pliego delegado en materia
presupuestal, realizadas en la meta presupuestal 005 que administra la Direccion Nacional
Técnica de Demarcacién Territorial, con implicancias en la programacion de metas fisicas del
Plan Operativo Institucional 2009.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 268-2009-PCM/OGPP-PL — Redistribucion del Presupuesto
— Reformulacion del POIL.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0005

Se reduce : 03 metas fisicas
Metas Fisicas :De 84 a81
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INDICADORES DE DESEMPENO 2009

VALOR
N° OBJETIVOS ESPECIFICOS DENOMINACION INDICADOR TIPO FORMA DE CALCULO ; FUENTE DE VERIFICACION
2007 O LINEA BASE 2008 2009
. o . . Ne de controversias de limites en Actas de Reunién en las Mesas de
Establecer e implementar % de controversias de limites proceso de solucion / N° de Didlogo o Mesas de Trabajo para el
1 mecanismos para la solucién de | territoriales identificados, se encuentran| Eficiencia . P - 0% 10% 30% - .
- P, L - controversias de limites territoriales Tratamiento de Controversias de
controversias de limites territoriales. en proceso de solucion. identificados Limites
Consolildar los mecanismos para % de .Ias Pmpue.Sta‘? de dgmarcacién Y N° de provincias con propuestas de Informes Técnicos que aprueba la
2 garanuz.:f\r queilasl acciones de orgam;acmn terrnonal remitidas por los Eficiencia |demarcacion con viabilidad técnica / 1% 6% 16% Propuesta de Saneamiento de Limites
demarcacion territorial se sustenten gobiernos regionales, cuentan con N° de provincias a nivel nacional Organizacion teritorial
en criterios técnico-geogréaficos. viabilidad técnica. p : yore :
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0005

Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000173DEMARCACION TERRITORIAL

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 011290RDENAMIENTO TERRITORIAL

Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 1,268,813.00

Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION

1000643EVALUACION ESTUDIOS Y PROPUESTAS .
Componente TERRITORIALES Cantidad 81 40
Unidad Organica DIRECCION NACIONAL TECNICA DE DEMARCACION TERRITORIAL Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA (2 TAREA Y/O TRABAJO @) UNIDAD DEMEDIDA | 7 aNuAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
a ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. Establecer e implementar mecanismos para la solucion de controversias y limites territoriales
. L ) 11 Realizar el seguimiento al tratamiento de las Mesas de Diélogo y| Informes Técnicos 2 1 1 1 1

Orlen?a'r de manera técnica y normativa la =% |yesas de Trabajo para la solucion de Controversias de Limites. E1 30% de las controversias de limites

solucion progresiva de los casos de L .

1 . P e " territoriales identificadas se encuentra
controversias de limites territoriales a nivel Ofrecer asesorfa técnica especializada en las Mesas de Dialogol en proceso de solucion.
nacional 1.2 |y Mesas de Trabajo para la solucién de controversias de| Acta de Reunién 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Limites.
O.E. Consolidar los mecanismos para garantizar que el proceso de Demarcacion y Organizacion Territorial se sustenten en criterios técnico-geograficos.
21 Brindar gsesorla‘Te.cnlco Especializada en la elaboracion de los Informes Técnicos 4 1 1 1 1
EDZ a nivel provincial.
29 Normal!zar los Estudios de Diagndstico y Zonificacién a nivel Resoluciones 2 6 6 6 4
provincial.
Eval d técni fecti I . . . g . M . .
va'uar y car ?poyo ecnico efec |vo-:j\ s Brindar asesoramiento Técnico Especializado en la formulacion . Al menos 12 provincia a nivel nacional
gobiernos regionales en la formulacién de 23 Informes Técnicos 4 1 1 1 1 . P
" de la propuesta de SOT. cuentan con expedientes técnicos con
las propuestas de Demarcacion y N P
I, - conformidad técnica.
Organizacion Territorial. 2.4 |Evaluar las Propuestas de Saneamiento de Limites. Informes Técnicos 12 6 6
Realizar el seguimiento y monitoreo al proceso de transferencia
2.5 |de funciones y recursos a los GR's en materia de Demarcacién | Informes Técnicos 2 1 1
Territrial
Formular I 31 Djesa.rrollo de Estudios Especializados en Apoyo a la Gestion Estudios 1 1 Se cuenta con Normas técnicas-
s Técnica. Legales que fortalecen el proceso de
3 |para fortalecer el proceso de Demarcacion y N P " .
i e s . . : Saneamiento de Limites y Organizacion|
Organizacion Territorial. Elaboracion de propuestas técnicas-normativas en materia de P -
32 - L Informes Técnicos 2 1 1 Territorial.
gestion territorial.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0005
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000173DEMARCACION TERRITORIAL
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 011290RDENAMIENTO TERRITORIAL
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 1,268,813.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
1000643EVALUACION ESTUDIOS Y PROPUESTAS .
Componente TERRITORIALES Cantidad 81 40
Unidad Organica DIRECCION NACIONAL TECNICA DE DEMARCACION TERRITORIAL Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD DEMEDIDA | yera anuAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
(W) “@ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. Consolidar los mecanismos para garantizar que el proceso de Demarcacion y Organizacion Territorial se sustenten en criterios técnico-geograficos.
a1 Realvlz_ar_ reuniones informativas para la promocion de fusién de Informes Tecnicos 2 1 1 1 1
municipios distritales.
Se ha realizado la difusion de los
- . i » » incentivos para la promocion de
Fon-ale?er la Gestion y el Desarrollo 42 Ofrepgr‘asesorgmlenlo técnico en la promocién de Fusién de Informes Tecnicos 2 1 1 difusiones de distritos a las autoridades
Territorial municipios distritales. PR o
de las municipalidades distritales
identificados.
Ofrecer asesoramiento técnico en asuntos de Planeamiento y .
4.3 s . Informes Tecnicos 1 1
Gestion del Territorio.
51 Administrar‘ la Bage d}e Datos Técnico-Geogréfica en Informes Técnicos 2 1 1
Demarcacion Territorial
Implementar la administracién del Portal de Informacion de i
- . . e 5.2 - R L Informes Técnicos 2 1 1
Administrar y Brindar informacién Técnica - Demarcacion y Organizacion Territorial.
" Link vinculado a la web de la PCM con
Legal relacionada  al proceso  de] - N - N - . . "
e i P Administrar del Archivo Técnico Nacional de Demarcacion . informacion actualizada del procesos
5 |Demarcacion y Organizacion Territorial para| 5.3 I Informes Técnicos 2 1 1 - e . .
- N -~ N Territorial. de Demarcacion y Organizacion
beneficio de las entidades publico, privada: Territorial
y sociedad civil. Implementar el Registro Nacional de Profesionales y Técnicos P ’
5.4 . . Informes Técnicos 2 1 1
en Demarcacion Territorial.
55 Participar en Eventos que Permha la difusién del Proceso de Informes Técnicos 3 1 1 1
Demarcacion y Organizacion Territorial.
TOTAL 81 1 1 11 2 7 18 1 2 12 1 8 17
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2.2.3. DESARROLLO ECONOMICO CON INCLUSION SOCIAL Y REDUCCION DE LA
POBREZA.

2.2.3.1. Secretaria Técnica de la Comision Interministerial de Asuntos Sociales

La Ley N° 29158 — Ley Organica del Poder Ejecutivo, define a la Comisién Interministerial de
Asuntos Sociales — CIAS como la encargada de dirigir, articular, coordinar y establecer los
lineamientos de la politica y gasto social, asi como supervisar su cumplimiento. Su funcién
principal es reducir la pobreza y extrema pobreza.

Es una comision permanente presidida por el Premier e integrada por los Ministros de Estado
en las carteras de Agricultura, Economia y Finanzas, Educacion, Justicia, de la Mujer y
Desarrollo Social, Salud, Trabajo y Promociéon del Empleo; y de Vivienda, Construccion y
Saneamiento.

Sus acciones se orientan a cumplir el objetivo del Plan Estratégico Institucional “Promover y
facilitar el ejercicio de derechos y deberes fundamentales, el acceso a oportunidades
econdmicas y la proteccién social de las familias en situacion de exclusion social”.

Durante el 2008 la ST-CIAS ha logrado establecer el Marco Social Multianual 2009 — 2011
definiendo orientaciones de politicas para los Programas Sociales, el gasto y las inversiones
orientadas a superar la pobreza en el pais.

Y para facilitar la articulacion de programas y proyectos sociales, ha continuado impulsando la
implementacion de la Estrategia Nacional CRECER, que en su primera etapa, logré atender a
219 mil nifilos de 330 distritos pobres del pais, y en la segunda etapa, atiende a 480 mil nifios
de 638 distritos pobres del pais. La Estrategia Nacional Crecer, cuenta con una linea de base,
con un Mapa de coincidencias y coberturas y con un Padrén Unico de Beneficiarios. Ha
iniciado un proceso de identificacién de brechas de cobertura y calidad de los servicios
sociales para fortalecer la oferta de los servicios sociales a los que deben acceder las familias
en situacion de extrema pobreza y pobreza.

Para el afio 2009 los desafios seran ademas de continuar con la gestion avanzada en el 2008,
afianzar y reforzar la gestion de los Ministros que participan en la CIAS, asi como fortalecer la
Comision Técnica de Politica Social y sus grupos de trabajo; asi como implementar de manera
concertada el Sistema Integrado de Informacién Social, el modelo urbano marginal en
coordinacién con los gobiernos regionales y locales; la implementacién de las Ventanillas
CRECER y la instalacion de las casas CRECER del modelo urbano marginal.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Secretaria Técnica de la Comision Interministerial de
Asuntos Sociales ST-CIAS.

Modificacion del Plan Operativo de la Secretaria Técnica de la Comision Interministerial de
Asuntos Sociales, en el marco de las lineas de intervencion de la nueva gestion, y en orden a
las modificaciones presupuestarias autorizadas por el Titular del Pliego delegado en materia
presupuestal, realizadas en la meta presupuestal 013 que administra la ST-CIAS, con
implicancias en la programacion de metas fisicas del Plan Operativo Institucional 2009.
Antecedentes: Informe Técnico: N° 276-2009-PCM/OGPP-PL — Redistribucion del Presupuesto
— Reformulacion del POIL.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0013

Se reduce : 50 metas fisicas
Metas Fisicas :De 164 a 114

Antecedentes: Informe Técnico: N° 285-2009-PCM/OGPP-PL — Redistribucion del Presupuesto
— Reformulacion del POIL.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal :N° 0013

Se reduce : 01 meta fisica
Metas Fisicas :De 114 a 113
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Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Secretaria Técnica de la Comision Interministerial de
Asuntos Sociales ST-CIAS.

Incorporacién de recursos a favor de la meta presupuestal 0035 que administra la Secretaria
Técnica del Consejo Administrativo del Fondo para la Igualdad, a fin de continuar con la
implementacién de dicha Secretaria Técnica; lograr la suscripcibn de los Convenios de
Transferencia de Recursos con los Gobiernos Locales y con los Sectores MINSA y MIMDES,
asi como gestionar las Transferencias de Recursos a través del Fondo de Contingencia del
MEF, lo cual posibilitara el cumplimiento de las metas del Fondo para la Igualdad.
Antecedentes: Informe Técnico: N° 270-2009-PCM/OGPP-PL — Redistribucion del Presupuesto
— Reformulacion del POIL.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0013

Se incluye : 19 metas fisicas
Metas Fisicas : De 128 a 147
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INDICADORES DE DESEMPENO 2009

N°

OBJETIVOS ESPECIFICOS

DENOMINACION INDICADOR

FUENTE DE VERIFICACION

Fortalecer la gestién de las politicas
sociales universales y articular a ellos
los programas sociales
complementarios.

Se han establecido lineamientos de
politica social orientados a generar
mayor impacto de programas y
estrategias.

Sistema Integrado de Administracién
Financiera SIAF - Pagina Web de la
PCM - Portal del Estado Peruano

Promover estrategias para canalizar

recursos técnicos y financieros que

coadyuven al logro de la equidad e
inclusion social.

Se canalizan recursos técnicos y
financieros que coadyuven al logro de la
equidad e inclusion social, a través del
FONIGUAL

Portal del Estado Peruano - Pagina
Web de la PCM

Fortalecer estrategias locales de
acceso de las familias vulnerables y
marginadas a oportunidades
econémicas y productivas.

Porcentaje de familias en los Distritos
de ler Quintil de ingresos con dos
programas de generacion de ingresos, a
través de la Estrategia Nacional
CRCER.

VALOR
TIPO FORMA DE CALCULO .
2007 O LINEA BASE 2008 2009
Politicas Sociales prioritarias Lineamientos de Lineamientos de
Producto implementas, con los lineamientos Diagnoéstico Politica Social Politica Social en
establecidos por el ST-CIAS (MSM) aprobados desarrollo
’.\‘ delProgramas y Proyectos N . 100% de solicitudes
financiados por Departamento Organizacién y 100% de solicitudes :
Producto S ” - - A con transferencias y
prioritario en funcién a niveles de normatividad prioritarias aprobadas S
supervision
extrema pobreza.
(N° de familias en los Distritos de
L Programas de
1er Quintil que acceden a -
rogramas de generacion de generacién de
Eficiencia P . Diagnéstico ingresos identificados 30%
ingresos/Total de familias en los -
o - en los distritos de ler
Distritos del 1ler Quintil de Quintil ()
ingresosl)*100

Encuesta Nacional de Hogares

(**) Los distritos de ler quintil de Pobreza son 811. Se han identificado dos tipos de programas a desarrollar: (i) Capacitacion productiva y, (ii) Asistencia Técnica .
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Unidad Ejecutora
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0013
1077999CONDUCCION DE LA POLITICA SOCIAL

19683COORDINACION
SEGUIMIENTO Y

FORMULACION
EVALUACION DEL

i6 Finalidad
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS DE LA
POLITICA SOCIAL
Programa 004 /PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 2,276,206.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3166726CONDUCCION DE LA POLITICA SOCIAL Cantidad 113 86
Unidad Orgénica SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION Anual  Sem
' gani INTERMINISTERIAL DE ASUNTOS SOCIALES !
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
L» ACCION ESTRATEGICA (2) TAREA Y/O TRABAJO (3) UNDADIDEVEDDA META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
L] ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov DIc
O.E. Fortalecer la gestion de las politicas sociales universales y articular a ellos los programas sociales complementarios.
1.1 |Facilitar las sesiones CIAS de coordinacién multisectorial para] Acta de Reunién 8 1 1 1 1 1 1 1 1
evaluar las politicas sociales y aprobacion por el CIAEF- CIAS.
1.2 |Elevar propuestas de politica social para su aprobacion. Informes Técnicos 2 1 1
1.3 |Evaluar y actualizar anualmente el Marco Social Multianual . Informes Técnicos 2 1 1
1.4 |Formular propuestas de lineamientos de politica social en| Informes Técnicos 2 1 1
coordinacién con los sectores y espacios de concertacion social.
15 Cogrdlnar, ;onsultar y validar la propuesta de lineamientos de Informes Técnicos 3 1 1 1
politica social, a nivel descentralizado.
Elaborar el Plan de Accion y la Matriz de seguimiento Y]
evaluacion coordinada con los sectores en el marco de la EN|
16 CRECER, polr hnefamlento dg cada uno de los Ejes de la political Plan 3 1 1 1
social, con énfasis en el nivel local: 1)Desarrollo Humano;2)|
Generacion de oportunidades economicas e ingresos, 3)redes]
de proteccion.
Coordinar la formulacién y ejecucién| Coordinar la implementacién de la reforma de los programas| . o, . . - "
1 |concertada de los lineamientos de la| 17 sociales. Acta de Reunién 2 1 1 El 80% de los lineamientos de Politica Social son|
ot " formulados de manera concertada.
politica social. Desarrollar propuestas normativas y legales referidas a las]
1.8 |politicas del MSM y el Plan de Accién de la E.N. CRECER Normas 3 1 1 1
(incluyendo el modelo urbano marginal).
Brindar asistencia técnica y acompafiamiento a instancias de]
1.9 |articulacién regional y local para el fortalecimiento de acciones| Informes Técnicos 5 1 1 1 1 1
de politica social.
Elaborar proyectos para la cooperacién técnica internacional,|
1,10 |que permita el fortalecimiento/implementacion de los ejes de la] Proyectos 3 1 1 1
E.N. CRECER.
111 Ne de ventanillas 2 1 1
) Implementar las ventanillas unicas CRECER. implementadas
Promover la instalacion de instancias de articulacion a nivel de] .
112 gobiemos locales. Acta de Reunién 31 2 5 6 6 6 6
Promover la instalacién de las Casas CRECER del modelo| Ne de Casas
113 Urbano Marginal. "CRECER" 2 1 4 4 4 4 4
Implementar el Plan de Comunicacién Social, que permital
1.14 |educar y difundir las acciones desarrolladas por los ejes de la] Informes Técnicos 3 1 1 1
EN CRECER.
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PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0013
1077999CONDUCCION DE LA POLITICA SOCIAL

19683COORDINACION FORMULACION
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
i6 Finali
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA alidad CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS DE LA
POLITICA SOCIAL
Programa 004 /PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 2,276,206.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3166726CONDUCCION DE LA POLITICA SOCIAL Cantidad 113 86
Unidad Orgénica SECRETARIA TECNICA DE LA COMISION Anval Sem
9 INTERMINISTERIAL DE ASUNTOS SOCIALES “ ’
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA () TAREA Y/O TRABAJO (3) LNDADDEVEDDS META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
a ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct NOV DIC
O.E. Fortalecer la gestion de las politicas sociales universales y articular a ellos los programas sociales complementarios.
Implementar y administrar el Sistema Integrado de Informacion Sistema
21 - . . 2 1 1
Social por niveles de gobierno. Implementado
22 Rea\»lz‘ar gl segulm_\en_{o de los Planes de Accion de las redes de Informes Técnicos P 1 1
Municipalidades Distritales.
Desarrollar el seguimiento y evaluacién de| Ofrecer video conferencias y talleres de capacitacion y Las Regiones cuentan con un sistema del
2 |los lineamientos de la politica social por evaluacién para el funcionamiento de la EN CRECER y del seguimiento de la politica social por niveles de|
niveles de gobierno. 2.3 |sistema Integrado de Informacion Social (participacion en la Informes Técnicos 3 1 1 1 gobiemo.
aplicacion y evaluacion de resultados de los lineamientos de
politica social)
24 Elaborar el |nf0‘rme de situacién y avance de la reforma de Informes Técnicos 4 1 1 1 1
programas sociales.
O.E. Pi gias para izar r i y fi ieros que y al logro de la equidad e inclusién social.
" » - . 3.1 |Administrar el Fondo por la Igualdad. Informes Técnicos 3 1 1 1
Facilitar la gestién y admlnls.traclon de . El 100% del fondo por la igualdad es administrado|
3 |Fondo por la Igualdad tendiendo a Ia 32 Desarrollar talleres de socializacion de los alcances Eventos 4 1 1 1 1 |de manera eficiente.
sostenibilidad ) mecanismos del Fondo por la Igualdad. ’
Realizar el seguimiento de los programas estratégicos dell -
Formular  propuestas técnicas  quel 1 presupuesto por resultados, en coordinacion con el MEF. Informes Técnicos 3 1 1 1
racionalicen la asignaciéon y el uso de| El 100% de los Gobiernos Regionales cuentan con
4 |r ori al de I3 ) o . asistencia tecnica que permita fortalecer su|
politica social en materia de equidad ¢ 4.2 Realizar el seguimimiento presupuesta] alas metas estal?llemdas Informes Técnicos 5 1 1 desarrollo social.
. L. . en los planes de desarrollo por eje social y planes de accion.
inclusién social.
TOTAL 113 4 11 22 18 12 19 1 4 4 3 6 9
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0035
1077999CONDUCCION DE LA POLITICA SOCIAL

40092PROMOVER ESTRATEGIAS PARA
S CANALIZAR RECURSOS TECNICOS Y
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad
FINANCIEROS QUE COADYUVEN AL LOGRO DE
LA EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL
Programa 004 /PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 626,939.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3166726CONDUCCION DE LA POLITICA SOCIAL Cantidad 147 56
Unidad Organica ST-CAFI Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
LP ACCION ESTRATEGICA (2) TAREA Y/O TRABAJO 3) UNDADDE MEDIDA META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
] ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. Promover estr para recursos té y financieros que coadyuven al logro de la equidad e inclusién social.
1.1 |Conformar y consolidar la Secretaria Técnica. R.M 1 1
Operar la Secretaria Técnica del Consejo de| 1.2 [Suscribir contratos del personal de la Secretaria Técnica CONTRATOS 6 6 " . .
1 P e - - - - Secretaria Tecnica Activa
Administracion del Fondo para la Igualdad. 13 Realizar reuniones de trabajo con el equipo de la Secretarial INFORMES 4 1 1 1 1
) Tecnica SITUACIONALES
Coordinar las sesiones del Consejo de Administracion, presentar, ACTAS
21 sustentar informes (elaborar agendas, carpetas, actas) SUSCRITAS 6 L 1 1 L 1 L
2 Coordinar las Sesiones del Consejo de Y 9 » carp! ' 100% de los acuerdos del Consejo de
Administracién Elaboracion de los Informes trimestrales de Gestion del FONDO) i ion son i tado:
N N, PRV INFORMES
2.3 |afin de que sean presentados a la Comisién Interministerial de ELABORADOS 3 1 1 1
Asuntos Sociales- CIAS
3.1 |Elaborary aprobar el Plan de Operaciones del FONDO 2009 Fz’gg; 2;52@13’8 1 1
3 |[Generar los instrumentos de gestion 2 instrumentos de gestién elaborados y aprobados
lanificacién y presupuesto 2009 3.2 |Elaborar y aprobar del Presupuesto anual 2009 PRESUPUESTO 1 1
P y presup - yap P 2009 APROBADO
REPORTES DE
. . - Sollcltar y‘recepclqnar de las Mumclpalldadgs Distritales la MUNICIPALIDADE 90% de los expedientes de la convocatoria 2008
4 la p! por las| 4.1 |informaci6n actualizada para su incorporacién en los Convenios S CON 2 1 1 son actualizados
Municipalidades Distritales en 13| de Transferencias e informar al Consejo de Administracion. INFORMACION
convocatoria 2008. ACTUALIZADA
‘e L Revisar los perfiles presentados en el 2008 completados con| o "
5 |Completar la evaluacién y opinién técnical o | ) acion actualizada al 2000 - elaborar informe y elevarlo all  INFORME 1 1 40% de los expedientes observados son
de PIPs de apr . - . - completados y actualizados
N Consejo de Administracién para aprobacién
(Convocatoria 2008).
Elaborar y aprobar modelo de Convenios a suscribir conl MODELO DE
6.1 [municipalidades distritales, el MINSA y el MIMDES y elevarlo 3  CONVENIOS 3 3
la Oficina de Asesoria Juridica de la PCM para su aprobacion. APROBADO
6.2 [Suscribir convenios entre la PCM, sectores y municipalidades. gﬁgx;r_‘l.lg: 94 40 54
Ejecutar las ias de al - — — 0% de transferencias aprobadas en el 2008 son
6 sectores y municipalidades 63 Elaborar y presentar a la PCM los informes técnicos solicitando] INFORME 2 2 ejecutadas
"~ _|autorizacién de transferencia de recursos. TECNICOS .
. : : Ne° DE OFICIOS
6.4 szzj:gnsa\ MEF las autorizaciones de Transferencia dej CON INFORME 2 2
) TECNICO
. : DECRETO
6.5 |Autorizar las transferencias de recursos SUPREMO 2 2
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0035
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1077999CONDUCCION DE LA POLITICA SOCIAL

40092PROMOVER ESTRATEGIAS PARA
CANALIZAR RECURSOS TECNICOS Y

i6 Finalidad
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA FINANCIEROS QUE COADYUVEN AL LOGRO DE
LA EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL
Programa 004 'PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 626,939.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3166726CONDUCCION DE LA POLITICA SOCIAL Cantidad 147 56
Unidad Organica ST-CAFI Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
n ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO ® UNIDAD DE MEDIDA | yea ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
(0} @ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct NOV Dic
O.E. Promover estrategias para lizar recursos técnicos y financieros que coadyuven al logro de la equidad e inclusién social.
1.1 |Conformar y consolidar la Secretaria Técnica. R.M 1 1
Operar la Secretaria Técnica del Consejo de] 1.2 |Suscribir contratos del personal de la Secretaria Técnica CONTRATOS 6 6 - . .
1 s e - - " - - ia Tecnica Activa
Administracion del Fondo para la Igualdad. 13 Realizar reuniones de trabajo con el equipo de la Secretarial INFORMES 4 1 1 1 1
) Tecnica SITUACIONALES
Coordinar las sesiones del Consejo de Administracién, presentar ACTAS
21 sustentar informes (elaborar agendas, carpetas, actas) SUSCRITAS 6 L 1 1 L 1 L
2 Coordinar las Sesiones del Consejo de} Y 9 » carp! ! 100% de los acuerdos del Consejo de
Administracion Elaboracion de los Informes trimestrales de Gestién del FONDO| |\ o0 e o Administracion son implementados
2.3 |afin de que sean presentados a la Comision Interministerial de 3 1 1 1
: ELABORADOS
Asuntos Sociales- CIAS
3.1 |Elaborar y aprobar el Plan de Operaciones del FONDO 2009 Ztgg gssgg;gg 1 1
3 |Generar los instrumentos de gestion er 2 instrumentos de gestién elaborados y aprobados
lanificacién y presupuesto 2009 3.2 |Elaborar y aprobar del Presupuesto anual 2009 PRESUPUESTO 1 1
P y presup! - yap P 2009 APROBADO
REPORTES DE
. ' . §o||c|lar ‘y’recepclr.)nar de las Muplclpalldad‘ets Distritales la . MUNICIPALIDADE 90% de los expedientes de la convocatoria 2008
4 |Actualizar la informacion presentada por las| 4.1 [informacion actualizada para su incorporacion en los Convenios S CON 2 1 1 son actualizados
Municipalidades Distritales en Ia) de Transferencias e informar al Consejo de Administracion. INFORMACION
convocatoria 2008. ACTUALIZADA
Completar la evaluacién y opinion técnical Bevwsar .‘05 perflle.ss presentados en el 2098 completados con 40% de los expedientes observados son
5 N L. 5.1 [informacion actualizada al 2009 - elaborar informe y elevarlo all INFORME 1 1 N
de PIPs de pi N P - o completados y actualizados
N Consejo de Administracién para aprobacién
(Convocatoria 2008).
Elaborar y aprobar modelo de Convenios a suscribir con| MODELO DE
6.1 |municipalidades distritales, el MINSA y el MIMDES y elevarlo a| CONVENIOS 3 3
la Oficina de Asesoria Juridica de la PCM para su aprobacion. APROBADO
6.2 |Suscribir convenios entre la PCM, sectores y municipalidades. ggggiwgg 94 40 54
Ejecutar las ias de al - — — 0% de trar aprobadas en el 2008 son
6 sectores y municipalidades 63 Elaborar y presentar a la PCM los informes técnicos solicitando| INFORME 2 P ejecutadas
) autorizacion de transferencia de recursos. TECNICOS |
. R : N° DE OFICIOS
6.4 E:Cmuligosal MEF las autorizaciones de Transferencia de] CON INFORME 2 5
) TECNICO
- - DECRETO
6.5 |Autorizar las transferencias de recursos SUPREMO 2 2
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Sec Func

Actividad Presupuestaria

0035
1077999CONDUCCION DE LA POLITICA SOCIAL

40092PROMOVER ESTRATEGIAS PARA
s CANALIZAR RECURSOS TECNICOS Y
Fi i6 PLANEAMIENT! ESTION Y RESERVA DE NTINGENCIA Finalidad
uneion 03 0, GESTIO S CONTINGENC FINANCIEROS QUE COADYUVEN AL LOGRO DE
LA EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL
Programa 004 ' PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 626,939.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3166726CONDUCCION DE LA POLITICA SOCIAL Cantidad 147 56
Unidad Organica ST-CAFI Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO @ UNIDAD DE MEDIDA | 7 anuAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
) ENE FEB MAR ABR mAY JUN JuL AGO SET oct NoV Dic
0.E. Promover gias para recursos técni y fi 0s que dyi al logro de la equidad e inclusién social.
Desarrollar el imi ala i6 R y revisar el Formato SNIP 15 - Opinién sobre el 60 % de los proyectos en los gobiernos locales son
7 |fisica y financiera de los PIPs de los| 7.1 P ite Técnico para la respectiva verificacion paraj INFORME 1 1 ejecutados (aprobados el 2008 y actualizadas en el
Gobiernos Locales. el inicio de obra 2009 )
Fortalecer y empoderar a los Comités dej Apoyar actividades de capacitacién para fortalecer los Comitésj
8 igil ia en ivil de icion del 8.1 |de Vigilancia y rendicién de cuentas de los proyectos en| REPORTE 4 4
cuentas. ejcucion.
Fortalecer y empoderar a los Gobiernos| . ”
Locales en aspectos legales, Apoyar actividades de capacitacién para fortalecer los]
9 . " . P! 9 .| 9.1 |Gobiernos Locales para la ejecucion eficiente de los proyectos| REPORTE 4 4
ativos y para la . L
en ejecucion.
de proyectos.
Revisar y dar el tramite correspondiente al informe que deber§] o .
10 |Monitorear la ejecucion de los PIPs del 10.1 |remitir el MINSA sobre el Plan de Ejecucién de los 69 PIPs| INFORME 1 1 1_00/°de| proyecto de cadena de frio se ha
N - ) ejecutado
Cadena de Frio. Cadena de Frio - Convenio
Monitorear la adquisicion y distribucion del Revisar y dar el trdmite correspondiente al informe que deber]
11 | N CRES y remitir el MINSA sobre el Plan de Ejecucion para la Adquisicion| INFORME 1 1
0s equipos 3 de los equipos CRED - convenio.
Evaluar el informe que debera remitir el MIMDES-FONCODES]
. 5 "
12 | fisica y jeradel 9.1 sobre gl Plan de E]ecyclon dg los PIPs de saneamiento basicoj INFORME 1 1 8_0/0 de los proyectos con FONCODES son
PIPs FONCODES y de riego que se ejecutardn en Huancavelica, Ayacucho Y] ejecutados.
s Apurimac bajo su responsabilidad.
Elaborar el mapeo de las intervenciones del FONDO a nivel|
Implementar el Sistema de Seguimiento distrital y revisar la informacion, identificando las necesidades dej
" N 10.1 INFORME 1 1 . - s
13 de control del gasto realizando el monitoreo seguimiento y monitoreo de los proyectos cofinanciados por el 1 sistema de seguimiento y evaluacion
del conj de proy ylo activi FONDO implementado
aprobadas 10.2 Disefiar e instalar el Sistema de seguimiento y evaluacion| SISTEMA 2 1 1
"~ lintegral del gasto INSTALADO
Elaborar y evaluar opciones técnicas de nuevas Convocatorias &
1 ser presentadas al Consejo de Administracion del FONDO. INFORME o 1
Aprobar nuevas Convocatorias por parte del Consejo de] ACUERDO DEL
14 |Preparar nuevas convocatorias. 11.2 Az inistracion del FONDO por p g CONSEJO DE 1 1 1 Informe elaborado y aprobado.
ministracion de : ADMINISTRACION
y p para ap i6n del Consejo dej
11.3 |Administracion los Lineamientos para la formulacién de los] INFORME 1 1
perfiles de proyectos.
15 tar ntfevas nvo ias dirigidasj 12.1 |Realizar convocatoria INFORME 1 1 }conveplo suscrito con la cooperacion tecnica
a las municipalidades distritales. internacional y/o privada.
TOTAL 147 0 0 4 1 5 46 71 2 5 12 0 1
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2.2.3.2. Mesa de Concertacion de Lucha Contra la Pobreza

De acuerdo con las normas que regulan su funcionamiento', la misién de la Mesa de
Concertacion para la Lucha Contra la Pobreza (MCLCP) consiste en “ser el espacio de
concertacion entre Estado y Sociedad Civil que genera propuestas y promueve acciones de
alcance nacional, regional y local para lograr condiciones de vida digna para la poblacién que
vive en pobreza y un mejor aprovechamiento de los recursos del Estado, la cooperacion
técnica y el sector privado, orientados a este fin, mejorando la coordinacién, eficiencia y
transparencia e institucionalizando la participacién ciudadana, en particular de los sectores mas
pobres, en la definicién y ejecucién de la politica social.”

En el afio 2008 la MCLCP empezé una campafia nacional y descentralizada de caracter
multianual (2008 -2011) con el propdsito de contribuir a la concertacién y movilizacién nacional
para el logro de las metas nacionales de reduccién de la pobreza al 30% en el afio 2011 v,
simultdneamente de reduccién de la desigualdad.

En el afio 2009, continuara la campafia multianual de gestion por resultados. En ese marco, la
labor de la red nacional de la MCLCP buscara contribuir con el logro de la meta nacional de
reduccién de la pobreza impulsando la articulacion de tres tipos de acciones:

e El desarrollo de capacidades locales para el impulso de la gestion por resultados,
especificamente en lo relativo a la Estrategia Crecer y los programas presupuestales
estratégicos del presupuesto por resultados.

e La coordinacion y concertacion local de acciones para el logro de las metas
establecidas en los nueve programas presupuestales estratégicos, asi como para la
aprobacion e implementacién de tres nuevos programas estratégicos: capitalizacion de
la pequefia proteccién rural; pensiones no contributivas para las personas adultas
mayores en el ambito rural y la proteccién contra la violencia familiar e infantil.

e El seguimiento de las acciones concertadas, de modo tal de contar con la informacién
necesaria respecto a los avances en el logro de las metas y la incorporacién de los
ajustes que resulten necesarios a fin de una eficaz ejecucién de los programas
estratégicos.

Uno de los retos de la MCLCP es poder consolidar la organizacion de la Mesa en todas las
provincias del pais y seguir fortaleciendo su presencia a nivel de distritos, sobre todo en los
distritos de los dos quintiles mas pobres del pais, que se ubican en la sierra y selva rural.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Mesa de Concertaciéon para la Lucha Contra la Pobreza
Modificaciones presupuestarias autorizadas por el Titular del Pliego delegado en materia
presupuestal, realizadas en la meta presupuestal 010 que administra la Mesa de Concertacion
para la Lucha Contra la Pobreza, con implicancias en el Indicador de Desempefio y la
programacion de metas fisicas del Plan Operativo Institucional 2009.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 265-2009-PCM/OGPP-PL — Redistribucion del Presupuesto
— Reformulacion del POIL.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0010

Se reduce: : 117 metas fisicas

Metas Fisicas De 1268 a 1151

Se reduce : 100 mesas, en la meta de su indicador de desempefio
Indicador de Desempefio : De 800 a 700

19 Estas se encuentran definidas en los Decretos Supremos 01-2001- Promudeh y 014 -2001-Promudeh, que tienen
rango de ley en virtud de lo dispuesto por la octava disposicion final de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos
Regionales.
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INDICADORES DE DESEMPENO 2009

la gestion de la politica social

distritales activas.

aprobado

VALOR
N° OBJETIVOS ESPECIFICOS DENOMINACION INDICADOR TIPO FORMA DE CALCULO i FUENTE DE VERIFICACION
2007 O LINEA BASE 2008 2009
Promover la institucionalidad de la | N° de mesas de lucha contra la pobreza N° de mesas con comités ejecutivos
1 |participacion activa de la poblacién en departamentales, provinciales y Resultado | en funcionamiento y plan de trabajo 622 722 700 Pagina Web de la MCLCP
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0010

1UUU/ 31 VCUURUINAUIUN UE FULITIVAD,

PROGRAMAS INTEGRALES E

INTFRSFCTORIAI FS

Funcién Finalidad 33856PARTICIPACION Y CONCERTACION SOCIAL
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA
Programa 004 'PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 5,256,651.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3001946PARTICIPACION Y CONCERTACION SOCIAL Cantidad 1151 583
Unidad Organica MESA DE CONCERTACION PARA LA LUCHA CONTRA LA POBREZA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA AR TN @ UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA
4] @ @ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct NOV pic @)
O.E. Pr la instit de la particiy activa de la poblacion en la gestion de la politica social.
Concertar propuestas y acciones con relacién a los temas de| N* de propuestas -
agenda priorizados por la MCLCP: proteccién de la infancia concertadas en los comités
11 [Rgenda p por fa M : protecc| ANCRL - gjecutivos nacional y % 4 10 8 11 8 4 8 10 8 11 10 4
generacién de trabajo digno, proteccion del ambiente,|
descentralizacion regionales sobre los temas
) prioritarios de la MCLCP.
El 15% de las mesas activas cuentan|
Fortalecer la participacién permanente de la Desarrollar capacidades de intervencién y concertacién de los] N° de comités ejecutivos de con la informacién relativa al total de los|
poblacién en la gestion de la Politica Social,| 1.2 [integrantes de la MCLCP, a nivel nacional, regional y local en los] 1e 480 0 20 10 150 20 10 30 20 150 30 20 20 |recursos publicos que se ejecutan en laf
. N : . mesas capacitados. " " .
a través de espacios y mecanismos locales temas priorizados. localidad para la proteccién de las areas
la MCLCP. o . Ne de talleres de de salud, nutricién, educacion €|
1.3 |Fortalecer la organizacién de la MCLCP, consolidando la redf ¢\ imiento y encuentros 179 0 15 15 15 25 25 15 17 17 15 15 5 |identidad.
nacional y especialmente su presencia a nivel provincial.
de mesas.
Apoyar otros espacios y mecanismos de concertacion a nivell N° de espacios y
N ool mecanismos de concertacion 312 0 0 0 68 | e8 [ 70 0 53 | 53 0 0 0
g y : apoyados por la MCLCP.
Realizar el seguimiento concertado de la politica social y dell Informes nacionales E1 50% de los departamentos cuenta cor)
Promover la vigilancia social como medio| 2.1 |cumplimiento de los acuerdos y recomendaciones de la MCLCP] . ales y 80 0 0 0 26 0 0 0 27 0 0 27 0 ? P o
N s L . P N . regionales de seguimiento. reportes de seguimiento concertado
2 |de articulacién de la oferta publica, con lasj a nivel nacional, y en el &mbito de los gobiernos regionales. P
demandas de la poblacién sobre los programas estratégicos dell
P ) Apoyar la vigilancia de programas sociales, especialmente all  Informes nacionales de presupuesto por resultados.
22 : . : P 4 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1
Programa JUNTOS, a nivel nacional, regional y local. sistematizacion.
TOTAL 1151 4 45 33 2711 121 109 54 127 228 57 72 30
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2.2.3.3. Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres “Juntos”

El programa JUNTOS creado a fines del afio 2005, desarrolla una estrategia articuladora con
los diferentes actores de los tres niveles de gobierno: nacional, regional y local. Realiza
transferencias monetarias condicionadas de S/. 100.00 Nuevos Soles, de libre uso para la/el
representante (madre, padre) de cada hogar participante, para contribuir en la reduccion de la
brecha de ingresos de los hogares méas pobres del pais. Acerca al Estado a aquellos sectores
de la poblacién afectados por la pobreza y la violencia.

El principio rector del Programa contempla el crecimiento econémico, la igualdad y la reduccion
de la pobreza. Considera que no hay reduccion duradera de la pobreza sin crecimiento
econdmico, sin un ambiente que propicie la generacidon de nuevos y mayores ingresos para los
mas pobres. La estrategia de transferencias por si solas no son suficientes para reducir la
pobreza de manera sostenible, por ello el Programa Juntos es parte importante de la Estrategia
Nacional CRECER, focalizando las intervenciones articuladas, principalmente en las zonas de
extrema pobreza e impulsando que al afio 2015, conforme lo establecen los objetivos del
milenio, se logre la reduccién de la pobreza de ingresos y del hambre, la educacion primaria
universal, la igualdad de genero, la reduccién de la mortalidad infantil y materna; y de la
desnutricion entre otros.

El Programa Juntos concurre al cumplimiento del objetivo estratégico de Inclusién social
prevista en el Plan Estratégico Institucional “Promover y facilitar el ejercicio de derechos y
deberes fundamentales, el acceso a oportunidades economicas y la proteccion social de las
familias en situacion de exclusién social”; para lo cual su marco logico ha establecido la
siguiente cadena de obijetivos:

FIN PROPOSITO COMPONENTES

Garantizar la oferta y el acceso de un paquete de
servicios de salud, nutricién y educaciéon de acuerdo al

. ciclo de vida de las beneficiaria beneficiarios, en
Generar capital humano en hogares s sy S

S Lo . corresponsabilidad con los Sectores respectivos del
Contribuir a la reducciéon de la en extrema pobreza mediante la sP - 5 S . p
i . : Gobierno Nacional, Regionaly Local.
pobreza y aromper la transmisién entrega de incentivos para el acceso
intergeneracional de la pobreza y uso de servicios de salud,
extrema nutricion, educacién y para mejorar

la capacidad de consumo

Entregar transferencias monetarias a hogares
incorporados que cumplen sus corresponsabilidades

Avances al 2008

A Diciembre 2008 se ha registrado 513,668 hogares validados en 13,075 asambleas de
Validacion Comunal realizadas en los 638 distritos. De ellos, 440,187 hogares han sido
incorporados, habiendo llegado a entregar transferencias monetarias a 420,491 hogares por
encontrarse expeditos para ejercer su derecho a dichas transferencias.

La cobertura del Programa ha tenido el siguiente comportamiento:

520,000

480,000

EVOLUCION DEL PADRON DE HOGARES -

440,000 20,186421,009 21,77,

N
pitssio ngase TR, Cuigpe™® 700 420,491

3 08961210219 -
405,053 406,367
6,135

400,000

360000 1 . HOGARES VALIDADOS

—+— HOGARES AFILIADOS
—+— HOGARES BENEFICIARIOS CON ABONO
—=— SUSPENDIDOS POR CONDICIONALIDAD
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" : 7200 16784 1176
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El Programa viene siendo revisado y evaluado en sus procesos, con el concurso de entidades
especializadas como el Banco Mundial; y en el seguimiento realizado con los promotores, de
los 413,338 Hogares consultados, 394,404 reportan haber cumplido con las condicionalidades
en las siguientes proporciones: el 98% en educacién, 97% en salud y 99% en nutricién.

Entre los principales problemas y limitaciones con los que el Programa viene trabajando estan
los relacionados con la falta de condiciones para contar con un sistema de informacién
enlazada a los diferentes sectores, las brechas en la cobertura de los servicios sociales basicos
(salud, educacién, nutricion, identidad entre otros); el retraso en la contratacion de consultoria
para la elaboracién de la Linea de Base del Programa JUNTOS; y el recorte presupuestal por
modulacioén del gasto social producido en el segundo semestre del afio 2008.

Los principales desafios para el 2009 son implementar un sistema externo auditable que realice
la verificacion del cumplimiento de las corresponsabilidades del Programa en Salud-Nutricién y
Educacioén; consolidar y gestionar la afiliacion al Seguro Integral de Salud — SIS de todos los
beneficiarios del Programa; e implementar una estrategia de salida del Programa JUNTOS, que
permita a los beneficiarios salir del Programa y /o0 migrar a otras programas 0 generacion de
recursos para su sostenimiento. Y para el fortalecimiento de los servicios institucionales, se
requiere equipamiento e indumentaria para los promotores sociales asi como mejorar la
infraestructura, equipamiento, materiales, herramientas e insumos necesarios para la
operatividad principalmente de las Oficinas Regionales

Para el 2009 el Programa ha previsto alcanzar a 685,566 hogares beneficiarios en los 880
distritos, 157 Provincias y 21 Departamentos. No obstante el Presupuesto inicial aprobado
asciende a QUINIENTOS DOCE MILLONES Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 512 000 000,00),
monto deficitario que no permitiria atender a los hogares durante los 12 meses del afio 2009.
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INDICADORES DE DESEMPENO 2009

N°

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Garantizar la oferta y acceso de un
paquete de servicios de salud,
nutricién y educacioén de acuerdo al
ciclo de vida de los beneficiarios, en
corresponsabilidad con los
respectivos Sectores del Gobierno
Nacional, Regional y Local.

Entregar transferencias financieras
monetarias a hogares incorporados
que cumplen su condicionalidad.

VALOR
DENOMINACION INDICADOR TIPO FORMA DE CALCULO ; FUENTE DE VERIFICACION
2007 O LINEA BASE 2008 2009
(N° de Nifios Beneficiarios
Proporcion de Nifios Beneficiarios pertenecientes a Hogares
coberturados por el Seguro Integral de Resultado Abonados con SIS/N° de Nifios - 70.0% 95.0% Sistema de Seguimiento SIS-JUNTOS
Salud. Beneficiarios pertenecientes a
Hogares Abonados)*100
(N° de Titulares beneficiarios
Proporcién de Titulares Beneficiarios pertenecientes a Hogares
coberturados por el Seguro Integral de Resultado Abonados con SIS/N° de Titulares - 80.0% 98.0% Sistema de Seguimiento SIS-JUNTOS
Salud. Beneficiarios pertenecientes a
Hogares Abonados)*100
(N° de Nifios Beneficiarios menores
L . L de cinco afios que cuentan con su
Proporcion de Nifios beneficiarios . .
menores de 5 afios que cuentan con su Documento Nacional de Identidad
- d . Resultado | (Emitidos)/N° de nifios Beneficiarios - 40.0% 75.0% Sistema de Seguimiento SIS-JUNTOS
Documento Nacional de Identidad - o
" menores de cinco afios
(Emitidos). ;
pertenecientes a Hogares
Abonados)*100
0 ili 0
Eficiencia en la afiliaciones Eficiencia (N° de Hogares Aﬂ.“adOS/N Total de - 91.9% 95.0% Sistema SISPAC GOAL
Hogares Validados)*100
(N° de Hogares que no cumplieron
. . L ; o
Grado de m_cgmpll_rmento de las Eficacia con sus condicionalidades/N° Total ) 5.0% 3.0% Sistemna SISPAC GOAL
condicionalidades de Hogares Evaluados en el
periodo)*100
Tasa promedio de beneficiarios que o o
reciben la transferencia monetaria. Eficiencia | (\° Hogares Abonados/N° Total - 95% 98% Sistema SISPAC GOAL

(Aprox. 361 mil Hogares beneficiarios)

Hogares Afiliados)*100
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

010. PCM - PROGRAMA DE APOYO DIRECTO A LOS MAS POBRES

Sen Func

Actividad Presupuestaria

0001

1021533 DIRECCION, EJECUCION, SEGUIMIENTO
Y SUPERVISION DEL DESEMPENO DEL
PROGRAMA

23301EQUIPO TECNICO ADMINISTRATIVO CON

Funcién 23 PROTECCION SOCIAL Finalidad INFRAESTRUCTURA ADECUADA POR NIVELES
DE GOBIERNO
Programa 051 ASISTENCIA SOCIAL Presupuesto de la meta 6,407,280.00
Subprograma 1114 DESARROLLO DE CAPACIDADES SOCIALES Y ECONOMICAS Unidad de Medida ACCION
3055269ACCIONES TECNICOS ADMINISTRATIVAS
Componente ORIENTADAS A BRINDAR SOPORTE PARA LA DIRECCION Cantidad 464 230
Y EJECUCION DEL PROGRAMA
Unidad Organica PROGRAMA DE APOYO DIRECTO A LOS MAS POBRES Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA e O REB 0 @ UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL (5) META DE LA ACCION
) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic ESTRATEGICA (7)
O.E. Fortalecer estrategias locales de acceso de las familias vulnerables y marginadas a los servicios sociales basi y oportunidades econémi y productivas.
1.1 |Efectuar la transferencia a beneficiarios Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1.2 |Elaborary formular los estados financieros y presupuestarios Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1.3 |Ejecutar los recursos Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1.4 |Realizar el inventario de bienes del activo fijo y existencias Inventario 2 2
1.5 |Implementar y monitorear el Sistema de Control Interno Informe 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
1.6 |Formular el PAAC 2010 Plan 1 1
1.7 |Evaluar, controlar y reprogramar el PAAC 2009 Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
18 Superws_ar y ejecutar Igs contratos y del abastecimiento de] Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
combustible para los vehiculos.
19 SuperV|sgr y ejecutar gl servicio de mantenimiento de preventivo| Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. . y correctivo de los vehiculos. .
Entregar transferencias monetarias 3 1.10 |Fortalecer el Area de Control Patrimonial Accion 1 1 Se ha facilitado la gntrega del 109%
1 [hogares incorporados que p sul de las transferencias la poblacién|
condicionalidad 111 Realizar el proceso presupuesial orientado a un presupuesto| Informe Tecnico 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 objetivo.
por resultados para garantizar la oferta de servicios.
1.12 |Formalizar los actos de Administrativos. Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Fortalecer la Gestién Institucional del Comité y de su Equipol
1.13 |Técnico de Apoyo (Responsables Regionales de Supervision, Informes 4 1 1 1 1
Practicantes y Voluntarios).
114 Promover la pamz_:u_ngmén ciudadana a través de los Comités| \nformes 4 1 1 1 1
Locales de Supervision y Transparencia.
Contribuir al Fortalecimiento de una Red de Instituciones aliadas|
1.15 |para apoyar y facilitar las acciones de Supervisién y Vigilancia al Informes 4 1 1 1 1
Programa.
116 Irq;)_ulsar la Ejecucion de acciones especificas de Supervision Y] \nformes 4 1 1 1 1
Vigilancia al Programa
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

010. PCM - PROGRAMA DE APOYO DIRECTO A LOS MAS POBRES

Sen Func

Actividad Presupuestaria

0001

1021533 DIRECCION, EJECUCION, SEGUIMIENTO

Y SUPERVISION DEL DESEMPENO DEL

PROGRAMA

23301EQUIPO TECNICO ADMINISTRATIVO CON

Funcién 23 PROTECCION SOCIAL Finalidad INFRAESTRUCTURA ADECUADA POR NIVELES
DE GOBIERNO
Programa 051 ASISTENCIA SOCIAL Presupuesto de la meta 6,407,280.00
Subprograma 1114 DESARROLLO DE CAPACIDADES SOCIALES Y ECONOMICAS Unidad de Medida ACCION
3055269ACCIONES TECNICOS ADMINISTRATIVAS
Componente ORIENTADAS A BRINDAR SOPORTE PARA LA DIRECCION Cantidad 464 230
Y EJECUCION DEL PROGRAMA
Unidad Organica PROGRAMA DE APOYO DIRECTO A LOS MAS POBRES Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
Ne ACCION ESTRATEGICA A T @ UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL (5) META DE LA ACCION
(1) (2) ) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NoV pic ESTRATEGICA (7)
O.E. Fortalecer estrategias locales de acceso de las familias vulnerables y marginadas a los servicios iales basi y oportunidad cor y productivas.
Asesorar y emitir opinién sobre los asuntos de caracter juridico
2.1 |requeridos por las Gerencias del Programa en relacién con los| Informes legales 240 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
obejtivos especificos establecidos
22 Planlflggr y regllzar acciones de comunicacién dirigidas a laf Campafias 2 1 1 1 1
poblacién beneficiaria, autoridades comunales y locales
_ 23 Fortalecer el enfoque comunicacional en las Coordinaciones| Informes 4 1 1 1 1
Garantizar la oferta y acceso de un paquete] Regionales del Programa en zonas norte, centro y sur. ha | " d cul
de servicios de salud, nutricién y ed i6 - — n — Se . a logrado <_:uor inary articular
. . 2.4 |Ejecutar actividades de prensa e imagen institucional Eventos 4 1 1 1 1 acciones conjuntas con las|
de acuerdo al ciclo de vida de | P
2 ios, en cor bilidad con los, Monit i . imient . imiento de | instituciones del estado para ofrecer]
farios, T ! > onitorear y realizar el seguimiento para el cumplimiento de laf el acceso adecuado a los diferentes|
respectivos sectores del gobierno Nacional,| 25 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. nforme 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 I
Regional y Local |
Supervisar la realizacion de la oferta intersectorial de acceso aj
la salud, nutricion y educacion a las familias beneficiarias del
26 |Programa, y priorizar la |mpprtanc|a ‘de la articulacion de las Informe tecnico 24 2 Py P Py Py P 5 P Py Py Py 5
instancias de gobierno nacional, regional y local para generar|
consenso social, ampliar la capacidad de respuesta del
programa Y fortalecer las instituciones democraticas.
TOTAL 464 37 36 42 37 36 42 37 36 43 37 36 45
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Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sen Func 002
1021533 DIRECCION, EJECUCION, SEGUIMIENTO
Unidad Ejecutora OPg)B:E;n - PROGRAMA DE APOYO DIRECTO A LOS MAS Actividad Presupuestaria Y SUPERVISION DEL DESEMPENO DEL
PROGRAMA
s M 23774FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
Funcién 23 PROTECCION SOCIAL Finalidad OPERATIVO
Programa 051 ASISTENCIA SOCIAL Presupuesto de la meta 72,565,134.00
1114 DESARROLLO DE CAPACIDADES SOCIALES Y . .
Subprograma ECONOMICAS Unidad de Medida ACCION
3153609ACCIONES TECNICO OPERATIVAS ORIENTADAS A
Componente BRINDAR SOPORTE PARA LA DIRECCION Y EJECUCION Cantidad 199 102
DEL PROGRAMA
Unidad Organica PROGRAMA DE APOYO DIRECTO A LOS MAS POBRES Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N° ACCION ESTRATEGICA TAREA Y/O TRABAJO @ UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL (5)
™) @ @ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov pic
META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
O.E. Fortalecer est ias | les de de las familias vulnerables y marginadas a los servicios iales basii y oportunidad omi y productivas.
1.1 [Incorporacion a Hogares Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1.2 |Verificacién del cumplimiento de condicionalidades Informes 4 1 1 1 1
1.3 [Liquidacién y pago Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1.4 |Planificacién y Programacion Informes 2 1 1

Proponer el requerimiento de recursos necesarios en las]
1.5 |regiones para garantizar la implementacién de los Planes de] Informe 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
Accion para el cumplimiento de los objetivos del Programa.

Efectuar el seguimiento y control de desempefio del personal en|
las Oficinas de Coordinacién Regional -JUNTOS, asi como ell
Entregar transferencias monetarias af 16 uso de los recursos materiales, para mejorar las intervenciones| Informe 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 Se ha facilitado la entrega del 100% de las|

1 gares  incorp que sy del Programa. transferencias la poblacién objetivo.
condicionalidad.

Gestionar y promover el fortalecimiento de capacidades, dell
1.7 |personal en las Oficinas de Coordinacion Regional - JUNTOS,| Informe 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
para el mejor cumplimiento de los objetivos del Programa.

Implementar el Plan de Fortalecimiento de Capacidades de las]
madres lideres a nivel distrital y/o comunal, para generar]

18 emprendimientos en el &mbito de intervencién del Programal Informe 3 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1
JUNTOS.
Monitoreo de las prestaciones en el Componente de Salud-] Informe de

1.9 |Nutricion y Educacién de los beneficiarios del Programal 4 1 1 1 1

JUNTOS. Monitoreo Externo
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sen Func 002
1021533 DIRECCION, EJECUCION, SEGUIMIENTO
010. PCM - PROGRAMA DE APOYO DIRECTO A LOS MAS ’ o
Unidad Ejecutora POBRES Actividad Presupuestaria Y SUPERVISION DEL DESEMPENO DEL
PROGRAMA
e S 23774FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y
Funcién 23 PROTECCION SOCIAL Finalidad OPERATIVO
Programa 051 ASISTENCIA SOCIAL Presupuesto de la meta 72,565,134.00
1114 DESARROLLO DE CAPACIDADES SOCIALES Y . .
Subprograma ECONOMICAS Unidad de Medida ACCION
3153609ACCIONES TECNICO OPERATIVAS ORIENTADAS A
Componente BRINDAR SOPORTE PARA LA DIRECCION Y EJECUCION Cantidad 199 102
DEL PROGRAMA
Unidad Organica PROGRAMA DE APOYO DIRECTO A LOS MAS POBRES Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
Ne ACCION ESTRATEGICA TAREA Y/O TRABAJO @ UNIDAD DE MEDIDA | s avuaL (s)
() &) @ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov pic
META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
O.E. Fortalecer est ias | les de de las familias vulnerables y marginadas a los servicios iales basi y oport d y productivas.
Coordinar la ejecucién de actividades de articulaciéon de los]
sectores e instituciones publicas y privadas con las Oficinas de]
21 Coordinacién Regional-JUNTOS para el logro de los objetivos] Informe 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
del Programa.
Coordinar la ejecucion de actividades formuladas en el Plan de]
Accion y Plan de Estrategia e Implementacion del Programa, dej
2.2 |manera articulada con la Gerencia de Operaciones, Afiliaciones| Informe 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
y Liquidaciones y la Gerencia de Coordinacién de Servicios]
Sectoriales.
Evaluar los Planes Operativos de los Sectores Sociales]
2.3 |comprometidos con JUNTOS, para su incorporacion de nuestro Informes 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
POL.
Garantizar la ofertay acceso de un
de servicios de salud, nutricion y educacion| Coordinar y evaluar en corresponsabilidad con los Sectores] Se ha logrado coordinar y articular acciones
2 de acuerdo al ciclo de vida de los| 2.4 |Sociales, Gobiernos Regionales, Locales, la prestacién de] Informes 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 conjuntas con las instituciones del estado para|
iciarios, en corr il con los| servicios a favor de las familias beneficiarias. ofrecer el acceso adecuado a los diferentes
respectivos sectores del Gobierno N: 1} rvicios.
Regional y Local. Coordinar y Suscribir Convenios con Instituciones Publicas,
2.5 |Privadas y Organismos Internacionales, para el desarrollo de Informes 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
capacidades y mejora de calidad de vida de los beneficiarios.
26 Asistencia Tecr.\lca alas F;.el.'encla.s y Acto.rgs Externos Sociales] Informe 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
en el procesamiento y andlisis de informacién
Implementacién y Fortalecimiento de un médulo exclusivo de]
27 Monitoreo a ser incorporado en el Sistema Integrado para el Informe de 1 1
B soporte de procesos, afiliaciones y condicionalidades| Implementacién
(SISPPAC).
28 Coordmg;lun y Co-participacién en los estudios asociados a Informe 1 1
Evaluacién de procesos, efectos e impactos del Programa.
TOTAL 199 16 15 19 15 15 22 14 15 19 14 14 21
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Pliego
Unidad Ejecutora
Funcién

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
010. PCM - PROGRAMA DE APOYO DIRECTO A LOS MAS POBRES
23 PROTECCION SOCIAL

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func
Actividad Presupuestaria
Finalidad

0003-0023
1043489 MEJORAR LA ALIMENTACION Y NUTRICION DEL MENOR DE 36 MESES
33253HOGARES POBRES AFILIADOS AL "PROGRAMA JUNTOS"

Programa 051 ASISTENCIA SOCIAL Presupuesto de la meta 153,771,144.00
Subprograma 0115 PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO Unidad de Medida HOGAR
3119651HOGARES ADOPTAN PRACTICAS SALUDABLES
Cantidad . .
Componente PARA EL CIUDADANO INFANTIL Y ADECUADA 120,105.00 120,105.00
Unidad Orgénica PROGRAMA DE APOYO DIRECTO A LOS MAS POBRES Anual Sem
PROGRAMAGION ANUAL DE NETAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA EAREAYIO TRABAJO o UNIDAD DE MEDIDA [ e s (5 META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
) ene Fes war asR Ay N u Aco ser ocr Nov oic
O.E. Fortalecer locales de acceso de las familias y gil a los servicios sociales basicos y opor y p!
1 [Beneficiar a los Hogares Pobres atiiados al "Programal  Hogares - asea — 54 584 asea assa 54 584 asa 54 o o
JUNTOS" del Amazonas Beneficiados
Beneficiar a los Hogares Pobres afilados al "Programal  Hogares
12 e o At o s 7713 7713 7713 7713 7713 7713 7713 7713 7713 7713 7713 0 0
L [Beneficiar a los Hogares Pobres afiiados ol "Programal  Hogares 6230 6230 6230 6230 6230 6230 6230 6230 6230 6230 6230 o o
JUNTOS" del Apurimac Beneficiados
Beneficiar a los Hogares Pobres afilados al "Programal  Hogares
14 |3NTOS" dd Ayaeuchs o s 8571 8571 8571 8571 8571 8571 8571 8571 8571 8571 8571 0 0
15 [Beneficiar a los Hogares Pobres afifiados al "Programay Hogares 22737 22737 22737 22737 22737 22737 22737 22737 22737 22737 22737 0 0
JUNTOS" del Cajamarca Beneficiados
Beneficiar a los Hogares Pobres ailliados al "Programal  Hogares
Entregar transferencias monetarias 3 16 |5 nro0 du Cosco J B s 10949 10049 10049 10049 10949 10049 10049 10949 10949 10949 10949 0 0 Se ha cumplido en entregar el 100% de las transferencias
1 [hogares incorporados que cumplen - - - a hogares que cumplen su
condiclonalidad 17 |Beneficiar a los Hogares Pobres afiiados ol "Programa]  _Hogares 660 660 660 6660 660 660 660 6660 660 660 660 o o condicionalidad
JUNTOS" del Huancavelica Beneficiados
1g [Beneficar a los Hogares Pobres afiliados al "Programal Hogares 12576 12576 12576 12576 12576 12576 12576 12576 12576 12576 12576 0 o
JUNTOS" del Huanuco
1,9 |Beneficiar a los Hogares Pobres afiliados al "Programaf Hogares 5180 5180 5180 5180 5180 5180 5180 5180 5180 5180 5180 0 0
JUNTOS" del Junin
Beneficiar a los Hogares Pobres aiiliados al "Programal  Hogares
110 | e L o o 12635 12635 12635 12635 12635 12635 12635 12635 12635 12635 12635 0 0
Beneficiar a los Hogares Pobres aiiliados al "Programal  Hogares
FETY Fybiieihoai e 5278 5278 5278 5278 5278 5278 5278 5278 5278 5278 5278 0 0
112 [Beneficiar a los Hogares Pobres afiiados al "Programgf  Hogares 1240 1240 1240 1240 1240 1240 1240 1240 1240 1240 1240 0 0
JUNTOS" del Pasco Beneficiados
113 |Beneficiar a los Hogares Pobres afliados al "Programaj  Hogares 10213 10213 10213 10213 10213 10213 10213 10213 10213 10213 10213 0 0
JUNTOS" del Piura Beneficiados
1.4 [Beneficiar a los Hogares Pobres afliados al "Programaf  Hogares 6539 6539 6539 6539 6539 6539 6539 6539 6539 6539 6539 0 0
JUNTOS" del Puno
TOTAL 120,105.00 | 120105.00 | 120,105.00 | 120,105.00 | 120,105.00 | 120,105.00 | 120,105.00 | 120,105.00 | 120,105.00 | 120,105.00 | 120,105.00 0.00 0.00
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0024-0044
Unidad Ejecutora 010. PCM - PROGRAMA DE APOYO DIRECTO A LOS MAS POBRES Actividad Presupuestaria 1057378 MEJORARA LA ALIMENTACION Y NUTRICION DEL NINO MAYOR A 36 MESES
Funcién 23 PROTECCION SOCIAL Finalidad 33253HOGARES POBRES AFILIADOS AL "PROGRAMA JUNTOS"
Programa 051 ASISTENCIA SOCIAL Presupuesto de la meta 279,256,442.00
Subprograma 0115 PROTECCION DE POBLACIONES EN RIESGO Unidad de Medida HOGAR
3153610 HOGARES ADOPTAN PRACTICAS SALUDABLES
Componente PARA EL CUIDADO INFANTIL Y ADECUADA ALIMENTACION Cantidad 300,386.00 300,386.00
PARA EL
Unidad Organica PROGRAMA DE APOYO DIRECTO A LOS MAS POBRES Anual Sem.
PPROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
" ACCION ESTRATEGICA TAREA Y10 TRABAJO (| NOADDEMEDIOA | META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
) @ @ ene res AR ABR way o o Aco seT ocr Nov oic
Fortalecer estrategias locales de acceso de las familias vulnerables y marginadas a 10s servicios sociales basicos y oporfunidades econémicas y productivas,
fi | P H
1 |peneficar @ los Hogares Pobres afilados al *Programs| ogares 4138 4138 4138 4138 4138 4138 4138 4138 4138 4138 4138 0 0
JUNTOS" del Amazonas
1 [Beneficiar a los Hogares Pobres afilados al Program Hogares 19080 19080 19080 19080 19080 19080 19080 19080 19080 19080 19080 0 0
JUNTOS' del Ancash
fi | P H
15 [Beneficlr a los Hogares ‘Pobres afilados al "Programa) ogares 24146 24146 24146 24146 24146 24146 24146 24146 24146 24146 24146 0 0
JUNTOS" del Apurimac
14 [Boneficiar a los Hogares Pobres afilados al Program Hogares 26482 26482 26482 26482 26482 26482 26482 26482 26482 26482 26482 0 0
JUNTOS' del Ayacucho
fi | P H
15 |peneficar @ los Hogares Pobres afilados al *Program| ogares 55319 55319 55319 55319 55319 55319 55310 55319 55319 55319 55319 0 0
JUNTOS" del Cajamarca
16 [Benefidar a los Hogares Pobres afilados al Program Hogares 23173 23173 23173 23173 23173 23173 23173 23173 23173 23173 23173 0 0
JUNTOS" del Cusco
fi | P H
Entregar transferencias monetarias o 17 |Ccreiciar @ los Hogares Pobres afliados al "Programd ogares 32230 32230 32230 32230 32230 32230 32230 32230 32230 32230 32230 0 0 Se ha cumplido en entregar el 100% de lasy
JUNTOS" del ransferencias  monetarias  a  hogares|
1 [hogares incorporados  que  cumplen Beneficiar a los Hogares Pobres afiliados al “Program Hogares incorporados. que  cumplen syl
18 [ oo i g 37305 37305 37305 37305 37305 37305 37305 37305 37305 37305 37305 0 0 comdiionandad
fi | P H
19 |Beneficar @ los Hogares Pobres afilados al *Program| ogares 9566 9566 9566 9566 9566 9566 9566 9566 9566 9566 9566 0 0
JUNTOS" del Junin
110 |Beneficar a los Hogares Pobres afliados al "Program: Hogares 27131 27131 27131 27131 27131 27131 27131 27131 27131 27131 27131 0 0
JUNTOS' del La Libertad
11 |Benefciar a los Hogares Pobres afliados al “Programgl _ Hogares o o3 o3 7030 om0 om0 0 03 om0 om0 0% 5 5
JUNTOS" del Loreto
11 |Peneficar a los Hogares Pobres afliados al "Programdf  Hogares 1017 1017 1017 1017 1017 1017 1017 1017 1017 1017 1017 0 0
JUNTOS' del Pasco
113 |Beneficar a los Hogares Pobres - afliados al "Program3 Hogares 16496 16496 16496 16496 16496 16496 16496 16496 16496 16496 16496 0 0
JUNTOS" del Piura
114 |Peneficar a los Hogares Pobres afliados al "Programef  Hogares 20464 20464 20464 20464 20464 20464 20464 20464 20464 20464 20464 0 0
JUNTOS' del Puno
ToTAL 300,386.00 | 300,386.00 | 300,386.00 | 300,386.00 | 300,386.00 | 300,386.00 | 300,386.00 | 300,386.00 | 300,386.00 | 300,386.00 | 300,386.00 |  0.00 0.00
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2.2.3.4. Oficina General de Comunicacion Social - OGCS

La Oficina General de Comunicacién Social es el 6rgano encargado de desarrollar y coordinar
la politica de comunicacién social del Poder Ejecutivo', desarrollando, entre otras funciones, la
de proporcionar a la sociedad informacién apropiada y oportuna respecto de sus necesidades y
sobre programas y proyectos que realiza el Gobierno para satisfacer las mismas a fin de lograr
cambio y mejoramiento de su calidad de vida.

Es la llamada a Identificar las necesidades de comunicacion de las diversas instancias
gubernamentales y proponer las estrategias adecuadas a los programas de caracter social,
econdmico y productivo que impulsa el Gobierno, estableciendo los mecanismos de
coordinacion con dichas instancias. Con este propdsito desarrolla coordinaciones a través de
reuniones de trabajo con representantes sectoriales, en los que se definen la prioridad de los
temas.

El Plan de trabajo para el afio 2008 contemplé acciones estratégicas relacionadas a publicidad
estatal y comunicaciéon social. En este marco, el Plan PERU AVANZA ha intensificado su
difusion, especialmente en radio y televisién, efectudndose las siguientes
transmisiones/publicaciones sobre las siguientes materias:

POST APEC,

GOBIERNO CUMPLE ACTA CON MOQUEGUA,
AGUA'Y DESAGUE PARA IQUITOS,
CAMPESINOS DE LOS ANDES,

EL SUR REVIVE.

Para el afio 2009 se prevé la ejecucién de un Plan de Estrategia Publicitaria en coordinacién
con las diferentes instancias del Poder Ejecutivo; para difundir, informar y promover diversas
acciones de la gestién gubernamental.

11 Articulo 29° del Decreto Supremo N° 063-2007-PCM
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INDICADORES DE DESEMPENO 2009

permita atender las emergencias
sociales o sanitarias del pais.

acciones comunicacionales/Total de|
Sectores del ejecutivo.

VALOR
N° OBJETIVOS ESPECIFICOS DENOMINACION INDICADOR TIPO FORMA DE CALCULO 1 FUENTE DE VERIFICACION
2007 O LINEA
2008 2009
BASE
. : - Poblacién con mejor percepcion de
% de la poblacién con mejor percepcion los programas sociales/Poblacion
de los programas sociales que Resultado prog * 50% 60% Fuentes secundarias (ENAHO y otros)
desarrolla el Estado entrevistada que conoce programas
sociales
% de la poblacién conoce y esta Poblacién que conoce las acciones
Desarrollar estrategias de comunicacion social informada sobre las acciones que .
1 que promuevan la aprticipacion activa de la realizan los diversos programas que Resultado (_ie los progra}r’nas * 50% 60% Fuentes secundarias (ENAHO y otros)
poblacién en situacién de exclusién social, en al desarrolla el Gobierno. sociales/Poblacién total
implementacion de politicas sociales.
% de los Sectores del Estado reciben Porcentaje de los sectores del
asistencia técnica para el desarrollo de Ejecutivo que reciben asistencia
acciones comunicacionales que les Resultado técnica para el desarrollo de * 70% 80% Reportes monitoreo OGCS
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0014
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000223DIFUSION Y COMUNICACION SOCIAL
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00648DIFUSION OFICIAL
Programa 005 INFORMACION PUBLICA Presupuesto de la meta 12,919,328.00
Subprograma 0006 INFORMACION PUBLICA Unidad de Medida ACCION
Componente 3000448COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL Cantidad 134 68
Unidad Organica OFICINA GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD DE MEDIDA | - yyeva ANUAL (5) T AR A ClOMIESTRATECICA
(] @ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NoV pic ()
O.E. Desarrollar Estr de Comunicacion Social que pro la participacion activa de la poblacion en situacion de ion social, en la imple itacion de politicas sociales
Disefiar proyectos de campafias publicitarias en radio, television,
14 |prensa escrita, impresiones y publicaciones, para |nfo_r'mar Proyectos 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5 5
acerca de las acciones del Gobierno a favor de la poblacién Y] Publicitarios
orientandola a ejercer sus derechos.
Producir los elementos publicitarios definitivos en funcién a su| Campafia
1.2 |aprobacién y difundirlos segin el plan de medios y de| P 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
publicitaria
conformidad con el presupuesto disponible.
Disefiar e implementar acciones| Difundir otros materiales publicitarios en coordinacién con ell Campana
Lo . . 13 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ) o
comunicacionales que permitan informar Gobierno Central. publicitaria Una accion comunicacional
principalmente educar a la poblaciéon sobre} Elab d tudios de i tigacio litat b debidamente articulada que permital
1 |las liti y prog iall que| 1.4 e":cgrizoﬁecsozeL;;‘:e:i;aéo:m; ':;:fo:flc:n ig::l ‘oak‘;:;aalso el Estudios 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 informar a la poblacién sobre los|
desarrolla el Estado en temas de lucha P P  reg ) programas sociales que desarrolla el
contra la pobreza, promocion de valores| i i i icitaria " U estado.
ontra p P! 15 Revisar y ac}uallzar el plan de estrategia publicitaria "El Per(| Plan > o 0 0 1 0 o 0 1 0 0 0 0
etc. Avanza 2009".
16 Formular"y aprobar el Plan de Estrategia Publicitaria "El Per(| Plan 1 1
Avanza II".
1.7 |Ejecutar el Plan de Estrategia Publicitaria "El Perti Avanza I1". Informes Técnicos 3 1 1 1
Formular y aprobar el Plan de Estrategia Publicitaria "Estrategia|
18 |Nacional CRECER". Plan t :
Ejecutar el Plan de Estrategia Publicitaria "Estrategia Nacionall .
1.9 CRECER". Informes Técnicos 3 1 1 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0014

Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000223DIFUSION Y COMUNICACION SOCIAL
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00648DIFUSION OFICIAL

Programa 005 INFORMACION PUBLICA Presupuesto de la meta 12,919,328.00

Subprograma 0006 INFORMACION PUBLICA Unidad de Medida ACCION

Componente 3000448COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL Cantidad 134 68

Unidad Organica OFICINA GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL Anual Sem.

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

Ly ACCION ESTRATEGICA (2) TAREA Y/O TRABAJO 3) UNIDADIDE VNEDIDA META ANUAL (5) METADEILAACCIONIESIRATEGICE
) “) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov Dic 7)
O.E. Desarrollar Estrategias de Comunicacién Social que proi la participacién activa de la pobl en situacion de I social, en la implementacién de politicas sociales

Participar activamente en las reuniones periddicas que ve la|
actividad de comunicaciones y andlisis de la coyuntura politica,
con participacion del Presidente del Consejo de Ministros, sus|

2.1 |equipos de trabajo y asesoria, los equipos del Despachoj Reuniones 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Presidencial, los equipos de Comunicaciones de los sectores y,

Disefiar de manera participativa con los| eventualmente, la participacion de los propios ministros en|

Sectores involucrados, estrategias  de| funcion a los temas de agenda. Una estrategia de comunicacion|

comunicacién y de medios, que permitan| disefiada de manera participativa que|
2 |difundir e informar sobre las politicas] Desarrollar talleres de comunicaciones para los equipos de| permita difundir e informar sobre las|

sociales implementadas y donde sel 2.2 [prensa, imagen y/o comunicaciones para dar normas y lograr la] Eventos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |politicas sociales implementadas con laf

p la participacion activa de Ia| participacion efectiva e intercambiable de los comunicadores. participacion activa de la poblacion.

poblacion.

Desarrollar y mantener activos los contactos con los jefes de
prensa, imagen y/o comunicaciones de los Ministerios a través|
de reuniones, correos electrénicos, via telefénica, entre otros,
para un permanente intercambio de informacion que permitan|
una agenda comuin dentro de una estrategia coherente Y]
participativa.

2.3 Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Apoyar a los sectores, disefiando conjuntamente estrategias Y|
materiales comunicacionales para afrontar la lucha contra la| 15
pobreza y las emergencias sanitarias, sociales y/o politicas; asil
como la difusién de logros y avances de las politicas sociales|
del gobierno y acciones promocionales frente a situaciones de|
emergencia sanitario y/o social.

Brindar apoyo técnico a los diferentes]
sectores del Estado para la ejecucion de
3 i icaci que permita la|] 3.1
atencion de emergencias que afecten a laj
poblacion en general.

instituciones gubernamentales|
Informes 6 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 reciben apoyo técnico en la ejecucion de|
acciones comunicacionales.

Disefiar el sistema de monitoreo y evaluacién con participacion|

4.1 . Plan 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
de los Sectores involucrados.
!Vlonltorear y”evaluar los resultado.s de I3 !mplemep}ar un slstema de Momt.qreo que permita recoger| Un informe sobre los resultados de las|
4 de las estrategias de| 4.2 |informacion sobre la implementacion de las estrategias dej Plan 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 .
L . . . N . . estrategias de comunicacion social.
comunicacion social. comunicacion social en el poder ejecutivo.
6 Escrito:
43 Sistematizar y elaborar reportes periddicos de seguimiento Y] St S 2 o o 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1

evaluacion.
TOTAL 134 10 9 13 10 10 16 10 10 14 9 10 13




Presidencia del Consejo de Ministros
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

POI - 2009
2.2.4. PAZ SOCIAL Y CONCERTACION: GOBERNANZA

2.2.4.1. Secretaria de Coordinacion

La Secretaria de Coordinacién es un érgano de linea que depende jerarquicamente de la
Secretaria General; encargada de la coordinacién con el Congreso de la Republica, los
Organismos Constitucionales Auténomos distintos al Poder Judicial y Ministerio Publico, los
organismos publicos adscritos al Sector Presidencia del Consejo de Ministros, las entidades del
Estado distintas al Poder Ejecutivo, las entidades gremiales y las demas entidades de la
sociedad civil. Asimismo, se encarga de coordinar las politicas nacionales de caracter
multisectorial. De acuerdo al ROF vigente, es de su competencia el apoyo a las Comisiones
Permanentes de coordinacién y las Comisiones Multisectoriales adscritas a la Presidencia del
Consejo de Ministros. De ella depende la Oficina de Coordinacion Parlamentaria, encargada de
coordinar con el Congreso de la Republica. Efectia el seguimiento de los proyectos de ley en
coordinacion con todas las entidades del Poder Ejecutivo, asi como la emisiéon de opinion
técnica respecto de los proyectos o autdgrafas de ley en la PCM.

En el afio 2008 ha registrado importantes avances en prevenciéon y gestiéon de conflictos
sociales, habiendo disefiado estrategias de prevencién y tratamiento de soluciéon de conflictos,
a partir de la permanentemente revision y mejora de la metodologia de trabajo para la gestion
de los conflictos en las diferentes fases de su desarrollo: prevencién, tratamiento y
seguimiento. Tiene pendiente para el afio 2009, concretar la creacidon de la “Oficina de
Prevencion de Conflictos”.

La atencién de diversas solicitudes provenientes de entidades descentralizadas (gobiernos
regionales y locales entre otros) para ser canalizadas a Ministerios y otras entidades del
gobierno nacional, se incrementé en el afio 2008 a 8,000 expedientes; por lo que se ha
propuesto la creacion de una oficina de atencién al ciudadano.

La oficina de Coordinacién Parlamentaria buscara posicionarse en el Congreso de la Republica
contribuyendo a la gestion eficaz y eficiente del Poder Ejecutivo.

Los avances registrados en el 2008 en materia de coordinacién, seguimiento y monitoreo de
las politicas nacionales establecidas en el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM; seran
impulsados en el 2009 promoviendo la correcta aplicacion de la referida norma.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Secretaria de Coordinacion

Incorporacién de recursos en la meta presupuestal 006 que administra la Secretaria de
Coordinacion, a fin de facilitar el cumplimiento de lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 020-
2009-EF “Adscripcion de la Secretaria Ejecutiva del Grupo de Trabajo Multisectorial VRAE a la
Secretaria de Coordinacion de la Presidencia del Consejo de Ministros”.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 178-2009-PCM/OGPP-PL- asignacion de presupuesto para
el PREVEN.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0006

Se incluye : 01 tarea con 01 meta fisica
Metas Fisicas :De 710 a 711

0
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Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Secretaria de Coordinacion

Modificacion del Plan Operativo de la Secretaria de Coordinacion, en el marco de la
implementacion del “Programa de apoyo para una cultura de paz y el fortalecimiento de
capacidades nacionales para la prevencién y el manejo constructivo de conflictos”, y en orden a
las modificaciones presupuestarias autorizadas por el Titular del Pliego delegado en materia
presupuestal, realizadas en las metas presupuestales 0006 y 006 que administra la Secretaria
de Coordinacion, con implicancias en la programacion de metas fisicas del Plan Operativo
Institucional 2009.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 206-2009-PCM/OGPP-PL — Maodificacion presupuestaria -
Reformulacion del POI.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0006

Se reduce . 27 metas fisicas
Metas Fisicas :De 711 a 684

Antecedentes: Informe Técnico: N° 260-2009-PCM/OGPP-PL — Redistribucién del presupuesto
- Reformulacion del POIL.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0008

Se reduce : 02 metas fisicas
Metas Fisicas :De 86 a84

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Secretaria de Coordinacion

Incorporacién recursos a favor de la meta presupuestal 037 que administra el Programa de
Reducciéon de Vulnerabilidades Frente al Evento Recurrente del Nifio — PREVEN, creado
mediante Decreto Supremo N° 073-2006-PCM, a fin de continuar con la implementacion de
dicho Programa.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 228-2009-PCM/OGPP-PL — Autorizacién de modificacion

presupuestaria.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0037 Nueva Meta Presupuestal
Se incluye : 05 metas fisicas

Metas Fisicas :De 12 a 17

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Secretaria de Coordinacion

Incorporacién recursos a favor de la meta presupuestal 040, habilitada para asegurar el
funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva del Grupo de Trabajo Multisectorial VRAE, en el
marco de lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 020-2009-EF “Adscripcién de la Secretaria
Ejecutiva del Grupo de Trabajo Multisectorial VRAE a la Secretaria de Coordinacién de la
Presidencia del Consejo de Ministros”.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 243-2009-PCM/OGPP-PL — Autorizacion de modificacion

presupuestaria.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0040 Nueva Meta Presupuestal

Se incluye : 01 Accidn Estratégica con 10 metas fisicas en el marco del Objetivo
“Consolidar las instancias de dialogo entre los poderes del Estado,
niveles de gobierno y sociedad civil”.

Metas Fisicas :De00al0

91



Presidencia del Consejo de Ministros
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

POI - 2009

INDICADORES DE DESEMPENO 2009

VALOR
N° OBJETIVOS ESPECIFICOS DENOMINACION INDICADOR TIPO FORMA DE CALCULO . FUENTE DE VERIFICACION
2007 O LINEA BASE 2008 2009
Las Comisiones Multisectoriales Numero de Comisiones

Realizar coordinacién y seguimiento | realizan el seguimiento, fiscalizacion, Multisectoriales activas que - .

) ; - ) - Informes técnicos de la Secretaria de
1 sobre el funcionamiento de las propuesta y emision de informes para Resultado cumplen su finalidad entre el 20% 40% N,
. . . . . L. . . Coordinacion
Comisiones Multisectoriales garantizar de manera efectiva la gestion numero total de Comisiones
publica que les ha sido encomendada. Multisectoriales.
. . Numero de conflictos sociales

” - ) Se ha incrementado las capacidades de . . ! P .

Prevencién y gestién de conflictos ” . . prevenidos por las instancias de la Informes técnicos de la Secretaria de
2 : prevencion de conflictos sociales de la Resultado . 30% 40% o
sociales. PCM entre nimero total de Coordinacion.
PCM. - . : -
conflictos sociales identificados.
Numero de entidades del Gobierno
Las entidades del Gobierno Nacional Nacional que cumplen con la Informes técnicos de la Secretaria de
3 Coordinar y monitorear las Politicas cumplen con la aplicacion de las Resultado aplicacion de las Politicas 20% 20% Coordinacién. Publicacién de avances
Nacionales de caracter Multisectorial Politicas Nacionales de obligatorio Nacionales de obligatorio y resultados en la pagina Web de la
cumplimiento. cumplimiento entre numero total de PCM.
entidades del Gobierno Nacional
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0006
. . . . 1000737COORDINACION DE POLITICAS,
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria PROGRAMAS INTEGRALES E
e S 29452COORDINACION DE POLITICAS,
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad PROGRAMAS INTEGRALES E
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 2,687,469.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3001874COORDINACION DE POLITICAS Y PROGRAMAS Cantidad 684 354
Unidad Orgénica SECRETARIA DE COORDINACION Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
P ACCION ESTRATEGICA @) TAREA Y/O TRABAJO 3) UNDADIDE MEDIDR META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
(U] “ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. 1: Realizar coordinacion y seguimiento de las Politicas Nacionales y Sectoriales del Poder Ejecutivo
11 Realizar la coordmgclon mu\yseclonal para el seguimiento de los] Informe Técnico 7 1 1 1 1 1 1 1
Acuerdos del Consejo de Ministros.
Efectuar el seguimiento y monitoreo multisectorial sobre el
c 1.2 |cumplimiento de las politicas nacionales establecidas en el Decreto] Informe 8 1 1 1 1 1 1 1 1 E1 80% de las Politica Nacionales tienen informel
1 N Supremo N° 027-2007-PCM. L )
Sectoriales. de seguimiento y Monitoreo.
13 Realizar el seguimiento al Plan de Igualdad y oportunidades entre} Informe 4 1 1 1 1
) mujeres y varones 2006-2010 en el marco ley N°28983.
1.4 |Coordinar la elaboracion de informes de gestion gubernamental. Informes Técnicos 7 1 1 1 2 1 1
2.1 |Disefiar e implementar procedimientos. Directiva 1 1
2.2 |Efectuar el seguimiento al proceso de reglamentacion de leyes. Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2 Coordinar la elaboracién de d - - - -~ -~ - Se ha ir o en un 25% las leyes]
Ley. 53 |Reuniones multisectoriales para revisar estado situacional de leyes| Reuniones 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |reglamentadas de caracter gubernamental.
) pendientes de reglamentar.
24 Mamgner actualizado el registro de seguimiento de leyes] Informg de 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
pendientes de reglamentar. Seguimiento
Elaborar el perfil "Organizacién e Implementacién del Sistema de .
31 |. L o " Perfil 1 1
informacién para el Seguimiento de la Politica Nacional”.
Organizar el Sistema de informacion para el Elaborar los terminos de referencia para el servicio de consultoria Se tiene un proyecto del sistema de informacion|
3 |Seguimiento de la Politica Nacional (de] 3.2 |"Elaboracion Proyecto Sistema de Informacion para el seguimiento| Informe Técnico 1 1 para el seguimiento de la politica nacional dej
caracter multisectorial). de la Politica Nacional" caracter multisectorial
33 Consultoria del "Proyecto S\ste:na de Informacién para el Informe Técnico 1 1
Seguimiento de la Politica Nacional".
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0006

1000737COORDINACION DE POLITICAS,
PROGRAMAS INTEGRALES E
29452COORDINACION DE POLITICAS,

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad PROGRAMAS INTEGRALES E
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 2,687,469.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3001874COORDINACION DE POLITICAS Y PROGRAMAS Cantidad 684 354
Unidad Orgénica SECRETARIA DE COORDINACION Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
LF ACCION ESTRATEGICA @) TAREA Y/O TRABAJO 3) UNDADDE MEDIDS META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
™ ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jur AGO SET oct Nov pic
O.E. 2: Realizar coordinacién y seguimiento sobre el funcionamiento de las Comisiones Multisectoriales
Atender los pedidos remitidos a la Presidencia del Consejo de]
a1 M|n|§trqs por Mln!slenos, Qrganos Aulonomqs, Congresq de Ia| Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Republica, Organismos Publicos, Organizaciones Gremiales
Coordinar de manera oportuna la demas entidades de la Sociedad Civil. El 100% de las solicitudes de informacion fueronf
de solicitudes y pedidos de informacion. Elaborar el informe anual para el Congreso de la Republica en| atendidas.
42 cumplimiento de los pedidos de informacién atendidos y nof Informes Técnicos 7 1 1 1 2 1 1
atendidos, en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la]
Informacién Publica (Ley N° 27806).
5.1 |Mantener actualizado el registro de la Comisiones Multisectoriales. | Informes Técnicos 8 1 1 1 1 1 1 1 1
Realizar el monitoreo y apoyo a las] . . ” - N i 0/ isi
Comisiones  Multisectoriales  para I 5.2 |Constrastar y consolidar la informacién remitida por los Sectores. Matriz 4 1 1 1 1 Se I.-la mo.nltoreado el 1Q0 % de las Fyomlslones
5 implementacién de las Politicas Publicas] Assisti Itisectorial | | fi it foriales para_1a_implementacion  delag
ple 1 53 |Assistir a reuniones multisectoriales para evaluar el funcionamientof Actas 60 15 15 15 15 péblicas mult riale
Multisectoriales. de comisiones.
5.4 |Facilitar el cumplimiento del Decreto Supremo N°020-2009-DE Informe 1 1
O.E. 3: Realizar coordinacion y apoyo a las Comisiones Permanentes para la implementacién de Politicas Multisectoriales
Apoyar el de las G 6.1 |Brindar apoyo técnico requerido por el CIAS y el CIAEF. Informe 4 1 1 1 1 EI 100% de las comisiones permanentes cuentan|
6 o . . . interinstitucional j
Permanentes. 6.2 |Apoyar la coordinacién multisectorial requerida del CCV. Informe 4 1 1 1 1 fcl:):cm:z:yo fnierinstitucional - para _ ejercer  susy
Coordinar de manera interinstituci 1.,|_7-1 |Brindar apoyo tecnico al Foro del Acuerdo Nacional. Informe 7 1 1 1 1 1 1 1 El Foro del Acuerdo Nacional y la MCPLCP
7 |articulacion de las Politicas Multisectorialesi Coordinar de manera interinstitucional con la Mesa de Concertacion| coordinan con la SC como apoyo de coordinacion|
y Sociales. w2 para la Lucha Contra la Pobreza. Informe 2 1 ! 1 ! 1 ! 1 ! 1 1 1 1 interinstitucional.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Acti

dad Presupuestaria

0006

1000737COORDINACION DE POLITICAS,

PROGRAMAS INTEGRALES E
29452COORDINACION DE POLITICAS,

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad
PROGRAMAS INTEGRALES E
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 2,687,469.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3001874COORDINACION DE POLITICAS Y PROGRAMAS Cantidad 684 354
Unidad Organica SECRETARIA DE COORDINACION Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
n ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO @ UNIDAD DE MEDIDA | yeTa ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
™ ENE FEB MAR ABR MAY JUN Jur AGO SET ocTt Nov pic
O.E. 4: Prevencion y gestion de conflictos sociales
8.1 D\se‘nar e |mplemenlar lineamientos y estrategias en materia de Informes Técnicos 2 1 1
conflictos sociales.
8.2 Promover la articulacién multisectorial para fortalecer la presenciaj Reunién de Trabajo 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
) del Estado en materia de conflictos. (Grupo/Comisién Multisectorial) 4
Definir Li i y gias para la| Se ha ido una propuesta de lineamientos,
8 |P ion y Ti de Confli 8.3 |Desarrollar protocolos de actuacion para las fases del conflicto. Guia técnica 1 1 para la gestion y administracion de conflictos]
Sociales.
8.4 D\senar. 'e |mp!§menta( un slstem‘av de |nformaplon palfa [E Proyecto de sistema] 1 1
prevencion, gestién, monitoreo y seguimiento de conflictos sociales.
g5 |Sistematizar e intercambiar experiencias y generar lecciones| Taller 3 1 1 1
aprendidas en materia de conflictos sociales.
Elaborar informacion estratégica sobre riesgos de conflictos]
9.1 |sociales. (Monitoreo de medios y otras fuentes de informacién a Reportes 180 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
nivel nacional, revision de notas de inteligencia, entre otros).
Elaborar instrumentos para la prevenciéon de conflictos sociales.|
9.2 |(Mapa de conflictos, reportes de alertas tempranas, fichas de] Mapa Tematico 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 Se cuenta con herramientas e instrumentos que
9 Prevenir Conflictos Sociales. prevencion de casos). permiten la prevencion de conflictos sociales en
Articular preventivamente la Intervencién del Estado en conflictos} articulacion con los sectores del estado.
9.3 |especificos. (Conformaciéon de mesas técnicas y trabajo de campo| Mesa Técnica 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
en las zonas).
Monitoreo del Programa de apoyo para una cultura de paz y el
9.4 |fortalecimiento de capacidades nacionales para la prevencion y el Informe 1 1
manejo constructivo de conflictos.
Analizar los conflictos sociales activos especificos para definir la]
10.1 |competencia y estrategias de intervencion. (Elaboracion de fichas| Ficha de Andlisis 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
de andlisis del conflicto y registro de informacion en base de datos).
Atender casos de conflictos sociales activos. (Coordinaciones enf Se ha articulado con los diferentes sectores dell
10 |Gestionar y Analizar los Conflictos Sociales.| 10.2 |las zonas de atencion con actores involucrados, trabajos de campo| Visita de campo 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 estado espacios de dialogo, como estrategia paral
para recabar informacion, entre otros). la resolucién de conflictos sociales
Promover espacios de didlogo y concertacion entre los actores de
103 los confllc{os sociales. (Amcu\ar‘ !a presencia del Estado facilitando Mesa de Dialogo 36 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
y acompafiando las mesas de dialogo generadas frente a casos de]
conflictos sociales activos).
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003. SECRETARIA GENERAL - PCM

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0006

1000737COORDINACION DE POLITICAS,
PROGRAMAS INTEGRALES E
29452COORDINACION DE POLITICAS,

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad PROGRAMAS INTEGRALES E
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 2,687,469.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3001874COORDINACION DE POLITICAS Y PROGRAMAS Cantidad 684 354
Unidad Organica SECRETARIA DE COORDINACION Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
w ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO @ UNIDAD DE MEDIDA | \ye-ra aNUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
(U] ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. 4: Prevencion y gestién de conflictos sociales
Registrar y sistematizar los compromisos asumidos. (Matriz de]
11.1 |seguimiento de actas, seguimiento de acuerdos, sistema de| Matriz de registro 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
informacién para el seguimiento y monitoreo).
Efectuar el seguimiento para el cumplimiento de compromisos.| \nforme de
" . . 11.2 |(Verificacion en la zona, coordinaciones, pedidos de informacion af 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Se halogrado establecer el 100% de seguimiento &}
Monitorear y realizar el Seguimiento a los] . seguimiento
. N " sectores, analisis). los compromisos, producto de los espacios de
11|Compromisos en Materia de C - — i -
N Coordinar con los sectores para el seguimiento de acuerdos dej dialogo a cargo del Presidente del Consejo de]
Sociales. 113 . N . L Ny N Reuniones 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
caracter multisectorial. (Grupo/Comisién multisectorial). Ministros.
Informar sobre el estado de situacion de los compromisos asumidos|
11.4 |por el Estado. (Elaborar informes de andlisis y registro de avances| Informe Técnico 4 1 1 1 1
de compromisos, difusién de cumplimiento de compromisos).
121 Capacni.af al pe.rlsuna\ de .Ia Secretaria de Coordinacion en| Cursos 2 1 1
prevencion y gestion de conflictos.
Capacitar en prevencion y gestion de conflictos sociales a los|
19| Fortalecer las capacidades en Gestionde | 12.2 Jempleados piblicos de las entidades del Estado. (a nivel nacional Taller 2 1 1
Conflictos Sociales. regional y local).
Informar, difundir y sensibilizar a la sociedad civil en materia dej
12.3 |conflictos sociales. (Campafias de sensibilizacion, charlas,| boletin informativo 3 1 1 1
instrumentos de difusion tipo boletines, entre otros).
Total 684 51 50 72 57 52 72 48 48 67 47 47 73
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0008

1000737COORDINACION DE POLITICAS,
PROGRAMAS INTEGRALES E
33537ACCIONES DE COORDINACION

Funcion 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad PARLAMENTARIA
Programa 004 'PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 328,731.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3001874COORDINACION DE POLITICAS Y PROGRAMAS Cantidad 84 42
Unidad Organica COORDINACION PARLAMENTARIA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA &) TAREA Y/O TRABAJO 3) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
W) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct NoOV pic
O.E. C de la Gestion del Poder Ej con el Congreso de la
Desarrollar reuniones de trabajo entre los coordinadores
Parlamentarios del Poder Ejecutivo y los asesores de los Grupos)|
. o L 1.1 |Parlamentarios y Comisiones del Congreso de la RepUblica. Asi Reuniones 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
c near la " de la como al interior del Poder Ejecutivo, con el objeto de articular e Se ha conseguido d a una mayor on entre el poder|
1 [Coordinacién  Parlamentaria del Poder| intet
N " 9 ejecutivo y el Poder Legislativo.
Ejecutivo.
Realizar el seguimiento de las sesiones de las Comisiones y del
1.2 [Pleno del Congreso, tanto ordinarias como extraordinarias, asi Informes Técnicos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
como de la comisién permanente.
Gestionar el establecimiento de la OCP del Poder Ejecutivo en
21 la sede del Congreso de la Repliblica, gestionando la Escritos 5 1 1
2 ZZI::I?::;M: Pap::::l:nr:::ia I:n :'(':col:a re:: gg}ljemertaclzn se: Zpoyo informatico y comunicaciones de la Se tiene una oficina implementada para hacer efectiva la labor de|
. 9 en la sede del Congreso. coordinacion parlamentaria.
de la Republica.
22 Promover la capacllaclon‘especlahzada de la coordinacion Eventos 2 1 1 1 1
parlamentaria del Poder Ejecutivo.
Coordinar con los sectores, para la atencién oportuna de los
pedidos y solicitudes de informacién formulados desde el
3.1 |Congreso, coordinando previamente para la atencién o inhibicién| Informes Técnicos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
de los pedidos de opinion respecto a los Proyectos de Ley en
Promover Ia unidad, cohere-ncla -y eficacia tramite. Se ha fortalecido la relacién entre el Poder Ejecutivo y el Poder
3 |de la accion del Poder Ej en el .
- Legislativo.
Congreso de la Republica. Coordinar la Agenda Legislativa del Poder Ejecutivo. Asi como,
realizar el seguimiento de los proyectos de la Ley presentados
3.2 |por el Poder Ejecutivo, de los dictamenes, autégrafas, Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
mociones del orden del dia y de las observaciones de las
autdgrafas tram
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0008

1000737COORDINACION DE POLITICAS,
PROGRAMAS INTEGRALES E
33537ACCIONES DE COORDINACION

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad PARLAMENTARIA
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 328,731.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3001874COORDINACION DE POLITICAS Y PROGRAMAS Cantidad 84 42
Unidad Orgénica COORDINACION PARLAMENTARIA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO @ UNIDAD DEMEDIDA | ey ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
L] ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. C de la Gestion del Poder Ej con el Ci de la
Coordinar la presentacion del Presidente del Consejo de
Ministros y/o del Gabinete Ministerial, en los casos previstos en
4.1 |la Constitucion. Asistir al Presidente del Consejo de Ministros en Informes 6 1 1 1 1 2
asuntos referidos a procedimientos parlamentarios y en sus
present
Asesul_'ar y Aslsl!r .al sefor Preslden.te del] FfiCI|\Iar reuniones a solicitud de los congresls\a§ y derlas EI 100% de las solicitudes de asesoria en materia de Procedimientos
4 |Consejo de Ministros en Materia de diversas comisiones del Congreso, con la Alta Direccién de la . )
o N 4.2 . Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Parlamentarios fueron atendidos.
Procedimientos Parlamentarios. Presidencia del Consejo de Ministros, asi como con los titulares
y funcionarios de los sectores del Poder Ejecutivo.
Mantener informado al Presidente del Consejo de Ministros
43 sobre las Agendas y Acuerdos de las sesiones deI‘ Pleno del Informes Técnicos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Congreso, comisiones ordinarias y extraordinarias; y de la
Comisién Permanente.
TOTAL 84 7 7 7 8 7 6 7 7 7 6 8 7
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0036

1000737COORDINACION DE POLITICAS,
PROGRAMAS INTEGRALES E
40400ESTRATEGIA NACIONAL EN MATERIA DE

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENC Finalidad PREVENCION PARA REDUCIR VULNERABILIDAD
Programa 004 )PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 496,278.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3001874COORDINACION DE POLITICAS Y PROGRAMAS Cantidad 17 0
Unidad Organica PREVEN Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
w ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO @ UNIDAD DEMEDIDA | yeTa ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
™ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov pic
O.E. 1: Realizar el seguimiento de la politica gubernamental de caracter multisectorial.
Elaborar instrumentos de gestién que aseguren la adecuada] Instrumentos de
1.1 [institucionalizacién del PREVEN. (Manual de Operaciones, POI| estion 6 1 1 2 1 1
Presupuesto 2010, Marco Legal actualizado, Organigrama). 9
Establecer un balance del estado de situacion de las]
1.2 |capacidades institucionales, experiencias y lecciones frente all Estudio balance 3 2 1
evento recurrente del Nifio.
Establecer mecanismos y procedimientos para formulal
Liderar procesos y gestionar acciones que lineamientos en materia de prevencién en el nivel nacional| : .
NS 13 - Lineamientos 3 1 1 1
favorezcan la consolidacion de una regional y local frente al evento recurrente del Nifio, paral E180% de las Politica N les ti inf
1 estrategia nacional en materia de favorecer la integracion social. o de jas mollica Haclonaes tienen informe
" : - de seguimiento y Monitoreo.
prevencion para reducir las vulnerabilidades| " L . . . .
frente al evento recurrente del Nifio. 14 Sensibilizar e incidir en la comunidad nacional e |me‘rnac|ona| Informes 3 1 1 1
sobre las causas y efectos del evento recurrente del Nifio.
Elaborar un plan de contingencia, frente a la eventual presencia
15 del evento recurrente de El Nifio, en el periodo 2009-2010. Propuesta 1 1
Elaborar propuesta de cooperacion internacional para el
16 fonaleclmlemo‘ de! PREVEN y apoyo a seclor6§ Qel Qoblemo Propuesta 1 1
Central e instituciones de gobierno central e intituciones de
gobiernos subnacionales.
Total 17 0 0 0 0 0 0 0 5 1 4 4 3
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POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0040
1000737COORDINACION DE POLITICAS,
PROGRAMAS INTEGRALES E

41672GRUPO DE TRABAJO MULTISECTORIAL

Funcion 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGEN( Finalidad VRAE
Programa 004 'PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 52.700,00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3001874COORDINACION DE POLITICAS Y PROGRAMAS Cantidad 10 0
Unidad Organica GRUPO DE TRABAJO MULTISECTORIAL VRAE Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA (2) TAREA Y/O TRABAJO ®) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
) “ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct NOV piC
O.E. 1: Realizar el seguimiento de la politica gubernamental de caracter multisectorial.
1,1 |Coordinar las sesiones del Grupo Multisectorial. Actas 3 1 1 1
Elaborar una propuesta preliminar de intervencién concertada con "
1,2 . N Perfil 1 1
Banl L . los Gobiernos Regionales y Locales.
el y de las lid! f i6 bre la si i6 | de | di 100% de las acciones definidas por el Grupo
acciones implementadas por el Trabajo de 13 Consolidar informacién sobre la situacién actual de la zona de| Estudio 1 1 { € d p p
1 . . . y VRAE. Multisectorial, fueron implementadas en la zona del
Trabajo Multisectorial VRAE y los Gobiernos
Regionales y Locales presentes en la zona. 14 Proponer el disefio de una herramienta de seguimiento y monitoreo| perfil 1 1 VRAE.
! para las intervenciones VRAE.
15 Realizar comls.lones Qe Coordinacién para monitorear las acciones Comisiones 3 1 1 1
del Grupo Multisectorial.
16 Elaborar una propuesta de necesidades de capacitacion de actores| perfil 1 1
sociales.
Total 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 6
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2.2.4.2. Secretaria Técnica del Acuerdo Nacional

El Acuerdo Nacional es un espacio de didlogo y de construccién de consensos conformado por
los Partidos Politicos con representacion parlamentaria, las organizaciones mas
representativas de la Sociedad Civil y el Gobierno.

Durante el afio 2008 el Foro del Acuerdo Nacional llevé a cabo mudltiples reuniones que
contaron con la presencia de ministros, presidentes, directores, coordinadores y personas del
sector publico. En las sesiones ordinarias se trataron temas sobre mineria, medio ambiente,
desarrollo sostenible, salud, educacion, nutricion, saneamiento bésico y lucha contra la
pobreza; ademas, se trataron las conclusiones y logros de la V Cumbre de América Latina, el
Caribe y la Unién Europea (ALC-UE), los resultados a la fecha de la politica econémica y de la
administracion 2006-2011 vy, por ultimo, se tratdé sobre el Plan Nacional Anticorrupcién. En
cuanto a las reuniones especiales, se trataron temas sobre la delimitacién maritima con Chile,
la Politica de Estado del Acuerdo Nacional “Acceso al empleo pleno, digno y productivo” y
sobre la situacion actual de la Estrategia Nacional de Lucha contra las Drogas 2007-2011.

Para el seguimiento de las politicas de Estado, trabajan cuatro grupos de trabajo: Democracia y
Estado de Derecho; Equidad y Justicia Social; Competitividad del Pais; Estado Eficiente,
Transparente y Descentralizado.

La Secretaria Técnica del Acuerdo Nacional ha continuado con la promociéon de foros y
acuerdos regionales como instancias permanentes de concertacion sobre la base del dialogo,
habiéndose constituido el Acuerdo Regional de Apurimac que sera encabezado por el
Gobierno Regional. También se realizé actividades en Ayacucho, Cusco, Ica, Loreto y Tumbes,
asi como seguimiento a los Acuerdos Regionales de Apurimac, Junin y Piura.

2008 ha significado también retomar la organizacion de los talleres de capacitacion a docentes
de educacién secundaria sobre los contenidos y procesos del AN, para que ellos a su vez los
transmitan a sus alumnos. Estos talleres se llevaron a cabo con el apoyo de las Direcciones
Regionales de Educacién en Cajamarca, Cusco, San Martin, Lima Region (Huacho) y Lima
Metropolitana (Puente Piedra). También los talleres de promotores del dialogo en Lima y Cusco
(tres en cada region) dirigidos a lideres sociales, politicos y autoridades municipales; la
evaluacion y sistematizacion de experiencias de participacion ciudadana en el contexto de la
descentralizacion (en Ayacucho, Cajamarca, Cusco y Lima Regién), en el marco de las
actividades orientadas a la promocion de Acuerdos Regionales; la vinculacién del Acuerdo
Nacional con la agenda legislativa, mediante la revision y analisis de los proyectos de Ley que
constituyen la Agenda del Pleno para ver su relacién / concordancia con las politicas del AN; y
las actividades de difusién tanto en Lima como a nivel nacional (seminarios, reuniones y
conversatorios).

Para el 2009, se continuara en la linea de promover y/o consolidar acuerdos regionales, asi
como en el seguimiento al Acuerdo Nacional en coordinacion permanente con el Centro de
Planeamiento Estratégico (CEPLAN).

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Secretaria Técnica del Acuerdo Nacional.
Modificaciones presupuestarias autorizadas por el Titular del Pliego delegado en materia
presupuestal, realizada en la meta presupuestal 007 que administra la Secretaria Técnica del
Acuerdo Nacional, con implicancias en la programacién de metas fisicas del Plan Operativo
Institucional 2009

Antecedentes: Informe Técnico: N° 275-2009-PCM/OGPP-PL — Redistribucién del Presupuesto
— Reformulacion del POI 2009.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0007

Se reduce : 10 metas fisicas
Metas Fisicas :De 128 a 118

101



Presidencia del Consejo de Ministros
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
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POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0007
1000737COORDINACION
PROGRAMAS INTEGRALES E
01553APOYO AL PROCESO DE ACUERDO

DE POLITICAS,

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad NACIONAL
Programa 004 /PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 74,161.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3001874COORDINACION DE POLITICAS Y PROGRAMAS Cantidad 118 64
Unidad Organica ACUERDO NACIONAL Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
Ly ACCION ESTRATEGICA 2) TAREA Y/O TRABAJO (3) UNIDADIDENEDD A META ANUAL (5) METADE|LAACCION
(W] ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov pIC ESTRATEGICA (7)
0.E. Consolidar las instancias de dialogo entre los poderes del Estado, niveles de gobierno y la sociedad civil.
1.1 |Coordinar las sesiones ordinarias del Foro del Acuerdo Nacional.| Acta de reunion 10 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Promover acciones orientadas a apoyar el| 1.2 8;?;?:2;':;ir::g;??:esuifolr?;i?izzrdd?nz:?gsjomeumones del Informes tecnicos 60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
1 |fortalecimiento del Foro del Acuerdo] i Acuerdo Nacional Fortalecido.
Nacional. icacio it
13 Promovgr la aplicacién de las politicas de estado en la Agendal Informes tecnicos 5 1 1 1 1 1
Legislativa.
14 Coorcﬁnaf Ia§ reuniones sobre el AN con miembros del Foro yj| Eventos 6 1 1 1 1 1 1
otras instituciones.
2.1 |Mantener actualizada la pagina web. Informes tecnicos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2.2 |Elaborar y distribuir el boletin electrénico. Boletines 6 1 1 1 1 1 1 "
Impulsar o fortalecer los espacios del 2.3 |O i de difusio i 6 El 40% de la poblacion conoce
diar:ogo } concortacion P . ‘rganlzar eventos de difusion erT Lima. : Eventos 1 1 1 1 1 1 |a importancia de los espacios
. 24 Vlncylar y promover Ia presencia del Acuerdo Nacional en los| Informes tecnicos 4 1 1 1 1 de dialogo y concertacion.
medios de comunicacion.
2.5 |Organizar la capacitacion de docentes. Eventos 5 1 1 1 1 1
31 Coordinar con organizaciones del Foro, Ministerios e Informes tecnicos 2 1 1 -
"~ |instituciones especializadas. Las  politicas del acuerdo
. L . nacional son priorizadas por el
Realizar el seguimiento de las politicas de] )
Estado v otr verdo: . . 30% de autoridades locales Y]
stado y otros acuerdos. 32 Elaborar los Info_rmes de seguimiento de las politicas de Estado Informes tecnicos 2 1 1 regionales en la definicion de
del Acuerdo Nacional. sus agendas.
TOTAL 118 8 11 11 11 10 13 8 9 9 9 8 11
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2.2.4.3. Consejo de Reparaciones

El Consejo de Reparaciones, o6rgano colegiado creado por la primera disposicion
complementaria y transitoria de la Ley N° 28592 “Ley que crea el Plan Integral de
Reparaciones (PIR)”, tiene a su cargo el Registro Unico de Victimas de la Violencia ocurrida
durante el periodo de mayo de 1,980 a noviembre 2000, conforme a las conclusiones y
recomendaciones del Informe de la Comisién de la Verdad y Reconciliacién.

Esta ha continuado con el proceso de elaboracion del Registro Unico de Victimas a través de
una campafia nacional de recojo de informacion sobre victimas de la violencia en los diez
departamentos mas afectados.

Para el afio 2009, el CR prevé ampliar la base de alianzas con instituciones publicas y de la
sociedad civil para intensificar los procesos de registro (difusion, informaciéon, blsqueda e
identificacion de familiares, registro, verificacion, entrega de certificados); también para
organizar campafas de registro en los lugares mas afectados (zonas rurales) o de mayor
concertacion de poblacién afectada (Lima); y culminar el procesamiento de los registro
preexistentes.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Consejo de Reparaciones

Incorporacion de recursos a favor de la meta presupuestal 030 que administra el Consejo de
Reparaciones, para continuar con la implementacién del proceso de reconstruccion personal y
colectiva de las victimas de la violencia y sus secuelas, mediante la implementacion del Plan
Integral de Reparaciones — Continuar con el Registro Unico de Victimas.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 162A-2009-PCM/OGPP-PL - Redistribucion del

Presupuesto — Reformulacion del POL.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0030

Se incluye : 12 metas fisicas

Metas Fisicas : De 68 a 80

Se incluye : 12,000 beneficiarios individuales inscritos, en la meta de su
indicador de desempefio

Indicador de Desempefio : De 32,000 a 44,000
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INDICADORES DE DESEMPENO 2009

N°

OBJETIVOS ESPECIFICOS

DENOMINACION INDICADOR

TIPO

FORMA DE CALCULO

VALOR

2007 o Linea Base

2008

2009

FUENTE DE VERIFICACION

Impulsar el proceso de reconstruccion
personal y colectiva de las victimas de la
violencia y sus secuelas, mediante la
implementacion del Plan Integral de
Reparaciones

Al 2011, 6523 comunidades afectadas han
sido registradas e inscritas en el Registro
Unico de Victimas

Eficacia

N° de comunidades y centros
poblados que cuentan con
expediente aprobado por el Consejo
de Reparaciones.

1,708 comunidades
y centros poblados

2,960 comunidades
y centros poblados

2,000 comunidades|
y centros poblados

Base de datos del Registro Unico
de Victimas

Impulsar el proceso de reconstruccién
personal y colectiva de las victimas de la
violencia y sus secuelas, mediante la
implementacioén del Plan Integral de
Reparaciones

Al 2011, 280000 beneficiarios individuales
han sido inscritos en el Registro Unico de
Victimas

Eficacia

NP total de victimas y beneficiarios
individuales que cuentan con
expediente aprobado por el
Consejod de reparaciones.

21,430 personas

44,000 personas

Base de datos del Registro Unico
de Victimas
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Unidad Ejecutora

Funcién
Programa
Subprograma
Componente

Unidad Organica

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

23 PROTECCION SOCIAL

051 ASISTENCIA SOCIAL
0006 INFORMACION PUBLICA

POI - 2009
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

Finalidad

Presupuesto de la meta
Unidad de Medida

3167034REGISTRO UNICO DE VICTIMAS DE LA VIOLENCIA OCURRIDA ENTRE 1980 - 2000  Cantidad

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DE REPARACIONES

0030

1078588REGISTRO UNICO DE VICTIMAS DE LA
VIOLENCIA OCURRIDA ENTRE 1980 - 2000

24066SEGUIMIENTO DE LA POLITICA NACIONAL
DE PAZ REPARACION COLECTIVA Y
RECONCILIACION NACIONAL

4,751,409.00
ACCION

80 56

Anual Sem.

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
kP ACCION ESTRATEGICA 2 TAREA Y/O TRABAJO 3) UNDEDDEMEDD S META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA
(U] ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov. pIC (7)
O.E. Img el proceso de reconstruccion personal y colectiva de las victimas de la violencia y sus secuelas, mediante la impl itacion del Plan Integral de Reparaciones.
11 ansolldar la inscripcion de beneficiarios colectivos pre-] Acta de aprobacion 3 1 1 1
existentes.
Elaborar el Registro Unico de Victimas . . . - . " 2,000 comunidades y centros poblados|
1 Beneficiarios Colectivos 1.2 |Registrar e inscribir a los beneficiarios colectivos- casos nuevos. | Acta de aprobacion 10 3 4 1 1 1 han sido inscritas en el RUV.
13 Actual_lzar y mantener el sistema del RUV -Beneficiarios| Informe Técnico 3 1 1 1
colectivos (Libro 2).
21 |n§CI’IbII’ a victimas individuales considerando los registros pre-] Acta de aprobacién 28 4 4 2 3 3 3 3 2 5
existentes.
Elaborar el Registro Unico de Victimas — . . . - P ” 32,000 victimas individuales han sido|
Victimas Individuales 2.2 |Registrar e inscribir a las victimas individuales-casos nuevos. Acta de aprobacion 34 4 4 4 3 3 4 4 4 4 inscritas en el RUV
23 Aquallzar y mantener el sistema del RUV -Victimas individuales] Informe Técnico > 1 1
(Libro 1).
TOTAL 80 1 12 11 6 7 9 8 7 9 0 0 0
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2244. Comision Multisectorial de Alto Nivel encargada del Seguimiento de las
Acciones y Politicas del Estado en los Ambitos de la Paz, la Reparacién
Colectiva y la Reconciliacién - CMAN

La CMAN es el 6rgano adscrito a la Presidencia del Consejo de Ministros en aplicacién del
Decreto Supremo N° 062-2006-PCM del 26 de setiembre de 2006, encargado de la
coordinacién y del seguimiento de las acciones y politicas del Estado en los ambitos de la paz,
la reparacién colectiva y la reconciliacién nacional. Es el ente coordinador y supervisor del
Programa Integral de Reparaciones (PIR) para las victimas de la violencia ocurrida durante el
periodo comprendido entre mayo de 1980 a noviembre de 2000, conforme a las conclusiones y
recomendaciones del Informe de la Comisién de la Verdad y Reconciliacion.

La Secretaria Ejecutiva ha ejecutado acciones orientadas tanto a la ampliaciéon del Programa
de Reparaciones Colectivas como a la implementacion de los otros programas de
reparaciones, para lo cual ha coordinado con representantes de los tres niveles de gobierno.
Ha efectuado el seguimiento de los proyectos financiados durante la Primera Etapa,
participando en el inicio y entrega de obras que realiza el Gobierno Local a las comunidades
beneficiarias; asimismo, ha desarrollado acciones tendentes a fortalecer las capacidades de
vigilancia comunitaria y rendicion de cuentas del comité de gestion de dichas comunidades.

Como parte de la ampliacion del Programa de Reparaciones Colectivas, la gestion de la
Secretaria Ejecutiva ha impulsado la capacitacion en los Gobiernos Locales para la
formulacion de los proyectos de inversion publica, teniendo en cuenta la incorporacion de 463
nuevas comunidades beneficiarias que priorizan sus obras en asambleas comunales.

Con respecto a los otros programas de reparacion contemplados en el PIR, la Secretaria
Ejecutiva inicié coordinaciones con representantes de las entidades de intervencién especifica
en los programas de reparacion de salud, educacién, vivienda y restitucién de la identidad, para
la formulacion de objetivos, politicas, acciones y metas relacionados con el PIR en los
respectivos instrumentos de gestion.

La linea de base a partir de la cual se evaluara el avance de los resultados del Programa de
Reparaciones Colectivas corresponde a las comunidades que fueron atendidas con las
transferencias financieras ejecutadas durante el afio 2007, proyectando al 2011 lograr el
financiamiento de un universo de 1900 comunidades de mayor afectacion.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Comision multisectorial de Alto Nivel encargada del
seguimiento de las acciones y politicas del estado en los ambitos de la Paz, la Reparacion
Colectiva y la Reconciliacion Nacional

Reduccién del marco presupuestario de la Secretaria Ejecutiva Comisién multisectorial de Alto
Nivel encargada del seguimiento de las acciones y politicas del estado en los d&mbitos de la
Paz, la Reparacion Colectiva y la Reconciliacion Nacional adscrita a la de la Presidencia del
Consejo, por la transferencia de S/. 3'998,804.00 Nuevos Soles aprobada mediante el Decreto
Supremo N° 187-2009-EF, a fin de financiar la ejecucién de Proyectos de inversion en los
Gobiernos Regionales y Locales que se encuentran en el marco del Proceso de reconstruccion
personal y colectiva de las victimas de la violencia y sus secuelas, mediante la ejecucién del
Plan Integral de Reparaciones.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 172-2009-PCM/OGPP-PL- Modificacién Presupuestaria y
Reformulacion del POI.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0029

Se reduce : 50 metas fisicas
Metas Fisicas : De 350 a 310
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Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Comisiébn multisectorial de Alto Nivel encargada del
seguimiento de las acciones y politicas del estado en los ambitos de la Paz, la Reparacion
Colectiva y la Reconciliacion Nacional

Reduccion del marco presupuestario de la Secretaria Ejecutiva Comisién multisectorial de Alto
Nivel encargada del seguimiento de las acciones y politicas del estado en los dmbitos de la
Paz, la Reparacion Colectiva y la Reconciliacion Nacional adscrita a la de la Presidencia del
Consejo, por la transferencia de S/. 30'806,200.00 Nuevos Soles aprobada mediante los
Decretos Supremos Nos 214 y 215-2009-EF, a fin de financiar la ejecucion de Proyectos de
inversion en los Gobiernos Regionales y Locales que se encuentran en el marco del Proceso
de reconstruccidn personal y colectiva de las victimas de la violencia y sus secuelas, mediante
la ejecucion del Plan Integral de Reparaciones.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 242-2009-PCM/OGPP-PL- Modificacion Presupuestaria y
Reformulacion del POI.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0029

Se reduce : 310 metas fisicas
Metas Fisicas : De 310 a 000
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INDICADORES DE DESEMPENO 2009

Integral de Reparaciones.

reconstruccion (1)

Campesinas afectadas por la

violencia, consignadas en el

Registro Unico de Victimas a
fin de afio.

VALOR
N° OBJETIVOS ESPECIFICOS DENOMINACION INDICADOR] TIPO FORMA DE CALCULO 2007 O LINEA FUENTE DE VERIFICACION
2008 2009
BASE
Comunidades Campesinas
afectadas por la violencia,
i . . incorporadas al proceso de
Impulsar el proceso de reconstruccion personal| Comunidades campesinas reconstruccion. medido a fin
1 y colectiva de [as wcnmas de la wolgnma ysus .afectadas por la violencia, Resultado de afio/Comunidades - 20% 40% Registros administrativos de la CMAN
secuelas, mediante la implementacion del Plan| incorporadas al proceso de

(1)Corresponde a las comunidades que reciben las obras realizadas con las transferencias financieras desembolsadas el afio anterior, considerando como linea de base las primeras 289 comunidades que fueron atendidas en el 2007 hasta
alcanzar el universo de 1991 comunidades que corresponde a las de mayor afectacion.
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Unidad Ejecutora

Funcién

Programa
Subprograma

Componente

Unidad Organica

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA

004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL
0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL

3001874COORDINACION DE POLITICAS Y PROGRAMAS

COMISION MULTISECTORIAL DE ALTO NIVEL - CMAN

Sec Func

Actividad Presupuestaria

Finalidad

Presupuesto de la meta
Unidad de Medida

Cantidad

0009

1000737COORDINACION DE POLITICAS, PROGRAMAS INTEGRALES E

INTERSECTORIALES

39328ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES , PROGRAMAS Y
PROYECTOS PARA CONTRIBUIR A LA PACIFICACION REPARACION COLECTIVA

Y RECONCILIACION NACIONAL

2,919,312.00
ACCION

1052 374

Anual Sem.

(1)

ACCION ESTRATEGICA 2)

TAREA Y/O TRABAJO 3)

UNIDAD DE MEDIDA
(O]

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

META ANUAL (5)

ENE FEB MAR ABR

pIc

META DE LA ACCION
ESTRATEGICA (7)

0.E. Impulsar el proceso de reconstruccion personal y colectiva de las victimas de la vi

iay sus

lai

itacion del

| Plan Integral de Reparaciones.

Impulsar, a través de los Gobiernos Locales, el
desarrollo del Programa de Reparaciones
Colectivas y coordinar acciones multisectoriales
para la ejecucion de los otros programas del Plan
Integral de Reparaciones PIR.

11

Realizar el seguimiento a los Gobiernos Locales en la ejecucion|
de los proyectos enmarcados del Programa de Reparaciones|
Colectivas Afio 2008.

Informe

12

1 1 1 1

12

Realizar acciones de coordinacion, articulacion de acciones del
PIR con representantes de entidades del gobierno nacional,
regional y local, para la programacion y ejecucion del Programa)
Integral de Reparaciones en los instrumentos de gestion|
institucional.

Informe

13

Coordinar acciones preparatorias con las autoridades locales))
organizaciones representativas, lideres y la poblacion de los|
Centros Poblados Rurales para la identificacién de proyectos de|
reparaciones colectivas y su priorizacion dentro de un proceso|
participativo.

Informe

12

14

Realizar eventos de asistencia técnica en PIP para los}
gobiernos locales comprendidos dentro del dmbito del PRC.

Taller

10

15

Coordinar acciones de fortalecimiento de la Gestién comunitaria)
y sostenibilidad de 60 proyectos productivos PRC (Asistencial
Técnica).

Informe

16

Apoyar el fortalecimiento de capacidades en vigilancial
comunitaria y rendicién de cuentas de los miembros del comité]
de gestion de las comunidades comprendidas en el dmbito de|
ejecucion del PRC.

Taller

40

17

Evaluar los perfiles de proyectos y de expedientes técnicos,|
brindar asistencia técnica.

Ficha Tecnica

540

30 40 50 50

50

50 50 50 50 50 40

30

18

Consolidar los proyectos y/o acciones del PRC ejecutados po
los Gobiernos Locales.

Informe

19

Realizar el seguimiento a las entidades del Estado sobre los]
avances en el disefio, planeamiento y ejecucion de los|
Programas del PIR (Educacién, Salud, Restitucion de]
Derechos, Promocion y Facilitacion al Acceso Habitacional,

Simbélicas).

Informe

El 30% de los gobiernos locales ha
impulsado el desarrollo del programa
de reparaciones colectivas y coordina

acciones multisectoriales para la
ejecucion de programas del Plan
Integral de Reparaciones (PIR).
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Pliego

Unidad Ejecutora

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0009

1000737COORDINACION DE POLITICAS, PROGRAMAS INTEGRALES E
INTERSECTORIALES

39328ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES , PROGRAMAS Y

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad PROYECTOS PARA CONTRIBUIR A LA PACIFICACION REPARACION COLECTIVA
Y RECONCILIACION NACIONAL
Programa 0047 /PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 2,919,312.00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3001874COORDINACION DE POLITICAS Y PROGRAMAS Cantidad 1052 374
Unidad Organica COMISION MULTISECTORIAL DE ALTO NIVEL - CMAN Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA (2) TAREA Y/O TRABAJO 3) UNIDAD DE MEDIDA | - ye7p anuAL (5) A aceiol
(] ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov piC ESTRATEGICA (7)
O.E. Impulsar el proceso de reconstruccion personal y colectiva de las vi de la viol y sus | di la imp 1tacion del Plan Integral de Reparaciones.
1,10 Evaluar y/o reformular la Programacion Multianual del Plan| Informe 2 1 1
Integral de Reparaciones.
Realizar el seguimiento a los Programas de reparaciones dej
1,11 |casos Especiales: D.S. N° 005-2002; D.S. 002-2000, DS 051-88| Informe 2 1 1
PCM, D.S. 068-98-DESG y D.L. 19846.
Impulsar las coordinaciones con Agencias de Cooperacion|
Técnica para la aprobacién de Convenios que financien los]
1,12 |Objetivos, acciones y metas del PIR, y de fortalecimiento de la} Informe 3 1 1 1 .
Impulsar, a través de los Gobiernos Locales, el Secretaria Ejecutiva de la CMAN para el cumplimiento de sus| EI'30% de los gobiernos locales ha
desarrollo del Programa de : funciones. impulsado el desarrollo del programa
N . . N N de reparaciones colectivas y coordina
1 | Colectivas y coordinar acciones multisectoriales acciones multisectoriales para la
para la ejecucién de los otros programas del Plan| 1,13 |Coordinar y supervisar las acciones administrativas Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ejecucion de programas dzl Plan
Integral de Reparaciones PIR. presupuestarias para la operatividad de la Secretaria Ejecutiva. Integral de Reparaciones (PIR).
Proyectar el sistema integrado y herramientas de informacion|
1,14 |sobre gestion de la SE CMAN, seguimiento de acciones de] Informe 4 1 1 1 1
reparacion, disefio de herramientas informaticas de consulta a
los beneficiarios de los programas del PIR.
Elaborar Convenios de Financiamiento entre PCM vy los|
1,15 |organismos ejecutores de los proyectos de PRC y viabilizar las| Convenios suscritos| 400 50 40 310
transferencias presupuestales y financieras.
TOTAL 1052 33 47 62 59 58 115 58 99 371 59 48 43
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0029

1021325REPARACIONES PARA LAS VICTIMAS DE
LA VIOLENCIA TERRORISTA Y VIOLACION DE
LOS DERECHOS HUMANOS

01451TRANSFERENCIA DE RECURSOS A

Funcion 23 PROTECCION SOCIAL Finalidad ENTIDADES

Programa 051 ASISTENCIA SOCIAL Presupuesto de la meta 205,111.00

Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida DOCUMENTO

c " 3121086PERU REPARA - PROGRAMA DE Cantidad 0 0

omponente REPARACIONES COLECTIVAS antida
Unidad Organica COMISION MULTISECTORIAL DE ALTO NIVEL - CMAN/ PIR Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
. META DE LA ACCION

N ACCION ESTRATEGICA TAREA YO TRABAJO & UNIDAD DEMEDIDA |\ ot (s) ESTRATEGICA
(U] ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov DIC o)

O.E. Impulsar el proceso de reconstruccion personal y colectiva de las victimas de la violencia y

sus secuelas, mediante la ejecucién del Plan Integral

de Reparaciones.

Ampliar el Programa de
Reparaciones Colectivas.

11

Efectuar las Transferencias Presupuestales para la ejecucion de]
proyectos de inversion plblica enmarcados en el PRC.

Transferencia
Presupuestal

0

EI PRC amplia su cobertura en 26%
respecto a la ejecucion de recursos
presupuestales del ejercicio 2008.

TOTAL
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2.2.4.5. Fondo para la Reconstruccion Integral de las Zonas afectadas por los Sismos
del 15 de agosto de 2007 - FORSUR

El FORSUR fue creado mediante Ley N° 29078 en agosto del 2007, con autonomia econdémica,
financiera y técnica. Es Unidad Ejecutora del Pliego Presidencia del Consejo de Ministros —
PCM y su principal objetivo es lograr la rehabilitacion y reconstruccién de la infraestructura vial
y de comunicaciones, riego, energia eléctrica, saneamiento, habilitacién urbana y otros
servicios publicos en las zonas declaradas en estado de emergencia por el Decreto Supremo
N° 068-2007-PCM y sus ampliaciones. FORSUR cuenta con un directorio que conduce su
accionar.

En el afio 2008 el FORSUR ha facilitado actividades de formalizacion de terrenos y la ejecucion
de actividades que le han sido encomendadas. Ha realizado transferencias financieras para
proyectos de rehabilitacion de las zonas afectadas por los sismos del 15 de agosto del 2007;
asi como para la adquisicién de terrenos, gastos notariales y registrales destinados a la
reubicacién de viviendas.

El FORSUR ha incorporado también recursos financieros provenientes de la cooperacion
técnica no reembolsable, aprobada por la Cooperacién Andina de Fomento —CAF, destinada a
brindar apoyo al Plan de Desarrollo Urbano y Proyectos viales Estratégicos para la ciudad de
Pisco.

Para el afio 2009 el Forsur intensificara la asistencia técnica y la ejecucion de los planes de
desarrollo urbano, para lo cual fortalecera las oficinas descentralizadas y continuara con las
transferencias financieras para la ejecucion del plan y obras diversas de reconstruccion de las
zonas afectadas por los sismos de agosto del 2007.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Fondo para la Reconstruccion del Sur - FORSUR
Adecuacion de la propuesta de programacion de metas fisicas del Plan Operativo del Fondo
para la Reconstruccion del Sur _ FORSUR, producto de la incorporacion de recursos a favor
del FONTO mediante Resolucion Ministerial N° 355-2009-PCM.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 220-2009-PCM/OGPP-PL - Reformulacion del POI.
Modificar:

Unidad Ejecutora 1014

Meta Presupuestal : N° 0001

Se incluye : 05 metas fisicas
Metas Fisicas :De 49 a 54
Modificar:

Unidad Ejecutora : 014

Meta Presupuestal : N° 0002

Se reduce : 06 metas fisicas
Metas Fisicas :De 110 a 104

Nota Modificatoria Segundo Trimestre: Fondo para la Reconstruccion del Sur - FORSUR
Variaciones presupuestales entre metas, para reforzar las acciones de monitoreo de los
proyectos aprobados por el Directorio del FORSUR.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 258-2009-PCM/OGPP-PL- Modificacion Presupuestaria.
Modificar:

Unidad Ejecutora : 014

Meta Presupuestal : N° 0001

Se reduce : 03 metas fisicas
Metas Fisicas :Deb4abl
Modificar:

Unidad Ejecutora 1014

Meta Presupuestal : N° 0002

Se incluye : 03 metas fisicas
Metas Fisicas : De 104 a 107
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

014. PCM FONDO PARA RECONSTRUCCION INTEGRAL
ZONAS AFECTADAS POR SISMO 15/08/2007-FORSUR

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0001

1029434 ATENCION DE DESASTRES Y APOYO A

LA REHABILITACION Y LA RECONSTRUCCION

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00055ADMINISTRACION DE FONDOS
Programa 004 'PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 2,243,475.00
Subprograma 0019 TRANSFERENCIAS DE CARACTER GENERAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3000196 ATENCION DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS Cantidad 51 23
Unidad Organica FORSUR Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
o UNIDAD DE MEDIDA META DE LA ACCION
N° (1) ACCION ESTRATEGICA ) TAREA Y/O TRABAJO 3) @ META ANUAL (5) ene . AR ABR Ay SN o Ac0 ser oot oV oic ESTRATEGICA (7)
O.E. Promover el Desarrollo Institucional.
1.1 _|Reuniones de Directorio Acta de Reunion 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
1.2 |Seguimiento y monitoreo de acuerdos de directorio Informes técnicos 19 2 2 2 2 2 2 2 1 2 2
1 Gestién Administrativa 1.3 |Documento de gestién y monitoreo Documento 2 1 1 E_I 90"/_0 de las acciones _
1.4 |Facilitar el cumplimiento de la Ley N° 29378 Informes técnicos 1 1 administrativas fueron cumplidas|
15 Informe de seguimiento de las donaciones transferidas a las Inf . 5 5
) Unidades Ejecutoras. nformes técnicos
TOTAL 51 4 4 5 4 4 2 9 5 2 3 4 5
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Pliego

Unidad Ejecutora

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

014. PCM FONDO PARA RECONSTRUCCION INTEGRAL
ZONAS AFECTADAS POR SISMO 15/08/2007-FORSUR

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0002

1000267 GESTION ADMINISTRATIVA

Funcién 05 ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD Finalidad 00009ACCIONES ADMINISTRATIVAS
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 1,292,334.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida ACCION
Componente 3000693 GESTION ADMINISTRATIVA Cantidad 107 56
Unidad Organica FORSUR Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

v ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO @) UNIDAD DEMEDIDA | yera ANUAL (5) B DR A GO IESTRATECIC

) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov. pic (7)

O.E. Contribuir al proceso de reeconstruccion y rehabilitacion en las zonas afectadas por el sismo.

1 |Disefiar un programa de Comunicaciones. 1.1 |Elaborar, boletines, spots de radio, conferencias de prensa. Elementos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L programa de  comunicaciones

comunicacionales elaborado y presentado
Facilitar las Transferencias Financieras quej Transferir montos financieros a las enudadevs del Gobiernol Informes El 90 % de las transferencia
N 2.1 |Central, Regional y local, afectados por el sismo del 15 dej . . 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -
se reciban del MEF. agosto Financieros financieras deL MEF fueron colocadas
3 |coordinar Planes de Desarrollo Urbano. 31 EIaPorar de mgnera coordlnadal los planes urbanos de Ica,| Planes 4 0 0 0 0 0 o 0 o 4 o 0 o 2 planes de desarrollo urbano]
Cafiete, Castrovirreyna y Huaytara. elaborados

4 Realizar e.I’ segumiento al plan  de 4.1 |Elaborar una matriz de seguimiento de proyectos. Informe Tecnicos 9 0 1 0 1 0 1 0 1 1 3 0 1 L informe (af‘,abmado sobre el plan de
reconstruccién. reconstruccion

5 Fortalecer las Oficinas Descentralizadas dej 51 Rgaplzar el segulnj\enlo y monitoreo de las acciones en las| Informe Tecnicos 2 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 ]‘.OOA) Qe Ias» oficinas del FQRSUR no|
FORSUR. Oficinas Descentralizadas. tienen impedimentos operativos
Desﬁrrollar acciones de capacitacién al 6.1 Orggn‘lzarv talleres de capacitacion para los funcionarios de las| Eventos 4 0 0 1 0 0 1 0 o 1 o 0 1 Se ha ) reallzadov talleres  de]
Gobiernos Locales. municipalidades. capacitacion en 5 distritos afectados
Brindar asesoria para el desarrollo dej Coordinar reuniones de trabajo elaborar informes para el 10 royectos diferenciados

7 |proyectos en los Sectores y Gobiernos| 7.1 . N oy p Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 . proy L Y

Directorio. debidamente asistidos.
Locales.
Coordinar con los Sectores Educacion, . . .
Salud y Vivienda y urbanismo la evaluacion| Se ha realizado 10 acciones conjuntas
_y . y _— 8.1 |Organizar reuniones de trabajo e informes al Directorio. Reuniones 6 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 |con los diferentes sectores priorizando
y el informe técnico de viabilidad de los] i
. el tema de educacion.
proyectos de educacion.
Analizar la evaluacién de viabilidad de los] . .
Proyectos de Educacion y revisar el informej Se ha realizado 04 informes para
. y —— y 9.1 |Coordinar reuniones de evaluacion. Informe 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 |evaluar la viabilidadad de los Proyectosj
técnico de viabilidad de los proyectos de s
; de educacion
educacion.
Elaborar los informes técnicos dej Se cuenta con 2 informes del

10 de los proy de ed i6 10,1 |Preparar las fichas de andlisis y evaluacion de los Proyectos. Informe 6 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 .

L evaluacion de 6 proyectos ejecutados
salud y vivienda.
Implementar el centro Béasico de Recursos| - . . . . 1 centro basico de recursos|

1" " 11.1 |Realizar el seguimiento a la ejecucion del proyecto. Informe Tecnicos 13 0 0 1 0 3 7 0 0 1 0 0 1 |
Educativos, CEBRE. implementado.

. = 5 .

12 Prufnm.ler ylo ejecutar las campafas 12.1 |Disefiar, planificar, organizar y ejecutar campafias sanitarias. Eventos 6 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 El 50% de Igs micro Fedgs de salud
sanitarias en las zonas afectadas. cuenta con asistencia técnica.
Promover la de la Realizar actividades de sensibilizacién y capacitacién de los| Actividades de El 30% de los beneficiarios del

13 |beneficiaria de los proyectos aprobados por| 13.1 o v cap: o 15 1 1 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 FORSUR fueron sensibilizados y estan|

beneficiarios. capacitacion .
FORSUR. organizados.
TOTAL 107 4 8 8 8 10 18 4 8 13 10 4 12
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2.2.5. PROMOCION DE LA COMPETITIVIDAD: PROTECCION DEL PAiIS CONTRA LA
CRISIS FINANCIERA INTERNACIONAL

2.2.5.1. Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Competitividad

El Consejo Nacional de la Competitividad (CNC) fue constituido mediante el Decreto Supremo
N° 024-2002-PCM del 18 de Abril de 2002, como una Comisién de Coordinacién de asuntos
especificos de la Presidencia del Consejo de Ministros encargada de desarrollar e implementar
un Plan Nacional de Competitividad.

La creacién del CNC se da en un contexto en el que el Per( acepta el reto de la globalizacion,
formulando politicas para la insercién exitosa en el mercado mundial y decidido a mejorar la
competitividad; aprovechando las oportunidades del acceso preferencial a mercados
importantes, como los de Estados Unidos y la Comunidad Europea; asi como para expandir y
consolidar ventas externas al profundizar la apertura comercial, mediante la suscripcién de
Tratados de Libre Comercio y Acuerdos de Complementacion Econémica.

La apertura comercial y los incrementos en la competitividad, permitiran atraer y consolidar una
mayor inversion, con el consiguiente incremento de las exportaciones, y de la economia en su
conjunto. EI CNC se orienta a reforzar dicho crecimiento y generar el desarrollo sostenible,
equitativo y descentralizado; ha asumido desde su creacion, el liderazgo y la coordinacion en la
definicion e implementacion de la agenda de competitividad del pais, habiendo aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 057-2005-PCM el Plan Nacional de Competitividad (PNC),
cuyo fin es contribuir al mejoramiento sostenible de la calidad de vida de la poblacion.

Para cumplir con sus funciones, el CNC considera las siguientes areas prioritarias de trabajo:
incrementar las exportaciones, mejorar la productividad de las empresas, promover el empleo
digno, promover el valor agregado, reducir sobrecostos y generar un clima favorable a la
inversion.

Mediante el Decreto Supremo N° 051-2009-PCM publicado el 31 de julio de 2009 en el Diario
Oficial El Peruano, se modifica el Decreto Supremo N° 024-2002-PCM, decretando que el
Consejo Directivo del Consejo Nacional de Competitividad estara presidida por el Ministro de
Economia y Finanzas. Asi mismo, dispone como medida complementaria autorizar al Ministro
de Economia y Finanzas para que en el lapso de noventa (90) dias calendario dicte las normas
correspondientes a efectos de adscribir el Consejo Nacional de Competitividad a dicho
Ministerio, en el marco de lo dispuesto en el Articulo 36° de la Ley N° 29158, Ley Organica del
Poder Ejecutivo.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Secretaria Técnica del Consejo Nacional de
Competitividad

Ajuste de metas fisicas por transferencia del Consejo Nacional de Competitividad al sector
Economia y Finanzas

Antecedentes: Informe Técnico: N° 300-2009-PCM/OGPP-PL - Autorizacion de modificacion

presupuestaria.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 03

Meta Presupuestal :N° 012

Se reduce : 08 metas fisicas
Metas Fisicas :De 30a22
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INDICADORES DE DESEMPENO 2009

de promocién de las cadenas
productivas seleccionadas

muebles; cacao; turismo y artesania).

VALOR
N° OBJETIVOS ESPECIFICOS DENOMINACION INDICADOR TIPO FORMA DE CALCULO ; FUENTE DE VERIFICACION
2007 O LINEA BASE 2008 2009
crganizacones pabicas y prvacas os| - NMero d cadenas producivas
organiz P o yp ; identificadas e incorporadas (textiles y Identificacién e incorporacion de Identificacion de 3 cadenas 1 cadena adicional .
1 [lineamientos de politica y las acciones : X Producto ] - Informes - Pagina Web de la ST - CNC|
confecciones; bosque, madera y cadenas actores incorporadas incorporada
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Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0012

1045852COORDINACION DE POLITICAS DE

COMPETITIVIDAD

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 19489PLAN NACIONAL DE COMPETITIVIDAD
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 840.992,00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida ACCION
Componente 3122717COORDINACION DE POLITICAS DE COMPETITIVIDA Cantidad 2211
Unidad Organica SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO NACIONAL DE Anual  Sem
9 COMPETITIVIDAD ’
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
P ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO @ UNIDAD DEMEDIDA | e 7a aNUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
L] @ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov pic
0O.E. Coordinar y articular con las organizaciones publicas y privadas los lineamientos de politicas de fomento productivo y las acciones de promocion de las cadenas productivas seleccionadas.
Definir e implementar con los actores de cada Llevar a cabo reuniones con los principales actores de 3 cadenas
1 |cadena las acciones y el tipo de intervenciéon| 1,1 " . p P Acta de Reunién 6 2 2 2 1 Agenda de trabajo por cadena productiva.
diferenciadas.
del CNC.
2,1 |Elaborar proyectos Proyectos 1 1 2 proyectos elaborados
Llevar a cabo proyectos que incidan en la 22 o I " Inf Técni 1 1 3 " h
2 |solucién de problemas que enfrentan| 2 esarrollar proyectos nformes Técnicos proyectos en marcha
cadenas en sus eslabones mas débiles. i i
2,3 |Realizar evaluaciones periodicas del avance de los proyectos. Informes Técnicos 1 1 1 |nf0rme con avances registrados en el
trabajo del CNC con cadenas.
O.E. Contribuir al desarrollo productivo de las regiones.
3,1 |Recopilar informacién estadistica. Informes Técnicos 2 1 1
3 Elaborar y difundir el indice de|] 3,2 |Procesarinformacion estadistica. Informes Técnicos 2 1 1 Indice de competitividad Regional 2009
Competitividad Regional 2009. laborado publicado y difundido.
3,3 |Disefiar la presentacion en linea del indice. Informes Técnicos 1 1
3,4 |Difundir el Indice. Eventos 2 1 1
4,1 |Elaborar una propuesta de plan de accion. Plan 1 1
4 :ZOZ:;::" def:;cn::;n Zo:r]]ezltli‘;;:%::ie :: 't::: 4,2 LI?\@ a cabo ltalleres de .‘;jlsdcusmr;.fpa‘r;f\ definir las acciones Acta de Reunion 1 1 1 Plan de Accién concertado para |la|
rogion pilotop P! prioritarias para la competitividad y su difucién. ompetitividad de una Region Piloto.
’ 4,3 |Llevar a cabo acciones del Plan de Accion. Informes Técnicos 0
O.E. Contribuir a la mejora del entorno de competitividad para el desarrollo sostenible
N Organizar mesas de trabajo interinstitucionales de discusién sobre|
Proponer un conjunto de reformas para la P o N T - .
N . . L. los trémites y procedimientos que se van a trabajar y llevar a cabo — Una reformas de simplificacion administratival
5 |simplificacion de tramites y pr 51 . N . y Informe Técnico 1 1
- ) reuniones de trabajo con el equipo asesor del Banco Mundial y Ia] propuesta.
administrativos.
CAF.
O.E. Contribuir al desarrollo productivo a través del disefio y la ejecucion de politicas e instrumentos de innovacién y de fomento a la capacidad emprendedora
Poner en funcionamiento un fondo para . L
" . Lo Preparar la documentacién del Proyecto para la suscripcion del N .
financiar la elaboracion de proyectos de . Ny I - 1 Fondo para financiar proyectos de|
6. ., L. 6,1 |Convenio con el BID y llevar a cabo las acciones y coordinaciones| Informe Técnico 1 1 . L. .
innovaciéon tecnolégica por parte de las ) - ) innovacion tecnologica de PYMES.
para la entrada en vigencia del convenio.
PYMES.
Impulsa'r. Rroyectos de fortalecimiento de' .Ia Proponer y elaborar proyectos de fortalecimiento de lal
competitividad en el Grupo de Cooperacion| o ” - . .
P PR s competitividad en el Grupo de Cooperacién Econémica y Técnical 3 proyectos en marcha impulsados en el Foro
7 |Econémica y Técnica para la Competitividad| 7,1 L e . Proyectos 2 2 e . X
e para la Competitividad del Foro del Arco del Pacifico Latinol del Arco del Pacifico Latinoamericano.
del Foro del Arco del Pacifico .
. . americano.
Latinoamericano.
TOTAL 22 0 2 1 3 2 3 3 7 1 0 0 0
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2.2.5.2 Programa de Ciencia y Tecnologia

El Programa de Ciencia y Tecnologia nace del compromiso asumido ante el Banco
Interamericano de Desarrollo - BID, a través del Contrato de Préstamo N° 1663/OC-PE; con el
objetivo de mejorar los niveles de competitividad del pais, a través del fortalecimiento de las
capacidades de investigacién, desarrollo e innovacién tecnoldgica.

Los objetivos especificos del Programa se definen en: (i) fortalecer el sistema nacional de
innovacion; (i) ampliar la capacidad para la generacién de conocimientos cientificos y
tecnoldgicos; (iii) promover la innovacion en las empresas y una mayor participacion del sector
privado en el desarrollo de actividades de ciencia y tecnologia y (iv) promover las
investigaciones en ciencia y tecnologia de forma que contribuyan sustancialmente a la mejora
de la competitividad empresarial.

Para cumplir con los objetivos propuestos, el Programa se ha organizado a través de los
siguientes componentes:

- Componente | : Proyectos de Innovacion Tecnoldgica

- Componente Il : Proyectos de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico

- Componente Il ; Fortalecimiento y Creacion de Capacidades

- Componente IV: Fortalecimiento y Articulacion del Sistema Nacional de
Innovacion

El Programa contribuye al cumplimiento del Objetivo de “Proveer financiamiento para proyectos
empresariales de innovacién, ciencia y tecnologia”, establecido en el Plan Estratégico
Institucional, en lo concerniente al eje de Competitividad y Desarrollo Ambiental.

El programa continua financiando proyectos de innovacién, adaptacién y transferencia
tecnoldgica para empresas individuales en el desarrollo y/o mejoramiento de productos y
procesos (PITEI) y proyectos de innovacién, adaptacién y transferencia tecnoldgica de caracter
pre-competitivo presentados por grupos de dos o mas empresas (PITEA). Asi mismo se
promueve las misiones tecnolégicas y eventos cientificos — tecnoldgicos presentados por
empresas, universidades y centros de investigacion. Ademas promover proyectos de Interés
Nacional debidamente aprobados.

Los principales desafios del programa para el 2009 se resumen en;

e La aprobacion de 45 nuevos proyectos de empresas individuales, 35 de los cuales
seran financiados y se espera su ejecucién. Ademas, se espera aprobar 3 nuevos
proyectos de empresas asociadas y 17 de ellos seran financiados y se pondran en
ejecucion.

e Se espera firmar 10 convenios con empresas para la organizacion de Misiones
tecnoldgicas y 85 pasantias para cursos cortos, diplomados y maestrias. Ademas, 36
Profesionales continuaran cursando estudios de doctorado, en entidades educativas
del extranjero y nacionales.

e Se ha previsto el Disefio del Sistema de Informacion y de Comunicacion del SINACyT y
la construccion de 8 lineas de base sectoriales.

e Finalmente se espera realizar el seguimiento a 71 proyectos de investigacion y
desarrollo y 7 proyectos de interés Nacional
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Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Programa de Ciencia y Tecnologia

Modificacion presupuestaria entre metas luego de determinar saldos de libre disponibilidad en
la meta habilitadora y a fin de realizar la evaluacion intermedia del Programa que es requisito
indispensable y estipulado en el Contrato de Préstamo N° 1663-OC/PE.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 255-2009-PCM/OGPP-PL — Moadificacién presupuestaria y
Reformulacion del POI.

Modificar:

Unidad Ejecutora 1012

Meta Presupuestal : N° 0001

Se incluye : 01 tarea con 02 metas fisicas
Metas Fisicas :De49a51
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conocimientos tecnolégicos para la
innovacion en el sector productivo.

financiados

financiados

VALOR
N° OBJETIVOS ESPECIFICOS DENOMINACION INDICADOR TIPO FORMA DE CALCULO FUENTE DE VERIFICACION
2007 2008 2009
Contribuir a incrementar el
crecimiento cientifico y el desarrollo | Cantidad de proyectos de investigacion .
g A - — Numero de proyectos con contrato
1 tecnolégico a través del y desarrollo con contrato suscrito y Eficacia . ] N . 39 17 22
) I X ) . suscrito debidamente financiados
financiamiento de proyectos de debidamente financiados.
investigacion y desarrollo.
Pagina web - PCYT
www.fincyt.gob.pe
Contribuir a fortalecer la capacidad de
generacion, difusion, articulacion, Cantidad de proyectos empresariales NUmero de proyectos empresariales|
2 demanda y transferencia de con contrato suscrito y debidamente Eficacia con contrato suscrito debidamente 6 27 67
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
012. PCM - UNIDAD COORDINADORA DEL PROGRAMA
CIENCIAY TECNOLOGIA

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0001
2030345 PROGRAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00550COORDINACION Y ADMINISTRACION
Programa 009 CIENCIAY TECNOLOGIA Presupuesto de la meta 2,380,000.00
Subprograma 0017 INNOVACION TECNOLOGICA Unidad de Medida ACCION
Componente 3000695 GESTION DE PROYECTOS Cantidad 51 23
Unidad Organica PROGRAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
Ly ACCION ESTRATEGICA 2 TAREA Y/O TRABAJO 3) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV Dic
0O.E. Constituir y fortalecer la capacidad ejecutora del Programa Ciencia y Tecnologia
1.1 |Elaborar los Informes de Progreso al BID Informes 2 1 1
1.2 |Elaborar el POA 2010y Evaluar el POA 2009 Informes 1 1
1.3 |Elaborar los informes trimestrales de Evaluacion del POI Informes 4 1 1 1 1
. El Programa ha cumplido con elaborar el
1 Gestionar y Administrar el Programa. 1.4 |Elaborar el Presupuesto del Programa y su calendarizacion Documento 2 L L 100% de sus reportes e instrumentos de
1.5 |Elaborar los informes de Evaluacion Presupuestal al MEF Informes 2 1 1 gestion.
16 Adquirir Bienes y Servicios para actividades operativas del Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Programa
Elaborar los informes sobre la Evaluacién Intermedia del
17 Informes 2 2
programa.
2.1 [Implementar el Sistema de Administracion Finanicera - SIAF Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |Se mejora la gestion administrativa con el
Fortalecer los Si e Instr oporte de 2 sistemas informaticos|
Gestion. 2.2 |Implementar el Sistema de Informacién Gerencial del Programa. Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 implementados y actualizados|
permanentemente.
3 g:u:;’g::‘ocon las Actividades de Auditoria del 3.1 |Presentar Informes de Auditoria del Proyecto Informes 2 1 1 2 Informes de Auditoria realizados
TOTAL 51 4 3 4 4 4 4 5 4 3 4 7 5
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Unidad Ejecutora

Funcién
Programa
Subprograma
Componente
Unidad Organica

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

012. PCM - UNIDAD COORDINADORA DEL PROGRAMA

CIENCIA'Y TECNOLOGIA

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA

009 CIENCIA Y TECNOLOGIA

0017 INNOVACION TECNOLOGICA
3081906 INNOVACION TECNOLOGICA
PROGRAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Sec Func
Actividad Presupuestaria

Finalidad

Presupuesto de la meta
Unidad de Medida
Cantidad

0002
2030345 PROGRAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

29691INNOVACION TECNOLOGICA
9,788,000.00
ACCION
284
Anual

159
Sem.

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

" ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO 3 UNIDAD DE MEDIDA | ey s ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
a ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
OE: Contribuir a fortalecer la capacidad de generacion, difusion, articulacion, demanda y transferencia de conocimientos tecnolégicos para la innovacién en el sector productivo
Fi . \ d 1.1 |Recepcionar y Evaluar proyectos. Proyectos 75 15 15 15 15 15
inanciar los proy e
adaptacion y transferencia tecnolégica para| 1.2 |Coordinar reuniones de Comités de Area. Acta de Reunién 8 2 2 2 2 e ha apr‘obgqa 45 nuevos proyectos de
1 empresas individuales para el desarrollo yiol - — npresas individuales y 35 son financiados|
Joramiento o productos y procescs. [~ [Rcatir = sequmions o o Poyecios apobatos s ERFESH] T e » p " " " - e eneventanen iecucion
mejor p
14 |REN 9 v P P Informes Técnicos 110 10| 20| 0] 0] 20 0] 10| 0] 0] 10] 10
Individuales.
Fi . \ d 2.1 |Recepcionar y evaluar los proyectos. Proyectos 8 8
inanciar los pre e
adaptacion y transferencia tecnolégica de| 2.2_|Coordinar reuniones de Comites de Area. Acta de Reuni6n 2 2 Se ha ap;‘;‘:}i?:d; “'1‘37‘/22”?{:;’5;‘:;0:3
caracter precompetitivo, presentados por| 2.3 |Suscribir contratos nuevos con empresas asociadas. Contratos 3 3 m“gr';‘:u:ntran on ejeg:Jcién Y
rupos de dos o mas empresas. . . . - ’
9rup P 2.4 |Realizar el seguimiento de Proyectos de Empresas Asociadas. | Informes Técnicos 33 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
TOTAL 284 36 17 23 30 23 30 23 30 23 28 21 0
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Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
012. PCM - UNIDAD COORDINADORA DEL PROGRAMA
CIENCIA Y TECNOLOGIA

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0003
2030345 PROGRAMA DE CIENCIAY TECNOLOGIA

o - 29692FORTALECIMIENTO Y CREACION DE
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad
CAPACIDADES
Programa 009 CENCIA Y TECNOLOGIA Presupuesto de la meta 11,335,517.00
Subprograma 17 INNOVACION TECNOLOGICA Unidad de Medida ACCION
Componente 3082397 FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE Cantidad 141 83
P INVESTIGACION E INNOVACION TECNOLOGICA
Unidad Organica PROGRAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA @) TAREA Y/O TRABAJO 3 UNDADIDEMEDIDE META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
a ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
OE: Generar una adecuada oferta de servicios de innovacién, investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico en los centros de investigaciéon nacionales.
!)esa.rvollar capacldad}as dfe investigacion all 11 Suspnb\r contratos con Becarios para las Universidades Becarios 26 26 36 Profesionales cursan  estudios  del
interior de las universidades peruanas| Nacionales. . .
1 N | fi L d beca e - T - o octorado, en entidades educativas dell
el e ecas| 12 Suscril |T contratos con Becarios para las Universidades Becarios 10 10 extranjero y nacionales.
doctorales. Internacionales.
21 Suscnbllr Fontrams con las Entidades para las Misiones Convenios 10 2 P 2 2 P
Tecnolégicas.
Desarrollar capacidades de investigacion al| 2.2 Suscribir contratos con Becarios de las empresas para cursos Becarios 50 10 10 10 10 10 10 convenios flrma.\d.os con empresas paraj
N N cortos. la realizacién de Misiones tecnoldgicas y 85
2 [interior de las empresas peruanas - - N
el financiamiento de becas y pasantias 23 Suscribir contratos con Becarios de las empresas para Becarios 25 12 13 pasantias para cursos  cortos, de
" . diplomados. diplomados y maestrias.
24 Suscnb’\r contratos con Becarios de las empresas para Becarios 10 5 5
maestrias.
. 3.1 Suscribir conver]lqs con las Entidades para la realizacién de Eventos 10 1 3 3 3 Financiamiento de 10 Eventos Cientificos
Promover el desarrollo y for de] Eventos Tecnoldgicos. . N
capacidades de I1&D a nivel nacional Suscrib trat las Entidad ] ion d de 22 Proyectos de Equipamiento
P 5 3 |Suscribir contratos con las Entidades para la ejecucion de Proyectos 2 5 5 7 5 Tecnolégico.
proyectos de Equipamiento Tecnolégico
TOTAL 141 0 2 10 20 20 31 28 2 13 5 10 0
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PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

012. PCM - UNIDAD COORDINADORA DEL PROGRAMA
CIENCIAY TECNOLOGIA

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0004

2030345 PROGRAMA DE CIENCIAY TECNOLOGIA
29693FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION DE

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad INSTITUCIONES Y AGENCIAS
Programa 009 CIENCIA Y TECNOLOGIA Presupuesto de la meta 728,000.00
Subprograma 17 INNOVACION TECNOLOGICA Unidad de Medida ACCION
c " 3082867 FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION DEL Cantidad 2 7
Smponente SISTEMA NACIONAL DE INNOVACION antida
Unidad Organica PROGRAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
v ACCION ESTRATEGICA ) TAREA Y/O TRABAJO [6) UNIDAD DEMEDIDA | - yera aNUAL (5) LISWALLS LAAEEHIEL]
a ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NoV DpIc ESTRATEGICA (7)
OE: Apoyar el desarrollo y articulacion de los actores del Sistema de Innovacion.
11 Elaboraflestudlos acerca del comportamiento tecnologico y dej Estudios 6 2 2
Proponer la conformacién de una instancia Innovacion. 4 estudios de innovacion en)
1 |de alto nivel para de politi presas exitosas y 2 estudios de]
cientificas tecnolégicas. " N comportamiento tecnoldgico.
Conformar mesas de didlogo y eventos entre instituciones
1.2 . L - Eventos 2 1 1
representativas en desarrollo de ciencia y tecnologia.
2.1 |Disefiar el Portal de conocimiento de C&T. Informes Técnicos 1 1 Disefio del Sistema de Informacion
Fortalecer el Sistema de Informacion d de Comunicacién del SINACYT y laf
Ciencia y Tecnologia c if los indicad de Ciencia, T logia e i . construccion de 8 lineas de base]
2o |Construir los indicadores de Ciencia, Tecnologia e innovacion, yf | .o e oo 15 7 s sectoriales.
elaborar las lineas de base sectoriales.
TOTAL 24 0 7 0 0 0 0 6 8 0 0 2 1
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PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

012. PCM - UNIDAD COORDINADORA DEL PROGRAMA

CIENCIAYY TECNOLOGIA

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func
Actividad Presupuestaria

Finalidad

0005

2030345 PROGRAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

29690INVESTIGACION Y DESARROLLO

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA
Programa 009 CENCIAY TECNOLOGIA Presupuesto de la meta 11,027,115.00
Subprograma 17 INNOVACION TECNOLOGICA Unidad de Medida ACCION
Componente 3082909 INVESTIGACION Y DESARROLLO Cantidad 148 78
Unidad Organica PROGRAMA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
6P ACCION ESTRATEGICA 2) TAREA Y/O TRABAJO 3) CNIDADIDEMEDIDS META ANUAL (5) META DE LA ACCION
™ ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov DIC ESTRATEGICA (7)
OE: Contribuir a incr tar el cor 1to cienctifico y el desarrollo tecnolégico a través del finar 1to de proyectos de investigacioéin y desarrollo.
Financiar Proyectos de Investigacion en Realizar el seguimiento de Proyectos de Investigacion y Reallizar el seguimiento de 71
. ) 11 Informes Técnicos 134 12 12 14 12 12 12 12 12 12 12 6 6 proyectos de investigacion y
Universidades y Centros de I1&D Desarrollo. desarrollo.
2 |Financiar Proyectos de Interés Nacional 2.1 |Realizar el seguimiento de Proyectos de Interés Nacional. Informes Técnicos 14 1 1 2 2 2 2 2 1 1 Realizar el segulmllento de7
proyectos de interés Nacional.
TOTAL 148 12 12 14 13 13 14 14 14 14 14 7 7
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2.2.5.3 Proyecto de Apoyo Para Mejorar la Oferta Productiva y Facilitar el Comercio
Exterior - PAMC

El Proyecto de Apoyo para Mejorar la Oferta Productiva y Facilitar el Comercio Exterior, tuvo
como finalidad mejorar la productividad de las empresas y facilitar el comercio exterior,
eliminando o minimizando las barreras de diversa naturaleza y restricciones existentes a la
competitividad que son responsabilidad publica.

El 11 de setiembre del 2003 se suscribié en Washington D.C. el Convenio de Préstamo N°
7177-PE con el BIRF/BM y el 15 de Abril del 2004 el Banco Mundial declaré la “Efectividad” del
Préstamo, en mérito a que el Gobierno del Pert cumplio las condiciones previas. A fin de poder
completar sus acciones, la ejecucidn del Proyecto inicialmente estuvo previsto hasta el 31 de
Diciembre de 2007, pero obtuvo una extension de la fecha de cierre del Convenio de Préstamo
hasta el 30 de Noviembre de 2008, y un periodo de gracia de 4 meses hasta el 31 de Marzo de
2009 para justificar al Banco los desembolsos recibidos y los pagos efectuados a los
proveedores.

126



Presidencia del Consejo de Ministros
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

009. UNIDAD COORDINADORA DEL PROYECTO "APOYO
PARA MEJORAR LA OFERTA PRODUCTIVA Y FACILITAR EL

COMERCIO EXTERIROR"

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0001

2016923 APOYO PARA MEJORAR LA OFERTA
PRODCUTIVA Y FACILITAR EL COEMRCIO
EXTERIOR

00550COORDINACION Y ADMINISTRACION

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad GENERAL
Programa 004 PLANEAMIENTO GUBERNAMENTAL Presupuesto de la meta 214.761,00
Subprograma 0005 PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL Unidad de Medida INFORME
Componente 3000695GESTION DE PROYECTOS Cantidad 3 3
Unidad Organi PROYECTO DE APOYO PARA MEJORAR LA OFERTA Anual S
nidad Organica PRODUCTIVA Y FACILITAR EL COMERCIO EXTERIOR nuat sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA ) TAREA Y/O TRABAJO 3) ULIREDSI =R META ANUAL (5) D ACCION
(] ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct NOV pic ESTRATEGICA (7)
O.E. Constituir y fortalecer la capacidad ejecutora del Programa Ciencia y Tecnologia
1 |ger P ‘Ia acién y coordi 1,1 |Administracién y coordinacion del Proyecto Informes 3 1 1 1 Se ha cumplido con el cierre del
el Proyecto programa
TOTAL 3 0 1 1 1 0 [ [ 0 0 0 0 0
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2.2.6. ASESORIA, APOYO Y CONTROL A LA GESTION INSTITUCIONAL
2.2.6.1. Oficina General de Asesoria Juridica

La Oficina General de Asesoria Juridica es un érgano de asesoria dependiente de la Secretaria
General, brinda asesoramiento legal cuando lo requieren la Alta Direccion y los 6rganos de la
Presidencia del Consejo de Ministros; efectla el control de calidad normativa de los proyectos
de resoluciones supremas y decretos supremos, asi como los proyectos que deben ser
aprobados por dichas normas, que correspondan ser refrendados por el Presidente del
Consejo de Ministros; opina sobre los proyectos normativos que le requiera la Alta Direccion y
visa los que corresponden, previo un informe técnico y/o legal elaborado por el 6rgano o
entidad correspondiente.

Emite opinidn legal respecto de los proyectos de Ley y autdgrafas que someta a su
consideracion la Alta Direccién. Respecto de las autégrafas, la opinién legal considera entre
otros aspectos su constitucionalidad, la viabilidad juridica de la misma y los efectos normativos
en caso de promulgarse con el texto remitido por el Congreso de la Republica.

En el caso de autografas basadas en proyectos de Ley presentados por el Poder Ejecutivo, el
informe legal considerara si es que el texto ha respetado o no el texto original del proyecto.

Asimismo, la Oficina General de Asesoria Juridica, emite opinion legal respecto a los asuntos
internos de la Presidencia del Consejo de Ministros, para lo cual el érgano solicitante debe
precisar las cuestiones sobre las que se estima necesaria la opinidon. Realiza compilaciones,
concordancias y sistematiza la legislacién de competencia de la Presidencia del Consejo de
Ministros.

Objetivo

Contribuir a la eficiencia de la gestién institucional facilitando asesoria y asistencia técnica en
materia juridica.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0016
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000110CONDUCCION Y ORIENTACION
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00012ACCIONES DE ASESORAMIENTO JURIDICO
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 616,344.00
Subprograma 0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR Unidad de Medida ACCION
Componente 3000010ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION Cantidad 48 24
Unidad Organica OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
Ne (1) ACCION ESTRATEGICA ) TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
@ ®) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. Contribuir a la eficiencia de la gestion institucional facilitando asesoria y asistencia técnica en materia juridica
Efectuar el control de calidad normativa dej .
los pr de Resoluciones N Las Resoluciones Supremas y Decretos|
1 oy B - 1.1 |Elaborary visar proyectos normativos Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Supremos atendidos, no contienen vicios|
Decretos Supremos, asi como los proyectos] .
. en su calidad normativa.
a ser aprobados por dichas normas.
Prestar asesoramiento legal a la Alta Direccién de la PCM, emitil
opinion legal respecto de proyectos de Ley, autégrafas; efectuar o P
2.1 |el andlisis constitucional y legal de iniciativas legales Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 El ,100/" de las »consultas uridicas
N - L realizadas son atendidas.
Prestar asesoramiento y opinion legal .reglamentanas. y emitir opinién legal respecto de asuntos]
2 |cuando lo requieran la Alta Direccion y/o los] internos de la PCM
Organos de la PCM.
o -
2.2 |Prestar asesoramiento legal a los 6rganos de la PCM Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 El ,100/" de las vconsultas luridicas
realizadas son atendidas.
Compilar, concordar y sistematizar |Iaf Compilar, concordar y sistematizar la legislacién de competencia Se cuenta con la legislacion de|
3 legislacion de competencia de la PCM. 31 de la PCM Informe 12 ! t t 1 1 1 ! ! t t 1 1 competencia de la PCM, sistematizada.
TOTAL 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
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2.2.6.2. Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

La Oficina General de Planeamiento y Presupuesto es el 6rgano de asesoramiento de la alta
direccion institucional, dependiente de la Secretaria General, tiene a su cargo la gestién de los
procesos relacionados con Racionalizacién, Planeamiento estratégico, Presupuesto, Proyectos
de Inversién y Cooperacion Técnica Internacional.

El area de Racionalizacion tiene a su cargo la formulacién y actualizacion de los documentos
de gestion Institucional (ROF, CAP, MOF, TUPA, MAPRO), disefio de estructura organizacional
y otros; asi como la de proponer métodos y procedimientos para optimizar en forma continua
la gestion operativa y administrativa de la PCM.

Impulsa la gestién por resultados, basada en el planeamiento estratégico de mediano plazo y
en el planeamiento operativo anual. Conduce el proceso de planificacién operativa anual,
articulando los objetivos y metas multianuales aprobadas en el Plan Estratégico Institucional de
la PCM para el periodo 2007 — 2011.

Conduce el proceso presupuestario institucional, sustentando el Proyecto de Presupuesto
anual del Sector PCM, ante el Ministerio de Economia y Finanzas y el Congreso General de la
Republica; gestiona modificaciones; consolida informacion presupuestaria de unidades
ejecutoras; y evalla el Presupuesto Institucional.

Mediante las actividades de cooperacion internacional, facilita la operatividad de la utilizacion
de recursos no reembolsables, brindando informacién sobre las politicas de los cooperantes,
sus procedimientos, oportunidades para la demanda especifica, y los mecanismos de gestion
de esta cooperacion.

La OGPP cumple la funcion de Oficina de Programacién e Inversiones del Sector PCM. Segun
el Reglamento del Sistema Nacional de Inversién Publica, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 221-2006-EF del 31 de diciembre de 2006. Le corresponde evaluar y emitir
informes técnicos sobre los estudios de preinversion; aprobar y declarar la viabilidad de
proyectos de inversion publica, realizando el correspondiente seguimiento; recomendar y
solicitar la declaracion de viabilidad de los proyectos de inversion.

Administra el Centro de Informacién y documentacion de la Presidencia del Consejo de
Ministros — CINDOC, como soporte bibliografico a la gestion que desarrolla la PCM.

Objetivo:

Brindar asesoramiento a la alta direcciébn y conducir los procesos de planeamiento,
presupuesto, proyectos de inversion publica y racionalizacion.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0015
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000110CONDUCCION Y ORIENTACION
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 01179PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 1,227,845.00
Subprograma 0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR Unidad de Medida ACCION
Componente 3000010ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION Cantidad 193 84
Unidad Organica OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
(':) ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO @ UNIDAD '(’f) MEDIDA ME“(;NUA" META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGo SET oct NoV Dic
O.E. Es la encargada de conducir y coordinar los pr de i pre 1esto, proy de inversion publica, racionalizacién y Cooperacién Técnica Internacional y Defensa nacional de la Presidencia del Consejo
1.1 |Determinar los Resultados anuales de la Gestién del Pliego. Informe 1 1
1> |Elaborar el informe Presupuestal que sera remitido a la cuental Informe N N
General de la Republica.
Preparar el informe de cierre y conciliacion del Presupuestol
13 Anual a nivel Pliego al cierre del afio fiscal de conformidad con| Informe 1 1
. las Directivas de la Direccion Nacional de Presupuesto Publico
del MEF.
C el P Conciliar el Marco Legal de conformidad con las Directivas de laj
1 Presupuesto 2008 consolidado.
2008. 14 _|contabilidad Publica del MEF. Documento . - P
Informar sobre el proceso presupuestario de ejecucion de]
15 Ingresos, gastos vy r,'\odlflcacw_ones Presupuestarias  dell Informe 1 1
presupuesto de las unidades ejecutoras conformantes del
Pliego.
16 Presentar el informe sobre Modificaciones Presupuestarias Informe 1 1
-® | mensuales aprobadas por el Titular del Pliego o delegado.
21 Preparar el Informe Presupuestal consolidado de las OPDs Y| Informe 2 1 1
ETEs del sector.
22 Determinar los resultados Semestral y Anual de la Gestion| Informe 2 1 1
Presupuestal del Pliego.
Presentar la distribucién Mensualizada de los recursos del pliego]
2.3 |para la apertura del presupuesto y presentacion de laj Informe 4 1 1 1 1
Programacion Trimestral.
2.4 |Emitir los Informes de Opinién Técnica presupuestal requeridos. Informe 8 2 2 2 2
Elaborar la propuesta de Modificaciones Presupuestarias)
2.5 |mensuales para su aprobacion por el Titular del Pliego o Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
delegado.
26 Publicar :I'rlmes[ra\men!e en la paglnalweb de la PCM, Igf Informe 4 1 1 1 1
informacion presupuestaria y de la inversién Publica del Pliego.
2 el " " 2009 Efectuar la conciliacion del Marco Legal del Presupuesto dell Presupuesto institucional 2009
B 2.7 |Pliego 001 Presidencia del Consejo de Ministros, con I3 Informe 1 1 ejecutado.
direccion Nacional de Contabiidad Publica MEF.
Informar sobre el proceso presupuestario de ejecucion de]
28 Ingresos, gastos y modificaciones Presupuestarias dell Informe 3 1 1 1
presupuesto de las unidades ejecutoras conformantes del
Pliego.
Elaborar el informe de Certificacibn Presupuestal para laj
2.9 aprobacion de Transferencias Financieras a Entidades Publicas. Informe 3 1 1 1
510 |Proponer la modificacion de los procedimientos de certificacion Norma N N
presupuestal.
Formular una propuesta v para la presupt ion al
211 |ivel de activiades y tareas del Plan Operativo. Proyectos 1 1
.12 |Seguimiento a la ejecucion presupuestal y propuesta de uso de} Informe B i N
saldos.
3.1 |Programar y Formular el Presupuesto Institucional del Pliego. Informe 4 1 2 1
Presentar el Informe Sustentatorio del Presupuesto del sectol
3 |Formular el Presupuesto Institucional 2010. | 3.2 |PCM al Congreso de la Republica, para su aprobacion via Ley] Informe 1 1 z"renfl‘j‘pa':fjm Institucional 2010
de Presupuesto. :
3.3 |Consolidar la Programacion Mensual del Presupuesto. Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

131



Presidencia del Consejo de Ministros
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0015
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000110CONDUCCION Y ORIENTACION
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 01179PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 1,227,845.00
Subprograma 0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR Unidad de Medida ACCION
Componente 3000010ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION Cantidad 193 84
Unidad Organica OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
':" ACCION ESTRATEGICA (2 TAREA Y/O TRABAJO 3) UNIDAD DAE MEDIDA META :Nu‘“' META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
m @ ® ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NoV Dic
O.E. Es la encargada de conducir y coordinar los pr >s de pl riento, pr K ), proyectos de inversion publica, racionalizacion y Cooperacion Técnica Internacional y Defensa nacional de la Presidencia del Consejo de Ministros.
el segui ion de Ia) i6
4. ‘. 4.1 |Realizar el monitoreo y evaluacién del PESEM 2007 - 2011. Informe 1 1 PESEM evaluado
ejecucion del PESEM.
s Conducir, evaluar e implementar el Plan 5.1 |Reformular el Plan Estratégico Institucional PCM 2007 - 2011. Plan Reformulado 1 1 PEI debidamente evaluado o
Estratégico Institucional y Sectorial . . - implementado.
strategico Institucionaly Sectorial 5.2 |Realizar el monitoreo y evaluacién del PEI PCM 2007-2011. Informe 1 1 P
6.1 [Implementar el Plan Operativo Institucional 2009. Reuniones 2 1 1
6.2 Realizar la evaluacién anual del Plan Operativo Institucional Informe 1 1
2008.
6.3 Ejet?.uta_r el Plan del monitoreo y evaluacién del Plan Operativo Informe 3 1 1 1
Institucional 2009.
o [Etaborar y efectuar el seguimiento al Plan - — Plan Operativo 4 informes de monitoreo y 2|
Operativo Institucional. 6.4 |Formular el Plan Operativo Institucional 2010. Elaborado 2 1 1 |evaluaciones al POI.
6.5 Elabor.ar resumenes e]e(?llmvos de la gestion institucional Documento 2 1 1
sectorial para la sustentacién del Presupuesto 2010.
6.6 Desgrrollar capaclda‘des en los procesos de planeamiento, Informe 3 1 1 1
monitoreo y evaluacion.
71 Diefiar el proyecto del sistema de monitoreo y evaluacién dej Proyectos 1 1
planes.
7 el si de i V| Sistema de monitoreo y evaluacion|
evaluacion de planes en la PCM 7.2. |Implementar el sistema de monitoreo y evaluacion de planes. Informe 1 1 debidamente implementado.
7.3 |Emitir reportes de monitoreo y evaluacion de planes. Informe 2 1 1
74, Gesqonar el disefio del sistema de informacion para el Proyectos 1 1
monitoreo y evaluacion
g |Desarrollar la gestion del en el 8.1 |Disefio del sistema de gestion del conocimiento Proyectos 1 1 Se cuenta con una propuesta sobre el
Sector PCM 8.2 |Generacion de informacién Informe 3 1 1 1 sistema de gestién de conocimiento.
Formular un sistema de previsién y gestién| 9.1 |Elaborar un diagnostico sobre la previsién y gestion de riesgos Estudio 1 1 S_e cuenta con una propuesta sopre un
9 de riesgos sistema de prevision y gestion de
9.2 |Disefiar un sistema de prevision y gestion de riesgos Proyectos 1 1 riesgos.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0015
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000110CONDUCCION Y ORIENTACION
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 01179PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 1,227,845.00
Subprograma 0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR Unidad de Medida ACCION
Componente 3000010ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION Cantidad 193 84
Unidad Organica OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
':" ACCION ESTRATEGICA () TAREA Y/O TRABAJO 3) UNIDAD DAE MEDIDA META :NUA" META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
m @ & ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV DIc
O.E. Es la encargada de conducir y coordinar los pr de pl liento, pr p to, proyectos de inversion publica, racionalizacion y Cooperacion Técnica Internacional y Defensa nacional de la Presidencia del Consejo de Ministros.
101 Elaborar el Informe de Rendicién de Cuentas correspondiente all Informe 1 1
afio 2008.
10.2 |Elaborar la memoria de gestion Institucional del afio 2008. Memoria 1 1
Formular memorias e informes de acuerdo - - - Memoria de gestion institucional 2008
10 [normas y requerimientos formulados a Ia| Coordinar y evaluar consistencia de propuesta sectorial sobre] elaborada. El 100% de los informes|
PCM. 103 indicadores de desempefio 2009 en aplicacién de las Politicas] Informe 1 1 requeridos son atendidos.
" |Nacionales establecidas en el Decreto Supremo N° 027-2007-}
PCM.
Coordinar y evaluar consistencia de informes de avances
10.4 |resultados de la aplicacion de las politcas Nacionales, segun| Informe 2 1 1
Decreto Supremo N° 027-2007-PCM.
105 Elabgrar .|rl1formes sobre !a implicancia de I.as propuestas de] Informe 4 1 1 1 1
modificacion presupuestaria en el Plan Operativo vigente.
11.1 |Formular el estado de situacion de la CTI en el Sector PCM Informe 1 1
11 Conducir la gestion y negocicacion de la CTI| 11.2 |Desarrollar mesas de trabajo con las fuentes cooperantes Mesa de trabajo 1 1 Se cuenta con informacién oportuna ]|
en el Sector PCM o i actualizada sobre CTI.
11.3 [ldentificar y gestionar proyectos con recursos de la CTI Informe 2 1 1
i~ . - Formular la programacion multianual de la CTI en el Sector PCM|
¢ la progr Y ev def 121 priorizando los recursos en el marco de politica sectorial Informe 1 1 EI 100% de los proyectos con CTI son
12|los proy: con P! tecnicaj luados
internacional. . .
12.2 |Realizar el seguimiento y evaluacion de los proyectos con CTI Informe 2 1 1
Gestionar informacion de experiencias en cooperacion|
131 internacional P P Informe 3 1 1 1 |Los proyectos en cierre cuentan con
13 |Sistematizar experiencias de CTI una debida sistematizacion referida]
i i i i i i asu ejecucion.
132 Slstgmatlzar Yy publicar Iecc_lones aprendidas orientadas 3 Informe 3 1 1 1 )
enrriquezer politicas y estrategias
Preparar la informacion trimestral a la Contraloria de I
L . . 14.1 |Republica, de las donaciones provenientes del exterior de las| Informe 3 1 1 1
14 Emitir informes y opiniones tecnicasj diferentes entidades del Sector segin formato D-1. Se ha dado respuesta al 100% de las|
especializadas — — - n " " opiniones tecnicas solicitadas.
Emitir opinion tecnica sobre la gestion de la cooperacion tecnica) .
14.2 | " N Informe Tecnicos 3 1 1 1
internacional de organismos no gubernamentales.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0015
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000110CONDUCCION Y ORIENTACION
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 01179PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 1,227,845.00
Subprograma 0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR Unidad de Medida ACCION
Componente 3000010ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION Cantidad 193 84
Unidad Organica OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
'f ACCION ESTRATEGICA @) TAREA Y/O TRABAJO @) UNIDAD DAE MEDIDA META :NUA" META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
o @ © ENE FEB MAR ABR MAY JUN Juo AGO SET ocTt NOV DIic
O.E. Es la encargada de conducir y coordinar los p! de pl. i pr proy de inversion publica, racionalizacién y Coop Técnica Inter | y Defensa I de la P del Consejo de Ministros.
Andlizar y emitir informes técnicos y de opiniéon sobre los]
151 estudios de preinversion presentados a la OPI-PCM. Informe Tecnicos 4 L L L L
152 Orgaﬁlzar y ejecutar talleres de capacitacion en formulacion de Talleres 2 1 1
estudios.
153 Fom_mlar las normas y prucgdlmleqtus para el segumiento | Norma 1 1 El 100% de los proyectos de inversion|
15|Pesarrollar Asi ia técnica y i6 monitoreo de los proyectos de inversion publica. pablica que llegan a la OGPP cuentan
de Proyectos de Inversion Publica. Iniciar la implementacion del seguimiento y monitoreo de log] con asistencia tecnica y/o se les]
154 proyectos de inversion publica. Informe 2 : 1 |practica una evaluacién.
Preparar Informes de verificacion de viabilidad de los proyectos]
155 aprobados por la OPI-PCM. Informe 4 L L L L
15.6 |Formular el Programa Multianual de Inversién Pablica Proyectos 1 1
Elaborar informes ejecuitivos trimestrale del estado situacionall
5.7 de las actividades de la OPI. Informe 4 ! ! ! !
16.1 |Coordinar la formulacién del Plan Anual de Transferencia 2009. | Informe Tecnicos 1 1
Cordinar la transferencia de funciones Coordinar las acciones de la Comisién de Transferencia de laf Se ejecuta el 100% de las funciones]
16 competencias a los gobiernos regionales Y 16.2 |[PCM vy elaborar los informes mensuales de transferencia dej Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 encaragadas referidas a laj
P 9 9 - conformidad al DS N° 027-2007-PCM. transferencia de funciones.
Evaluar el estado situacional de la transferencia de funciones,
16.3 N Informe 1 1
competencias y recursos en el Sector PCM.
17.1 |[Formular el plan de reestructuracion de la PCM Plan 1 1
17.2 |Formular y aprobar el ROF de la PCM ROF 1 1
F | B 17.3 |Reformular el clasificador de cargos. Informe 1 1 2 inst tos d i6n debid .
ormular y d instrumentos de gestion debidamente]
B gestion institucional. 174 Elab.orar el CAP CAP L 2 ormulados y aprobados.
17.5 |Revisar y reformular el MOF. MOF 1 1
17.6 |Difundir e implementar los documentos de gestién Informe 2 1 1
17.7 |Elaborar directivas. Directiva 3 1 1 1
181 Evaluar la propuesta del manual de procedimientos formulado] Informe 1 1
con servicios de consultoria.
impli p i 18.2 |Aprobar el Manual de Procedimientos - MAPRO. Manual 1 1 Se cuenta con un manual del
18 enla PCM. 18.3 |Revisar el TUPA-PCM en el marco del nuevo ROF-PCM. Informe 1 1 procedimientos aprobado
18.4 |Preparar Informe Técnico de aprobacion TUPA-Ops. Informes Tecnicos 4 1 1 1 1
18.5 |Evaluar las directivas vigentes en la PCM. Informe 1 1
19 Brindar asistencia tecnica en materia d 19.1_{Emitir informes tecnicos. Informes écnicos 10 2 2 2 2 2_lse ha atendido el 100% de lag]
racionalizacion en el Sector PCM 19.2 |Desarrollar reuniones de informacion y asistencia tecnica. Informe 1 1 consultas referidas a racionalizacion.
Realizar la evaluacién y el seguimiento a la aplicacion del
Facilitar la aplicacién, seguimiento y| 20.1 |Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, en materia de Politica de] Informe 4 1 1 1 1
evaluacién de las Politicas i en| Seguridad y Defensa Nacional en el Sector PCM. El 100% de los servidores de la PCM|
20 |materia de Seguridad y Defensa Nacional en| 202 Coordinar y Formular el Plan de Movilizacion: Directiva Nacional Inf > 1 1 son sensibilizados en asuntos referidos]
al Decreto Sup Nro 027 “%% |Nro 001-2008-MD-DIGEPE. niormes al D.S N° 027-2007-PCM.
2007-PCM Desarrollar eventos de aplicacion del Decreto Supremo N° 027-}
203 2007-PCM en sensibilizacion y educacion virtual. Eventos 5 L L 1 1
TOTAL 193 11 7 15 17 13 21 24 14 21 19 9 22
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2.2.6.3. Oficina General de Administracion

La Oficina General de Administracion es el 6rgano de apoyo, dependiente de la Secretaria
General, encargada de la gestion administrativa y financiera de la entidad. Ejerce las funciones
previstas en la Ley y su Reglamento para la aprobacion, autorizacién y supervision de los
procesos de adquisiciones y contrataciones del Estado. Es responsable de la gestion de los
sistemas de recursos humanos, materiales, econémicos y financieros, asi como la prestacion
de servicios para el normal funcionamiento de los érganos de la Presidencia del Consejo de
Ministros.

Para el cumplimiento de sus funciones, la Oficina General de Administracion cuenta con las
siguientes unidades organicas: Oficina de Asuntos Administrativos, Oficina de Asuntos
Financieros, Oficina de Recursos Humanos y Oficina de Sistemas.

A través de la Oficina de Asuntos Administrativos, realiza actividades relacionadas con el
abastecimiento de bienes, prestacion de servicios y gestion patrimonial. Facilitado por el
Sistema Integrado de Gestibn Administrativa — SIGA, elabora y registra el Plan Anual
Adquisiciones y Contrataciones (PAAC) conforme a los plazos y procedimientos establecidos
en el Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, su
Reglamento y demas normas complementarias.

Con la Oficina de Asuntos Financieros, realiza acciones de Contabilidad, Ejecucion
Presupuestaria y Tesoreria de la Unidad Ejecutora 003 Secretaria General-PCM y en lo
pertinente, consolida informacién a nivel del Pliego 001 Presidencia del Consejo de Ministros
para su presentacién a la Direccion Nacional de Contabilidad Publica del Ministerio de
Economia y Finanzas.

Con la Oficina de Recursos Humanos, realiza actividades relacionadas con la administracion
de personal, y el pago de las pensiones y otras obligaciones sociales de la Presidencia del
Consejo de Ministros, con sus cesantes Yy jubilados.

Mediante la Oficina de Sistemas, apoya en la identificacion de las necesidades de informacion
y en el desarrollo, implementacion, operacidon, mantenimiento y seguimiento de los sistemas
informaticos. Brinda soporte técnico a los usuarios de los equipos informaticos con que cuenta
la Presidencia del Consejo de Ministros. Elabora y mantiene actualizada la pagina Web.

Objetivo

Administrar eficientemente los recursos financieros, humanos, materiales y el patrimonio de la
Presidencia del Consejo de Ministros. Brindar soporte informatico con tecnologia moderna en
forma permanente para el normal desarrollo de las actividades de la institucion.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Oficina General de Administracion

Creacion de la meta presupuestal “Devengado (Gastos ejercicios anteriores)”, a fin de realizar
el pago del 30% del monto contratado de la tercera etapa “Aprobacion de Expediente Técnico a
nivel de ejecucion de obra” del “Proyecto de Ampliacién de la Capacidad Instalada de la PCM”
realizado el 2006.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 204-2009-PCM/OGPP-PL — Creacién de meta presupuestal
Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0039 (Nueva meta presupuestal)

Se incluye : 01 meta presupuestal, 01 accién estratégica, 01 tarea y 01 meta fisica
Metas Fisicas :De00ao0l
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Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Oficina General de Administracion

Incorporacién de recursos a favor de la Presidencia del Consejo de Ministros provenientes del
Fondo de las Fuerzas Armadas, autorizada mediante Resolucién Ministerial N° 395-2009-PCM,
que seran transferidos a la Unidades Ejecutoras del Ministerio de Defensa para el pago del
servicio de la Deuda del Afio Fiscal 2009.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 223-2009-PCM/OGPP-PL- Modificacion Presupuestal y
Reformulacion del POI 2009 de la PCM.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0033

Se incluye : 01 meta fisica
Metas Fisicas :De 03a04

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Oficina General de Administracion

Reformulacién de la programacién de acciones estratégicas, tareas y metas del Plan Operativo
de la Oficina de Recursos Humanos. Esta nueva programacion se basa en un enfoque de
procesos sistémico — humanista y se inicia en julio.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 208-2009-PCM/OGPP-PL - Reformulacion del POIL.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal - N° 0025

Se reduce : 26 metas fisicas de 05 tareas de 01 accion estratégica
Se incluye : 03 acciones estratégicas, 11 tareas con 58 metas fisicas
Metas Fisicas :De 52 a84

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0031

Se reduce : 01 tarea con 12 metas fisicas

Se incluye : 01 tarea con 06 metas fisicas

Metas Fisicas :De 36 a 30

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Oficina General de Administracion

Reformulacién de la programacion de acciones estratégicas, tareas y metas del Plan Operativo
de la Oficina de Sistemas. Esta nueva programacion se orienta a la planificacion y desarrollo de
sistemas de informacion.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 209-2009-PCM/OGPP-PL - Reformulacion del POIL.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0026

Se reduce : 74 metas fisicas de 44 tareas de 08 acciones estratégicas
Se incluye : 02 acciones estratégicas, 12 tareas con 24 metas fisicas
Metas Fisicas :De 164 a 114
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0022
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000267GESTION ADMINISTRATIVA
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE Finalidad 00392CONDUCCION, ADMINISTRACION
CONTINGENCIA SUPERVISION INSTITUCIONAL
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 14,413,613.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida ACCION
Componente 3000693GESTION ADMINISTRATIVA Cantidad 254 128
Unidad Orgéanica OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA @) TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
L] 5) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov Dic
O.E. Ejecutar acciones de gestion administrativa y financiera de la Entidad.
Recepcionar, andlizar y derivar los documentos externos|
1.1 |remitidos a OGA, para ser atendidos por las Unidades Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Organicas dependientes.
4 |Realizar acciones administrativas de la| Emitir Oficios, memorandos, e informes con la finalidad de El  100% de las  acciones
Oficina General de Administracién. 1o [conducir la marcha administrativa de la institucion y brindar Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |administrativas son cumplidas.
) apoyo admnistrativo a la Alta Direccién, a las Unidades|
Organicas, Comisiones y Fondos adscritos a la PCM.
13 Emitir R}esolumones Directorales en el ejercicio de sus funciones| Resolucion 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
como Director de la OGA.
Efectuar el Control Previo Institucional y| 2.1 Revi‘sar las ér.denes de t?ompra, ordenes dg servicip, vig}icos, Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
concurrente de las operaciones planillas, pensiones, practicantes y otros previo a la ejecucion. El  100% de las operaciones
2 ini i i as de la dmini ivas son sometidas a control
en cumplimiento de las normas del Sistemal previo.
Nacional de Control. 2.2 |Revisar reembolsos de viaticos, transferencias y otros. Reporte 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
; P 3.1 |Coordinar con las Unidades Orgénicas dependientes. Acta de Reunion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Supervllsa-r el cumpllm!erno d‘e las norma‘s Y El 100% de las unidades dependientes]
3 [pr de la .
Unidades Organi d dient de la OGA son supervisadas.
nidaces Organicas cependientes. 3.2 |Evaluar el Plan de trabajo. Acta de Reunion 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1
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Pliego
Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func
Actividad Presupuestaria

0022
1000267GESTION ADMINISTRATIVA
00392CONDUCCION, ADMINISTRACION Y

Funcién Finalidad
uncto CONTINGENCIA SUPERVISION INSTITUCIONAL
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 14,413,613.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida ACCION
Componente 3000693GESTION ADMINISTRATIVA Cantidad 254 128
Unidad Organica OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
n ACCION ESTRATEGICA (@ TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
(U} 5) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT NOV Dic
O.E. Ejecutar acciones de gestion administrativa y financiera de la Entidad.
a1 Controlar_la p‘rfese_ntacpn de Estados Financieros e Informes| Informes 4 0 o 1 1 o 0 1 o 0 1 o 0
sobre la situacién financiera del Pliego.
El 100% de la informacion presentada
al pliego es revisada.
Supervisar la presentacién de informacién) Facilitar las acciones dg cwer(e y liquidacion del Pro_grarjqa de]
4 econémica y financiera del Pliego. 4.2 |Apoyo al Desarrollo Socieconémico y a la Descentralizacion enf Informes 1 1
y 90- las regiones de Ayacucho y Huancavelica - AGORAH.
Facilitar las acciones de cierre y liquidacion del Proyecto de]
4.3 |Apoyo para Mejorar la Oferta Productiva y Facilitar el Comerciof Informes 1 1
Exterior.
P el . a las . ddl Emitir oficios, memorandos e informes con la finalidad de] El 90% de las observaciones producto
5 5.1 |efectuar el seguimiento del cumplimiento de las| Documento 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 de las acciones de control fueron
control de la OCI. . N
recomendaciones de la OCI. corregidas.
O.E. Ejercer la delegacion expresa de facultades del Titular del Pliego
Ejercer la delegacion de facultades Y]
atribuciones en materia presupuestal y las] . . . . . o,
6 |acciones administrativas de gestion y 6.1 |-Tir las Resoluciones Directorales en el ejercicio de sus| oo ciones 144 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 1o [Se elerce el 100% de las facultades
L. ) funciones como Titular del Pliego delegado. eficientemente.
resoluciéon que corresponden al Titular de]
Pliego.
O.E. Organizar, dirigir y controlar los procesos informaticos y los proyectos dos a su depend
7 Planificar el desarrollo tecnolégico de lal 71 Coordinar las reuniones de seguimiento de las acciones de laj Reuniones 4 1 1 1 1 El 20 % de los sistemas tecnologicos|
informacién de la Entidad. ™ |Oficina de Sistemas. de la PCM son actualizados.
TOTAL 254 20 20 23 22 21 22 21 20 22 21 20 22
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Pliego

Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS

003. SECRETARIA GENERAL - PCM

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func

Actividad Presupuestaria

0033
1021419FONDO PARA LAS FUERZAS ARMADAS Y
POLICIA NACIONAL

23305TRANSFERENCIAS PARA LAS ACCIONES DEL
FONDO PARA LAS FUERZAS ARMADAS Y POLICIA

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad
NACIONAL
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 353,043,551.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida DOCUMENTO
Componente 3055278FONDO PARA LAS FUERZAS ARMADAS Y POLICIA NACIONAL Cantidad 4 3
Unidad Organica OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Anual  Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
n ACCION ESTRATEGICA (2 TAREA Y/O TRABAJO @) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
a ®) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
1 Modernizar, equipar, r.eplo(enc.\ar y mantener las] 11 Realizar la transferen(?i?s fingncweras y documentaria a las| Informes técnicos 4 1 2 1 Se ha iniciado el proceso del
fuerzas armadas y policia nacional Fuerzas Armadas y Policia Nacional. . L.
modernizacién, de las Fuerzas
Armadas y Policia Nacional.
TOTAL 4 0 1 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009
Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0039
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 2021793AMPLIACION DE LA CAPACIDAD
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 05497DEVENGADO (GASTOS EJERCICIOS ANTERIORES)
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 19,291.50
Subprograma 0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR Unidad de Medida DOCUMENTO
Componente 2005834CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LOCAL Cantidad 1 0
Unidad Organica OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Anual  Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA (2 TAREA Y/O TRABAJO &) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
a ®) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. Asegurar el nomal funcionamiento de los 6rgnaos de la Presidencia del Consejo de Ministros.
Facilitar el cumplimiento de compromisos asumidos por |a|
Ampliacion de la capacidad instalada de lal Institucién en el marco del "Proyecto de Ampliacion de laj
1 sedg PCM p 1.1 |Capacidad Instalada de la PCM", pago de la tercera etapa Informe 1 1
) "Aprobacién de Expediente Técnico a nuvel de ejcucion de
obra".
TOTAL 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0024
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000267GESTION ADMINISTRATIVA
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00009ACCIONES ADMINISTRATIVAS
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 3,482,454.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida ACCION
Componente 3000693GESTION ADMINISTRATIVA Cantidad 164 89
Unidad Organica OFICINAD DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
':" ACCION ESTRATEGICA (2) TAREA Y/O TRABAJO 3) UNIDAD Df MEDIDA META :NUA" META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
m @ ® ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct NOV Dic
O.E. Ejecutar acciones de gestion administrativa y financiera de la entidad
1.1 |Formular el PACC 2008 y evaluar el PACC 2007. Plan 2 2
1.2 |Elaborar informes a Contraloria y CONSUCODE. Informes Técnicos 4 1 1 1 1
1.3 [Consolidar el Cuadro de Necesidades en el SIGA Afio 2009. Informes Técnicos 1 1
14 Preparar expled_lentes para procesos de seleccion (licitaciones, Informes Técnicos 4 " 2 4 > 4 4 2 2 2 2 2
concursos publicos, adjudicaciones). 40
Recepcionar los bienes por el Almacén a través de érdenes de
15 Compra y/o NEAS. Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Proporcionar de manera racional, eficiente y| 1 g |Elaborar informes mensuales de almacen remitidos a OAF. Informes Técnicos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
oportuna los medios facilitadores que] 12
aseguren la operatividad y transparencia de| 1.7 |Elaborar érdenes de compra y de servicios. Informes Técnicos 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 |El 100% de los érganos de la PCM,|
la gestién administrativa para el normall - - operan eficientemente.
funcionamiento de los o6rganos de la| 1.8 |Elaborar y ejecutar contratos con personas juridicas. Contratos 60 4 4 4 8 8 6 8 4 4 4 3 3
Presidencia del C jo de Ministros.
resicencia del Consejo de Winisiros 1.9 |Disefar el plan de ejecucion para la toma de inventario. Informes Técnicos 1 1
1.10 |Programar y desarrollar las Altas y Bajas de Bienes muebles. Informes Técnicos 4 1 1 1 1
111 Mantener actualizada I‘os reportes de |r_1forma0|gr\ requerido por Informe 1 1 1 1
la Ley de Transparencia y acceso a la informacién 4
12 Prqv_eer el fotocopla_dbo y anillado de docuentos de acuerdo a lo Informes Técnicos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
solicitado por las oficinas. 12
TOTAL 164 16 12 13 18 15 15 18 12 1 14 9 11
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0023

Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000267GESTION ADMINISTRATIVA

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00067ADMINISTRACION FINANCIERA

Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 810,201.00

Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida ACCION

Componente 3000693GESTION ADMINISTRATIVA Cantidad 285 127

Unidad Organica OFICINA DE ASUNTOS FINANCIEROS Anual Sem.

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

P| e @ TSR @ UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL META DE LA ACCION ESTRATEGICA
(W] @) ®) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov pIc @

O.E. 1 Llevar a cabo actividades destinadas a la ejecucion presupuestaria, tesoreria y registro contable de la Unidad Ejecutora 003 Secretaria General-P!

CM y en lo pertinente,

consolidando informacién a nivel del Pliego 001

las directivas de la Direccién Nacional de Presupuesto Publico|

del MEF.

Elaborar la propuesta de programacién de gastos del II, 11l y IV
11 trimestre y registro trimestral a nivel del SIAF - MPP. nforme 3 1 1 1
1.2 |Informar la ejecuci6n de ingresos y gastos mensual a la OGPP. Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Registrar la asignacion trimestral de recursos asignados a la| Bl 100% d | inf .
Elaborar la informacion presupuestall 1.3 [Unidad Ejecutora 003 de acuerdo con la priorizacién de gastos| Informe 3 1 1 1 ‘: ' e la d'_" olrmamoln
correspondiente a la Unidad Ejecutora 003 en la Entidad y montos comunicados por la OGPP. presupuestal correspondiente alaj
" i - — - - = unidad ejecutora 003 PCM e
Secretaria General - PCM para ser remitida aj Elaborar la informacién del proceso presupuestario de ejecucion L .
la Oficina de Planeamiento y P sto - 3 2 procesada y remitida a la oficina de
icina de Planeamiento y Presupuesto. 1.4 gg;ngresos y gastos del presupuesto de la Unidad Ejecutoral Informe 4 1 1 1 1 Planificacion y Presupuesto.
Habilitar los compromisos de gastos respecto a los recursos
15 compromeudps por las dependenclas compelemesvcon cargo a Informes qe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
los calendarios de compromisos mensuales autorizados en ell Calendario
modulo SIAF - SP.
Elaborar la informacién presupuestaria para Revi la inf i6n del de Ei i6n de | Se ha remitido el 100% de I
la Direccion Nacional de Contabilidad| evisar 1a informacion del proceso de Ejecucion de Ingresos yj informacién presupuestaria a Ia]
2 Pablica del Ministerio de Economia y 2.1 Ggstos (EP - l_) de I_as Un\dade§ EJecuto_ras conformantes del Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Direccion Nacional de Contabilidad|
) Pliego 001 Presidencia del Consejo de Ministros. P
Finanzas. Publica del MEF.
Elaborar la informacién presupuestaria al Elaborar la informacién de conciliacién del presupuesto de laf Presentar el 100% de la informacion
cierre del presupuesto del Sector Piblico. Unidad Ejecutora 003 al cierre del afio fiscal de conformidad con "
3 3.1 Informe 1 1 correspondiente a presupuesto dell

sector publico.
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Presidencia del Consejo de Ministros

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Pliego

Unidad Ejecutora
Funcién
Programa
Subprograma
Componente
Unidad Organica

POI - 2009

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA
006 GESTION

0008 ASESORAMIENTO Y APOYO
3000693GESTION ADMINISTRATIVA
OFICINA DE ASUNTOS FINANCIEROS

Sec Func

Actividad Presupuestaria
Finalidad

Presupuesto de la meta
Unidad de Medida
Cantidad

0023
1000267GESTION ADMINISTRATIVA
00067ADMINISTRACION FINANCIERA
810,201.00
ACCION
285
Anual

127
Sem.

Ne
™)

ACCION ESTRATEGICA

@

TAREA Y/O TRABAJO (3)

UNIDAD DE MEDIDA

META ANUAL
(5)

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

META DE LA ACCION ESTRATEGICA

O.E. 1 Llevar a cabo actividades destinadas

a la ejecucion presupuestaria, tesoreria y registro contable de la Unidad Ejecutora 003 Secretaria General-P!

CM y en lo pertinente, consolidando informacién a nivel del Pliego 001

a

4.1

Preparar la elaboracién en el médulo SIAF-SP de la informacion
financiera (Balance General, Estado de Gesti6n, Estado de
Cambio en el Patrimonio Neto, Estado de Flujo Efectivo, Hoja de]
trabajo para la formulacién del Balance General) del Pliego 001}
Presidencia del Consejo de Ministros y Unidad Ejecutora 003
Secretaria General - PCM.

Reporte

14

10

4.2

Preparar la elaboracién de los Notas a los Estados Financieros]
comparativos y explicativos del Pliego 001 Presidencia dell
Consejo de Ministros y Unidad Ejecutora 003 Secretaria Generall
- PCM.

Reporte

Preparar la elaboracién en el médulo del SIAF-SP de los anexos]
a los Estados Financieros del Pliego 001 Presidencia dell
Consejo de Ministros y Unidad Ejecutora 003 Secretaria General
- PCMy otros requeridos por el érgano rector.

Reporte

28

14

14

4.4

Preparar la elaboracion en el mdédulo del SIAF-SP de |3
informacién  presupuestaria (Estado de Ejecucién de]
Presupuesto de Ingresos y Gastos EP - 1, Anexos al EP - 1
Estado de Fuentes y uso de Fondos) del Pliego 001 Presidencia]
del Consejo de Ministros y Unidad Ejecutora 003 Secretaria}
General - PCM.

Reporte

Elaborar la informacién contable para I3

pr i6n a la Di
Contabilidad Publica del
Economia y Finanzas.

Ministerio

de]
de]

4.5

Preparar la elaboracién en el moédulo del SIAF-SP de]
Informacién Complementaria (Balance Constructivo, Asientos dej
Ajustes y Regularizaciones Patrimoniales, Conciliaciones) dell
Pliego 001 Presidencia del Consejo de Ministros.

Reporte

4.6

Elaborar las Notas a los Estados Financieros correspondientes]
al Primer y Tercer trimestre de la Unidad Ejecutora 003]
Secretaria General - PCM.

Reporte

4.7

Elaborar la consolidaciéon de informacién financiera
correspondiente al Primer y Tercer trimestre al nivel del Pliego]
001 Presidencia del Consejo de Ministros y Unidad Ejecutora}
003 Secretaria General - PCM. (Balance General, Estado de]
Gestion, Notas a los Estados Financieros, Hoja de trabajo para}
la formulacién del Balance General, Balance de Comprobacion,|
Estado de Ejecucién del Presupuesto de Ingresos y Gastos EP -|
1y Anexos al EP - 1).

Reporte

16

4.8

Elaborar la  consolidacion de informacion  financieral
correspondiente al Primer y Tercer trimestre al nivel del Pliego]
001 Presidencia del Consejo de Ministros (Balance Generall|
Estado de Gestion, Hoja de trabajo para la formulacion del
Balance General, Balance de Comprobacion, Estado de]
Ejecucion del Presupuesto de Ingresos y Gastos EP - 1
Anexos al EP - 1).

Reporte

12

Elaborar la preparacion en el moédulo del SIAF-SP de la
informacion financiera mensual (Balance General, Estado de]
Gestion, Balance de Comprobacién) de la Unidad Ejecutora 003]

Secretaria General - PCM.

Reporte

36

Presentar el 100% de la informacién|
requerida por la Direccién Nacional
de Contabilidad Publica  dell
Ministerio de Economia y Finanzas.
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Presidencia del Consejo de Ministros

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

POI - 2009
FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0023
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000267GESTION ADMINISTRATIVA
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00067ADMINISTRACION FINANCIERA
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 810,201.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida ACCION
Componente 3000693GESTION ADMINISTRATIVA Cantidad 285 127
Unidad Organica OFICINA DE ASUNTOS FINANCIEROS Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N° ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO @ UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL META DE LA ACCION ESTRATEGICA
) 6 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov pic
O.E. 1 Llevar a cabo actividades destinadas a la ejecucion presupuestaria, tesoreria y registro contable de la Unidad Ejecutora 003 Secretaria General-PCM y en lo pertinente, consolidando informacién a nivel del Pliego 001
Elaborar la informacién para la Direccion . — . . Se ha remitido el 100% de Ila]
! i e ! Procesar la informacién financiera que se realiza con g ) . . . L
Nacional del Tesoro Publico del Ministeriof . L . P informacién solicitad por la Direccion|
M ) P 5.1 [Direccién Nacional del Tesoro Publico del MEF para laj Acta 1 1 N .
de Economia y Finanzas para la conciliacion| IV Nacional del Tesoro Publico del
conciliacién de cuentas de enlace. e . N
de cuentas de enlace. Ministerio de Economia y Finanzas.
Registrar las operaciones, emisiéon de comprobantes de pago,
[of ; con los| 61 |emision de cheques, pago a proveedo_res y benefl(:l_anos‘ Conciliacion 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Se hacumplido en llevar a cabo el
6 procesos de tesoreria dentro de Iaf manejo del fondo para pagos en efectivo y conciliaciones 100% de las actividades exigidas por
nor idad, licaci informati yl bancarias. la normatividad del sistema de
electrénicas vigentes. . . tesoreria.
6.2 |Pagar las retenciones efectuadas a favor de SUNAT y AFP's. Declaraciones 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
71 Apoyar la e}ahoraclon, ordenamiento y clasificacion de Iaf Reportes 36 4 4 4 4 4 4 4 4 4
documentacién generada y registrada.
Realizar el seguimiento y vigencia de cartas poder, certificado] 5 .
Realizar las acciones de caracter] 7.2 |de supervivencia y firma de planillas de cesantes y jubilados de| Reportes 9 1 1 1 1 1 1 1 1 1 El .]'.OOA]. de las actlwdades
e " N administrativo  secretariales  se]
administrativo y secretarial la PCM. o
- — — - - umplen de manera eficiente.
Realizar visitas domiciliarias para la firma de planillas a alos
7.3 |cesantes y jubilados de la PCM con problemas de salud of Reportes 36 4 4 4 4 4 4 4 4 4
inhabilitacién por enfermedad.
TOTAL 285 11 9 36 33 19 19 51 19 19 33 18 18
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Presidencia del Consejo de Ministros
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Pliego
Unidad Ejecutora
Funcién

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func
Actividad Presupuestaria
Finalidad

0025

1000267GESTION ADMINISTRATIVA

00018ACCIONES DE PERSONAL

Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 2,741,544.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida ACCION
Componente 3000693GESTION ADMINISTRATIVA Cantidad 84 26
Unidad Organica OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
,:o ACCION ESTRATEGICA 2 TAREA Y/O TRABAJO 3) UNIDED D"E MEDDS META :NUAL META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
L] @ ) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov DIC
O.E. Es la encargada de la gestion administrativa y financiera de la Entidad y ejerce las funciones previstas en la Ley y su Regl 1to para la aprobacion, autori y supervision de los pr de y
contrataciones del estado. Es el 6rgano responsable de la gestion de los sitemas de recursos humanos, materiales, econémicos y financieros, asi como la prestacion de servicios para el normal funcionamiento de los 6rganos
de la Presidencia del consejo de Ministros.
1.1 |Administrar el Sistema de Personal Informe 6 1 1 1 1 1 1
Administrar la Planilla Unica de Pago de remuneraciones e
1.2 |incentivos laborales; asi como la elaboracion de otras néminas Informe 6 1 1 1 1 1 1
Gestidnar los Recursos Humanos de la de pago. - — —
Presidencia del Consejo de Mnistros. 13 Desarrollar las acciones de capacitacién y evaluacion del Informe 2 o o 1 0 o 1
) personal.
1.4 |Desarrollar acciones de bienestar social. Informe 6 1 1 1 1 1 1
15 Desarrollar acciones técnico - administrativas de caracter Informe 6 1 1 1 1 1 1
permanente.
2.1 |Reclutamiento y seleccién de personal. Informe 6 1 1 1 1 1 1
) 2.2 |Registro de Informacién de personal. Informe 6 1 1 1 1 1 1 |Gerenciar competitivamente el
2 |Desarrollo de los pi 1 p Sist de P len la PCM
2.3 |Control del Desplazamiento y asistencia del personal. Informe 6 1 1 1 1 1 1 istema de Personal en la :
2.4 |Remuneraciones, retribuciones y beneficios sociales. Informe 6 1 1 1 1 1 1
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Presidencia del Consejo de Ministros
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0025
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000267GESTION ADMINISTRATIVA
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00018ACCIONES DE PERSONAL
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 2,741,544.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida ACCION
Componente 3000693GESTION ADMINISTRATIVA Cantidad 84 26
Unidad Organica OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
'f ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO [6) UNIDAD D“E MEDIDA META :"”A" META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
m @ ® ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. Es la encargada de la gestion administrativa y financiera de la Entidad y ejerce las funciones previstas en la Ley y su Reglamento para la aprobacion, autorizacion y supervision de los pr de adq iones y
contrataciones del estado. Es el 6rgano responsable de la gestion de los sitemas de recursos humanos, materiales, econémicos y financieros, asi como la prestacion de servicios para el normal funcionamiento de los érganos
de la Presidencia del consejo de Ministros.
3.1 |Bienestar Social. Informe 6 1 1 1 1 1 1
3.2 |Capacitacion y adiestramiento. Informe 6 1 1 1 1 1 1 Politica institucional definida en|
3 |Desarrollo del potencial humano. \ateria de gestion y desarrollo del
3.3 |Evaluacién de personal. Informe 2 0 0 0 0 1 1 personal.
3.4 |Relaciones humanas y clima laboral. Informe 2 0 0 1 0 1 0
4.1 |Asesoria legal en sistema de personal. Informe 6 1 1 1 1 1 1 |Garantizar el desarrollo de los|
Asistencia legal y técni dministrati | procedimientos en el marco legall
istencia fegal y ecnico administrativa para e -y » - [p|anificacion y Presupuesto Informe 6 1 1 1 1 1 1 vigente para el sistema de personal
4 |desarrollo de los procesos del de] - ) s .
ersonal y la asistencia administratival
P : 43 Monitoreo a la sistematizacion de los procedimientos del Informe 6 1 1 1 1 1 1 eficiente para el logro de las metas|
7 |sistema de personal. y objetivos propuestos.
TOTAL 84 4 4 5 4 4 5 9 9 10 9 11 10
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Presidencia del Consejo de Ministros
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

POI - 2009
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0031

Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 10003470BLIGACIONES PREVISIONALES
Funcion 24 PREVISION SOCIAL Finalidad 01153PAGO DE PENSIONES

Programa 052 PROTECCION SOCIAL Presupuesto de la meta 3,364,628.00

Subprograma 0116 SISTEMA DE PENSIONES Unidad de Medida ACCION

Componente 31208730BLIGACIONES PREVISIONALES Cantidad 30 18

Unidad Organica OFICINA DE RECURSOS HUMANOS Anual Sem.

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

':u ACCION ESTRATEGICA 2 TAREA Y/O TRABAJO 3) UNDAD l:E REDIDSY META:NUAL META DE LA ACCION ESTRATEGICA (Y]
™ @ ® ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov piCc
O.E. Es la encargada de la gestion administrativa y financiera de la Entidad y ejerce las funciones previstas en la Ley y su Reglamento para la aprobacion, autorizacion y supervision de los pr de adquisiciones y

contrataciones del estado. Es el 6rgano responsable de la gestion de los sitemas de recursos humanos, materiales, econémicos y financieros, asi como la prestacion de servicios para el normal funcionamiento de los
oérganos de la Presidencia del consejo de Ministros.

1.1 |Administrar la planilla de pensiones Informe 12 2 2 2 2 2 2
Garantizar el imiento de las - .
bli i iales de la Presid ia del Procedimiento elaboracion de la planilla de pago de| Atender las obligaciones sociales de
. . 12 3 y P pag Informe 6 1 1 1 1 1 1 pesionistas y cesantes de manera
Consejo de Ministros, con sus cesantes y pensiones. y
P eficaz y oportuna.
jubilados.
13 Desarrolla_r acciones de bienestar social a beneficio del personal Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
cesante y jubilado.
TOTAL 30 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2
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Presidencia del Consejo de Ministros
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Pliego
Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func
Actividad Presupuestaria

0026
1000267GESTION ADMINISTRATIVA

00631DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE LOS

Funcién PLANEAMIENT! ESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finali
uncié 03 0, GESTIO! S CONTINGENC! alidad SISTEMAS INFORMATICOS
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 1,286,209.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida INFORME
Componente 3000732IMPLEMENTACION Y FUNCIONAMIENTO DE SISTEMA Cantidad 114 20
P DE INFORMATICA !
Unidad Organica OFICINA DE SISTEMAS Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO ) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL ) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. Desarrollar, impl: , operar, mantener y dar seguimiento a los informaticos y brindar soporte técnico a los usuarios
Integrar los sistemas modulares en un sistema de gestién: Analisis,
11 . i : Informe 2 2
propuesta e implementacion del sistema.
12 Desarrollar un Sistema Informatico de Registro, Almacenamiento y Sistema 1 1
) Consulta de las Normas y Leyes de PCM.
13 Desarrollar un Sistema Informatico de Gestion de Recursos Sistema N 1
"~ _|Humanos.
Implementar un Sistema "Modulo Unico de Recursos Administrativos Sistema
I . 14 " 1 1
Disefar e un No Organizados
1 de Gestion, Tecnologia de la Informacion| 15 |pisert |mol I si de Digitalizacion de Arch Inf 1 1 El Sistema Integrado de Gestion,|
(Equipos, base de datos y Redes de| isefiar e Implementar el Sistema y de Digitalizacion de Archivos. nforme esta implementado en un 70%
Comunicacion). 1.6 |Implementar un Centro de Computo Replicado en la PCM. Informe 1 1
17 Centralizar la Informacion de las OPD en un Gnico Portal de Informe N 1
__|Administracién en la PCM.
Proponer y elaborar una Propuesta de Plan de Contingencias para la Informe
18 0
PCM.
1.9 |Implementar un nuevo backbone de la red de datos. Informe 1 1
1.10 |Disefiar e implementar el sistema de control documentario. Informe 1 1
2.1 |Inventariar los equipos de respaldo e Informacion Respaldada. Informe 3 1 1 1
2 Garantizar la proteccion de las bases dej 22 Elaborar un Informe indicando la seleccion de informacion de Riesgo Informe. 1 1 Se garantiza la proteccion de laj
datos e informacién de la PCM. ~_|PCM. base de datos al 100%
2.3 |Respaldar la informacion. Reportes 6 1 1 1 1 1 1
Supervizar la implementacion de las normas| . Se implementa las normas tecnicas
técnicas 1SO 17799, 3.1 |Implementar las normas técnicas ISO 17799. Informe 2 1 1 1SO 17799 en 100%.
4.1 |Verificar los Niveles de Seguridad en la Red de Datos. Informe 6 1 1 1 1 1 1
. B N 4.2 |Incrementar la seguridad en la red de PCM. Informe 2 1 1
Mejorar los niveles de seguridad en el - - — - Se le da sequridad al 100% de lal
4 |acceso y servicios de o de | 4.3 |Respaldar la informacion de los principales servidores. Informe 3 1 1 1 " 3 dg | o
informacién. 4.4 _|Mantener la bases de datos. Informe 2 1 1 informacién de la PCM.
45 Mameﬁer la actualizacion y modificacion de la pagma Web de la PCM|f \nforme 3 1 1 1
y demas que sean almacenadas en nuestros servidores.
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Presidencia del Consejo de Ministros
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

POI - 2009
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009
Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0026
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000267GESTION ADMINISTRATIVA
" - 00631DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE LOS
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad SISTEMAS INFORMATICOS
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 1,286,209.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida INFORME
c " 3000732IMPLEMENTACION Y FUNCIONAMIENTO DE SISTEMA Cantidad 14 %
omponente DE INFORMATICA antida
Unidad Organica OFICINA DE SISTEMAS Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
ACCION ESTRATEGICA (2 TAREA Y/O TRABAJO 3 UNIDAD DEMEDIDA |y 7a ANUAL (5)| META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
ENE FEB MAR | ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. Desarrollar, impl , operar, y dar seguimiento a los si: informaticos y brindar soporte técnico a los usuarios
5.1 |Ofrecer asistencia técnica a los usuarios HW y SW. Informe 2 1 1
Desarrollar mantenimiento preventivo y correctivo de equipos Informe
5.2 4 2 1 1
informatico.
. . 5.3 |Desarrollar mantenimiento de red eléctrica y tableros electricos. Informe 2 1 1 Se ejecuta el mantenimiento de los}
5 Mantener los Servicios Informaticos del| rvicios informaticos al 100% y sef
PCM. 5.4 |Desarrollar mantenimiento de pozos a tierra. Informe 1 1 brinda soporte técnico a los usuarios|
Desarrollar mantenimiento de los servicios comunicacionales de la Informe al 100%.
55 2 1 1
PCM.
5.6 |Desarrollar mantenimiento del servicio de lineas. Informe 2 1 1
5.7 |Brindar soporte a los sistemas vigentes de en la PCM. Informe 2 1 1
Implementar y realizar el seguimiento al proyecto de estandarizacién Informe
6.1 |de la plataforma de comunicaciones del Estado Peruano (Telefonia 3 1 1 1
1P).
Implementar el Servidor de Almacenamiento Masivo y Migracién de Informe
6.2 N 1 1
Servidor de Archivos (nuevo).
6.3 |Implementar la sub red para el uso de invitados Acceso Wireless. Informe 1 1
. . fi Mejora el acceso a los servicios|
. ::I;:::;ﬁc:sl acf:s.sso a |I:s serVICICfS 6.4 ImpleTen‘;ar elbaccesu al OWA en modo seguro mediante formulario Informe 1 1 informéticos utilizando la tecnologia)
N Y certificado sobre HTTPS. itada en 40% con respecto
65 Implementar los clientes Outlook en sedes de PCM externas Documentos 1 1 al afio anteriror.
) mediante implementacién de RPC sobre HTTPS.
6.6 |Implementar el Dectector de Intrusos. Informe 0
6.7 |Implementar la sub red desmilitarizada Servicios Web - Mail. Informe 1 1
6.8 |Migrar el retrasmisor de Correo Electronico — Mail Relay. Informe 1 1
6.9 Elaborar el Proyecto de Interconexién Ministerial a través de Telefonia Documentos 1 i
) IP.
7.1 |Recepcionar, registrar y distribuir la documentacion interna. Informe 2 1 1
72 Distribuir al e>§lencv los documentos internos generadas por las Informe 5 1 1 )
. unidades organica del PCM . El control documentario de la PCM|
7 el control io del PCM. N
es eficiente
7.3 |Transcribir dispositivos legales. Informe 2 1 1
7.4 |Fedatear Documentos seglin R.M. N° 355-2002-PCM. Informe 2 1 1
Realizar la transferencia, clasificacion, or y ion de
8.1 documentos. nforme 5 1 1 1 1 1] 1]
Efectuar la elaboracion y actualizacion de instrumentos de
8.2 cripcion Informe N 1] 1 1] 1] 1 1] Se ini el archivo central dej
8 |Administrar el Archivo Central de la PCM. - -
8.3 |Atender la solicitudes de documentos. Informe 6 1 1 1 1 1 1 PCM de manera eficiente.
8.4 |Elaborar informes de evaluacion de tareas. Informe 2 1 1
8.5 |Actualizar la Pagina Web del Archivo Central. Informe 1 1
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Presidencia del Consejo de Ministros
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Pliego
Unidad Ejecutora

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func
Actividad Presupuestaria

0026

1000267GESTION ADMINISTRATIVA

00631DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE LOS

Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad SISTEMAS INFORMATICOS
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 1,286,209.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida INFORME
c " 3000732IMPLEMENTACION Y FUNCIONAMIENTO DE SISTEMA Cantidad 14 %0
omponente DE INFORMATICA antida
Unidad Organica OFICINA DE SISTEMAS Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO @) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL (5) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. Brindar Servicios en Tecnologias de Informacion que apoyen a los procesos estrategicos y de gestion amini: para el logro de los objetivos estratégicos de la PCM
Elaboracién, seguimiento y evaluacion de los planes estratégicos,
tacticos y operativos de la Oficina de Sistemas de la PCM, para
9.1 N . o - ; Informe 2 1 1
garantizar la mejor relacion costo/beneficio en la formulacion de sus
actividades y en la gestion del presupuesto por resultados.
Brindar servicios de Tecnologias de informacién que pueden soportar
9.2 |los procesos actuales y futuros de la PCM, alienados a los objetivos Informe 2 1 1
estartégicos y de gestion administrativa de la PCM.
Desarrollar acciones de sostenibilidad de los componentes de la
Plataforma Tecnoldgica Institucional de la PCM con la finalidad de
9.3 i . . N Informe 2 1 1
soportar los procesos estratégicos y de gestion administrativa de la
PCM.
Formular nuevos proyectos de Tecnologias de informacién para
9.4 - . N Informe 2 1 1
Planificar, disefiar, desarrollar, implementar,| soportar los procesos de gestién administrativa de la PCM.
optimizar y evaluar las logi d
informacion que sirvan ('ie soport.e a los| 05 Formular nuevos proyectos de Tecnologias de informacién para Informe 2 1 1
9 |procesos de la PCM, y brindar servicios de| ¥ [soportar los procesos estratégicos de la PCM.
calidad en tecnologias de informacion
desarrolando todas las acciones de X - o . ”
sostenibilidad necesarias para tal fin. 96 Realizar el segulmlenlq y supervision d.grante la ejecucién de los Informe 2 1 1
proyectos de Tecnologias de Informacion.
97 Optimizar y mejorar en forma continua los compone.mgs dg la \nforme 2 1 1
Plataforma Tecnoldgica que soportan los procesos institucionales.
98 Capacl}gxr alos usuarios de la PCM sobre el manejo de herramientas Informe 2 1 1
informaticas.
Capacitar al personal de la Oficina de Sistemas en Tecnologias de
9.9 |Informacién y comunicaciones, en herramientas de gestion basada en Informe 2 1 1
procesos, en calidad de servicios, entre otros.
Elaborar y/o actualizar las politicas, normas, procesos,
910 procedimientos de la Oficina de Sistemas de la PCM. Informe 2 1 o
10.1 |Administrar los servicios de Tramite Documentario de la PCM. Informe 2 1 1
10 A la getion d
10.2 |Administrar los servicios del Archivo Central de la PCM. Informe 2 1 1
TOTAL 114 6 16 | 23 | 14 6 25 0 0 0 0 0 0
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2.2.6.4. Organo de Control Institucional - OCI

El Organo de Control Institucional de la Presidencia del Consejo de Ministros — PCM, es el
6rgano responsable del control gubernamental interno, preventivo y posterior de las actividades
de gestién de la PCM, asi como de las entidades adscritas a ella. En concordancia con lo
dispuesto por el Articulo 19° de la Ley N° 27785 “Ley del Sistema Nacional de Control y de la
Contraloria General de la Republica, el Jefe del Organo de Control Institucional mantiene una
vinculacién de dependencia funcional y administrativa con la Contraloria General, en su
condicion de ente técnico del Sistema.

Las actividades del Organo de Control Institucional se desarrollan de acuerdo a lo previsto en
el Plan Anual de Control que aprueba la Contraloria General de la Republica. En tal sentido,
para el Ejercicio Fiscal 2009 estas se han programado en estricta sujecion a los Lineamientos
de Politica establecidos por el precitado Organo Superior de Control, en la Directiva N° 012-
2008-CG/PL, aprobada a través de la Resolucion de Contraloria General N° 447-2008-CG.

De otro lado, sin perjuicio del cumplimiento de su obligacién funcional con la Contraloria
General de la Republica, el Jefe del Organo de Control Institucional informa directamente al
Titular de la entidad sobre los requerimientos y resultados de las acciones y actividades de
control inherentes a su @mbito de competencia.

Objetivo

Ejercer el control interno preventivo y posterior de las actividades de la gestion de la
Presidencia del Consejo de Ministros, asi como de las entidades adscritas a ella, de acuerdo
con lo establecido por el Sistema Nacional de Control.
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0027
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000485SUPERVISION Y CONTROL
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 00008ACCION Y CONTROL
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 883,048.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida INFORME
Componente 3000006ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA Cantidad 62 31
Unidad Organica ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
Ly ACCION ESTRATEGICA 2 TAREA Y/O TRABAJO 3) UNDADDEINECD 2 e A ANUAL META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
(W] @ ®) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET ocT Nov Dic
O.E Es responsable de ejercer el control interno preventivo y posterior de las actividades de la gestion de la Presidencia del Consejo de Ministros, asi como de las entidades adscritas a ella, de acuerdo con lo dispuesto en la
11 [Auditar los Estados Financieros 2008 de la Unidad Ejecutora) Informe 1 1
Desarrollar de Acciones de Control posterior]| . 003 del Pliego 001 Presidencia del Consejo de Ministros.
1len el Pliego PCM en : Se ha realizado todas las Acciones de
Adscritas 9 v 1.2 [Elaborar Examenes Especiales. Informe 4 1 1 1 1 Control posterior programadas.
Auditar los Estados Financieros del CAFAE, Ejercicio Fiscal
13 Informe 1 1
2008.
Cumplir el literal a.7 de la novena disposicion transitoria de Ia
2.1 |Ley N° 2841l1-ley General del Sistema Nacional de| Informe 1 1
Presupuesto.
22 Evaluar el Cumplimiento de las Medidas de Austeridad (Directiva Informe 1 1
i N° 013-2008-CG/SE).
Ofrecer veeduria en la Toma de Inventarios Fisicos de Activos,
23 . . Informe 1 1
remate de activos, baja de activos.
24 Elaborar informes sobre el seguimiento de medidas correctivas| Informe 5 1 1
) (Directiva N° 014-2000-CG/B150).
Cumplir las actividades de control interno| Informar sobre el Reconocimiento, Declaracion, Calificacion yj
pr y posterior rel das con las| 2.5 |Pago de los Derechos Pensionarios relativos al Regimen dell Informe 4 1 1 1 1 Se ha cumplido en un 100% con las|
2 |funciones del OCI en concordancia con lo Decreto Ley N° 20530. actividades de  Control Internof
i en la Ley de Control Informar el Cumplimiento del PAC (OCT-DIC 2008-Directiva N9 programadas.
normas conexas. 2.6 |006-2007-CG/PL y ENE-SET 2009 - Directiva N° 012-2008-| Informe 4 1 1 1 1
CG/PL).
27 Ofrecer  veeduria:Adquisicién lde Bienes, Contratacion de| Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Servicios Consultorias y Ejecucién de Obras.
2.8 |Gesti6nar Administrativamente la Oficina. Informe 4 1 1 1 1
2.9 |Atender los encargos de la Contraloria General de la Republica. Informe 1 1
Verificar el cumplimiento de la Normatividad relacionada con el
2.10 |TUPA y la Ley N° 29060 "Ley del Silencio Administrativo" Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Decreto Supremo N° 079-2007-PCM.
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Unidad Ejecutora
Funcién

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS
003. SECRETARIA GENERAL - PCM
03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA

POI - 2009

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Sec Func
Actividad Presupuestaria
Finalidad

0027
1000485SUPERVISION Y CONTROL
00008ACCION Y CONTROL

Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 883,048.00
Subprograma 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO Unidad de Medida INFORME
Componente 3000006ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA Cantidad 62 31
Unidad Organica ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA (2) TAREA Y/O TRABAJO 3) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
L] @ 5) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov DIc
O.E Es responsable de ejercer el control interno preventivo y posterior de las actividades de la gestion de la Presidencia del Consejo de Ministros, asi como de las entidades adscritas a ella, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley Organica del Sistema Nacional de Control
Cumplir con remitir la relacién de Obligados a presentar|
2.11 |"Declaraciéon Jurada de Ingresos, Bienes y Rentas" (Ley n9 Informe 1 1
27482, D.S.N° 080-2001-PCM).
212 sgg;t_:ggr).en la Comision Especial de Cautela (Art. 8 R.C.N° 063 Informe 1 1
Supervisar la legalidad de la Adquisicién de los Programas de
213 Sofptwer (D.S.N°%13-2003—PCM)‘q o Informe L L
Cumplir las Metas e Indicadores de Desempefio establecidos|
2.14 |por los Sectores, encargados de la supervicién de las Politicas| Informe 1 1
Nacionales en el Marco del Decreto Supremo N° 027-2007.
Verificar acciones de Nepotismo (Ley 26771, D.S N° 021-2000-]
Cumplir las actividades de control intern 21 PCM, D.S N° 017-2002:PCM). fforme ! t
pr ivo y posterior con las|_2.16_|Inspeccionar los Activos Fijos. Informe 1 1 Se ha cumplido en un 100% con las]
2 |funciones del OCI en concordancia con Io] Verificar el cumplimiento de la normatividad expresa: Ley de| actividades de  Control Interno
en la Ley N | de Control y| 2.17 |Transparencia y Acceso a la Informaci6n Publica (Ley N° 27806, Informe 1 1 programadas.
normas conexas. D.S.N° 043-2003-PCM).
2.18 |Realizar Arqueos. Informe 2 1 1
Verificar el cumplimiento de las normas del SINADECI referidasi
219 a la atencion y prevencion de desastres. Informe 1 L
2.20 |Formular el Plan Anual de Control 2010. Informe 1 1
2.21 |Revisar la Estructura de Control Interno. Informe 1 1
Verificar el registro en el aplicativo Web del portal de la SBN Ia]
202 informacién_ correspondie_nte a sus bienes mueblgs (_en Informe 1 1
concordancia a lo establecido por el numeral V1.6 de la Directiva
N° 003-2008/SBN).
Verificar la aplicacion de la normatividad referida a la
2.23 |regularizacion de publicidad de acuerdo a lo establecido por el Informe 1 1
articulo 6° de la Ley N° 28874.
TOTAL 62 8 4 2 5 5 7 7 5 2 4 8 5
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2.2.6.5. Procuraduria Publica

La Procuraduria Pablica como 6rgano de defensa judicial de la Presidencia del Consejo de
Ministros y sus Organismos Publicos Descentralizados, es auténoma en el ejercicio de sus
funciones y depende administrativamente de la Presidencia del Consejo de Ministros,
desarrolla su misién a través de una intervencion uniforme en el ejercicio de sus funciones y un
trabajo coordinado con las entidades cuya representacion y defensa judicial asume, con el
proposito de establecer una posicion que identifique el criterio legal de dichas instituciones,
acorde con el ordenamiento juridico vigente.

Como consecuencia del cumplimiento de sus funciones y la utilizacion de mecanismos
procesales, la Procuraduria Publica sigue manteniendo en el presente afio un creciente nimero
de procesos concluidos favorablemente para la entidad, en comparacién con los procesos
concluidos desfavorablemente, este resultado puede fortalecerse ain mas para el afio 2009,
con medidas que permitan contar con los recursos humanos y logisticos necesarios y con
medidas que ayuden al fortalecimiento profesional del personal de la Procuraduria, para la
aplicacion de los conocimientos nuevos en la defensa judicial del Estado.

OBJETIVO

Ejercer la representacion y defensa judicial de los intereses de la Presidencia del Consejo de
Ministros y de los Organismos Publicos Descentralizados adscritos a ella, buscando el
incremento de procesos judiciales concluidos a favor del sector.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Procuraduria Publica

Modificaciones presupuestarias autorizadas por el Titular del Pliego delegado en materia
presupuestal, realizadas en la meta presupuestal 028 que administra la Procuraduria Publica,
con implicancias en la programacién de metas fisicas del Plan Operativo Institucional 2009.
Antecedentes: Informe Técnico: N° 271-2009-PCM/OGPP-PL — Redistribucidn del presupuesto
- Reformulacion del POIL.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0028

Se reduce : 01 tarea con 01 meta fisica
Metas Fisicas : De 50 a 49
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0028

Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000169DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad g;LQ:SSESERVACION DE LOS INTERESES DEL
Programa 018 SEGURIDAD JURIDICA Presupuesto de la meta 862,185.00

Subprograma 0039 DEFENSA DE LOS DERECHOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES Unidad de Medida ACCION

Componente 3000472DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO Cantidad 49 25

Unidad Organica PROCURADURIA PUBLICA Anual Sem.

PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)

Ne UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL

ACCION ESTRATEGICA ) TAREA Y/O TRABAJO ) META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
1) ) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov pic

O.E. Asume la defensa judicial de los intereses de la Presidencia del Consejo de Ministros. Es auténoma en el ejercicio de sus funciones y depende administrativamente de la Presidencia del Consejo de Ministros.

Elaborar los medios escritos de defensa e impulso procesal;]
1.1 |tachas, observaciones y demas recursos de defensa legal, que Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
permitan lograr un resultado favorable al Estado.

Asistencia a diligencias judiciales y realizar gestiones ante los]

1.2 - - P . Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
. . o distintos érganos jurisdiccionales del pais. Disminuir la carga procesal
1 Ejercer la Defensa Judicial de la Pr Analizar tramitar traslados requerimientos  judiciales| obtener resultados favorables &
del Consejo de Ministros. 13 Yy mar y req J Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
contenidos en notificaciones favor del Estado.
Iniciar las acciones legales derivadas de los informes de]
14 acciones de control de la institucién, Contraloria General Y| Informe 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

OPD's, asi como de los informes legales y administrativos|
expedidos por las diversas areas de la PCM

Optimizar la gestién aplicando los|
Fortalecer la Defensa Judicial del Sector. 2.1 |Formular el Plan de Capacitacion de la Procuraduria del Sector Plan 1 1 conocimientos adquiridos en el
taller de capacitacion.

)

TOTAL 49 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4
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2.2.6.6. OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL (PEIl)

La Oficina de Prensa e Imagen Institucional (PEIl) de la Presidencia del Consejo de Ministros,
es la encargada de desarrollar actividades de difusién de la labor de la Presidencia del Consejo
de Ministros, a través de los medios de comunicacion social. Realiza acciones de seguimiento
y monitoreo de medios de comunicacion. Tiene a su cargo el protocolo y las relaciones publicas
institucionales.

Cubre las actividades publicas y privadas realizadas por el Presidente del Consejo de Ministros
y de las dependencias adscritas a la PCM, cuenta con un archivo de discursos y declaraciones
realizadas por Premier y otras de coyuntura politica con sus respectivas transcripciones; asi
como con archivos de video en formato VHS y MINI DVD.

Objetivo
Proporcionar informacién oportuna sobre las actividades de la Alta Direccion.

Nota Modificatoria Tercer Trimestre: Oficina de Prensa e imagen Institucional

Modificaciones presupuestarias autorizadas por el Titular del Pliego delegado en materia
presupuestal, realizadas en la meta presupuestal 017 que administra la Oficina de Prensa e
Imagen Institucional, con implicancias en la programacion de metas fisicas del Plan Operativo
Institucional 2009.

Antecedentes: Informe Técnico: N° 269-2009-PCM/OGPP-PL — Redistribucion del presupuesto
- Reformulacion del POI.

Modificar:

Unidad Ejecutora : 003

Meta Presupuestal : N° 0017

Se incluye : 01 accibn estratégica, 02 tareas y 03 metas fisicas
Metas Fisicas :De 96 a 99
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009

Pliego PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS Sec Func 0017
Unidad Ejecutora 003. SECRETARIA GENERAL - PCM Actividad Presupuestaria 1000110CONDUCCION Y ORIENTACION
Funcién 03 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE CONTINGENCIA Finalidad 07885DISENO Y DIFUSION DE LAS ACTIVIDADES
Programa 006 GESTION Presupuesto de la meta 606,675.00
Subprograma 0007 DIRECCION Y SUPERVISION SUPERIOR Unidad de Medida ACCION
Componente 3000010ACCIONES DE LA ALTA DIRECCION Cantidad 99 48
Unidad Organica OFICINA DE PRENSA E IMAGEN INSTITUCIONAL Anual Sem.
PROGRAMACION ANUAL DE METAS (6)
N ACCION ESTRATEGICA @ TAREA Y/O TRABAJO 3) UNIDAD DE MEDIDA META ANUAL META DE LA ACCION ESTRATEGICA (7)
) ®) ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SET oct Nov Dic
O.E. Proporcionar informacion oportuna sobre las actividades de la Alta direccion
PN 11 Ofrecgr .conferenmas de pren_sg Imema.s 4 externas, resumenes informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 El 80% de las actividades de la Alta]
Dar cobertura periodistica de las de noticias,resumenes de actividades diarias de la PCM. . L
1 - de la Alta Di Direccion cuentan con cobertura)
i i i i eriodistica.
12 Gengrar arch|v0§ de las actividades de la PCM (filmaciones informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 P
archivos fotograficos)
2.1 |Elaborar sintesis de noticias y transcripciones magnetofonicas. informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Brindar inf i la Alta di
2 |orincarin o.rma'clon 2 a. 'ta 2.2 |Preparar el Boletin Virtual informativo Institucional. informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 360 r‘epones geqerados sobre las
sobre las principales noticias - principales noticias.
Realizar el andlisi periodistico y politico de los principales temas| .
23 N informes 1 1
de coyuntura nacional.
: e - . " P El 70% de los medios de]
3 Propon:cnonar Informacién oportuna sobrej 31 _Actgah@r y supervisar en forma diaria la Pagina Web de g informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 comunicacion es informado sobre lag|
las actividades de la PCM institucion. -
actividades de la PCM.
. e " . Editar el material audiovisual para dar soporte al Portal Web en| o -
4 Pro_pf)vclo_nar Informat_:lon _DI lizada para 4.1 |tiempo real de las actividades de la Presidencia del Consejo dej informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 EI 70% de las acuwgades de la PCM
emision virtual de audio y video Ministros. son presentadas en internet.
Realizar el analisi cualitativo de los temas| El 100% de las actividades son|
5 |de politica nacional coberturados por la|] 5.1 |Elaborar informes sobre las acciones ejecutadas en el VRAE. informes 2 2 presentadas en informes fisicos
Oficina de Prensa e Imagen Institucional. digitales.
O.E. Coordinar Activades Protocolares Oficiales referidas al despacho de la PCM y de caracter Institucional
5 |Qrganizar eventos intemos y externos en coordinacion con e informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 [B1 90 % de las actividades
. . Despacho Ministerial.
5 |Ejecutar acciones protocolares. - - - — protocolares de la PCM es
52 Enviar, tarjetas, vnon_wlbramlemos, felicitaciénes,  saludos] informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 organizada en forma planificada.
protocolares en cordinacién con el Despacho.
TOTAL 99 8 8 8 8 8 8 8 9 8 10 8 8
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ANEXO

RESUMEN INFORMACION FINANCIERA
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RESUMEN DE LAS METAS PRESUPUESTALES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2009
PRESIDENCIA DEL CONSJEO DE MINISTROS
Unidad
Ejecutora. f Oficina
Secuencia
Funcional
003 Secretaria General PCM
001 Oficina Nacional de Gobierno Electronico 2,290,398.00f 2,275,398.00f 2,074,858.00f 1,089,010.00] -47.51%]
002 Oficina Nacional de Gobierno Electrénico 401,910.00] 401,910.00] 413,910.00] 313,308.00 -24.31%|
003 Secretaria de Gestion Publica 960,710.00) 883,510.00) 1,115,732.00) 1,515,600.00 35.84%)
004 Secretaria General 3,451,501.00] 3,451,501.00] 2,114,693.00) 1,974,693.00) -6.62%)
005 Direccién Nacional Técnica de Demarcacion Territorial 1,146,192.00f 1,136,976.00f 1,125,244.00 1,268,813.00) 12.76%)
006 Secretaria de Coordinacion 3,419,887.00] 2,823,781.00} 2,922,542.00} 2,687,469.00} -8.04%)
007 Secretaria Técnica del Acuerdo Nacional 97,741.00} 97,741.00} 89,789.00} 74,161.00| -17.41%|
008 Secretaria de Coordinacion 298,362.00) 294,906.00) 327,473.00) 328,731.00) 0.38%)
Comision Multisectorial de Alto Nivel encargada del
009 [Seguimiento delas Acciones y Politicas del Estado en 2,980,000.00) 2,980,000.00) 2,978,693.00 2,919,312.00 -1.99%)
los Ambitos de Paz, la Reparacién Colectiva y la
Reconciliacién Nacional.
010 Mesa de Concertacion para la Lucha contra la Pobreza 5,360,259.00f 5,360,259.00f 5,261,521.00f 5,256,651.00 -0.09%j
011 Secretaria de Descentralizacion 6,892,254.00 6,863,070.00] 6,910,991.00] 5,084,592.00] -26.43%|
012 Consejo Nacional de la Competitividad 1,902,096.00] 1,824,352.00) 1,197,188.00) 840,992.00) -29.75%)
013 Comision Interministerial de Asuntos Sociales 2,258,393.00f 2,258,393.00f 2,389,817.00f 2,276,206.00] -4.75%]
014 Oficina General de Comunicaciones Sociales 12,992,139.00] 12,992,139.00] 12,971,877.00] 12,919,328.00 -0.41%]
015 Oficina General de Plar ) y Presupuesto 919,077.00] 912,105.00] 994,771.00] 1,227,845.00) 23.43%]
016 Oficina General de Asesoria Juridica 543,707.00) 540,599.00] 564,697.00) 616,344.00 9.15%)
017 Oficina de Prensa e Imagen Institucional 502,404.00] 502,404.00] 470,263.00] 606,675.00 29.01%|
018 Despacho Ministerial 974,172.00] 962,272.00] 1,065,237.00} 1,540,790.00 44.64%)
019 Secretaria General 1,087,939.00] 1,121,939.00) 1,493,386.00) 1,499,968.00] 0.44%
020 Primera Vice Presidencia de la RepUblica 559,643.00] 554,107.00] 553,595.00] 551,980.00 -0.29%]
021 Segunda Vice Presidencia de la Republica 424,142.00) 419,534.00) 418,139.00) 381,715.00) -8.71%
022 Oficina General de Administracion 13,582,270.00f 13,957,584.00] 14,293,094.00] 14,413,613.00 0.84%)
023 Oficina de Asuntos Financieros 648,486.00| 709,086.00} 750,262.00} 810,201.00} 7.99%)
024 Oficina de Asuntos Administrativos 3,250,723.00] 3,239,023.00] 3,271,512.00} 3,482,454.00} 6.45%)
025 Oficina de Recursos Humanos 1,126,016.00} 2,471,100.00] 2,572,101.00} 2,741,544.00} 6.59%)
026 Oficina de Sistemas 1,116,465.00) 1,100,465.00) 1,219,463.00) 1,286,209.00] 5.47%)
027 Organo de Control Interno 1,088,314.00} 1,071,898.00} 1,038,488.00} 883,048.00] -14.97%
028 Procuraduria Plblica 887,412.00] 881,652.00] 888,365.00] 862,185.00] -2.95%
Comision Multisectorial de Alto Nivel encargada del
029 Seguimiento de las Acciones y Politicas del Estado en 40,000,000.00) 40,000,000.00 35,010,115.00) 205,111.00 -99.41%
los Ambitos de Paz, la Reparacion Colectiva y la
Reconciliacién Nacional.
030 Consejo de Reparaciones 2,974,388.00) 3,786,493.00) 4,160,197.00) 4,751,409.00) 14.21%)
031 Oficina de Recursos Humanos 4,198,000.00] 3,267,428.00) 3,267,428.00] 3,364,628.00 2.97%)
032 Secretarfa de Gestién Publica 65,000.00f 143,760.00] 474,171.00] 229.84%
033 Oficina General de Administracion 160,220,724.00] 328,624,075.00f 353,043,551.00] 7.43%)
034 Programa Umbral 0.00] 114,595.00f 170,611.00} 48.88%)
035 ST - CAFI 0.00] 176,544.00] 626,939.00] 255.12%
036 PREVEN 0.00] 293,200.00) 496,278.00) 69.26%
037 Bajo Urubamba 0.00 0.00 47,920.00] 100.00%)
038 Conflictos
039 OGA-Proyecto 19,292.00 100.00%)
040 SEGMT-VRAE 52,700.00 100.00%)
SUB TOTAL 118,335,000.00] 279,427,349.00) 443,277,615.00| 432,706,047.00| -2.38%|
Fuente: SIAF
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Unidad
EErtm) Finalidad
Secuencia
Funcional
008 Programa de Modernizaiéon y Descentralizacion del Estado
001 00009ACCIONES ADMINISTRATIVAS 12,507,235.00) 12,549,329.00) 8,549,329.00) 4,374,529.00) -48.83%|
002 01082MODERNIZACION ADMINISTRATIVA 30,424,321.00) 31,746,460.00) 27,746,460.00) 25,658,660.00 -7.52%]
003 éffﬁi%”m'aum AL PROCESO DE DESCENTRALIZACION 19,661,134.00 19,700,504.00 12,870,004.00 10,105,804.00 -21.48%]
004 00870FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 511,420.00] 501,747.00] 472,547.00) 501,747.00] 6.18%]
SUB TOTAL 63,104,110.00} 64,498,040.00] 49,638,340.00] 40,640,740.00) -18.13%]
009 Proyecto Apoyo para Mejorar la Oferta Productiva y Facilitar el Comercio Exterior
001 00550COORDINACION Y ADMINISTRACION GENERAL 214,761.00 214,761.00 214,761.00) 0.00%|
SUB TOTAL 214,761.00 214,761.00 214,761.00 0.00%)
010 Programa de Apoyo Directo a los mas Pobres
23301EQUIPO TECNICO ADMINISTRATIVO CON "
001 INFRAESTRUCTURA ADECUADA POR NIVELES DE GOBIERNO 6,407,280.00) 6,407,280.00) 6,407,280.00) 6,407,280.00 0.00%|
002 23774FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y OPERATIVO 72,565,134.00} 72,565,134.00} 72,565,134.00f 72,565,134.00] 0.00%|
003 iaﬁfggGAREs POBRES AFILIADOS AL "PROGRAMA 167,507,777.00) 153,771,144.00) 167,507,777.00) 153,771,144.00) -8.20%|
004 iaiffokié)"GARES POBRES AFILIADOS AL "PROGRAMA 265,519,809.00 279,256,442.00] 265,519,809.00 279,256,442.00| 5.17%|
SUB TOTAL 512,000,000.00) 512,000,000.00 512,000,000.00 512,000,000.00 0.00%]
012 Programa de Ciencia y Tecnologia
001 00550COORDINACION Y ADMINISTRACION GENERAL 2,380,000.00) 2,380,000.00) 2,380,000.00 2,380,000.00) 0.00%]
002 29691INNOVACION TECNOLOGICA 9,788,000.00] 9,788,000.00 9,788,000.00 9,788,000.00 0.00%|
003 29692FORTALECIMIENTO Y CREACION DE CAPACIDADES 6,247,000.00) 11,335,517.00 11,335,517.00 11,335,517.00 0.00%)
29693FORTALECIMIENTO Y ARTICULACION DE
o
004 INSTITUCIONES Y AGENCIAS 728,000.00) 728,000.00) 728,000.00) 728,000.00) 0.00%]
005 29690INVESTIGACION Y DESARROLLO 10,713,000.00 11,027,115.00 11,027,115.00 11,027,115.00] 0.00%)
SUB TOTAL 29,856,000.00} 35,258,632.00] 35,258,632.00) 35,258,632.00) 0.00%]
014 Fondo para la Reconstruccién integral de las Zonas Afectadas por los sismos del 15 de agosto del 2007 - FORSUR
001 00055ADMINISTRACION DE FONDOS 2,328,308.00) 2,328,308.00 2,728,055.00| 2,243,475.00) -17.7s%|
002 00009ACCIONES ADMINISTRATIVAS 3,571,692.00) 3,571,692.00 4,136,461.00 4,496,041.00 8.60%|
SUB TOTAL 5,900,000.00) 5,900,000.00) 6,864,516.00) 6,739,516.00) -1.82%]
Fuente: SIAF
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