PERU Presidencia
- § del Consejode Mlmstros

"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pery”
“Afa de la Consolidacién Econdmica y Social del Peri”

CONVOCATORIA

Proceso CAS N°062-2010-PCM-ORH

“Apoyo en la Conduccién de vehiculos para el Organo de Control Institucional”

La Presidencia del Consejo de Ministros requiere contratar personal para el Organo de Control
Institucional, bajo la modalidad de Contrato Administrativo de Servicios, de acuerdo al Anexo
adjunto.

Etapas del proceso:

- Convocatoria: Del 04 al 10 de agosto de 2010.
- Publicacion de relacién de
postulantes aptos para la entrevista: 11 de agosto de 2010.
- Entrevista: 12 de agosto de 2010.
- Publicacién de resultados: 13 de agosto de 2010.

Los interesados deberan hacer llegar su Curriculum Vitae (sin documentar) en sobre cerrado dirigido
a la Oficina de Recursos Humanos, haciendo referencia a la postulacién: Proceso CAS N° 062-2010-
PCM-ORH, a la Mesa de Partes de la Presidencia del Consejo de Ministros, sito Av. Canaval y Moreyra
N° 150 6°piso San Isidro — Edificio PETROPERU, hasta el 10 de agosto de 2010 en el horario de 08:30 a
16:30 horas.

La publicacion de la relacién de postulantes aptos para la entrevista y de resultados finales se
efectuara en el Portal Web de la Presidencia del Consejo de Ministros y en un lugar visible de acceso
al publico.

NOTA: Es aplicable el Reglamento de la Ley N° 27050 Ley General de la Persona con Discapacidad
(Articulos 52° y 53)

Una vez concluida la convocatoria se otorgara un plazo maximo de (Cinco) dias utiles para
que las personas que postularon recojan su curriculum Vitae. Posterior a este plazo dichos
documentos seran eliminados.

San Isidro, 04 de agosto de 2010

AV. CANAVAL Y MOREYRA N° 150 6° PISO SAN ISIDRO-EDIFICIO PETROPERU TELF. 2212942 ANEXO 1469



PERU

Presidencia
del Consejo de Mlmstro

"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Per(”
“Afio de la Consolidacién Econémica y Social del Perd”

CONVOCATORIA

Proceso CAS N° 062-2010-PCM-ORH

“Apoyo en la Conduccién de vehiculos para el Organo de Control Institucional”

Organo solicitante:

Organo de Control Institucional

A. OBIJETO:

Seleccionar a una persona que brinde apoyo en la conduccién de vehiculos para el Organo

de Control Institucional de la Presidencia del Consejo de Ministros.

B. DESCRIPCION DEL SERVICIO:

Brindar el servicio de conduccién de vehiculos de la Presidencia del Consejo de
Ministros.

Mantener el vehiculo que se le asigne en perfecto estado de limpieza exterior e
interior.

Por encargo de la Jefa del Organo de Control Institucional, trasladar y entregar
documentacion importante y de caracter reservado.

Movilizar al personal del 6rgano de Control Institucional en comisiones especiales y
traslado de la informacién recogida para estudios especiales de auditoria interna.

En caso de accidente y/o choque, originado por el conductor, este se hara cargo del
pago de la franquicia respectiva.

El conductor se encuentra en la obligacién de poner en conocimiento de la Oficina de
Asuntos Administrativos, en forma oportuna cualquier desperfecto mecénico que
presente el vehiculo que se le haya asignado, asi como cualquier accidente.

El conductor cumplird las indicaciones de la Oficina de Asuntos Administrativos, en

relacion al uso y programacién de las unidades vehiculares.

C.  REQUISITOS MINIMOS Y COMPETENCIAS QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE:

Secundaria Completa.
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e  Contar con Licencia de Conducir Clase A Il { como minimo)

® Con un tiempo de experiencia en el manejo de vehiculos minimo de quince (15)
afos. De preferencia con estudios superiores relacionados a Administracién de
Empresas y/o Operaciones Financieras {minimo 01 afio).

¢ Con estudios de temas de Seguridad y de preferencia Licenciado de las Fuerzas
Armadas.

* Experiencia minima de quince afios en labores de Seguridad y/o Prevencién y
Adiestramiento en entidades de la Administracién Publica y/o Privada.

® Cursos de Mecanica Basica ( diagnéstico de fallas, reparaciones menores)

o Con dominio de las regias de transito.

K/

% Actitudes y aptitudes que deben calificar a la persona:

®* Proactivo

® |niciativa

= Creatividad

= Analitico.

= C(apacidad para trabajar bajo presién.

* Fdcil de Interrelacionarse.

* Disposicion para trabajar en Equipo.

* Trato cordial en Atencion Usuarios Internos y Ciudadania.

<> Exigencias propias de la actividad a realizar:

= Planificacion
= Qrganizacién
®* Manejo de informacién
= Control /Supervisién
D. PLAZO DEL CONTRATO:
Cinco (05) meses
E. HONORARIOS:

El monto mensual es de S/. 2,500.00 {Dos Mil Quinientos y 00/100 Nuevos Soles)*

* (Incluye impuestos de ley y contribucién al sistema de pensiones). La forma de pago es

mensual.
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