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"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Ario de la Consolidacién Econémica y Social del Pera”

Proceso CAS N° 002-2010-PCVi-ORH

“Apoyo Profesional para la Oficina de Prensa e Imagen Institucional de la Presidencia del
Consejo de Ministros”

Organo solicitante:
Oficina de Prensa e Imagen Institucional
A. OBIJETO:

Seleccionar a una persona que brinde sus servicios para apoyar en la organizacién,
coordinacion y difusion de acciones orientadas a proyecta y asegurar la imagen institucional

a través de los medios de comunicacion.

B. DESCRIPCION DEL SERVICIO:

] Apoyar en la organizacién, coordinacion y difusion ‘de acciones orientadas| a
,; % proyectar y asegurar la imagen institucional a través de los medios de comunicacion.
E&d ! %gg ® Apoyar en la ejecucion de las acciones contempladas en los planes operativos de|la
N =S Oficina de Prensa e Imagen Institucional.

° Coordinar, ejecutar, evaluar acciones 'y programas de relaciones publicas,

comunicacién e informacién acorde con la misidn y objetivos de la institucion.

° Ejercer otras funciones que le asigne la Oficina de Prensa e Imagen Institucional.

® Participacion en reuniones de coordinacidon con representantes de organismps
publicos de! sector de la Presidencia del Consejo de Minisiros y de otras Entidades
Publicas.

€. REQUISITOS MINIMOS Y COMPETENCIAS QUE DEBE REUNIR EL POSTULANTE:
e Titulo Profesional en Administracion o afines.
s Estudios de Maestria en Relaciones Publicas.

e Especializacidn en gestion de la calidad del servicio al cliente.

AV. CANAVAL Y MOREYRA N° 150 8° PISO SAN ISIDRO-EDIFICIO PETROPERU TELF. 2212942 ANEXO 1431




20

W= DEg.
) s,\s“ A,

TR

e Tiempo Minimo de Ejercicio Profesional 08 afios en sector publico o privado.

o Experiencia especifica en las dreas de imagen i

e Alta capacidad para la organizacion de eventos.

e Manejo de programas informaticos de oficina.

e Actitudes y aptitudes que deben calificar a la p

Proactivo
Iniciativa
Capacidad de Negociacion.
- Trato cordial en Atencién de Usuarios Intern

e Exigencias propias de la actividad a realizar: co

< Capacidad de Planificacion
= Organizacién

- Gerencia /Monitoreo

- Manejo de informacién

- Control /Supervision

PLAZO DEL CONTRATO:
06 ﬁeses
HONORARIOS:

El monto mensual es de S/. 6,500.00 (Seis Mil Quin

* (Incluye impuestos de ley y contribucion al sist

mensual.

nstitucional y protocolo.
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